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แผนพัฒนาสถานศึกษา 2569-2573 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  

ค าน า 
วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย เป็นสถานศึกษาในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา      

ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาสมรรถนะสูง5ปี เพื่อเป็นแนวทางในการด าเนินงานของสถานศึกษา
ไห้ส าเร็จบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้อย่างมีคุณภาพ   

 

ในการจัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาครั้งนี้ ได้ท าการวิเคราะห์นโยบายของรัฐบาลทางด้าน
การศึกษา ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 ไทยแลนด์ 4.0 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล แผนการศึกษาแห่งชาติ ร่างพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาตินโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการและส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 
(เชียงราย พะเยา น่าน) ภารกิจของส านักงานศึกษาธิการภาค 16 และยุทธศาสตร์การศึกษาของจังหวัด
เชียงราย แล้วแปลงเป็น ปรัชญา/วิสัยทัศน์/พันธกิจ แผนยุทธศาสตร์/แผนกลยุทธ์/แผนงาน/แผนปฏิบัติ
ราชการและโครงการต่างๆของสถานศึกษา โดยค านึงถึงศักยภาพและการมีส่วนร่วมของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ทุกคน การด าเนินงานได้รับความร่วมมือจากฝ่ายบริหาร ครูและบุคลากรของสถานศึกษาที่ได้  
ร่วมกันจัดท าโครงการ งาน กิจกรรม ครุภัณฑ์ อาคารสถานที่ และสิ่งก่อสร้าง โดยใช้เงินงบประมาณที่ได้รับ
จัดสรรอย่างคุ้มค่าเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด โดยยึดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง      

 

บัดนี้ แผนพัฒนาสถานศึกษาสมรรถนะสูง5ปี 2569-2573 ของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ได้
ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการวิทยาลัยฯเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  เพื่อน าไปสู่การขับเคลื่อนตามแผนงาน 
โครงการ และกิจกรรมที่ได้ก าหนดไว้ให้เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล อย่างมีเป้าหมาย ชัดเจน สอดคล้องกับ
การจัดการศึกษาของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาต่อไป 

 
 

 
 
 งานวางแผนและงบประมาณ 
 ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 กันยายน 2568 
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แผนพัฒนาสถานศึกษา 2569-2573 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  

 ค าชี้แจง 
 
 

 แผนพัฒนาสถานศึกษาสมรรถนะสูง 5 ปี (พ.ศ. 2569–2573) วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย จัดท าขึ้น
เพื่อก าหนดทิศทางการพัฒนาอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง สอดคล้องกับนโยบายการจัดการอาชีวศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 และยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ ทั้งนี้เพื่อยกระดับสมรรถนะผู้เรียน ครู บุคลากร และระบบ
บริหารจัดการให้มีคุณภาพ มาตรฐาน และตอบสนองต่อความต้องการก าลังคนในระดับท้องถิ่น ภูมิภาค และ
ประเทศ 
 การจัดท าแผนฉบับน้ีได้ด าเนินการตามวงจรคุณภาพ PDCA (Plan–Do–Check–Act) โดยมีการมีส่วน
ร่วมของผู้บริหาร ครู บุคลากร นักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครอง ผู้ประกอบการ และผู้แทนจากชุมชน เพื่อให้ทุก
ภาคส่วนได้ร่วมก าหนดทิศทางและกลยุทธ์การพัฒนาที่เหมาะสม 

เนื้อหาในแผนประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ เพื่อเป็นกรอบก าหนดทิศทางการ
พัฒนา กลยุทธ์และแนวทางการด าเนินงาน ครอบคลุมการพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน ทักษะอาชีพ 
นวัตกรรม เทคโนโลยี และคุณลักษณะผู้เรียนที่สอดคล้องกับความต้องการแรงงานในอนาคต แผนงาน 
โครงการ และตัวชี้วัดความส าเร็จ ส าหรับการติดตามประเมินผลอย่างเป็นรูปธรรม 

วิทยาลัยเทคนิคเชียงรายมุ่งมั่นที่จะใช้แผนพัฒนาฉบับนี้เป็นเครื่องมือส าคัญในการขับเคลื่อนการ
จัดการอาชีวศึกษาให้ก้าวสู่ “สถานศึกษาสมรรถนะสูง” ที่มีคุณภาพระดับสากล สามารถผลิตและพัฒนา
ก าลังคนที่มีสมรรถนะสูง พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีในอนาคตได้อย่างยั่งยืน 
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ส่วนที่1 

ข้อมูลสถานศึกษาปัจจุบัน 
 

 1.1 ประวัติวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 

  วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย เป็นสถานศึกษาสังกัด ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวง 
ศึกษาธิการ ปรัชญาของวิทยาลัย “ มุ่งสู่มาตรฐานการอาชีวศึกษาเพื่อพัฒนาชาติ " ได้จัดตั้งขึ้นเมื่อ          
วันที่ ๑ สิงหาคม พ.ศ. ๒๔๘๑ เดิมชื่อโรงเรียนช่างไม้เชียงราย ตั้งอยู่เลขที่ ๑๐๔๖ ต.รอบเวียง อ.เมือง         
จ.เชียงราย ๕๗๐๐๐ มีเน้ือที่จ านวนทั้งหมด ๒๖ ไร่ ๓ งาน ๘๓ ตารางวา ในช่วงเริ่มต้นเปิดการเรียนการ สอน 
ในระดับอาชีวศึกษาขั้นต้นหลักสูตร ๓ ปี และขยายระดับการศึกษาขึ้นเป็นมัธยมศึกษาตอนปลายสาย อาชีพ 
(มัธยมศึกษาปีที่ 5 สายอาชีพ) เมื่อวันที่ ๑๗ พฤษภาคม พ. ศ. ๒๔๙๘ และในปี ๒๕๐๒ กรม อาชีวศึกษาได้
ประกาศเปลี่ยนชื่อจากโรงเรียนช่างไม้เชียงราย เป็นโรงเรียนการช่างไม้เชียงราย จากนั้นได้ วิวัฒนาการมาโดย
ล าดับดังนี้ 
 - พ.ศ. ๒๕๐๔ เปิดท าการสอนระดับอาชวีศึกษาชัน้สูง แผนกวิชาชา่งก่อสรา้ง 

 - พ.ศ. ๒๕๑๓ เปิดท าการสอนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย แผนกวิชาช่างยนต์ 
 - พ.ศ. ๒๕๑๖ เปิดท าการสอนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย แผนกวิชาช่างกลโรงงาน 

 - พ.ศ. ๒๕๑๙ เปิดท าการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) แผนกวิชาชา่งก่อสร้าง 

  วันที่  ๑๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๑๙ ได้รับอนุมัติจากกระทรวงศึกษาธิการ ให้เปลี่ยนชื่อเป็น      
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายโดยรวมโรงเรียนการช่างเชียงรายและโรงเรียนอาชีวศึกษา เชียงรายเป็นวิทยาลัย 
เดียวกันโดยให้โรงเรียนการช่างเชียงรายเป็นวิทยาลัย อาชีวศึกษาเชียงรายวิทย าเขต ๑ และโรงเรียน 
อาชีวศึกษาเชียงรายเป็นวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย วิทยาเขต ๒ 

 - พ.ศ. ๒๕๒๐ เปิดท าการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) แผนกวิชาชา่งยนต์ 
- พ.ศ. ๒๕๒๐ เปิดท าการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) แผนกวิชาชา่งเชื่อมและโลหะแผ่น 

 - พ.ศ. ๒๕๒๑ เปิดท าการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) แผนกวิชาชา่งไฟฟ้าก าลังและ     
   แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
   วันที ่๑ เมษายน ๒๕๒๓ กระทรวงศกึษาธกิารมีค าสั่งเปลี่ยนให้ วิทยาลยัอาชีวศึกษาเชียงราย 

วิทยาเขต ๑ เป็นวิทยาลยัเทคนิคเชียงรายและวิทยาลัยอาชวีศึกษาเชียงราย วิทยาเขต ๒ เป็นวิทยาลัย 

อาชีวศึกษาเชียงราย โดยแยกการบริหารออกจากกัน 

- พ.ศ. ๒๕๒๔ เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.) สาขาวิชาเทคนิควิศวกรรมไฟฟ้า 

- พ.ศ. ๒๕๒๕ เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.) สาขาเทคนิควิศวกรรมเล็กทรอนิกส์ 
- พ.ศ. ๒๕๒๗ เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวชิาเทคนิคอุตสาหกรรม 

- พ.ศ. ๒๕๓๒ เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวชิาอิเล็กทรอนิกส์ 
- พ.ศ. ๒๕๓๓ เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวชิาช่างไฟฟา้ก าลัง 

- พ.ศ. ๒๕๓๕ เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวชิาช่างเทคนิคการผลติ 

- พ.ศ. ๒๕๓๗ เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวชิาเทคนิคโลหะ 

- พ.ศ. ๒๕๓๘ เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวชิาช่างโยธา 

- พ.ศ. ๒๕๔๒ เปิดท าการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวิชาชา่งเมคคาทรอนิกส์ 
- พ.ศ. ๒๕๔๖ เปิดท าการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชาช่างเมคคาทรอนิกส์ 
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 1.2 ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
  ชื่อสถานศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
  ชื่อภาษาอังกฤษ  Chiangrai Technical College 
  ที่ตั้งสถานศึกษา  เลขที่  1046 ถนนสนามบิน ต าบลเวียง อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงราย  
    รหัสไปรษณีย์ 57000 
  โทรศัพท์  โทร.  053-713038 
  โทรสาร  โทร.  053-711025 
  เว็บไซต์  www.ctc.ac.th 
  อีเมลล์  ctc@ctc.ac.th 
  เน้ือที่ของสถานศึกษา  26 ไร่ 3 งาน 83 ตารางวา 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.ctc.ac.th/
mailto:ctc@ctc.ac.th
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ส่วนที่  1 
 

ข้อมูลของสถานศึกษา 
 

 1.๓ แผนภูมิการบริหารสถานศึกษา 
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1.๔ ข้อมูลด้านบุคลากร 

ประเภท 

จ านวนบุคลากร วิทยฐานะ 

ข้า
รา

ชก
าร

 

พน
ักง

าร
าช

กา
ร 

ครู
อัต

รา
จ้า

ง 

ลูก
จ้า

งป
ระ

จ า
 

ลูก
จ้า

งช
ั่วค

รา
ว 

รว
ม 

ค.
ศ.

4 

ค.
ศ.

3 

ค.
ศ.

2 

ค.
ศ.

1 

ครู
ผู้ช

่วย
 

รว
ม 

1 ผู้บริหาร 5         5  4 1   5 
2 แผนกวิชาช่างยนต์ 15 6 3     24 1 7 4 1 2 24 
3 แผนกวิชาช่างกลโรงงาน 6 2 1     9  2 3 1  9 
4 แผนกวิชาช่างเชื่อมโลหะ 5   1   

 
6  3 1 1  6 

5 แผนกวิชาช่างไฟฟา้ก าลงั 16 5 1     22 1 8 3 4  22 
6 แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์/เมคคาทรอนิกส์/เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 14 3 

 
  

 
17  7 1 3 3 17 

7 แผนกวิชาช่างก่อสรา้ง 6 3 2     11   4 2  11 
8 แผนกวิชาช่างโยธา 6 

 
      6   3 2 1 6 

9 แผนกวิชาช่างสถาปัตยกรรม 3         3    2 1 3 
10 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม 1         1   1   1 
11 แผนกวิชาเทคนิคพื้นฐาน 2   2     4  1  1  4 
12 แผนกยานยนต์ไฟฟา้ 1     1   1   1 
13 แผนกวิชาสามัญสัมพันธ ์ 14   5     19  4 5 4 1 19 
  รวมครูทั้งหมด 94 19 15 0 0 128 2 36 27 21 8 128 

14 ฝ่ายสนับสนุนการสอน 1 4   2 33 
 

     40 
  รวมบุคลากรทั้งหมด 95 23 15 2 33 168 2 36 27 21 8 168 



6 

    

แผนพัฒนาสถานศึกษา 2569-2573 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  

๑. ขา้ราชการ (ผูบ้ริหาร)   

ชื่อ สกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าที ่

1 นายชัชวาล วงศ์ใหม่ กศม.อุตสาหกรรมศึกษา 
ป.บัณฑิตบริหารการศึกษา 
ปทส.เคร่ืองมือกล 

ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 

2 นางสุวารี แปงณีวงค์ ศษ.ด. ศึกษาศาสตร์ 
ศษ.ม. ศึกษาศาสตร์ 
บธ.ม. บริหารธุรกิจ 
วท.ม. เทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตและ
สารสนเทศ 
ปทส. คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

รองผู้อ านวยการฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน 
และนักศึกษา 

3 นายนปตรี อินเรือง รป.ม.(รัฐศาสตร์) 
ปทส.(ช่างไฟฟ้าก าลัง) 

รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานและความ
ร่วมมือ 

4 นายดนัย เกี๋ยงแก้ว ศษ.ม. (การบริหารการศึกษา) 
วทบ.(เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์
อุตสาหกรรม) 

รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร 

5 นางกนิษฐา คลังแสง ศษ.ม. (การบริหารการศึกษา) 
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 

๒. ขา้ราชการ (ครู) 

ชื่อ สกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าที ่

  แผนก / วิชา หน้าท่ีพิเศษ 

1 นายวิชัย กงพลนันท ์
ค.อ.ม. (เครื่องกล) 
ปทส. (เครื่องกล) 

ช่างยนต์ หัวหน้าภาควิชา 
เทคโนโลยียานยนต์  

2 นายปฏิพัทธ์ ธะนะหมอก 
คม.(การวิจัย&ประเมินผล
การศึกษา) 
ปทส.( เทคนิคยานยนต์) 

ช่างยนต์   

3 นายอรรณพ ค าฝั้น 
กศ.ม. (อุตสาหกรรมศึกษา) 
ปทส. (เทคนิคยานยนต์) 

ช่างยนต์   

4 นายสิงห์คราน จินะเขียว ค.อ.ม.(เครื่องกล) 
ปทส. (เทคนิคยานยนต์) 

ช่างยนต์ หัวหน้าภาควิชา
อุตสาหกรรม 

5 นายสรรเพชญ สุขรัตน ์ ค.ม.(การวิจัยและประเมินผล
การศึกษา) 
ค.ม.(การบริหารการศึกษา) 
คอ.บ.(วิศวกรรมเครื่องกล) 

ช่างยนต์ หัวหน้างานอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาค ี

6 นายคชานนท ์ พงษ์ธัญการ ค.ม.(การวิจัยและประเมินผล
การศึกษา) 
คอ.บ.(วิศวกรรมเครื่องกล) 

ช่างยนต์ หัวหน้างานแนะแนว
อาชีพและจัดหางาน 



7 

    

แผนพัฒนาสถานศึกษา 2569-2573 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  

7 นายเกษม ดอนชัย กศ.ม.(การบริหารการศึกษา) 
อส.บ.(วิศวกรรมเครื่องกล) 

ช่างยนต์  

8 นายสมชาย สมณะ ศศ.ม. (สังคมศาสตร์เพื่อการ
พัฒนา) 
อส.บ. (เทคโนโลยีขนถ่ายวัสดุ) 

ช่างยนต์  

9 นายอุทัย เทพสุรินทร์ ปทส.(เทคนิคยานยนต์) ช่างยนต์  
10 น.ส.วินิทร อนันตกูล คอ.บ.(วิศวกรรมเครื่องกล) ช่างยนต์ หัวหน้าแผนกเทคนิคยาน

ยนต์ไฟฟ้า 
11 นายริน ยาวิชัย คอ.บ.(วิศวกรรมเครื่องกล) ช่างยนต์ หัวหน้างานทะเบียน 

12 นายจงจิตร จับใจนาย กศม.(บริหารการศึกษา) 
ศษ.บ.(อุตสาหกรรมศึกษา) 

ช่างยนต์  

13 นายกันชะดาร วงศ์แกว้ ค.อ.ม.(เครื่องกล) 
ปทส.(เครื่องกล) 

ช่างยนต์ หัวแผนกวิชาช่างยนต ์

14 นายณัฐฐพัชร ์ ธนากิจดลกุล 
คอ.บ.(วิศวกรรมเครื่องกล) 

ช่างยนต์ หัวหน้างานโครงการ
พิเศษ 

15 นายปรพล คลอนศรี วศบ.เครื่องกล ช่างยนต์  
16 นายสุพงษ ์ ใจปา คอ.บ.(วิศวกรรมเครื่องกล) ช่างยนต์  
17 นายสุรชัย แซ่ตั้น วศ.ม.(วิศวกกรรมการจัดการ) 

ค.อ.บ.(วิศวกรรมอตุสาหการ) 
ช่างกลโรงงาน หัวหน้างานวัดผล 

และประเมินผล 
18 นายธนิต เช้ือเมืองพาน คอม.(เครื่องกล) 

คอบ.(วิศวกรรมอตุสาหการ) 
ช่างกลโรงงาน หัวหน้าแผนกวิชา 

ช่างกลโรงงาน 
19 นายทศพล ชัยตันตระกูล ค.อ.ม. (เครื่องกล) 

ศษ.ม.(การบริหารการศึกษา) 
ค.อ.บ.(วิศวกรรมเครื่องกล) 

ช่างกลโรงงาน หัวหน้างานส่งเสริม
ผลิตผลการค้าและ
ประกอบธุรกิจ 

20 นายมารุต มูลค า ศษ.ม.(บริหารการศึกษา) 
คอ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

ช่างกลโรงงาน หัวหน้างานปกครอง 

21 นายนะท ี จ่ากุญชร คอ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) ช่างกลโรงงาน หัวหน้างานครูที่ปรึกษา 
22 นายนท ี จงเจตดี คอ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) ช่างกลโรงงาน  
23 นายพิคิด ดวงมาลา วศ.ม.(วิศวกรรมอตุสาหการ) 

คอ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
ช่างเช่ือมโลหะ  

24 นายวิเชียร พุทธา คอ.ม.(เครื่องกล) 
คอ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

ช่างเช่ือมโลหะ  

25 นายธีระพงษ ์ จันฟอง คอ.ม.(เครื่องกล) 
คอ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ) 

ช่างเช่ือมโลหะ  

26 นายสมเพชร เรือนสิทธิ์ ปทส. (เช่ือมและประสาน)  ช่างเช่ือมโลหะ หัวหน้าแผนกวิชา 
ช่างเช่ือมโลหะ 

27 นายศเจตส์ จาตระกูล คอ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ) ช่างเช่ือมโลหะ  
28 นายเสกสรรค์ ค าวงษา คอ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ) เทคนิค

อุตสาหกรรม 
หัวหน้าแผนกวิชา 
ช่างเทคนิคอุตสาหกรรม 
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29 นายคมกริช แสงสุรินทร์ ค.อ.ม.(ไฟฟ้า) 
ค.อ.บ.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 

ช่างไฟฟ้า หัวหน้าภาควิชา 
เทคโนโลยีไฟฟ้า  

30 นายวีระเดช จองสุรียภาส 
ค.อ.ม.(ไฟฟ้า) 
ปทส.(ไฟฟ้าก าลัง) 

ช่างไฟฟ้า   

31 นายเกรียงศักดิ์ ดอนชัย วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 
(วิศวกรรมไฟฟ้า) 

ช่างไฟฟ้า -ผู้แทนฝ่ายวิชาการ 
-หัวหน้างานพัฒนา
หลักสูตรการเรียนการสอน 

32 นายปริญญา สีชุมภู ว.ศ.ม (วิศวกรรมพลังงาน) 
ค.อ.บ (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

ช่างไฟฟ้า -ผู้แทนฝ่ายแผนงาน 
และความร่วมมือ 
-หัวหน้างานวางแผนและ
งบประมาณ 

33 นายศาสตรพล ชลประทาน คอ.ม.(ไฟฟ้า) 
คอ.บ.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 

ช่างไฟฟ้า  

34 นายบัญญัติ พรมเลข คอ.ม.(ไฟฟ้า) 
คอบ.(ไฟฟ้าก าลัง) 

ช่างไฟฟ้า  

35 นายพิเชต คันธะ คอ.บ.(วิศวกรรมไฟฟ้า) ช่างไฟฟ้า  
36 นายธนิศร์ พันธุ์ประยูร วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 

ค.อ.บ.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 
ช่างไฟฟ้า หัวหน้าแผนกวิชา 

ช่างไฟฟ้า 

37 นายธนกร เลิศสกุณี ศษ.ม.(อาชีวศึกษา) 
ปทส.(ไฟฟ้าก าลัง) 

ช่างไฟฟ้า ผู้แทนฝ่ายบริหารทรัพย์ 
หัวหน้างานอาคารสถานที่ 

38 นายฉัตรชัย กาญจนสุนทร ศษ.ม.(การบริหารการศึกษา)
ค.อ.บ.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 

ช่างไฟฟ้า   

39 นายชัชวาลย์ โคตะบุตร วศ.บ.(วิศวกรรมไฟฟ้า)  ช่างไฟฟ้า  

40 นายเฉลิมชัย บุญทะวงศ ์ ศษ.ม.(การบริหารการศึกษา)
คอ.บ.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 

ช่างไฟฟ้า   

41 นายเฉลิมพล ตามวงค ์ คอ.บ.(วิศวกรรมไฟฟ้า) ช่างไฟฟ้า  

42 นายนพนัยน์ หมื่นสมบัต ิ คอ.บ.(วิศวกรรมไฟฟ้า) ช่างไฟฟ้า  
43 นายสุรศักดิ์ สิริพิพัฒนา อสบ.(ไฟฟ้า) ช่างไฟฟ้า  
44 นายสรศักดิ์ ภู่ระโหง คอ.บ.(วิศวกรรมไฟฟ้า) ช่างไฟฟ้า  
45 นายณรงค์ บรรณเลิศ กศ.ม.(การบริหารการศึกษา) 

คอบ.(อิเล็ก & คอมพิวเตอร์) 
เมคคาทรอนิกส์ หัวหน้างานศูนย์ข้อมูลฯ 

46 นายบาเรียน พลขันธ ์ ค.อ.บ.(วิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์และ
โทรคมนาคม) 

เมคคาทรอนิกส์ หัวหน้าแผนกวิชาเมคคา
ทรอนิกส์ 

47 นายจักรี จันทสร กศ.ม.(อุตสาหกรรมศึกษา) 
คอ.บ.(ไฟฟ้าสื่อสาร) 

อิเล็กทรอนิกส์  

48 นายจิรายุส อินเทพ ค.อ.ม.(ไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์) 
วท.บ.(โทรคมนาคม) 

อิเล็กทรอนิกส์ -หัวหน้างานประกันฯ 
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49 นายสมชาติ แสนธิเลิศ คอ.ม.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 
ค.อ.บ.(วิศวกรรมไฟฟ้าสื่อสาร) 

อิเล็กทรอนิกส์  

50 นายอนุรักษ์ สุขสัก คอ.ม.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 
คบ. (เทคโนโลยีเล็กทรอนิกส์) 

อิเล็กทรอนิกส์ หัวหน้าแผนกวิชาช่าง
อิเล็กทรอนิกส์ 

51 นายชูชาติ กุลท้วม ปทส.(ไฟฟ้าสื่อสาร)  อิเล็กทรอนิกส์  

52 นายฐปน เกาะแก้ว วท.บ.(เทคโนโลยีอิเล็ก ฯ)  อิเล็กทรอนิกส์  

53 นายทรงชัย ธรรมสอน คอ.บ.(วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์) อิเล็กทรอนิกส์  
54 นางดวงใจ ปริปุณณากร คบ.(คอมพิวเตอร์ศึกษา)  เทคโนโลยีคอมฯ หัวหน้างานบุคลากร 
55 นางวันเฉลิม ตันพฤทธิอนันต์ ศษ.ม.(การศึกษานอกระบบ) 

ศศ.บ.(คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
เทคโนโลยีคอมฯ หัวหน้างาน

ประชาสัมพันธ์ 

56 น.ส.พวงผกา เมถิน กษ.ม.(เทคโนโลยีการศึกษา) 
ศศ.บ.(ศิลปกรรมนิเทศศิลป์) 

เทคโนโลยีคอมฯ หัวหน้าแผนกวิชา
เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 

57 นางสาวสรารัตน์ ดวงดาว วท.บ.เทคโนโลยีสารสนเทศ, 
อิเล็กทรอนิกส์ 

เทคโนโลยีคอมฯ  

58 นายรัตชานนท์ ปัญญาฟ ู วท.บ. เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์
อุตสาหกรรม 

เทคโนโลยีคอมฯ หัวหน้าศูนย์วิทยบริการ
และห้องสมุด 

59 นางสาวสุปรียา ทาเกิด วศ.ม.วิศวกรรมโยธาและ
การศึกษา 
ค.อ.บ. (วิศวกรรมโยธา) 

ช่างก่อสร้าง หัวหน้างานความร่วมมือ 

60 นางสาวมัทนา เมืองมูล ค.อ.บ. (วิศวกรรมโยธา) ช่างก่อสร้าง หัวหน้าแผนกวิชาช่าง
ก่อสร้าง 

61 นางสาวแคทรียา ชวฤทธิ์ วศ.ม. วิศวกรรมโยธาและ
การศึกษา 
ค.อ.บ. (วิศวกรรมโยธา) 

ช่างก่อสร้าง หัวหน้างานพัสดุ 

62 นายธนพงศ์ เกษมวงศ ์ วศบ.(วิศวกรรมโยธา) ช่างก่อสร้าง  
63 ว่าทีร่้อยตรีไพรัตน์ ขุนค า ค.อ.บ.(วิศวกรรมโยธา) ช่างก่อสร้าง  
64 นางสาวกมลชนก ศรีสมพันธุ ์ วศ.บ.(วิศวกรรมโยธาและ

การศึกษา) (หลักสูตร 5 ปี) 
ช่างก่อสร้าง  

65 นางสาวกาญจนา อุตราช ค.อ.บ.(วิศวกรรมโยธา) ช่างโยธา หัวหน้าแผนกวิชา 
ช่างโยธา 

66 นายวัฒนาวุฒิ อัมมวรรธน์ วศ.บ.(วิศวกรรมโยธา) ช่างโยธา  
67 นายเกียรติศักดิ์ สุนทร ค.อ.บ.(วิศวกรรมโยธา) ช่างโยธา  
68 นางพิมพิไล งานขยัน คอ.บ.(วิศวกรรมโยธา) ช่างโยธา  
69 นายณัฎฐพงศ์ เกิดไกร คอ.บ. วิศวกรรมโยธา ช่างโยธา  
70 ว่าท่ีร้อยตรีชลธิศ สมฤทธ์ิ ค.อ.บ. วิศวกรรมโยธา ช่างโยธา  
71 นายสุรเชษฐ์ อรชุน คอ.บ.(สถาปัตยกรรม) สถาปัตยกรรม  
72 นายอัสนี บรรจงปรุง คอ.บ.(สถาปัตยกรรม) สถาปัตยกรรม หัวหน้าแผนกวิชาช่าง

สถาปัตยกรรม 
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73 นายธนวิชญ์ แก้วเมือง คอ.บ.(สถาปัตยกรรม) สถาปัตยกรรม  

74 นายคณาธิป ทะจันทร์ ศษ.ม.(การบริหารการศึกษา) 
ปทส.(เช่ือมและประสาน) 

เทคนิคพื้นฐาน หัวหน้างานแผนก 
วิชาเทคนิคพื้นฐาน 

75 นายคมสันต์ จันตา ค.อ.ม.(เคร่ืองกล) 
ปทส.(เช่ือมและประสาน) 

เทคนิคพื้นฐาน  

76 น.ส.ณภลินชนก ไชยประเสริฐ วท.ม.(การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ) 
คบ.(คณิตศาสตร์) 

คณิตศาสตร์ หัวหน้างานสวัสดิการ
นักเรียน นักศึกษา 

77 นายสิทธิกร ศิลปรัศมี ศศ.ม.(ภาษาอังกฤษ) ภาษาอังกฤษ  

78 นางสายฝน ใจค า คบ.(ภาษาไทย) วิชาภาษาไทย  
79 น.ส.รวินท์นิภา วงษาฟ ู ศศ.บ.(ภาษาอังกฤษ) ภาษาอังกฤษ หัวหน้างานสื่อการเรียน

การสอน 
80 น.ส.โชติพิช ดีแก้ว ศศ.ม.(ภาษาอังกฤษ) 

ค.บ.(ภาษาอังกฤษ) 
ภาษาอังกฤษ  

81 นายเจนณรงค์ เนื่องหล้า ศษ.ม.(พลศึกษา) 
ศศ.บ.(พลศึกษา) 

พลศึกษา หัวหน้าแผนกวิชาสามัญ 

82 นางนนท์นารี จับใจนาย คบ.(ภาษาไทย) ภาษาไทย  
83 นางสาวรักษิตา ดีประเสริฐ กศ.บ.(คณิตศาสตร์) คณิตศาสตร์ หัวหน้างานบริหารท่ัวไป 

84 น.ส.กรณัฏฐ์ ตาแปง กศ.ม.(การบริหารการศึกษา) 
ค.บ.(ภาษาอังกฤษ) 

ภาษาอังกฤษ หัวหน้างานการเงิน 

85 นายปริชญ์ ปุณณ์พัฒนโสภณ กศม. การบริหารการศึกษา 
ร.บ.(การเมืองการปกครอง) 

สังคมศึกษา หัวหน้างานกิจกรรม
นักเรียนนักศึกษา 

86 นายคมกริช ปินค า คบ.(สังคม) สังคมศึกษา  

87 น.ส.ไปรยา จาตม ศษ.บ (ฟิสิกส์) วิทยาศาสตร์ หัวหน้างานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 

88 นางสาวเมรยา ผาวังยศ บช.บ.  การบัญชี ธุรกิจ หัวหน้างานบัญชี 

89 น.ส.สายใจ พวงสายใจ ค.ด. การบริหารการศึกษา 
ค.ม. หลักสูตรและการสอน 
ค.บ. วิทยาศาสตร์ 

วิทยาศาสตร์  

 
1.ข้าราชการ  บุคลากรทางการศึกษา ม.38 (ค)  

1 นางแสงทอง     หวังระบอบ บธบ.(การบัญชี)  
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. พนักงานราชการ 
ชื่อ สกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าท่ี 

  แผนกวิชา หน้าท่ีพิเศษ 
1 ว่าที่ร้อยตรีมนตร ี ม่วงวงษ ์ คม.(วิจัยและประเมิน ฯ) 

ปทส.(เทคนิคช่างยนต์) 
ช่างยนต์ หัวหน้างานวิจัยฯ 
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2 นายธนรักษ ์ วิชัยสืบ คอ.ม.(เครื่องกล) 
วท.บ.(วิทยาศาสตร์การ
จัดการอุตสาหกรรม) 

ช่างยนต์  

3 นายอิศรพงษ ์ วงค์เคา คอ.บ
(วิศวกรรมเครื่องกล) 

ช่างยนต์  

4 นายอดิเรก วิรัตน ์ คอ.บ
(วิศวกรรมเครื่องกล) 

ช่างยนต์   

5 นายเกียรติชัย ท าของด ี คอ.บ.
(วิศวกรรมเครื่องกล) 

ช่างยนต์  

6 นายยุทธนา บุญยวง คอ.บ.
(วิศวกรรมเครื่องกล) 

ช่างยนต์  

7 นายสุรัตน์ ท าจริงจัง วศ.บ.(วิศวกรรมอตุ- 
สาหการ) 

ช่างกลโรงงาน  

8 นายธีรวัฒน ์ พลตื้อ อส.บ.(เทคโนโลยีอุตสา
หการ) 

ช่างกลโรงงาน  

9 นางไพลิน ค้าโค คอ.บ.(วิศวกรรมโยธา) ช่างก่อสร้าง  

10 นายวันเฉลิม มั่นเหมาะ วศ.บ.(วิศวกรรมโยธา) ช่างก่อสร้าง  

11 นายนพรัตน ์ งามพ้อง ค.อ.ม.(ไฟฟ้า) 
ค.อ.บ.(วิศวกรรมไฟฟา้) 

ไฟฟ้าก าลัง  

12 นายชูชาติ ม่วงโกสัย ค.อ.ม.(ไฟฟ้า) 
วศ.บ.(วิศวกรรมไฟฟา้) 

ไฟฟ้าก าลัง 
  

13 นายสามารถ สุขสถิตย ์ ค.อ.บ.(วิศวกรรมไฟฟา้) ไฟฟ้าก าลัง   
14 นายเฉลิมวุฒิ       ดวงสุข คอ.บ.(วิศวกรรมไฟฟ้า) ไฟฟ้าก าลัง   
15 นายชาติธน ู จะเรียมพันธ ์ ค.อ.ม.(ไฟฟ้าสื่อสาร) 

อส.บ.(เทคโนโลยี
โทรคมนาคม) 

อิเล็กทรอนิกส์  

16 นายธีระพงศ ์ มหาวรรณ ์ วท.บ.(เทคโนโลยีอิเล็ก ฯ) อิเล็กทรอนิกส์  
17 นายชาตร ี อินต๊ะอดทน ทลบ. (เทคโนโลยีโยธา) ช่างก่อสร้าง  
18 นายชลธิต ฮาวบุญปั๋น คอ.บ. (วิศวกรรม

อิเล็กทรอนิกส์และ
โทรคมนาคม) 

ช่างอิเล็กทรอนิกส์  

19 นายวชิรวิทย ์ แสงสุรินทร ์ วศ.บ.(วิศวกรรมไฟฟา้) ช่างไฟฟ้า  
20 นายนิรันดร ์ ชัยชนะพงษ ์ บธ.บ. (การบัญช)ี  งานพัสด ุ
21 นางวัชราภรณ ์ ปินตาสาร บธบ.(คอมพิวเตอร์)  สอจ. 
22 น.ส.พรนิภา จันทะคุณ บธ.บ.(การจัดการทั่วไป)  สอจ. 

23 นางพรพริุณ ดวงมาลา ศศ.บ.(การจัดการทั่วไป)  งานบุคลากร 
 
2.ลูกจ้างประจ า 

1 นายขวัญใจ           เวียงปัตติ ม.6 นักการ 
2 น.ส.ปัทมาภรณ์      หอมรื่น ปวส. งานการเงิน 
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3.ลูกจ้างชั่วคราว (ท าหนา้ที่สอน) 
ชื่อ สกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าท่ี 

  แผนก / วิชา หน้าที่พิเศษ 

1 นายธวัชชัย ดวงสุภา เทคโนโลยีบัณฑิต(เทคโนโลยียานยนต์) ช่างยนต์  
2 นายศุภโชค นันทะชาต ิ ครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต 

(วิศวกรรมเครื่องกล) 
ช่างยนต์  

3 นายเมธาวิน เครืออินตา ทล.บ. (เทคโนโลยียานยนต์) ช่างยนต์  
6 นายวงศธร พุทธา วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา) ช่างก่อสร้าง  
8 นายธนกฤต รัตนธรรมทอง คอ.บ.(ครุศาสตร์เครื่องกล) เทคนิคพื้นฐาน  
9 นายนภดล  ค าบุตร คอ.บ. (อุตสาหการ) เทคนิคพื้นฐาน  

10 นายจักรพงษ์ กลิ่นหอม คอ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) ช่างเช่ือม  
11 น.ส.สิรินทร มงคลสาร บธ.บ. (บัญชี) วิชาธุรกิจ  

13 นางณัฐธภา วงศ์แก้ว ศศ.บ.(ภาษาอังกฤษ) วิชาภาษาอังกฤษ  

14 น.ส.ปาริชาติ นุกาศ กศม.(หลักสูตรและการสอน) 
ค.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

วิชาภาษาอังกฤษ  

17 นางสาวศิรดา  แก้วประทุม ศศบ. ศิลปศาสตรบัณฑิต (จีนศึกษา) วิชาภาษาจีน  

18 นายจักรพรรดิ์  สมกาศ ค.อ.บ. อุตสาหการ ครุศาสตร์
อุตสาหกรรมบัณฑิต 

ช่างกลโรงงาน  

19 นายเจษฎากรณ์ ริยอง คอ.บ.(วิศวกรรมโยธา ช่างก่อสร้าง  
20 นายกริชรัตน์ รูปะวิเชตร์ ศษ.บ พละศึกษา วิชาพละศึกษา  

 
4. ลูกจ้างชั่วคราว (ท าหน้าที่ธุรการ ทั่วไป) 

ชื่อ สกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าที่งาน 

1 นางสาวธมนภัทร ราชคมน ์ รบ.(รัฐศาสตร์) เจ้าหน้าที่งานสารบรรณ 
2 นางสาวสกุณรัตน ์ หัตถผะส ุ บธ.บ. (บริหารธุรกิจ) เจ้าหน้าที่งานสารบรรณ 
3 นางสาวณัฐรดา บุญทะวงศ์ รบ.(บริหารรัฐธกิจ) เจ้าหน้าที่งานพัสด ุ
4 นางสาวทพิวรรณ แก้วจันทร ์ ปวส.(การบัญชี) เจ้าหน้าที่งานพัสด ุ
5 นางจันทนา ค าวงษา ปวส.(บัญช)ี เจ้าหน้าที่งานบัญชี 
6 นางสาวณิชกานต ์ ติ๊ปกรณ ์ บธ.บ.(การบัญช)ี เจ้าหน้าที่งานการเงิน 
7 นางสาวเมสิร์ญา ราชล า บธ.บ.(การบัญช)ี เจ้าหน้าที่งานการเงิน 
8 นางสาวจริาย ุ กาญจนรตัน์ บธ.บ.(บรหิารธุรกิจ) เจ้าหน้าที่งานทะเบียน 
9 นางสาวธดิารัตน ์ ยะแสง บธ.บ. (บริหารธุรกิจ) เจ้าหน้าที่งานทะเบียน 

10 นางสาวชนนพร ไชยชมภู บธ.บ.(บรหิารธุรกิจ) เจ้าหน้าท่ีงานอาคาร 
11 นางสาวกนกพร กันชัย บธ.บ (การตลาด) เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ 
12 นางสายทิพย ์ สุรินทร ์ คบ. (การศึกษานอกระบบ) เจ้าหน้าที่งานแนะแนว 
13 นางเกศริน เหรียญแก้ว ปวส. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) เจ้าหน้าที่งานโครงการพเิศษ 
14 นายประเสริฐ เปล่งใส ปวส. ไฟฟ้าก าลัง เจ้าหน้าท่ีงานกิจกรรมฯ 
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15 นางสาวสมสวาท เกิดศรีพันธุ ์ ศศ.บ.( การจัดการทั่วไป) เจ้าหน้าท่ีงานทวิภาคี 
16 นางสาวใจสมร โสภารัตน ์ ศศ.บ. (การจัดการทั่วไป) เจ้าหน้าที่งานวัดผล 
17 นางพิกุณ บั้งเงิน รป.บ.(รัฐประศาสนศาสตร)์ เจ้าหน้าที่งานห้องสมุด 
18 นางสาวณัฐริกา   จันทร์มา บธ.บ.(การบัญช)ี เจ้าหน้าที่งานอาชีวศึกษาบัณฑิต 
19 นางสาวธัญรัตน ์ พรมมา บธ.บ. (บริหารธุรกิจบัณฑิต) เจ้าหน้าที่งานประกันคุณภาพฯ 
20 นางสาววาสนา วังโต วท.บ. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) เจ้าหน้าที่งานวางแผนและงบประมาณ 
21 นางสาวรุจิลดา ไกลถิ่น วจ.(บริหารธุรกิจการตลาด) เจ้าหน้าที่งานหลักสูตร 
21 นายรุ่งโรจน์ รัตนจันทร ์ ปวส.(การตลาด) พนักงานขับรถยนต์ 
22 นายมงคล ฟองเมฆ ปวส (เทคนิคอุตสาหกรรมฯ) พนักงานขับรถยนต์ 
23 นายอภินันท์ตวิชญ ์ ศรีพรม ปวช. ช่างยนต์ พนักงานขับรถยนต์ 
24 นายประยงค์ กันสม ม.3 นักการภารโรง 
25 นายสมัคร ใจเงิน ม.6 นักการภารโรง 
26 นายธนพนธ ์ มาสแสง ม.6 นักการภารโรง 
27 นายชูชีพ เซ็งแซ่ ม.3 ยามรักษาความปลอดภัย 
28 นางซ้อย ศรีโยยา ม.6 พนักงานท าความสะอาด 
29 นางสาวอิสยาห์    ดวงพรสกุล ป.6 พนักงานท าความสะอาด 
30 นางสาวพิมพ์นภา  แซ่มู่ ป.6 พนักงานท าความสะอาด 
31 นางเพ็ญประภา เมืองมูล ป.6 พนักงานท าความสะอาด 
32 นางมีนา สง่าวงค ์ ป.6 พนักงานท าความสะอาด 
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๑.๕ ข้อมูลด้านผู้เรียน 

 

จ านวนนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา 1/2568 (ปัจจุบัน)     ณ วันที ่30 กันยายน 2568 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

วิทยาลัยเทคนคิเชียงราย 

ที ่
ระดับ ระบบ 

สาขาวิชา จ านวน  
การศึกษา การศึกษา 

1 ปวช ปกติ ช่างยนต์ 116 
2 ปวช MEP ช่างยนต์ 16 
3 ปวช ทวิภาคี ช่างยนต์ 51 
4 ปวช ปกติ ช่างกลโรงงาน 40 
5 ปวช ปกติ ช่างเชื่อมโลหะ 12 
6 ปวช ปกติ ช่างไฟฟ้า 116 
7 ปวช ปกติ ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 9 
8 ปวช. ปกติ ช่างเมคคาทรอนิกส์ 4 
9 ปวช. ปกติ ช่างเทคนิคคอมพิวเตอร์ 22 

10 ปวช ปกติ ช่างก่อสร้าง 110 
11 ปวช ปกติ สถาปัตยกรรม 22 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพขั้นสูง (ปวส.) ภาคปกต ิ
วิทยาลัยเทคนคิเชียงราย 

ที ่
ระดับ ระบบ 

สาขาวิชา จ านวน 
การศึกษา การศึกษา 

1 ปวส. ปกติ เทคนิคเครื่องกล 32 
2 ปวส. ปกติ เทคนิคการผลิต 10 
3 ปวส. ปกติ เทคนิคอุตสาหกรรม 5 
4 ปวส. ปกติ เทคนิคโลหะ 4 
5 ปวส. ปกติ ไฟฟ้า 80 
6 ปวส. ปกติ เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์ 8 
7 ปวส. ปกติ เครือข่ายคอมพิวเตอร์และความปลอดภัย 23 
8 ปวส. ปกติ เมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์ 8 
9 ปวส. ปกติ ช่างก่อสร้าง 42 

10     ปวส.     ปกติ โยธา 31 



15 

    

แผนพัฒนาสถานศึกษา 2569-2573 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  

 
 
 
 
 

    

     
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพขั้นสูง (ปวส.) ม.6 

วิทยาลัยเทคนคิเชียงราย 

ที ่
ระดับ ระบบ 

สาขาวิชา จ านวน 
การศึกษา การศึกษา 

 1 ปวส. ม.6 เทคนิคเครื่องกล 46 
 2 ปวส. ม.6 เทคนิคการผลิต 18 
 3 ปวส. ม.6 เทคนิคโลหะ 7 
 4 ปวส. ม.6 เทคนิคอุตสาหกรรม 7 
 5 ปวส. ม.6 ไฟฟ้า 74 
 6 ปวส. ม.6 เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์ 8 
 7 ปวส. ม.6 เครือข่ายคอมพิวเตอร์และความปลอดภัย 8 
 8 ปวส. ม.6 เมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์ 2 
 9 ปวส. ม.6 ช่างก่อสร้าง 18 

 10 ปวส. ม.6 โยธา 42 
      

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพขั้นสูง (ปวส.) ทวิภาค ี
วิทยาลัยเทคนคิเชียงราย 

ที ่
ระดับ ระบบ 

สาขาวิชา จ านวน 
การศึกษา การศึกษา 

1 ปวส. ทวิภาคี เทคนิคเครื่องกล 43 
2 ปวส. ทวิภาคี ไฟฟ้าก าลัง 18 
3 ปวส. ทวิภาคี เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์ 8 
4 ปวส. ทวิภาคี เทคนิคการผลิต 4 
5 ปวส. ทวิภาคี เทคนิคโลหะ 0 
6 ปวส. ทวิภาคี เทคนิคยานยนต์ไฟฟ้า 35 
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1.๖ ข้อมูลด้านหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน 
 

1. ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) เปิดสอนสาขาวิชาดังนี้ 
 1. ช่างยนต ์
 2. ช่างกลโรงงาน 
 3. ช่างเชื่อมโลหะ 
 4. ช่างไฟฟา้ 
 5. อิเล็กทรอนิกส ์
 6. เมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์ 
 7. ช่างเทคนิคคอมพิวเตอร ์
 8. ช่างก่อสรา้ง 
 9. สถาปัตยกรรม  
 
2. ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) เปิดสอนสาขาวิชาดังนี ้
 1. เทคนิคเครื่องกล 
 2. เทคนิคการผลิต 
 3. เทคนิคอุตสาหกรรม 
 4. เทคนิคโลหะ 
 5. ไฟฟ้า 
 6. เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์ 
 7. เครือข่ายคอมพิวเตอร์และความปลอดภัย 
 8. เมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์ 
 9. ช่างก่อสรา้ง 
    10.โยธา 
    11.เทคนิคยานยนต์ไฟฟ้า   
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1.๗ แผนการรับนักเรียนนักศึกษาประจ าปีการศึกษา๒๕๖๘ 
 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

วิทยาลัยเทคนคิเชียงราย 

ที ่
ระดับ ระบบ 

สาขาวิชา 
แผนรับ 

การศึกษา การศึกษา 2569 

1 ปวช ปกติ ช่างยนต์ 120 
2 ปวช MEP ช่างยนต์ 40 
3 ปวช ทวิภาคี ช่างยนต์ 60 
4 ปวช ปกติ ช่างกลโรงงาน 60 
5 ปวช ปกติ ช่างเชื่อมโลหะ 40 
6 ปวช ปกติ ช่างไฟฟ้า 120 
7 ปวช ปกติ อิเล็กทรอนิกส์ 80 
8 ปวช. ปกติ เมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์ 20 
9 ปวช. ปกติ ช่างเทคนิคคอมพิวเตอร์ 40 

10 ปวช ปกติ ช่างก่อสร้าง 120 
11 ปวช ปกติ สถาปัตยกรรม 40 

     ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพขั้นสูง (ปวส.) ภาคปกต ิ
วิทยาลัยเทคนคิเชียงราย 

ที ่
ระดับ ระบบ 

สาขาวิชา 
แผนรับ 

การศึกษา การศึกษา 2569 

1 ปวส. ปกติ เทคนิคเครื่องกล 40 
2 ปวส. ปกติ เทคนิคการผลิต 40 
3 ปวส. ปกติ เทคนิคอุตสาหกรรม 20 
4 ปวส. ปกติ เทคนิคโลหะ 20 
5 ปวส. ปกติ ไฟฟ้า 80 
6 ปวส. ปกติ เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์ 40 
7 ปวส. ปกติ เครือข่ายคอมพิวเตอร์และความปลอดภัย 20 
8 ปวส. ปกติ เมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์ 20 
9 ปวส. ปกติ ช่างก่อสร้าง 40 

10 ปวส. ปกติ โยธา 60 
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ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพขั้นสูง (ปวส.) ม.6 
วิทยาลัยเทคนคิเชียงราย 

ที ่
ระดับ ระบบ 

สาขาวิชา 
แผนรับ 

การศึกษา การศึกษา 2569 

 1 ปวส. ม.6 เทคนิคเครื่องกล 80 
 2 ปวส. ม.6 เทคนิคการผลิต 40 
 3 ปวส. ม.6 เทคนิคโลหะ 20 
 4 ปวส. ม.6 เทคนิคอุตสาหกรรม 20 
 5 ปวส. ม.6 ไฟฟ้า 80 
 6 ปวส. ม.6 เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์ 20 
7 ปวส. ม.6 เครือข่ายคอมพิวเตอร์และความปลอดภัย 20 
 8 ปวส. ม.6 เมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์ 20 
 9 ปวส. ม.6 ช่างก่อสร้าง 40 

 10 ปวส. ม.6 โยธา 80 

      ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพขั้นสูง (ปวส.) ทวิภาค ี
วิทยาลัยเทคนคิเชียงราย 

ที ่
ระดับ ระบบ 

สาขาวิชา 
แผนรับ 

การศึกษา การศึกษา 2569 

1 ปวส. ทวิภาคี เทคนิคเครื่องกล 40 
2 ปวส. ทวิภาคี ไฟฟ้าก าลัง 20 
3 ปวส. ทวิภาคี เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์ 20 
4 ปวส. ทวิภาคี เทคนิคการผลิต 20 
5  ปวส. ทวิภาคี เทคนิคโลหะ  20 
6. ปวส ทวิภาคี เทคนิคยานยนต์ไฟฟ้า 40 
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1.๘ ข้อมูลงบประมาณ 
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1.9 ผลการด าเนินงานที่ผ่านมา 

รางวัลและผลงานของสถานศึกษา 
ล าดับ รางวัล/ผลงาน 
1. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดบัระดับชาติทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมอุปกรณ์

IoT ระดับ ปวช. ประเภท ทีม จัดโดย ส านักงานคณะกรรมการการอาชวีศึกษา 
2. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดบัระดับภาค ทักษะสถาปตัยกรรม ระดับ ปวช. 

ประเภท ทีม จัดโดย ส านักงานคณะกรรมการการอาชวีศึกษา 
3. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดบัระดับภาค ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมอุปกรณ์

IoT ระดับ ปวช. ประเภท ทีม จัดโดย ส านักงานคณะกรรมการการอาชวีศึกษา 
4. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดบัระดับจังหวัด ทักษะช่างควบคุมด้วยระบบโปรแกรม

เมเบิ้ลลอจิกคอนโทรลเลอร์(PLC) ระดับ ปวส.ประเภททีม จัดโดย ส านักงานอาชีวศกึษาจังหวดั
เชียงราย 

5. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดบัระดับจังหวัด ทักษะขับขี่ปลอดภัย ชาย ระดับ 
ปวช./ปวส. ประเภท บุคคล จัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย 

6. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดบัระดับจังหวัด ทักษะการจัดการ Cloud Computing 
ระดับ ปวส. ประเภท ทมี จัดโดย ส านักงานอาชวีศึกษาจังหวดัเชียงราย 

7. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดบัระดับจังหวัด ทักษะการพัฒนาสื่อมัลติมีเดีย ระดับ 
ปวช./ปวส. ประเภท ทีม จัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย 

8. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดบัระดับจังหวัด ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุม
อุปกรณ์ IoT ระดับ ปวช. ประเภท ทีม จัดโดย ส านักงานอาชวีศึกษาจังหวัดเชียงราย 

9. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดบัระดับจังหวัด ทักษะเมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์
ระดับ ปวส. ประเภท ทมี จัดโดย ส านักงานอาชวีศึกษาจังหวดัเชียงราย 

10. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดบัระดับจังหวัด ทักษะเมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์
ระดับ ปวช. ประเภท ทมี จัดโดย ส านักงานอาชวีศึกษาจังหวดัเชียงราย 

11. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดบัระดับจังหวัด ทักษะสถาปัตยกรรม ระดับ ปวช. 
ประเภท ทีม จัดโดย ส านักงานอาชีวศกึษาจังหวดัเชียงราย 

11. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะการออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์
ระดับ ปวส. ประเภท ทีม จัดโดย ส านักงานอาชีวศกึษาจังหวัดเชียงราย 

12. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะการตดิตั้งเครื่องปรับอากาศ ระดับ 
ปวช. ประเภท เดี่ยวจัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจงัหวัดเชียงราย 

13. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะการตดิตั้งไฟฟ้าและควบคุมไฟฟ้า 
ระดับ ปวช. ประเภท ทีม 
จัดโดย ส านักงานอาชีวศกึษาจังหวัดเชียงราย 

14. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะงานคอนกรีต ระดับ ปวส. ประเภท 
ทีมจัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย 

15. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะการเชื่อม SMAW & GTAW & 
GMAW ระดับ ปวส. ประเภท ทีม 
จัดโดย ส านักงานอาชีวศกึษาจังหวัดเชียงราย 
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16. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะงานวัดละเอียด ระดับ ปวช. 
ประเภท ทีม จัดโดย ส านกังานอาชีวศึกษาจงัหวัดเชียงราย 

17. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะเขียนแบบเครื่องกลด้วย
คอมพิวเตอร์ระดับ ปวช. ประเภท เดี่ยว จัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจงัหวัดเชียงราย 

18. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะการส ารวจเพ่ือการก่อสร้าง ระดับ 
ปวส. ประเภท ทีม จัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจงัหวัดเชียงราย 

19. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะออกแบบและผลิตด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์(CAD-CAM) ระดับ ปวส.ประเภท เดี่ยว จัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย 

20. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะงานกลึงชิ้นงาน ระดับ ปวช. 
ประเภท เดี่ยว จัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจงัหวัดเชียงราย 

21. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะมาตรวทิยามิติระดับ ปวส. ประเภท 
ทีม จัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย 

22. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน ระดับ ปวส. 
ประเภท ทีม จัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจงัหวัดเชียงราย 

23. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะงานจักรยานยนต์ระดับ ปวช. 
ประเภท ทีม จัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจงัหวัดเชียงราย 

24. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะช่างควบคุมด้วยระบบโปรแกรมเม
เบิ้ลลอจิกคอนโทรลเลอร์(PLC) ระดับ ปวส.ประเภททีม จัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย 

25. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะขับขี่ปลอดภัย ชาย ระดับ ปวช./
ปวส. ประเภท บุคคล จัดโดยส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย 

26. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะขับขี่ปลอดภัย ชาย ระดับ ปวช./
ปวส. ประเภท บุคคล จัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย 

27. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะการจัดการ Cloud Computing 
ระดับ ปวส. ประเภท ทีม จัดโดย ส านักงานอาชีวศกึษาจังหวัดเชียงราย 

28. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะการพัฒนาสื่อมัลติมีเดีย ระดับ 
ปวช./ปวส. ประเภท ทีม จัดโดย ส านักงานอาชีวศกึษาจังหวัดเชียงราย 

29. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะการเขยีนโปรแกรมควบคุมอุปกรณ์
IoT ระดับ ปวช. ประเภท ทีม จัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย 

30. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะเมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์ระดับ 
ปวส. ประเภท ทีม จัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจงัหวัดเชียงราย 

31. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะเมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์ระดับ 
ปวช. ประเภท ทีม จัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจงัหวัดเชียงราย 

32. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะสถาปัตยกรรม ระดับ ปวช. 
ประเภท ทีม จัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจงัหวัดเชียงราย 

33. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะการออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์
ระดับ ปวส. ประเภท ทีม จัดโดย ส านักงานอาชีวศกึษาจังหวัดเชียงราย 

34. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะการตดิตั้งเครื่องปรับอากาศ ระดับ 
ปวช. ประเภท เดี่ยว จัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย 
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35. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะการตดิตั้งไฟฟ้าและควบคุมไฟฟ้า 
ระดับ ปวช. ประเภท ทีม จัดโดย ส านักงานอาชีวศกึษาจังหวัดเชียงราย 

36. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะงานคอนกรีต ระดับ ปวส. 
ประเภททีม จัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจงัหวัดเชียงราย  

37. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะการเชื่อม SMAW & GTAW & 
GMAW ระดับ ปวส. ประเภท ทีม จัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย 

38. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะงานวัดละเอียด ระดับ ปวช. 
ประเภท ทีม จัดโดย ส านกังานอาชีวศึกษาจงัหวัดเชียงราย 

39. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะเขียนแบบเครื่องกลด้วย
คอมพิวเตอร์ระดับ ปวช. ประเภท เดี่ยว จัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจงัหวัดเชียงราย 

40. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะการส ารวจเพ่ือการก่อสร้าง ระดับ 
ปวส. ประเภท ทีม จัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจงัหวัดเชียงราย 

41. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะออกแบบและผลิตด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์(CAD-CAM) ระดับ ปวส.ประเภท เดี่ยว จัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย 

42. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะงานกลึงชิ้นงาน ระดับ ปวช. 
ประเภท เดี่ยว จัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจงัหวัดเชียงราย 

43. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะมาตรวทิยามิติระดับ ปวส. ประเภท 
ทีม จัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย 

44. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน ระดับ ปวส. 
ประเภท ทีม จัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจงัหวัดเชียงราย 

45. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะงานจักรยานยนต์ระดับ ปวช. 
ประเภท ทีม จัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจงัหวัดเชียงราย 

46. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะการประกอบและตรวจซ่อมเครื่อง
ขยายเสียง Integrate Amplifier ขนาด 30x 30 Watt ระดับ ปวช. ประเภท ทีม 
จัดโดย ส านักงานอาชีวศกึษาจังหวัดเชียงราย 

47. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กดีเซลและ
เครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน ระดับ ปวช. ประเภททีม จัดโดย ส านักงานอาชีวศกึษาจังหวัดเชียงราย 

48. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะงานตรวจสอบและทดสอบวัสดุงาน
เชื่อม ระดับ ปวส. ประเภท ทีม จัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย 

49. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับระดับจังหวัด ทักษะการเชื่อม SMAW & GTAW ระดับ 
ปวช. ประเภท ทีม จัดโดย ส านักงานอาชีวศึกษาจงัหวัดเชียงราย 

50. รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดบัระดับจังหวัด การประกวดผลงานสะเต็มศึกษา 
(STEM Education) ระดับ ปวส. ประเภท ทีม จัดโดย ส านักงานอาชีวศกึษาจังหวัดเชียงราย 
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๑.10 การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม  
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 จากผลการวิเคราะห์สภาพภายในและภายนอกสถานศึกษา ผลปรากฏว่าค่าน้ าหนักตกอยู่ในพื้นที่ จุดแข็ง
และโอกาสต าแหน่งไข่แดงอยู่ในต าแหน่งดาวรุ่ง (Stars) หมายถึง สถานศึกษามีสมรรถนะภายในที่เข้มแข็งและ
สภาพแวดล้อมภายนอกที่เอื้อต่อการด าเนินภารกิจ จึงเป็นภาวะที่เหมาะสมในการก าหนดกลยุทธ์เพื่อขยายงาน 
และสร้างความเจริญก้าวหน้า (จากตัวอย่างข้างต้น สถานภาพของสถานศึกษาอยู่ในต าแหน่งนี้) 
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1.11 การวิเคราะห์สถานภาพขององค์กร 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกขององค์กร (STEP) 

โอกาส 
อัตลักษณ์โดดเด่นด้านวิชาชีพในการบริการแก่สังคม 
นโยบายภาครัฐสนับสนุนเรียนอาชีวศึกษา 
ความต้องการแรงงานช่างฝีมือเพิ่มขึ้น 
ท าเรและสถานที่ตั้งวิทยาลัยเหมาะสม 
มีทุนการศึกษาและเงินกู้ยืมเพื่อการศึกษา  
มีเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการ 

 
อุปสรรค 

เวลาเรียนไม่เพียงพอตามหลักสูตรเน่ืองจากมีวันหยุดและมีกิจกรรมอื่น ๆ 
ครูขาดทักษะด้านเทคโนโลยีใหม่ ๆ 
ผู้เรียนออกกลางคันสูงท าให้รายได้วิทยาลัยลดลง 
ค่านิยมเรียนสายสามัญสูงกว่าอาชีวศึกษา 
เกิดความสุ่มเสี่ยในการใช้เทคโนโลยีในด้านที่ผิด 
นักศึกษานิยมออกมาอยู่นอกบ้าน 
สถานบันเทิงมีมากขึ้น 
ทัศนคติที่มีต่อการเรียนสายอาชีพในทางลบ ยาเสพติด ทะเลาะวิวาท ชู้สาว 

 
2. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน (Internal Environment Analysis) 

จุดแข็ง 
หลักสูตรหลากหลายตรงความต้องการของผู้เรียน 
ครูมีความเชี่ยวชาญในการสอน 
เครื่องมือ/อุปกรณ์ฝึกปฏิบัติที่ทันสมัย 
สื่อและเทคโนโลยีสนับสนุนการเรียนรู้ 
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย 
ผู้เรียนมีคุณภาพผ่านการคัดเลือก 
มีรายได้ระหว่างเรียนและจบแล้วมีงานท า 
ศิษย์เก่าประสบผลส าเร็จ 
ได้รับเงินรายหัวส าหรับนักศึกษาสายอาชีพเพิ่ม 
ค่าเล่าเรียนไม่สูง 
มีการระดมทุนเพื่อช่วยพัฒนาการจัดการศึกษา 
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จุดอ่อน 
ขาดการพัฒนาหลักสตูรอย่างเป็นระบบ ไม่ทันสมัยและไม่สอดคล้องกับความต้องการของ
สถานประกอบการ 
ครูขาดทักษะด้านเทคโนโลยีใหม่ ๆ 
เครื่องมือ/อุปกรณ์ ฝึกปฏิบัติไม่ค่อยเพียงพอ 
ขาดการพัฒนาและส่งเสริมงานวิจัยและสิ่งประดิษฐ์ 
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1.12 สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๗๑) 

 

มาตรฐาน ตัวชี้วดั 
ผลการประกันคุณภาพภายนอก 
เป็นไปตาม
มาตรฐาน 

ระดับผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที่ ๑ 
คุณลักษณะของผู้ส าเร็จ
การศกึษาอาชีวศึกษาที่

พึงประสงค์ 

ตัวชี้วดัที ่๑.๑ ความรู้ของผู้ส าเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษา 

 


 

๓ 

ตัวชี้วดัที ่๑.๒ ทักษะและการน าไปประยุกตใ์ช้
ของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา  ๔ 

ตัวชี้วดัที ่๑.๓ คณุธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงคข์องผู้ส าเร็จ
การศกึษาอาชีวศึกษา 

 ๓ 

ตัวชี้วดัที ่๑.๔ ผลสัมฤทธิ์ของผู้ส าเร็จ
การศกึษาอาชีวศึกษา  3 

มาตรฐานที่ ๒  
การจดัการอาชีวศกึษา 

ตัวชี้วดัที ่๒.๑ หลักสตูรอาชีวศึกษา  4 
ตัวชี้วดัที ่๒.๒ การจัดการเรียนการสอน
อาชีวศึกษา 

 4 

ตัวชี้วดัที ่๒.๓ การบริหารจัดการสถานศกึษา  3 
ตัวชี้วดัที ่๒.๔ การน านโยบายสู่การปฏิบัต ิ  4 

มาตรฐานที่ ๓ การ
สร้างสังคมแห่งการ

เรียนรู้ 

ตัวชี้วดัที ่๓.๑ ความร่วมมือในการสร้างสังคม
แห่งการเรียนรู ้

 3 

ตัวชี้วดัที ่๓.๒ นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ และ งานวิจัย 

 3 
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ส่วนที่ 2 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

  
มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
 การจัดการอาชีวศึกษาเป็นการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาให้มีความรู้ มีทักษะและการ
ประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละดับการศึกษา มีคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมินดังนี้ 
 1.1 ด้านความรู้ 
     ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฎี และ แนวปฏิบัติ
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือท างาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎี และหรือข้อเท็จจริงเป็นไปตาม
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 
 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
    ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิต 
เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานและการ
ด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและมีสุขภาวะที่ดี 
 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
    ผู้ส าเร็จการอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี ภูมิใจและ
รักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อื่น มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของ
ตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมี จิตส านึกรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
          สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ
ในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และบริหารการจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพมีความส าเร็จในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับ
ดูแลสถานศึกษา ประกอบด้วยประเด็นการประเมินดังนี้ 
 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
  สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้ เรียน ชุมชน สถาน
ประกอบการตลาดแรงงาน มีปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มรายวิชาเพิ่มเติมให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการ
หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 2.2 ด้านการจัดการการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด ได้รับการพัฒนาอย่างเป็น
ระบบต่อเนื่อง เพื่อเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรม ความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพจัดการเรียน
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การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยท างานตามหลักสูตร 
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการ
ประเมินผลการเรียนรู้ของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับ ดูแลให้ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาให้
ถูกต้องครบถ้วนสมบูรณ์ 
 
 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
  สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์  อาคารสถานที่  ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณ
ของสถานศึกษาที่มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
 2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
  สถานศึกษามีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจดัการสถานศึกษา ตามนโยบายส าคัญที่หน่วยงาน
ต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมายโดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ
ศึกษาและผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน 
มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
  สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่างๆเพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดท านวัตกรรม
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 
 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่างๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศใน
การจัดการศึกษา การจัดการทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริหารทางวิชาการและวิชาชีพ 
โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพื่อพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 
 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
  สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดท านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดย
ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคล ชุมชน องค์กรต่างๆที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์
ได้ตามวัตถุประสงค์และเผยแพร่สู่สาธารณชน  
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นโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 

 ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ โดยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (พลต ารวจเอก เพิ่มพูน ชิดชอบ) 
ได้มีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๘ - ๒๕๖๙ ลงวันที่ ๑๗ ตุลาคม ๒๕๖๗ ประกาศนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ โดยมุ่งมั่น
สานต่อนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อผู้เรียนเป็นที่ประจักษ์ ภายใต้หลักการ “การศึกษา
เพื่อความเป็นเลิศ และการศึกษาเพื่อความมั่นคงของชีวิต” ใช้แนวทางการท างาน “จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน” มุ่ง
สร้าง “การศึกษาเท่าเทียม” ผ่านเครือข่ายการศึกษาเพื่อการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และต่อยอดการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาทุกระดับให้ทันสมัยได้มาตรฐานสากล ภายใต้แนวคิด “ปฏิวัติการศึกษา แก้ปัญหาประเทศ” 

โดยพัฒนาคนไทยทุกคนในทุกช่วงวัยให้ “ฉลาดรู้ ฉลาดคิด ฉลาดท า” มีศักยภาพและความพร้อมสนับสนุนการ
พัฒนาประเทศให้ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ซึ่งขับเคลื่อนการด าเนินงาน ตามประเด็นนโยบาย “ลดภาระครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และ ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง” กับทั้งให้ส่วนราชการในสังกัดและองค์กรใน
ก ากับกระทรวงศึกษาธิการ น านโยบายการศึกษา ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
- ๒๕๖๙ ไปเป็นแนวทางในการจัดการศึกษา และการด าเนินงานต่อไป นั้น 

 เพื่อให้การพัฒนาอาชีวศึกษาและการปฏิบัติราชการของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๖๙ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ บังเกิด
ผลสัมฤทธิ์เชิงบทบาทภารกิจที่เป็นรูปธรรม และสอดคล้องกับนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๖๔๙ นโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และแผนระดับชาติต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้ อง รวมถึง
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๘ และมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารราชการ กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ และที่แก้ไขเพิ่มเติม ประกอบความในมาตรา ๑๖ วรรคสอง 
แห่งพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ และที่แก้ไข
เพิ่มเติม และข้อ ๑ (๑) ของกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงประกาศนโยบายการพัฒนา
อาชีวศึกษา ของส านักงาน คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๖๙ โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 
วิสัยทัศน์  
 ผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง เพื่อการพัฒนาประเทศ โดยยึดหลักปรัชญา                 
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจ 

 ๑. ผลิตและพัฒนาก าลังคนสายอาชีพ ให้เป็นก าลังคนที่มีคุณภาพและสมรรถนะสูง ตอบโจทย์การ
พัฒนาประเทศ 

 ๒. เพิ่มโอกาสและลดความเหลื่อมล้ าในการเข้าถึงระบบการเรียนรู้วิชาชีพ ด้วยรูปแบบวิธีการที่ยืดหยุ่น 
หลากหลาย ตอบสนองต่อความต้องการในการเรียนรู้และพัฒนาอาชีพของคนทุกช่วงวัย 

 ๓. เสริมสร้างและขยายภาคีเครือข่ายความร่วมมือเพื่อการระดมทรัพยากร และยกระดับคุณภาพ การ
อาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 

 ๔. ยกระดับคุณภาพหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ให้มีความทันสมัย ตอบโจทย์การศึกษาแห่งอนาคต 
และเชื่อมโยงกับมาตรฐานอาชีพหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานทั้งในระดับชาติและระดับสากล 

 ๕. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสูงข้ึน 
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 ๖. พัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้และการบริหารจัดการด้วยระบบเทคโนโลยีดิจิทัล 

แนวทางการท างาน 
 

นโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา 
ขับเคลื่อนการด าเนินงานผ่าน ๘ ประเด็นการพัฒนา (8 Agenda) ดังนี้ 
ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ ส่งเสริมการเรียนรู้อาชีวศึกษาทุกที่ทุกเวลา (Anywhere Anytime) 

๑.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาแพลตฟอร์มและสื่อการเรียนรู้ 
๑.๒ สนับสนุนการจัดหาอุปกรณ์การเรียนและการฝึกปฏิบัติที่เหมาะสม ทันสมัย 

๑.๓ ส่งเสริมการจัดการอาชีวศึกษาเพื่อคนทุกช่วงวัย (Vocational Education for All) 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ ปฏิรูประบบอาชีวศึกษาและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

๒.๑ สร้างความเข้มแข็งให้กับการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
๒.๒ เสริมสร้างคุณภาพให้กับสถานศึกษาทุกแห่ง (Quality for All) 

๒.๓ ปฏิรูประบบการจัดการเรียนการสอนและการนิเทศติดตาม 

๒.๔ ขับเคลื่อนระบบคลังหน่วยกิตอาชีวศึกษา (Credit Bank) 

๒.๕ พัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ (วิชาชีพ วิชาการ วิชาชีวิต) 
๒.๖ พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียนและสร้างเป้าหมายชีวิตให้กับผู้เรียนอาชีวศึกษา (Coaching) 

๒.๗ ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมอาชีวศึกษา 

๒.๘ ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) ในการจัดการเรียนการสอน  
ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ เสริมสร้างอาชีวศึกษาแห่งความสุข ปลอดภัย และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

๓.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนสถานศึกษาแห่งความสุข (ห้องเรียนดี สุขาดี ฯลฯ) 
๓.๒ เสริมสร้างสถานศึกษาปลอดภัยและวิทยาลัยสีขาว 

๓.๓ สร้างและส่งเสริมการรักษาสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน และมุ่งสู่การใช้พลังงานสะอาด  
ประเด็นการพัฒนาที่ ๔ พัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพก าลังคน (Skill Certificate) 

๔.๑ ขับเคลื่อนการพัฒนาสมรรถนะก าลังคน ตามแนวทาง Up-Skill / Re-Skill / New-Skill 

๔.๒ ขับเคลื่อนการฝึกอบรมวิชาชีพเพื่อรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) 

๔.๓ ส่งเสริมการมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานท า (Learn to Earn) 

๔.๔ เสริมสร้างความเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ (Entrepreneurship) 

ประเด็นการพัฒนาที ๕ พัฒนาภาคีเครือข่ายและเสริมพลังความร่วมมือ 

๕.๑ สรา้งและพัฒนาความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา 

๕.๒ ขับเคลื่อนและเสริมพลังกลไก อ.กรอ.อศ. 
๕.๓ เชื่อมโยงการจดัการศึกษาภายในกระทรวงศกึษาธิการ (Connext MOE) 

๕.๔ ผลักดันการขับเคลื่อนการด าเนินงานตามกรอบความร่วมมือ (Active MOU/MOA) 

ประเด็นการพัฒนาที่ 6 ยกระดับการบริหารและพัฒนาบุคลากรอาชวีศึกษา 

๖.๑ พัฒนาและปรับปรุงแนวปฏิบัติในการบริหารงานบุคคลทุกมิติ 
๖.๒ แก้ไขปัญหาความขาดแคลนคร ูบุคลากร และส่งเสริมครูคืนถ่ิน 

๖.๓ แก้ไขปัญหาหนี้สินและพัฒนาทักษะดา้นการเงินแก่ครูและบุคลากร 

๖.๔ พัฒนาศักยภาพครแูละบุคลากร สู่การเป็นบุคลากรอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๗ เสริมสร้างภาพลกัษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ 
๗.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรม Fix it - จิตอาสา 
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๗.๒ ส่งเสริมและสนับสนุน Soft Power อาชีวศกึษา 

๗.๓ พัฒนารูปแบบการประชาสัมพันธ์และการสื่อสารองค์กรทีต่อบโจทยส์ังคม 

๗.๔ เชิดชูเกียรติศิษย์เกา่ดีเด่น/สร้างต้นแบบรุ่นพี่อาชวีะ (Senior Idol) 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๘ เพิ่มประสิทธิภาพการบรหิารจัดการอาชวีศึกษา 

๘.๑ ปฏิบัติราชการโดยยดึหลักธรรมาภิบาล และหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

๘.๒ ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) ในการบริหารจัดการอาชวีศึกษา 

๘.๓ พัฒนาและปรับปรุงกระบวนการปฏิบัติงาน/ปรับลดภาระงานที่ไม่จ าเป็นหรือซ้ าซ้อน 

๘.๔ ปรับปรุงและแก้ไขกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่ง ให้มีความทนัสมัย 
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แนวทางการขับเคลื่อนนโยบายไปสู่การปฏิบัติ 
ระดับส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

๑. ให้ถือว่านโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๖๙ ฉบับนี้ เป็นนโยบายการปฏิบัติราชการของส านักงาน คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ตามความในมาตรา ๑๖ วรรคสอง แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์ และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

๒. ให้หน่วยงานระดับส านัก/ศูนย์/กลุ่ม/หน่วย ในส่วนกลางของส านักงานคณะกรรมการ การอาชีวศึกษา 
ขับเคลื่อนบทบาทภารกิจของหน่วยงานให้สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๖๙ ในทุกประเด็น ที่เกี่ยวข้อง ตามที่
ส านักนโยบายและแผนการอาชีวศึกษาก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการขับเคลื่อน นโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา 
(Action Plan) และรวมถึงนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ - 
๒๕๖๙ ด้วย 

๓. ให้หน่วยงานระดับส านัก/ศูนย์/กลุ่ม/หน่วย ในส่วนกลางของส านักงานคณะกรรมการ การอาชีวศึกษา     
น านโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๘ - ๒๕๖๙ และนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๖๙ 
ไปเป็นกรอบแนวทางในการจัดท าและเสนอค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ของ
หน่วยงาน ทั้งในมิติงานเชิงหน้าที่ (Function) และงานเชิงนโยบายและ ยุทธศาสตร์ (Agenda) 

๔. ให้มีกลไกการขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของส านักงานคณะกรรมการ การอาชีวศึกษา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๖๙ ในรูปแบบคณะกรรมการประกอบด้วย คณะกรรมการขับเคลื่อน
นโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา และคณะกรรมการติดตามและประเมินผล การขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนา
อาชีวศึกษา เพื่อให้การขับเคลื่อนการด าเนินงานตามนโยบายการพัฒนา อาชีวศึกษา ของส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๖๙ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย           
มีประสิทธิผล มีประสิทธิภาพ และบังเกิดผลสัมฤทธิ์เชิงบทบาทภารกิจที่เป็นรูปธรรม 

ระดับสถานศึกษา (วิทยาลัยและสถาบันการอาชีวศึกษา) 
๑. ให้สถานศึกษาของรัฐ ทั้งวิทยาลัยและสถาบันการอาชีวศึกษา ในสังกัดส านักงาน คณะกรรมการการ
อาชี วศึ กษาน านโยบายการพัฒนาอาชี วศึ กษา  ของส านัก งานคณะกรรมการการอาชี วศึ กษา                
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๖๙ และนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๖๙ ไปเป็นกรอบแนวทางในการปฏิบัติราชการตามบทบาทภารกิจของ
สถานศึกษา และ ด าเนินการตามแนวทางหรือแผนการด าเนินงานที่หน่วยงานส่วนกลางผู้รับผิดชอบการ
ขับเคลื่อนนโยบายก าหนด 

๒. ให้สถานศึกษาให้ความร่วมมือกับหน่วยงานส่วนกลางในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ การอาชีวศึกษาและ
หน่วยงานในระดับพื้นที่ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ กรณีการติดตามและ ประเมินผลการ
ขับเคลื่อนนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและกระทรวงศึกษาธิการ 

๓. ส าหรับสถานศึกษาของเอกชนพิจารณาร่วมขับเคลื่อนการด าเนินงานตามนโยบาย ในส่วนที่เกี่ยวข้อง และ
เป็นประโยชน์ต่อการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 ส าหรับภารกิจของหน่วยงานและสถานศึกษาที่ปฏิบัติในลักษณะงานในเชิงหน้าที่ (Function) งานเชิง
นโยบายและยุทธศาสตร์ (Agenda) และงานเชิงพื้นที่ (Area) ซึ่งได้ด าเนินการอยู่ก่อนแล้ว หากมีความ สอดคล้อง
กับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ        
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พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๖๙ ข้างต้น ให้ถือว่าภารกิจนั้นเป็นส่วนหนึ่งของนโยบายนี้ และเป็นหน้าที่ที่หน่วยงานและ 
สถานศึกษาในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจะต้องขับเคลื่อนด าเนินการให้บังเกิดผลสัมฤทธิ์ 
อย่างเป็นรูปธรรม 
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      ส่วนที่ 3 
 

ทิศทางและแนวทางการพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 
 

 ผลการศึกษา วิเคราะห์ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และสภาพการณ์ของสถานศึกษาทั้งภายใน
และภายนอก สามารถน ามาก าหนดทิศทางและแนวทางการพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้  
 

4.1 ปรัชญา (Philosophy)  
“ฝีมือเด่น เน้นคุณธรรม น าเทคโนโลยีสู่ชุมชน” 

4.2 วิสัยทัศน์ (Vision)  
“จัดการศึกษา ให้มีมาตรฐานวิชาชพี กา้วทันเทคโนโลยี มีคุณธรรม น้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

4.3 พันธกิจ (Mission)  
 
      1. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะตามหลักสูตรและความตองการของตลาดแรงงาน    
      2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมี คุณธรรม จริยะธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร  
      3. จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ              
      4. ส่งเสริมการวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม และการสร้างผู้ประกอบการ  
             5. พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
      6. ให้บริการวิชาชีพแก่ชุมชนและร่วมสืบสารประเพณีท้องถิ่น  
4.4 อัตลักษณ์  

“ผู้เรียนก้าวทันเทคโนโลยี มีคุณธรรม ล้ าเลิศวิชาชีพ” 
4.5 เอกลักษณ์  

“ สร้างคนดี มีจติสาธารณะ บริการชุมชน” 
 
3.4 เป้าประสงค์ (Goals) 
       1. ผู้เรียนมีสมรรถนะตรงตามมาตรฐานวิชาชีพและความต้องการของตลาดแรงงาน 
       2. ผู้ส าเร็จการศึกษามีงานท าหรือประกอบอาชีพอิสระเพิ่มขึ้น 
       3. ครูและบุคลากรมีสมรรถนะด้านวิชาชีพและเทคโนโลยีดิจิทัล 
       4. วิทยาลัยมีผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรมเพิ่มข้ึน 
       5. สถานประกอบการมีความพึงพอใจต่อผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับสูง 
       6. ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพ โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
3.5 ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issues) 
              ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
       ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาก าลังคนให้ตรงกับความต้องการสังคมและเทคโนโลยีแห่งอนาคต 
       ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาครู บุคลากร และองค์กรสู่ความเป็นเลิศ 
       ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมการวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ และผู้ประกอบการ 
       ยุทธศาสตร์ที่ 5 สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการและชุมชน 
       ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้     



35 

    

แผนพัฒนาสถานศึกษา 2569-2573 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  

3.6 จุดเน้นในการพัฒนาของสถานศึกษา 

1. เป็นสถานศึกษาที่เปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง (ปวส.) และระดับปริญญาตรี สายปฏิบัติการ  เพื่อต่อยอดความต้องการของชุมชน และท้องถิ่นใ น
ภาคอุตสาหกรรม ที่สนองตอบความต้องการของผู้เรียนและชุมชนในระดับภาคเหนือตอนบน 

 2. พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศให้เป็นปัจจุบัน ท าให้สามารถเชื่อมโยงการพัฒนาระบบบริหารงาน 
ด้านประกันคุณภาพการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อเป็นศูนย์กลางในการพัฒนาระบบการบริหารการ
ประกันคุณภาพการศึกษาของอาชีวศึกษาได้อย่างดีและพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจ ส าหรับ
ผู้บริหาร ครู บุคลากรสายสนับสนุน และผู้เรียน ที่สามารถเรียกใช้ข้อมูลได้ทันเวลาและระบบการจัดการศึกษา
ที่ทันสมัย 
 3. การพัฒนาคู่มือ แนวทางด าเนินงานที่สามารถลดขั้นตอนในการบริหารงานทุกระดับเพื่อน ามาใช้ใน
การควบคุมการบริหารงาน และประหยัดทรัพยากรในการด าเนินท าให้สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุ้มค่า 
ส่งผลให้การท างานรวดเร็วทันเหตุการณ์ รองรับกับภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน 
 4. พัฒนานักศึกษา ทั้งทางด้านความรู้ ความสามารถ ทักษะในการประกอบวิชาชีพ พร้อมกับการ
พัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม ช่วยเหลือสังคม และเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีคุณภาพ 
          5. ควบคุมแผนการบริหารจัดการทรัพยากรที่มีอยู่ให้ใช้งานได้อย่างคุ้มค่า โดยยึดถือหลักปฏิบัติตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาบริหารทรัพยากรและบูรณาการใช้ในกระบวนการเรียนการสอน ได้อย่างเหมาะสม
คุ้มค่า  
3.7 ความโดดเด่นของสถานศึกษา (ผลงาน/รางวัล/เกียรติยศ/ช่ือเสียง) 

  1. สถานศึกษาเร่งรัดพัฒนาดีเด่น พ.ศ. 2533 
  2. สถานศึกษาพอเพียง พ.ศ. 2553 
  3. สถานศึกษารางวัลพระราชทาน พ.ศ. 2553 
  4. เป็นศูนย์ Echo VE เพื่อให้นักเรียนนักศึกษา ได้ฝึกปฏิบัติและพัฒนาภาษาอังกฤษอย่างต่อเน่ือง 
  5. เป็นศูนย์ Fab Lab โรงประลองต้นแบบวิศวกรรม ซึ่งรวบรวมอุปกรณ์ และเครื่องมือทางวิศวกรรม 
      ให้นักเรียนนักศึกษาได้ฝึกท าการทดลองและลงมือสร้างชิ้นงานจากความคิดและจินตนาการ เกิดการ 
      เรียนรู้และความภาคภูมิใจ  
  6. เป็นศูนย์ Stem Education เพื่อให้นักเรียนนักศึกษา ได้เรียนรู้และบูรณาการ การเรียนวิทยาศาสตร์  
      เทคโนโลยีวิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ เข้าด้วยกัน เพื่อแก้ไขปัญหา สร้างสรรค์นวัตกรรมใหม่ใน 
      ชีวิตประจ าวัน   
  7. เป็นศูนย์ทดสอบออนไลน์ ห้อง Smart Classroom     
  8. พัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ และงานวิจัย  
  9. มจีิตอาสาบริการชุมชนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
  10. มีความเป็นเลิศทางด้านทักษะวิชาชีพและทักษะพื้นฐาน ในระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ  
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ส่วนท่ี 4  
การน าแผนพัฒนาวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายสู่การปฏิบัติ 

 
 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ได้มีการจัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2569 – 2573)    
เพื่อเป็นกรอบในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี ให้สอดคล้องกับนโยบายของส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ที่มีความชันดเจนครบถ้วนและครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย และการมี
ส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาของผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน เพื่อน าสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issues) ตัวชี้วดัความส าเรจ็ (KPIs) 
1. พัฒนาคณุภาพการจดัการเรียนให้ผู้เรียนส าเรจ็ 
    การศึกษาตามหลักสตูร 
           
       

1. ผู้เรียนผ่านการประเมินสมรรถนะไม่น้อยกว่า 
    ร้อยละ 90 
2. ผู้ส าเร็จการศึกษาผา่นมาตรฐานวิชาชีพไม่น้อย 
    กวา่ร้อยละ 95 

2. พัฒนาหลักสตูรและจดัการเรียนการสอน
       

1. ผู้ส าเร็จการศึกษามีงานท าหรือศึกษาต่อไม่น้อยกว่า 
    ร้อยละ 90 
2. ความพึงพอใจของสถานประกอบการไม่น้อยกว่า 
    4.50 จากระดับ 5 

3. พฒันาครูบุคลากรและองค์กรสู่ความเป็นเลิศ 
 

1. ครูได้รับการพัฒนาวิชาชีพร้อยละ 100 
2. ครูมีผลงานวิจัยหรอืนวัตกรรมเพิ่มข้ึนทุกปี 

4. ส่งเสริมการวจิัย นวตักรรม สิ่งประดิษฐ์  
    และผู้ประกอบการ 
 

1. ผลงานวจิัยและสิ่งประดิษฐ์ได้รับรางวัลในระดบั 
    จังหวดั ระดับภาค หรือระดับประเทศ 
2. ผู้เรียนมีผลงานนวัตกรรมและโครงงานเพิ่มขึ้นทุกปี 

5. สรา้งเครือข่ายความรว่มมือกับสถาน 
   ประกอบการและชุมชน 
 

1. จ านวนสถานประกอบการเครือข่ายเพิ่มขึ้น 
    ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 10 ต่อป ี
2. มีโครงการความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายอย่าง 
    ต่อเน่ือง 

6. พัฒนาระบบบริหารสถานศึกษาใหเ้ป็นสังคม 
    แห่งการเรียนรู้      
 

1. ผลการประเมินคุณภาพภายในอยู่ในระดับดีเยี่ยม 
    หรือสูงกว่า 
2. ความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการไม่น้อยกวา่ 
    ร้อยละ 90 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
 

โครงการ เป้าหมาย ค่าเป้าหมาย  
โครงการจดัท าแฟ้มประวัติผู้เรียน นักเรียนนักศึกษาชั้นปีที่ 1 2569 ร้อยละ 100 

2570 ร้อยละ 100 
2571 ร้อยละ 100 
2572 ร้อยละ 100 
2573 ร้อยละ 100 

โครงการลดปัญหาการออกกลางคัน นักเรียนนักศึกษากลุ่มเสี่ยง 2569 ร้อยละ 100 
2570 ร้อยละ 100 
2571 ร้อยละ 100 
2572 ร้อยละ 100 
2573 ร้อยละ 100 

โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน
นักศึกษา 

  

ผู้ปกครองนักเรียนนักศึกษาทุกคน 2569 ร้อยละ 100 
2570 ร้อยละ 100 
2571 ร้อยละ 100 
2572 ร้อยละ 100 
2573 ร้อยละ 100 

โครงการจดัตั้งศูนย์ประเมินมาตรฐาน
ฝีมือแรงงาน 

จ านวนสาขาวิชา 2569 จ านวน 1 
2570 จ านวน 1 
2571 จ านวน 1 
2572 จ านวน 1 
2573 จ านวน 1 

โครงการเตรียมความพร้อมก่อนออก
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ/อาชีพ 

 

นักศึกษามีความพึงพอใจต่อกิจกรรม 2569 ร้อยละ 60  
2570 ร้อยละ 70 
2571 ร้อยละ 80 
2572 ร้อยละ 90 
2573 ร้อยละ 100 

โครงการสร้างเสริมประสบการณ์ใน
การเรียนด้านวิชาชีพ 

 

ความพึงพอใจของผู้เรียน 2569 ร้อยละ 60  
2570 ร้อยละ 70 
2571 ร้อยละ 80 
2572 ร้อยละ 90 
2573 ร้อยละ 100 

โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
และคุณธรรมอันพึงประสงค์ 

จ านวนนักเรียนเข้าร่วมกจิกรรม 2569 ร้อยละ 100  
2570 ร้อยละ 100 
2571 ร้อยละ 100 
2572 ร้อยละ 100 
2573 ร้อยละ 100 
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แผนพัฒนาสถานศึกษา 2569-2573 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  

โครงการส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือ
วิสามัญ เนตรนารี 

จ านวนนักเรียนเข้าร่วมกจิกรรม 
 

2569 ร้อยละ 100  
2570 ร้อยละ 100 
2571 ร้อยละ 100 
2572 ร้อยละ 100 
2573 ร้อยละ 100  

โครงการส่งเสริมชมรม “คนดี  คนเก่ง 
และมีความสุข” 

จ านวนผู้เรียนผ่านการประเมิน 2569 ร้อยละ 100  
2570 ร้อยละ 100 
2571 ร้อยละ 100 
2572 ร้อยละ 100 
2573 ร้อยละ 100 

โครงการส่งสริมองคก์รวชิาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย 

- จ านวนผู้เรียน 
- รางวัลที่ได้รับ 
 

2569 ร้อยละ 60  
2570 ร้อยละ 70 
2571 ร้อยละ 80 
2572 ร้อยละ 90 
2573 ร้อยละ 100 

โครงการส่งเสริมกิจกรรมด้านกีฬา ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีสุขภาพแข็งแรง ทั้ง
ร่างกายและจิตใจ 

2569 ร้อยละ 60  
2570 ร้อยละ 70 
2571 ร้อยละ 80 
2572 ร้อยละ 90 
2573 ร้อยละ 100 
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แผนพัฒนาสถานศึกษา 2569-2573 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  

ยุทธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนการสอน 
โครงการ เป้าหมาย ค่าเป้าหมาย  

โครงการพัฒนาหลักสตูรฐานสมรรถนะ จ านวนสาขาวิชาที่มกีารพัฒนาหลักสูตร
ฐานสมรรถนะ 

2569 ร้อยละ 60  
2570 ร้อยละ 70 
2571 ร้อยละ 80 
2572 ร้อยละ 90 
2573 ร้อยละ 100 

โครงการจดัการเรียนรู้สูก่ารปฏิบัติที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

- จ านวนแผนการสอน 
- จ านวนรายวิชาทีมีการวัดผล 
  ตามสภาพจริง 

2569 ร้อยละ 100 
2570 ร้อยละ 100 
2571 ร้อยละ 100 
2572 ร้อยละ 100 
2573 ร้อยละ 100 

โครงการจดัข้อมูลสารสนเทศผู้เรียน จ านวนครทูี่จัดข้อมูลสารสนเทศผู้เรียน 2569 ร้อยละ 100 
2570 ร้อยละ 100 
2571 ร้อยละ 100 
2572 ร้อยละ 100 
2573 ร้อยละ 100 

โครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะ
วิชาชพีก าลังคน (Up-skill, Re-skill) 

จ านวนผู้เรียนที่ไดร้ับการพัฒนา 2569 ร้อยละ 50  
2570 ร้อยละ 60 
2571 ร้อยละ 70 
2572 ร้อยละ 80 
2573 ร้อยละ 100 

โครงการส่งเสริมการสอนภาษาอังกฤษ จ านวนผู้เรียน 2569 ร้อยละ 100  
2570 ร้อยละ 100 
2571 ร้อยละ 100 
2572 ร้อยละ 100 
2573 ร้อยละ 100 

โครงการฝึกทักษะอาชีพระยะสั้นและ
สะสมหน่วยกิต 

 

ความพึงพอใจ 2569 ร้อยละ 60  
2570 ร้อยละ 70 
2571 ร้อยละ 80 
2572 ร้อยละ 90 
2573 ร้อยละ 100  

โครงการจดัหาครุภัณฑ์การศึกษา ความพึงพอใจของครูและนักเรียน 
นักศึกษา 

2569 ร้อยละ 60  
2570 ร้อยละ 70 
2571 ร้อยละ 80 
2572 ร้อยละ 90 
2573 ร้อยละ 100 
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แผนพัฒนาสถานศึกษา 2569-2573 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  

ยุทธศาสตร์ที่ 3. พัฒนาครูบุคลากรและองค์กรสู่ความเป็นเลิศ 
โครงการ เป้าหมาย ค่าเป้าหมาย 

 
โครงการพัฒนาครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 

  

- จ านวนชั่วโมงที่ได้รับการพัฒนา 
- การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการ 
  จดัการเรียนการสอน  
- การท าวิจัยในชั้นเรียน 
- การพัฒนาวิทยะฐานะให้สูงข้ึน  

2569 20 ชั่วโมงต่อป ี
2570 20 ชั่วโมงต่อป ี
2571 20 ชั่วโมงต่อป ี
2572 20 ชั่วโมงต่อป ี
2573 20 ชั่วโมงต่อป ี

โครงการศึกษาดูงานครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 

- จ านวนครูและบุคลากรได้ศึกษาดูงาน 2569 ระดับ ดีมาก  
2570 ระดับ ดีมาก 
2571 ระดับ ดีมาก 
2572 ระดับ ดีมาก 
2573 ระดับ ดีมาก 

โครงการฝึกประสบการในสถาน
ประกอบการ 

จ านวนครทูี่ได้รับการพัฒนา 2569 10 คน  
2570 20 คน 
2571 30 คน 
2572 50 คน 
2573 50 คน 

โครงการตรวจสุขภาพประจ าปีครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

ความพึงพอใจ 2569 ระดับ ดีมาก  
2570 ระดับ ดีมาก 
2571 ระดับ ดีมาก 
2572 ระดับ ดีมาก 
2573 ระดับ ดีมาก 

โครงการการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ
เพื่อส าเร็จการศึกษา                                                           

จ านวนผู้เรียนผ่านการประเมิน 2569 ร้อยละ 100  
2570 ร้อยละ 100 
2571 ร้อยละ 100 
2572 ร้อยละ 100 
2573 ร้อยละ 100 

โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ  รางวัลที่ได้รับ 
 

2569 ร้อยละ 60  
2570 ร้อยละ 70 
2571 ร้อยละ 80 
2572 ร้อยละ 90 
2573 ร้อยละ 100 

โครงการสอนเสริมเพื่อเตรียมความ
พร้อม (PRE V-NET) 

 

ผลการทดสอบ V – Net  2569 ร้อยละ 60  
2570 ร้อยละ 70 
2571 ร้อยละ 80 
2572 ร้อยละ 90 
2573 ร้อยละ 100 
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แผนพัฒนาสถานศึกษา 2569-2573 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  

โครงการตดิตามผู้ส าเร็จการศกึษาที่ได้
งานท าหรือประกอบอาชพีอิสระหรือ
ศึกษาต่อ 

ผู้ส าเร็จการศึกษา 2569 ร้อยละ 100  
2570 ร้อยละ 100 
2571 ร้อยละ 100 
2572 ร้อยละ 100 
2573 ร้อยละ 100 

โครงการกิจกรรมวันสุนทรภู่และวัน
ภาษาไทยแห่งชาติ 

 

นักศึกษามีความพึงพอใจต่อกิจกรรม 2569 ร้อยละ 60  
2570 ร้อยละ 70 
2571 ร้อยละ 80 
2572 ร้อยละ 90 
2573 ร้อยละ 100 

โครงการเตรียมความพรอ้มการ
ประเมินสมรรถนะนักเรียน
มาตรฐานสากล  (PISA) 

 

จ านวนนักศึกษาเข้ารว่มโครงการ 2569 ร้อยละ 80  
2570 ร้อยละ 85 
2571 ร้อยละ 90 
2572 ร้อยละ 95 
2573 ร้อยละ 100 
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แผนพัฒนาสถานศึกษา 2569-2573 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสรมิการวิจัย นวัตกรรม สิง่ประดิษฐ์ และผู้ประกอบการ 
โครงการ เป้าหมาย ค่าเป้าหมาย 

 
โครงการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา 
นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์งานวิจัยและ
โครงงานวิทยาศาสตร์ 

จ านวนผลงานสิ่งประดิษฐ์และงานวิจัย 2569 10 ผลงาน  
2570 12 ผลงาน 
2571 14 ผลงาน 
2572 16 ผลงาน 
2573 18 ผลงาน 

โครงการการประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์อาชวีศึกษา 

 

จ านวนผลงานไดร้ับรางวลัเข้าสู่ระดับ
จังหวัด 
ระดับภาค 
ะดับชาต ิ

2569 2 ชิ้นงาน  
2570 3 ชิ้นงาน 
2571 4 ชิ้นงาน 
2572 5 ชิ้นงาน 
2573 6 ชิ้นงาน 

โครงการงานสัปดาหว์ิทยาศาสตร์
แห่งชาติ 

 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษา 2569 ร้อยละ 60  
2570 ร้อยละ 70 
2571 ร้อยละ 80 
2572 ร้อยละ 90 
2573 ร้อยละ 100 

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน
อาชีวศึกษาในการเป็นผู้ประกอบการ  
 

จ านวนนักศึกษาที่ผ่านการพัฒนา 
 

2569 จ านวน 50 คน 
2570 จ านวน 50 คน 
2571 จ านวน 50 คน 
2572 จ านวน 50 คน 
2573 จ านวน 50 คน 

โครงการศูนย์บ่มเพาะผูป้ระกอบการ
อาชีวศึกษา  

จ านวนธรุกิจ  
ผลการประเมิน 3 ดาว 

2569 จ านวน 3 ธรุกิจ  
2570 ร้อยละ 4 ธุรกิจ 
2571 ร้อยละ 5 ธุรกิจ 
2572 ร้อยละ 6 ธรุกิจ 
2573 ร้อยละ 6 ธุรกิจ 
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แผนพัฒนาสถานศึกษา 2569-2573 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 สร้างภาพลักษณ์และร่วมมือกับสถานประกอบการและชุมชน 
 

โครงการ เป้าหมาย ค่าเป้าหมาย 
โครงการยกระดับและส่งเสริมการ
จัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี
ในสถานศึกษา 

จ านวนแผนการฝกึอาชพีรายวชิา 2569 ร้อยละ 60  
2570 ร้อยละ 70 
2571 ร้อยละ 80 
2572 ร้อยละ 90 
2573 ร้อยละ 100 

โครงการสรา้งเครือข่ายความ
ร่วมมือและเชิดชูเกียรติสถาน
ประกอบการ 

จ านวนสถานประกอบการสูงข้ึน 2569 ร้อยละ 60  
2570 ร้อยละ 70 
2571 ร้อยละ 80 
2572 ร้อยละ 90 
2573 ร้อยละ 100 

-โครงการศูนย์ซ่อมสรา้งเพื่อ 
 ชุมชน (Fix it Center 
-โครงการอาชีวะพัฒนา   
-โครงการอาชีวะอาสาร่วมด้วย 
 ช่วยประชาชน 

- ผลงานของนักเรียนนักศึกษา 
- ความพึงพอใจของประชาชน 
- ความพึงพอใจของครูบุคลากร 
- ภาพลักษณ์ทีด่ีหน่วยงาน 

2569 ระดับ ดีมาก  
2570 ระดับ ดีมาก 
2571 ระดับ ดีมาก 
2572 ระดับ ดีมาก 
2573 ระดับ ดีมาก 

-โครงการอาชีวะพัฒนา   
-โครงการอาชีวะอาสาร่วมด้วย 
 ช่วยประชาชน 

- ผลงานของนักเรียนนักศึกษา 
- ความพึงพอใจของประชาชน 
- ความพึงพอใจของครูบุคลากร 
- ภาพลักษณ์ทีด่ีหน่วยงาน 

2569 ระดับ ดีมาก  
2570 ระดับ ดีมาก 
2571 ระดับ ดีมาก 
2572 ระดับ ดีมาก 
2573 ระดับ ดีมาก 
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แผนพัฒนาสถานศึกษา 2569-2573 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้     
 

โครงการ เป้าหมาย ค่าเป้าหมาย 
โครงการจดัท าการประกนั
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

ผลการประเมินคุณภาพภายใน
และภายนอก 

2569 ระดับ 4 
2570 ระดับ 4.5 
2571 ระดับ 5 
2572 ระดับ 5 
2573 ระดับ 5 

โครงการพัฒนาระบบบริหาร
สถานศึกษา 

- แผนพัฒนาสถานศึกษา 
- แผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

2569 ระดับ 4 
2570 ระดับ 4.5 
2571 ระดับ 5 
2572 ระดับ 5 
2573 ระดับ 5 

โครงการซ่อมบ ารุงคอมพิวเตอร์
และพัฒนาระบบเครือข่าย 

ความพึงพอใจครูและบุคลากร 
นักเรียน 

2569 ระดับ 4 
2570 ระดับ 4.5 
2571 ระดับ 5 
2572 ระดับ 5 
2573 ระดับ 5 

โครงการงานปรับปรุง
สาธารณูปโภคพื้นฐาน 
 

- ความพึงพอใจของนักเรียน 
- ความพึงพอใจของผู้ปกครอง 
- ภาพลักษณ์ทีด่ีหน่วยงาน 

2569 ระดับ ดีมาก  
2570 ระดับ ดีมาก 
2571 ระดับ ดีมาก 
2572 ระดับ ดีมาก 
2573 ระดับ ดีมาก 

โครงการเตรียมความพรอ้ม
ยกระดับการจัดการสถานศึกษา
ภายใต้ศูนย์ความเป็นเลิศ 

จ านวนสาขาวิชา 2569 2 สาขาวิชา 
2570 4 สาขาวิชา 
2571 6 สาขาวิชา 
2572 8 สาขาวิชา 
2573 10สาวิชาขึ้นไป 

โครงการจดัส่งเอกสารการศึกษา
แก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 

- ความพึงพอใจของนักเรียน 
- ความพึงพอใจของ 
 

2569 ระดับ ดีมาก  
2570 ระดับ ดีมาก 
2571 ระดับ ดีมาก 
2572 ระดับ ดีมาก 
2573 ระดับ ดีมาก 
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