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ค าน า 
 

งานครูที่ปรึกษา ฝ่ายกิจการนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ได้จัดท าคู่มือครูที่ปรึกษาของ
วิทยาลัยฯ ขึ้น เพื่อเป็นแนวทางในการด าเนินงานแก่ครูที่ปรึกษา และสามารถน าไปเป็นข้อมูลในการให้ค าแนะน า 
ปรึกษาแก่นักเรียน นักศึกษา ครูที่ปรึกษาเป็นบุคคลที่มีความส าคัญอย่างยิ่งที่มีความใกล้ชิด และสามารถช่วยเหลือ 
แก้ไขปัญหาต่าง ๆ แก่นักเรียน นักศึกษา ได้ซึ่งเป็นปัจจัยหนึ่งที่สนับสนุนการน าไปสู่ความส าเร็จในการผลิต
นักเรียน นักศึกษาให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ต้องตามความต้องการของตลาดแรงงาน และสามารถด ารงชีวิต
อยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างมีความสุขต่อไป 

คู่มือครูที่ปรึกษาฉบับนี้ ประกอบด้วย 4 ส่วน ได้แก่ ส่วนที่ 1 บทน า ประกอบด้วย ความหมายของครูที่
ปรึกษา หน้าที่และความรับผิดชอบงานครูที่ปรึกษา ความส าคัญของครูที่ปรึกษา จุดมุ่งหมายของการจัดให้มีระบบ
ครูที่ปรึกษา จรรยาบรรณของ ครูที่ปรึกษา คุณลักษณะของครูที่ปรึกษาที่ดีและเทคนิคการให้ค าปรึกษา ส่วนที่ 2 
กระบวนการปฏิบัติหน้าที่ครูที่ปรึกษาของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ส่วนที่ 3 แบบฟอร์มต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับครูที่
ปรึกษา และส่วนที่ 4 แบบบันทึกข้อมูลนักเรียนในทีปรึกษาของครูที่ปรึกษา 

งานครูที่ปรึกษาและการแนะแนว จัดท าคู่มือครูที่ปรึกษาขึ้นมาเพื่อพัฒนาคุณภาพนักเรียน นักศึกษาที่มี
เชิงระบบ โดยมีเป้าหมายให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องด าเนินการตามระบบ เพื่อให้ได้ข้อมูลของนักเรียน นักศึกษาที่มี
คุณภาพและเป็นมาตรฐานเดียวกัน ซึ่งจะน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
ปรัชญาของวิทยาลัย คือ “ฝีมือเด่น เน้นคุณธรรม น าเทคโนโลยีสู่ชุมชน” 
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ส่วนท่ี 1 
บทน ำ 

 

ครูที่ปรึกษา เป็นบุคคลท่ีมีบทบาทและมีความส าคัญต่อนักเรียน นักศึกษาในท่ีปรึกษามากท่ีสุดเพราะครูท่ี
ปรึกษาเปรียบเสมือนเป็นพ่อแม่คนท่ีสองของนักเรียน นักศึกษา เป็นครูที่ใกล้ชิดนักเรียน นักศึกษาในท่ีปรึกษามาก
ท่ีสุด นอกจากเป็นผู้ให้ความรู้ ข้อมูล ข่าวสาร ค าแนะน าต่าง ๆ แล้ว ยังเป็นบุคคลรับฟัง ให้ค าปรึกษาและแก้ไข
ปัญหาให้กับนักเรียน นักศึกษา ควบคุม ดูแล ติดตามพฤติกรรมต้ังแต่ท่ีเริ่มเข้าศึกษาจนส าเร็จการศึกษา ดังนั้น 
ภาระหน้าท่ีของครูที่ปรึกษา จึงเป็นภาระหน้าท่ีอันยิ่งใหญ่และส่งผลต่อคุณภาพของผู้เรียน ส าหรับในส่วนท่ี 1 บท
น า จะประกอบด้วยเนื้อหาท่ีครูที่ปรึกษาทุกคนควรทราบ ดังนี้ 

1. ความหมายของครูที่ปรึกษา 
2. หน้าท่ีของครูที่ปรึกษา 
3. ความส าคัญของครูที่ปรึกษา 
4. จุดมุ่งหมายของการจัดให้มีระบบครูที่ปรึกษา 
5. จรรยาบรรณของครูที่ปรึกษา 
6. คุณลักษณะของครูที่ปรึกษาท่ีดี 
7. เทคนิคการให้ค าปรึกษา 

 

1. ควำมหมำยของครูที่ปรึกษำ 
ระเบียบส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ให้ความหมายของครูที่ปรึกษา หมายถึง ครูที่

สถานศึกษามอบหมายให้ท าหน้าท่ีให้ค าแนะน า ให้ค าปรึกษา ติดตามผลการเรียน และตักเตือนดูแลพฤติกรรมของ
นักเรียน นักศึกษา และผู้เข้าเรียน โดยมีส่วนร่วมกับผู้ปกครองอย่างต่อเนื่อง 
 

2. หน้ำที่ของครูที่ปรึกษำ 
 หน้าท่ีหลักของครูที่ปรึกษาแบ่งออกเป็น 6 ด้านส าคัญ ได้แก่  

2.1 ด้านท่ัวไป 
- ท าหน้าท่ีเป็นตัวแทนของวิทยาลัยฯ เพื่อดูแลช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษาในท่ีปรึกษา 

     - ให้ค าปรึกษา แนะน าการท าและตรวจสอบหลักฐานสัญญาการเป็นนักเรียน นักศึกษา 
     - ปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาในความรับผิดชอบ ให้รู้และเข้าใจในด้านการเรียน ความประพฤติ 

ระเบียบวินัย และข้อบังคับต่าง ๆ ของวิทยาลัยฯท่ีควรทราบ เพื่อการปฏิบัติตนท่ีถูกต้องของนักเรียน นักศึกษา 
       - เย่ียมบ้านและจัดท าข้อมูลรายบุคคลของนักเรียน นักศึกษาในท่ีปรึกษา 

     - พิจารณาค าร้องต่างๆ ของนักเรียนนักศึกษาในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับหน้าท่ีของครูท่ีปรึกษาท่ีต้อง
พิจารณาให้ความเห็นชอบ 

    - ประสานงานกับครูผู้สอนและหน่วยงานต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องเพื่อช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษาในกรณีท่ีมี
ปัญหา
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2.2 ด้านวิชาการ 
     - ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน นักศึกษาโดยใช้ข้อมูลภูมิหลัง ความสนใจและความสามารถของนักเรียน

นักศึกษา เพื่อการวางแผนการศึกษาและการประกอบอาชีพ 
     - ให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับการเรียน การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ การศึกษาต่อและการท างานแก่นักเรียน

นักศึกษาท่ีอยู่ในความรับผิดชอบ 
     - ควบคุมการลงทะเบียนวิชาเรียนและตรวจสอบการเรียนรายวิชาของนักเรียน นักศึกษาให้ครบตาม

โครงสร้างของหลักสูตร 
     - ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน นักศึกษาในการเพิ่ม-ถอนวิชาเรียน 
     - วิเคราะห์ผลการเรียน ติดตามผลการเรียน ให้ค าแนะน า ตักเตือน และควบคุมดูแลให้นักเรียน

นักศึกษาสามารถสอบผ่านและมีคุณสมบัติของผู้ส าเร็จการศึกษาตามท่ีระเบียบฯ ก าหนด  
     - ให้ค าปรึกษาแนะน าหรือช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษาเพื่อการแก้ไขปัญหาด้านการเรียน 
     - ให้ค าปรึกษาแนะน าเกี่ยวกับการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น และการประกอบอาชีพต่อไปในอนาคต 
     - ให้ค าแนะน าระเบียบและวิธีการวัดผลประเมินผลการเรียน 
     - แนะน าวิธีเรียน การปฏิบัติตนระหว่างเรียน 
     - ติดต่อประสานงานกับผู้ปกครอง พร้อมท้ังรายงานผลการเรียนและพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษา

ท่ีอยู่ในความรับผิดชอบให้ผู้ปกครองทราบ 
2.3 ด้านระเบียบวินัย 
     - มีความประพฤติเหมาะสมเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่นักเรียน นักศึกษา 
     - การให้ความรู้ ค าแนะน าเกี่ยวกับวินัยและการลงโทษของวิทยาลัยฯ 
     - การประสานงานกับผู้ปกครองในการแก้ปัญหาความประพฤตินักเรียน นักศึกษา 
     - ให้ค าแนะน าในเรื่องการแต่งกายให้ถูกระเบียบ 
     - การแนะน าตักเตือนการประพฤติปฏิบัติตนตามระเบียบวินัย 
     - เช็คช่ือการมาร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง และพบปะนักเรียน นักศึกษาในท่ีปรึกษาทุกเช้า 

หลังจากเสร็จส้ินกิจกรรมหน้าเสาธง 
     - การประสานงานหัวหน้าแผนกวิชา งานปกครองในการแก้ไขปัญหาความประพฤตินักเรียน นักศึกษา 
     - การมีส่วนร่วมในการพิจารณาตัดคะแนนความประพฤตินักเรียน นักศึกษา 
2.4 ด้านสภาพการปรับตัว 
     - ให้ค าแนะน านักเรียน นักศึกษาเกี่ยวกับการสร้างนิสัยท่ีดีในการเรียน 
     - ให้ค าแนะน าในเรื่องการพักผ่อนและการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
     - ให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับการใช้ชีวิตประจ าวันภายในและภายนอกวิทยาลัยฯ 
     - ให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับการปรับตัวในกลุ่มเพื่อน การคบเพื่อน 
     - กระตุ้นการสร้างสัมพันธภาพอันดีระหว่างครูกับนักเรียน นักศึกษา 
     - ให้ความช่วยเหลือเมื่อมีปัญหาการปรับตัว 

 - การให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับปัญหาส่วนตัวด้านต่าง ๆ เช่น สุขภาพ การคบเพื่อนต่างเพศ เป็นต้น 
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2.5 ด้านการพัฒนานักเรียน นักศึกษา 
     - ให้ค าแนะน าเกี่ยวกับการพัฒนาบุคลิกภาพ 
     - ให้ค าแนะน าเกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
     - ปลูกฝังให้มีเจตคติท่ีดีและการมีความภูมิใจในวิชาชีพของตน 
     - ฝึกใหม้ีความรับผิดชอบและตระหนักในหน้าท่ีของตน 
     - ให้ค าแนะน าเกี่ยวกับกิริยามารยาทท่ีเหมาะสมแก่นักเรียน 
     - การกระตุ้นสนับสนุนให้เข้าร่วมกิจกรรมของวิทยาลัยฯ 
     - การให้ค าแนะน าเกี่ยวกับการป้องกันแก้ไขปัญหาการทะเลาะวิวาท 
     - การให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร 
     - ให้ความรู้ค าแนะน าเรื่องโทษยาเสพติด 
     - ให้ค าปรึกษาเบื้องต้นเกี่ยวกับสุขภาพกายและสุขภาพจิต หากมีปัญหาใดท่ีเกินความสามารถท่ีจะ

ช่วยเหลือได้ก็ควรด าเนินการส่งต่อ 
     - ให้ข้อมูลทางด้านอาชีพที่เป็นประโยชน์ต่อนักเรียน นักศึกษา 
     - พบนักเรียน นักศึกษาในท่ีปรึกษาอย่างน้อยสัปดาห์ละ ๑ ครั้ง ในคาบกิจกรรมโฮมรูมเพื่อให้ความรู้ 

ข่าวสาร และอบรมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในด้านต่าง ๆ 
     - ประสานงานและให้ความช่วยเหลือในด้านต่าง ๆ แก่นักเรียน นักศึกษาในท่ีปรึกษา 
     - ติดตามดูแลนักเรียน นักศึกษาต้ังแต่แรกเข้าท าการศึกษาจนจบส าเร็จการศึกษา 
2.6 ด้านสวัสดิการ 
     - ให้ค าแนะน าเกี่ยวกับการขอรับทุนการศึกษา ทุนต่าง ๆ  
     - เปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษาเข้าพบเพื่อขอค าปรึกษาหรือค าแนะน า 
     - ให้ค าแนะน าเกี่ยวกับการบริการต่างๆ ของวิทยาลัยฯ เช่น ระบบสารสนเทศ ห้องพยาบาล การผ่อน 

ผันการเกณฑ์ทหาร เป็นต้น 
     - ให้ค าแนะน า ติดต่อเกี่ยวกับการหางานท าและสร้างรายได้ระหว่างเรียน 
     - ให้ค าแนะน าและช่วยแก้ปัญหาเกี่ยวกับท่ีอยู่อาศัย 
     - ให้ค าแนะน าช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษาเมื่อมีปัญหาการเงิน 

 

3. ควำมส ำคัญของครูที่ปรึกษำ 
ครูที่ปรึกษาเป็นหน้าท่ีของครูทุกคนท่ีต้องท าหน้าท่ีให้ค าแนะน าเกี่ยวกับการเรียน ตักเตือนและดูแล ความ

ประพฤติของนักเรียน นักศึกษา ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาครูท่ีปรึกษามี
ความส าคัญ ดังนี้ 

3.1 เป็นเสมือนพ่อ – แม่คนท่ี 2 ซึ่งต้องให้ความรัก ความอบอุ่น เป็นท่ีปรึกษาและให้ก าลังใจเพื่อให้
นักเรียน นักศึกษามีความรู้คู่คุณธรรม เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข 

3.2 ท าหน้าท่ีส่ังสอนให้เป็นคนดี ต้ังใจศึกษาเล่าเรียนให้เก่ง ให้ค าแนะน า เพื่อพัฒนาตนเองและการใช้
ชีวิตร่วมกับคนอื่นในสังคมอย่างมีความสุข 

3.3 เป็นเสมือนญาติพี่น้อง คอยดูแลทุกข์สุขและให้ความช่วยเหลือ 
3.4 เป็นเสมือนเพื่อน คอยรับฟัง ร่วมทุกข์ สนับสนุนให้มีความสุข แนะน าตักเตือน มีน้ าใจให้กัน 
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4. จุดมุ่งหมำยของกำรจัดให้มีระบบครูที่ปรึกษำ 

4.1 เพื่อให้มีคนท่ีรู้จักและเข้าใจนักเรียน นักศึกษาแต่ละคนอย่างชัดเจนเกี่ยวกับภูมิหลังทางบ้าน ฐานะ
ทางเศรษฐกิจ สังคมส่วนตัว และรอบด้าน บุคลิกภาพและลักษณะนิสัยส่วนตัว การเรียน ท้ังอดีต ปัจจุบัน ความฝัน
ในอนาคต 

4.2 เพื่อให้มีคนท่ีนักเรียน นักศึกษา รัก ศรัทธา ไว้วางใจ คอยให้ค าปรึกษา 
4.3 เพื่อให้มีคนท่ีช่วยเสริมสร้างและพัฒนานักเรียน นักศึกษาให้เป็นคนดี คนเก่ง มีความสุขและพัฒนา 

ตนเองไปในทิศทางท่ีถูกต้อง 
4.4 เพื่อช่วยประสาน ท าความเข้าใจ แก้ปัญหาท่ีอาจเกิดขึ้นระหว่างนักเรียน นักศึกษา ครู ผู้บริหาร 

สถานศึกษา ผู้ปกครอง และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
 

5. จรรยำบรรณของครูที่ปรึกษำ 
5.1 ต้องค านึงถึงสวัสดิภาพ ขวัญและก าลังใจของนักเรียน นักศึกษาอยู่เสมอ ไม่กระท าการใดท่ีจะ 

ก่อให้เกิดผลเสียหายแก่นักเรียน นักศึกษาโดยไม่เป็นธรรม 
5.2 ต้องรักษาความลับของนักเรียน นักศึกษา 
5.3 ต้องมีความจริงใจและช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษาท่ีรับผิดชอบเช่นเดียวกับลูกหลานของตน 
5.4 การให้ค าปรึกษา ควรให้ความเห็นเป็นกลาง ๆ ไม่วิจารณ์บุคคลหรือสถาบันใดให้นักเรียน นักศึกษา 

ฟังในทางก่อให้เกิดความเส่ือมเสียหรือความแตกร้าวแก่บุคคลหรือสถาบัน 
5.5 ปฏิบัติหน้าท่ีในการให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน นักศึกษาในท่ีปรึกษาทุกคนด้วยความเสมอภาค 
5.6 ต้องประพฤติปฏิบัติให้สมกับความเป็นปูชนียบุคคล ยึดมั่นในคุณธรรม เพื่อเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ 

นักเรียน นักศึกษา 
6. คุณลักษณะของครูที่ปรึกษำที่ดี 

6.1 คุณลักษณะด้านบุคลิกภาพ 
               - มีมนุษย์สัมพันธ์ 

     - มีความรับผิดชอบ 
     - ใจกว้างและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น 
     - มีความจริงใจเห็นอกเห็นใจผู้อื่น 
     - มีความเมตตากรุณา 
     - ชอบให้ความช่วยเหลือบุคคลอื่น 
     - ไวต่อการรับรู้และเข้าใจความรู้สึกของนักเรียน นักศึกษา 
     - มีความประพฤติเหมาะสมเป็นแบบอย่างท่ีดี 

- พร้อมอุทิศเวลาให้แก่นักเรียนนักศึกษา 
     - มีความคิดเชิงบวก 
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6.2 คุณลักษณะด้านความรู้ความสามารถ 
- มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติหน้าท่ีครูที่ปรึกษา 

     - มีความสามารถในการส่ือสาร 
     - มีความรู้เรื่องกระบวนการให้ค าปรึกษา เข้าใจแนวคิดและมีทักษะในการใช้เทคนิคการให้ 

ค าปรึกษา 
     - มีความรู้และเข้าใจธรรมชาติของนักเรียน นักศึกษา 
     - มีความสามารถในการดูแลให้ความช่วยเหลือแก่นักเรียน นักศึกษาเมื่อมีปัญหา 
     - มีความสามารถในการเข้าใจปัญหาของบุคคลอื่น 

- มีความสามารถในการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ เป็นอย่างดี 
     - มีทักษะในการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ได้เป็นอย่างดี 
     - มีความรู้เกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารทันยุคทันสมัย 
     - มีความรู้และเข้าใจสภาพสังคมเศรษฐกิจวัฒนธรรมและการเมืองการปกครอง 
     - มีความรู้เกี่ยวกับหลักสูตรการลงทะเบียนเรียน กฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ ของวิทยาลัยฯ 

 

7. เทคนิคกำรให้ค ำปรึกษำ 
เทคนิคท่ีจ าเป็นส าหรับการให้ค าปรึกษาประกอบด้วยเทคนิคการให้ค าปรึกษาเทคนิค การ Coaching 

และเทคนิคการสัมภาษณ์ ซึ่งครูที่ปรึกษาควรเรียนรู้เทคนิคการให้ค าปรึกษาท่ีเป็นหลักปฏิบัติท่ัวไป ดังนี้ 
7.1 พฤติกรรมการให้ความสนใจ มีดังต่อไปนี้ 
     - การประสานสายตา 
     - การแสดงถึงความมีส่วนร่วมในการให้ค าปรึกษาโดยใช้ลักษณะท่าทางท่ีสบาย 
     - การตอบสนองต่อการพูดของนักศึกษาและความต้ังใจท่ีจะแก้ปัญหา 
     - การสร้างจุดมุ่งหมายและการพัฒนาข้อผูกพันของการให้ค าปรึกษา 
     - การสะท้อนความรู้สึกและการเข้าใจความรู้สึก 
     - การใช้ความเงียบ 
     - การแสดงออกทางสีหน้าลักษณะท่าทางท่ีแสดงออกทางร่างกาย น้ าเสียงจังหวะของการหายใจ 
7.2 เทคนิคในการสร้างสัมพันธภาพ 

- สร้างบรรยากาศท่ีเป็นมิตร อบอุ่น แจ่มใส 
     - ให้ความสนใจแก่นักเรียน นักศึกษา 
     - ให้ความเมตตากรุณาแก่นักเรียน นักศึกษา 
     - แสดงความจริงใจเมื่อนักเรียน นักศึกษามาขอรับค าปรึกษา 
     - ยอมรับในคุณค่าและความแตกต่างระหว่างบุคคล 

- พยายามท าความเข้าใจท้ังความรู้สึกปัญหาและความต้องการของนักเรียน นักศึกษา 
     - ให้ความช่วยเหลือนักศึกษาอย่างเต็มใจ 
7.3 เทคนิคในการให้ค าแนะน าและการให้ค าปรึกษา 
     - การให้ค าแนะน า (Advising) เป็นวิธีท่ีครูท่ีปรึกษาให้การช่วยเหลือแก่นักเรียน นักศึกษามากท่ีสุด 

ส่ิงท่ีครูที่ปรึกษาแนะน านักเรียน นักศึกษา มักจะเป็นเรื่องท่ีเกี่ยวกับกฎระเบียบหรือวิธีปฏิบัติท่ีใช้กันอยู่เป็นประจ า 
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เช่น การลงทะเบียนเรียน วิธีการเพิ่ม – ถอนวิชาเรียน หรือปัญหาเล็กน้อยท่ีครูที่ปรึกษาซึ่งเป็น ผู้ท่ีมีวุฒิภาวะและ
ประสบการณ์มากกว่าสามารถช่วยได้ 

     - การให้ค าปรึกษา (Counseling) เป็นกระบวนการช่วยเหลือให้นักเรียน นักศึกษาเข้าใจตนเอง
สภาพแวดล้อมและปัญหาท่ีเผชิญอยู่ และสามารถใช้ความเข้าใจดังกล่าวมาแก้ปัญหาหรือตัดสินใจ เลือกเป้าหมาย
ในการด าเนินชีวิตท่ีเหมาะสมกับตัวเอง เทคนิคในการให้ค าปรึกษาท่ีส าคัญท่ีครูที่ปรึกษาควรทราบมีดังนี้ 

     1. การฟัง (Listening) เป็นการแสดงความสนใจต่อนักศึกษาโดยใช้สายตา สังเกตท่าทางและ
พฤติกรรม เพื่อให้ทราบว่าอะไรเกิดข้ึนแก่นักเรียน นักศึกษา เทคนิคในการฟังประกอบด้วยการใส่ใจซึ่งมีพฤติกรรม
ท่ีประกอบด้วยการประสานสายตา การวางท่าทางอย่างสบาย การใช้มือประกอบการพูดท่ีแสดงถึงความสนใจต่อ
นักเรียน นักศึกษา ในการฟังนี้บางครั้งครูท่ีปรึกษาอาจสะท้อนข้อความหรือตีความให้กระจ่างชัดหรือถามค าถาม
เพื่อให้ทราบถึงปัญหาและความต้องการของนักเรียน นักศึกษา 

     2. การน า (Leading) เป็นการกระตุ้นให้นักเรียน นักศึกษาได้ส ารวจและกล้าแสดงออกถึงความรู้สึก
เจตคติค่านิยมหรือการกระท าของตน 

     3. การเรียบเรียงค าพูดใหม่ (Paraphrasing) เป็นการตรวจสอบว่าครูท่ีปรึกษาเข้าใจนักเรียน 
นักศึกษาในส่ิงท่ีเขาต้องการ 

     4. การสะท้อนกลับ (Reflecting) เป็นการช่วยท าให้นักเรียน นักศึกษาเข้าใจตนเองเกี่ยวกับความรู้สึก
ประสบการณ์หรือปัญหาได้อย่างถูกต้องยิ่งขึ้น 

     5. การเผชิญหน้า (Confrontation) เป็นกลวิธีหนึ่งท่ีครูท่ีปรึกษาจะบอกถึงความรู้สึกและความ
คิดเห็นของตนเองต่อนักเรียน นักศึกษาอย่างตรงไปตรงมา เพื่อช่วยให้นักเรียน นักศึกษาเข้าใจความรู้สึกตลอดจน
พฤติกรรมของตนเองถูกต้องตามความเป็นจริงมากขึ้น 
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ส่วนท่ี 2 
กระบวนกำรปฏิบัติหน้ำท่ีครูท่ีปรึกษำของวิทยำลัยเทคนิคเชียงรำย 

  

วิทยาลัยเทคนิคเชียงรายได้เล็งเห็นถึงความส าคัญของการท าหน้าท่ีของครูท่ีปรึกษา ซึ่งเปรียบเสมือนเป็น
พ่อ – แม่ คนท่ีสองของนักเรียน นักศึกษา ท่ีจะต้องให้ความรัก ความเอาใจใส่ ดูแลนักเรียน นักศึกษาต้ังแต่แรกเข้า
ศึกษาจนกระท่ังส าเร็จการศึกษา โดยได้ก าหนดกระบวนการปฏิบั ติหน้าท่ีของครูท่ีปรึกษาไว้อย่างชัดเจนเป็น 3 
ระยะ ดังนี้ 

1. กระบวนการดูแลนักเรียนนกัศึกษาก่อนเข้าศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
2. กระบวนการดูแลนักเรียนนกัศึกษาระหว่างศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
3. กระบวนการดูแลนักเรียนนกัศึกษาหลังส าเร็จการศึกษา 

 

1. กระบวนกำรดูแลนักเรียนนักศึกษำก่อนเข้ำศึกษำต่อของวิทยำลัยเทคนิคเชียงรำย วิทยำลัยฯ มีกระบวนกำร
ดูแลนักเรียน นักศึกษำต้ังแต่ก่อนเข้ำศึกษำ ดังนี้  

1. การแนะแนวการศึกษาต่อในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ช้ันสูง(ปวส.)กลุ่มมัธยมศึกษาตอนปลาย วิทยาลัยฯ ได้ออกแนะแนว แนวทางการศึกษาต่อในสายอาชีพแก่โรงเรียน
ในเขตพื้นท่ีบริการทุกโรงเรียน ในช่วงภาคเรียนท่ี 2 ของทุกปกีารศึกษา เพื่อใหน้ักเรียนในระดับมัธยมศึกษาได้รู้จัก
กับวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย สาขาวิชาท่ีเปิดท าการเรียนการสอน และข้อมูลต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องให้นักเรียนใช้
ประกอบการตัดสินใจก่อนสมัครเข้าศึกษาต่อท่ีวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 

2. การสอบสัมภาษณ์นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยฯ ได้ท าการคัดเลือกผู้เรียนในเข้าศึกษาต่อในแต่ละ
สาขาวิชา โดยมีการแต่งต้ังคณะกรรมการสอบสัมภาษณ์ผู้เรียนท่ีสมัครสอบในแต่ละสาขาวิชา เพื่อเก็บรวบรวม
ข้อมูลประวัติพื้นฐานของนักเรียน นักศึกษา การเก็บข้อมูลแผนท่ีไปเยี่ยมบ้านของนักเรียน นักศึกษา และเป็นการ
ท าความรู้จักสร้างความคุ้นเคยกับนักเรียน นักศึกษา โดยครูที่ท าการสอบสัมภาษณ์จะเป็นครูในแผนกวิชาและครูท่ี
คาดว่าจะเป็นครูที่ปรึกษาของนักเรียน นักศึกษา 

3. การเยี่ยมบ้านนักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยฯ ได้แต่งต้ังให้ครูท่ีปรึกษาและครูในแผนกวิชา ออกเยี่ยมบ้าน
ของนักเรียน นักศึกษาใหม่ทุกคน เพื่อเก็บรวบรวมข้อมูลประวัติในด้านต่าง ๆ ของนักเรียนนักศึกษาและไปศึกษา
ข้อมูลจากสภาพจริงของนักเรียน นักศึกษา เพื่อเป็นข้อมูลในการพิจารณาให้ความช่วยเหลือในด้านต่าง ๆ ได้อย่าง
ถูกต้อง เหมาะสมต่อไป 

4. การคัดกรองผู้เรียนรายบุคคลหลังจากเสร็จส้ินกิจกรรมการเยี่ยมบ้าน ซึ่งครูท่ีปรึกษาได้รู้จักนักเรียน
นักศึกษาในท่ีปรึกษาได้ไปศึกษาข้อมูลจากสภาพจริงแล้ว ครูท่ีปรึกษาจะต้องท าการคัดกรองผู้เรียนออกเป็น 3 
กลุ่ม คือ กลุ่มปกติ กลุ่มเส่ียง และกลุ่มมีปัญหา ในแต่ละด้านรวม ๑๐ ด้าน คือ ด้านการเรียน ด้านสังคม ด้านชู้สาว 
ด้านยาเสพติด ด้านทะเลาะวิวาท ด้านสภาพครอบครัว ด้านติดเกม ด้านการพนัน ด้านสุขภาพ และด้านเศรษฐกิจ 

5. การปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่ วิทยาลัยฯ มีการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่ทุกคนในทุกปี
การศึกษา เพื่อช้ีแจง สร้างความเข้าใจในกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ และการใช้ชีวิตในระหว่างท่ีศึกษาอยู่ในวิทยาลัยฯ 
อย่างมีความสุข 
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6. การประชุมผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยฯ ได้มีการประชุมผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษาทุกคน
ในทุกภาคเรียน อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง ซึ่งเป็นกิจกรรมสานสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษา ครู ผู้ปกครอง และ
นักเรียน นักศึกษาเพื่อรับทราบข้อมูลต่าง ๆ ของสถานศึกษา และผู้ปกครองจะได้พบครูท่ีปรึกษา เพื่อรับทราบ
ข้อมูลในด้านต่าง ๆ ของนักเรียน นักศึกษา 
 

2. กระบวนกำรดูแลนักเรียนนักศึกษำระหว่ำงศึกษำท่ีวิทยำลัยเทคนิคเชียงรำย มีกระบวนกำรดูแลนักเรียน 
นักศึกษำระหว่ำงเรียนของวิทยำลัยเทคนิคเชียงรำย เป็น 3 ช่วง คือ ช่วงก่อนเข้ำเรียน ช่วงระหว่ำงเรียน และ
ช่วงหลังเลิกเรียน ดังนี้ 

2.1 ช่วงก่อนเข้าเรียน  
     วิทยาลัยฯ มีกิจกรรมในการดูแลนักเรียน นักศึกษาก่อนเข้าเรียน คือ การดูแลนักเรียน นักศึกษาท า

กิจกรรมหน้าเสาธง การท ากิจกรรมหน้าเสาธงร่วมกับครูที่ปรึกษา และครูที่ปรึกษาพบปะนักเรียน นักศึกษา โดยมี
รายละเอียด ดังนี้ 

     2.1.1 การดูแลนักเรียน นักศึกษาการท ากิจกรรมหน้าเสาธงวิทยาลัยฯ ได้จัดให้มีครูเวรประจ าวัน ไป
ดูแลความเรียบร้อยของนักเรียน นักศึกษาท่ีบริเวณหน้าประตูวิทยาลัยฯ ต้ังแต่เวลา ๐๗.๐๐ – ๐๘.๐๐ น. เพื่อไป
ให้การต้อนรับ และดูแลความเรียบร้อย ดูแลด้านความปลอดภัยของนักเรียน นักศึกษา รวมถึงการสร้างบรรยากาศ
ท่ีอบอุ่น นักเรียน นักศึกษารู้สึกอยากมาเรียน 

     2.1.2 การท ากิจกรรมหน้าเสาธงร่วมกันของนักเรียน นักศึกษาในท่ีปรึกษากับครูท่ีปรึกษาวิทยาลัยฯ 
มีนโยบายให้ครูและบุคลากรทุกคนเข้าแถวท ากิจกรรมหน้าเสาธงร่วมกับนักเรียน นักศึกษาทุกวัน เพื่อรับฟังข้อมูล
ข่าวสารต่าง ๆ และเป็นการดูแลความเรียบร้อยของนักเรียน นักศึกษาสร้างสัมพันธภาพท่ีดีของครูท่ีปรึกษาต่อ
นักเรียนในท่ีปรึกษา 

     2.1.3 ครูที่ปรึกษาพบปะนักเรียน นักศึกษาหลังการท ากิจกรรมหน้าเสาธงวิทยาลัยฯ ได้ก าหนดให้ครู
ท่ีปรึกษาทุกคนพบนักเรียน นักศึกษา ในท่ีปรึกษาทุกวันจันทร์ หลังการท ากิจกรรมหน้าเสาธง วันละ 60 นาที เป็น
กิจกรรมโฮมรูม (Home Room) เพื่อตรวจเช็คการมาเรียนของนักเรียน นักศึกษา พบปะ พูดคุย ควบคุม ดูแล 
ติดตามและแก้ไขพฤติกรรมอันไม่พึงประสงค์ของนักเรียน นักศึกษาได้อย่างทันท่วงที 

2.2 ช่วงระหว่างเรียน 
     วิทยาลัยฯ มีกิจกรรมในการดูแลนักเรียน นักศึกษาระหว่างเรียน คือ การติดตามการเข้าห้องเรียน 

การจัดกิจกรรมเสริมทักษะระหว่างเรียน การให้ความช่วยเหลือผู้เรียนระหว่างเรียน และการส่งเสริม 
ผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

     2.2.1 การติดตามการเข้าห้องเรียนวิทยาลัยฯ ได้จัดท าแบบติดตามความประพฤติทางการเรียนการ
สอนประจ าวันซึ่งหัวหน้าหรือตัวแทนห้องจะเป็นคนถือแบบบันทึกให้ครูประจ าวิชาแต่ละวิชาบันทึกข้อมูลต่าง ๆ 
ได้แก่ รายช่ือนักเรียนนักศึกษาท่ีไม่เข้าเรียน รายช่ือนักเรียน นักศึกษาท่ีมีพฤติกรรมไม่เหมาะสม และลงช่ือครู
ประจ าวิชา จนกระท่ังเรียนเสร็จในแต่ละวัน หัวหน้าห้องหรือตัวแทนห้องจะน าแบบบันทึกการเรียนการสอน
ประจ าวันส่งครูที่ปรึกษา เพื่อให้ครูที่ปรึกษาได้ทราบพฤติกรรมการเข้าเรียนและพฤติกรรมอื่น ๆ ในแต่ละวิชาของ
นักเรียนในท่ีปรึกษา หากมีการขาดเรียนหรือหนีเรียน ครูท่ีปรึกษาจะต้องบันทึกการติดตามนักเรียน นักศึกษาว่า
ขาดเรียนหรือ หนีเรียนเพราะเหตุใด แล้วจึงเสนอแบบบันทึกการเรียนการสอนประจ าวันต่องานครูท่ีปรึกษาและ
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การแนะแนว รองผู้อ านวยการฯฝ่ายกิจการนักเรียน นักศึกษา และผู้อ านวยการฯ รับทราบในวันต่อไปขึ้นเป็น
ประจ าทุกวัน 

     2.2.2 การจัดกิจกรรมเสริมทักษะระหว่างเรียนวิทยาลัยฯ ได้จัดกิจกรรมเสริมทักษะระหว่างเรียน
ให้กับนักเรียน นักศึกษาท่ีเว้นว่างจากกิจกรรมการเรียนในห้องเรียนปกติ เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้ใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ และเป็นการป้องกันปัญหานักเรียนนักศึกษาออกนอกสถานศึกษาก่อนเวลาเลิกเรียน ดังนี้ 

            1. กิจกรรมเสริมทักษะวิชาชีพ เป็นการจัดกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับวิชาชีพในสาขาท่ีนักเรียน
ศึกษาอยู่ เช่น กิจกรรมการพิมพ์ดีด กิจกรรมการต่าง  ๆท่ีรองรับการแข่งขันทักษะวิชาการและทักษะวิชาชีพ เป็นต้น 

            2. กิจกรรมการหารายได้ระหว่างเรียน เป็นกิจกรรมท่ีนักเรียน นักศึกษาเลือกท าตามความถนัด
และความสนใจ โดยสถานศึกษาจัดสถานท่ีในการท ากิจกรรมโครงการหารายได้ระหว่างเรียนให้กับนักเรียน
นักศึกษาท่ีสนใจ ซึ่งนักเรียน นักศึกษาจะมีรายได้จากการท ากิจกรรม อันจะเป็นแบ่งเบาภาระของผู้ปกครองได้ 

            3. กิจกรรมศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจ เป็นกิจกรรมการสร้างรายได้ให้กับนักเรียน  นักศึกษาโดย
นักเรียน นักศึกษาท่ีด าเนินกิจกรรมในศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจ จะได้รับการอบรมให้ความรู้ในการเขียนแผนธุรกิจ 
การด าเนินธุรกิจและการสรุปผลการด าเนินงาน ซึ่งสามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันและใน
วิชาชีพต่อไปในอนาคต 

            4. การจัดวิชาสอนเพิ่มเติมให้แก่นักเรียนนอกเหนือจากวิชาเรียนปกติ ได้แก่  วิชาการสนทนา
ภาษาอังกฤษ เพื่อเป็นการให้ ความช่วยเหลือด้านวิชาการแก่ผู้เรียน และเป็นการพัฒนาศักยภาพของ ผู้เรียนให้ดี
ยิ่งขึ้น อันจะเป็นการรองรับ การประเมินความรู้พื้นฐานในการสอบ V-NET ของนักเรียน นักศึกษา 

     2.2.3 การส่งเสริมผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ วิทยาลัยฯ ได้ให้การส่งเสริมสนับสนุนนักเรียน
นักศึกษาท่ีมีความสามารถพิเศษทุกด้าน โดยการเปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษาได้แสดงออกซึ่งความสามารถท่ีมี
อยู่ จัดครูผู้ควบคุมดูแลการฝึกซ้อม ส่งนักเรียน นักศึกษาท่ีมีความสามารถพิเศษไปประกวดหรือแข่งขันกับ
สถานศึกษาอื่น ส่งนักเรียน นักศึกษาเข้ารับการอบรมตามความสามารถและตามโอกาสท่ีมีทุกครั้ง ส่งนักเรี ยน
นักศึกษาเข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในทุกสาขาวิชาชีพ เป็นต้น 

2.3 ช่วงหลังเลิกเรียน  
     วิทยาลัยฯ มีกิจกรรมในการดูแลนักเรียน นักศึกษาหลังเลิกเรียน คือ การดูแลนักเรียน นักศึกษา 

ภายในสถานศึกษา และการดูแลนักเรียน นักศึกษาภายนอกสถานศึกษา โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
     2.3.1 การดูแลนักเรียน นักศึกษาภายในสถานศึกษา วิทยาลัยฯ ได้จัดให้มีครูเวรประจ าวันไปดูแล

ความเรียบร้อยของนักเรียน นักศึกษาในช่วงหลังเลิกเรียนท่ีบริเวณหน้าประตูวิทยาลัยฯ ทุกวัน ระหว่างเวลา 
๐๖.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. เพื่อไปดูแลความเรียบร้อยของนักเรียน นักศึกษา ดูแลด้านความปลอดภัยของนักเรียน
นักศึกษา และเป็นการส่งนักเรียนนักศึกษากลับบ้าน โดยปกติครูจะปฏิบัติหน้าท่ีจนนักเรียน  นักศึกษากลับบ้าน
หมดทุกคนจึงจะถือว่าเสร็จภารกิจของครูเวรประจ าวัน 

     2.3.2 การดูแลนักเรียนนักศึกษาภายนอกสถานศึกษา วิทยาลัยฯ ได้จัดให้มีครูเวรประจ าวันไปดูแล
ความเรียบร้อยของนักเรียน นักศึกษาภายนอกสถานศึกษา ระหว่างเวลา ๑๕.๐๐ – ๑๖.๓๐ น. เพื่อไปดูแลความ
เรียบร้อยของนักเรียน นักศึกษาดูแลด้านความปลอดภัยของนักเรียน นักศึกษา รวมท้ังประสานงานกับเครือข่าย
กลุ่มต่าง ๆ ในกรณีท่ีนักเรียน นักศึกษามีปัญหาเกิดขึ้น โดยปกติครูจะปฏิบัติหน้าท่ีจนนักเรียน นักศึกษากลับบ้าน
หมดทุกคนจึงจะถือว่าเสร็จภารกิจของครูเวรประจ าวัน 
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3. กระบวนกำรดูแลนักเรียน นักศึกษำหลังส ำเร็จกำรศึกษำของวิทยำลัยเทคนิคเชียงรำย 

วิทยาลัยฯ มีกระบวนการดูแลนักเรียน นักศึกษาหลังส าเร็จการศึกษาท่ีวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ดังนี้ 
     3.1 การจัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศและบายศรีสู่ขวัญ 
          วิทยาลัยฯ ได้จัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศบายศรีสู่ขวัญให้กับนักเรียน นักศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษา 

เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อม ให้ค าแนะน า แนะแนวทางการศึกษาต่อหรือการประกอบอาชีพ หลังจากท่ีนักเรียน
นักศึกษาส าเร็จการศึกษาแล้ว 

     3.2 การจัดพิธีมอบประกาศนียบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
          วิทยาลัยฯ ได้จัดกิจกรรมการมอบประกาศนียบัตรให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษาอย่างสมเกียรติโดย

วิทยาลัยฯ ได้เชิญแขกผู้มีเกียรติและเชิญผู้ปกครองมาร่วมแสดงความยินดีกับผู้ส าเร็จการศึกษา อันจะเป็นการ
สร้างความภาคภูมิใจให้กับนักเรียน นักศึกษาท่ีประสบความส าเร็จด้านการเรียน 

     3.3 การติดตามข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษา 
          วิทยาลัยฯ ได้จัดท าข้อมูลและเก็บรวบรวมข้อมูลของผู้ส าเร็จก ารศึกษาทุกคนก่อนส าเร็จ

การศึกษา และเมื่อนักเรียน นักศึกษาส าเร็จการศึกษาไประยะหนึ่งแล้ว จะท าการติดตามข้อมูลของผู้ส าเร็จ
การศึกษาอีกครั้งหนึ่ง เพื่อรับทราบความก้าวหน้าของผู้ส าเร็จการศึกษา และใช้เป็นข้อมูลในการรายงานต่อ
หน่วยงานต้นสังกัดต่อไป 

     3.4 การประเมินคุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษา 
          วิทยาลัยฯ ได้จัดท าแบบสอบถามเพื่อให้สถานประกอบการท่ีรับนักเรียน  นักศึกษาเข้าท างาน

สถานศึกษาท่ีรับนักเรียน นักศึกษาเข้าศึกษาต่อ หรือหน่วยงานต่าง ๆ ท่ีรับนักเรียน นักศึกษาเข้าท างาน ได้
ประเมินคุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษาพร้อมท้ังให้ข้อเสนอแนะ เพื่อวิทยาลัยฯ จะได้น าข้อมูลท่ีได้รับการพัฒนา
นักเรียน นักศึกษาในรุ่นต่อ ๆ ไป ให้มีคุณภาพตรงกับความต้องการของสถานประกอบการ สถานศึกษาและ
หน่วยงานต่าง ๆ มากยิ่งขึ้น 

     3.5 การจัดกิจกรรมสานสัมพันธ์เนื่องในวันคล้ายวันสถาปนาวิทยาลัย 
          วิทยาลัยฯ ได้จัดกิจกรรมสานสัมพันธ์เนื่องในวันคล้ายวันสถาปนาวิทยาลัยฯ ซึ่งจัดขึ้นเป็นประจ า 

และวันไหว้ครูช่าง ของทุกปี ในกิจกรรมดังกล่าวจะมีศิษย์เก่ากลับมาเยี่ยมครู พบปะกับรุ่นน้อง และให้การ
สนับสนุนกิ จกรรมของวิทยา ลัยฯ อาจจะอยู่ ในรูปขอ งวั ส ดุ  อุปกรณ์  หรื อ ทุนการ ศึกษา เป็น ต้น
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ส่วนท่ี 3 
แบบฟอร์มต่ำง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับครูท่ีปรึกษำ 

 

วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ได้จัดท าแบบฟอร์มงานครู ท่ีปรึกษา โดยใช้ช่ือย่อว่า คป. ประกอบด้วย
แบบฟอร์มต่าง ๆ ดังนี้ 

 คป. 01 ประวัตินักเรียน นักศึกษา 
 คป. 02 แบบบันทึกการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล  
 คป. 03 บันทึกการให้ค าแนะน าช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษา เป็นรายบุคคล 
 คป. 04 บันทึกการพบผู้ปกครอง (ในสถานศึกษา) 
 คป. 05 แบบบันทึกข้อมูลการเยี่ยมบ้านนักเรียน นักศึกษา 
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ข้อมูลส่วนตัว 

 
 

 

ค ำช้ีแจง : ให้นักเรียน นักศึกษาเติมข้อความในช่องว่างตามความเป็นจริงด้วยตัวบรรจงและ เขียนเครื่องหมาย   
ลงใน ( ) ข้อมูลท้ังหมดจะเก็บเป็นความลับและจะน ามาใช้เพื่อเป็นประโยชน์ส าหรับนักเรียนเท่านั้น 
 
 

 
1. ช่ือ-สกุล.............................................................ช่ือเล่น..............................รหัส ..................................... 
    เกิดวัน......................ท่ี...........เดือน....................................พ.ศ. ................ อายุ..................................ป ี
2. ก าลังศึกษาระดับช้ัน    (    ) ปวช.ปี......     (   ) ปกติ          กลุ่ม..........................   

(    ) ปวส. ปี.....     (   ) ปกติ    (    ) ทวิภาคี    (    ) ม.6  กลุ่ม...................    
3. ปัจจุบันนักเรียนพักอาศัยอยู่กับ (นาย/นาง/นางสาว).............................................................................. 
    บ้านเลขท่ี..................หมู่ท่ี..................ถนน/ซอย............................................ต าบล............................... 
    อ าเภอ...................................จังหวัด.....................................รหัสไปรษณีย์............................................. 
    โทรศัพท์ท่ีสามารถติดต่อได้.........................................เกี่ยวข้องกับนักเรียนในฐานะ.............................. 
4. เพื่อนสนิทช่ือ   

1.  ช่ือ-นามสกุล................................................ระดับช้ัน..............กลุ่ม............แผนกวิชา.............. 
               ท่ีอยู่..................................................................................................โทรศัพท์.......................... 

2. ช่ือ-นามสกุล.................................................ระดับช้ัน..............กลุ่ม.............แผนกวิชา............. 
              ท่ีอยู่...................................................................................................โทรศัพท์.......................... 
5. ครูที่สนิท     ช่ือ-นามสกุล.......................................................................................................................  
6. สถานศึกษาเดิม............................................................อ าเภอ...........................จังหวัด.......................... 
7. ความสามารถพิเศษ................................................................................................................................. 
8. สุขภาพ        ส่วนสูง .................... น้ าหนัก ........................... กลุ่มเลือด ............................................ 

          โรคประจ าตัว ....................................................การแพ้ยา..............................................              
 

9. ขณะนี้พักอาศัยท่ี  (   ) เช่าหอพัก ช่ือ...........................................ที่ต้ัง................................................... 
       (   ) อยู่กับผู้ปกครอง  (ตามข้อ 3.)   (   ) อื่น  ๆ ระบุ....................................... 
10. การเดินทางจากท่ีพักถึงสถานศึกษา  
        (   ) รถโดยสารประจ าทาง       (   ) เดินเท้า         
                          (   ) รถจักรยานยนต์  

หมายเลขทะเบียน.......................................................................................... 
ยี่ห้อ...........................................รุ่น..................................สี............................ 

 
 
 

 

ติดรูปถ่าย 
ขนาด 1 นิ้ว 

คป.01 

ประวัตินักเรียน นักศึกษำของวิทยำลัยเทคนิคเชียงรำย 
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1. บิดา ช่ือ –นามสกุล.......................................................อายุ................ปี อาชีพ....................................... 
    บ้านเลขท่ี.......................หมู่ท่ี...............ถนน/ซอย.....................................ต าบล................................... 
    อ าเภอ...................................จังหวัด............................................รหัสไปรษณีย์...................................... 
    โทรศัพท์ท่ีติดต่อได้...................................ที่ท างาน.......................................รายได้/เดือน..............บาท 
2. มารดา ช่ือ –นามสกุล....................................................อายุ................ปี อาชีพ..................................... 
    บ้านเลขท่ี......................หมู่ท่ี...............ถนน/ซอย............. .......................ต าบล.................................... 
    อ าเภอ...............................จังหวัด.......................................รหัสไปรษณีย์.............................................. 
    โทรศัพท์ท่ีติดต่อได้..................................ท่ีท างาน...................................รายได้/เดือน...................บาท 
3. มีพี่น้อง ท้ังหมด.....................คน         ก าลังศึกษาอยู่......................คน      ท างาน.......................คน 
4. สถานภาพครอบครัว  บิดา/มารดา      (   ) บิดาถึงแก่กรรม      (   ) อยู่ด้วยกัน (   ) แยกกันอยู่ 
             (   ) มารดาถึงแก่กรรม   (   ) หย่าร้าง   (   ) อื่น ๆ ระบุ......... 
 
 

ลงช่ือ....................................ผู้กรอกข้อมูล               
                      (นาย/นางสาว.......................................) 

         ........../....... ....../...........   
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนที่ต้ังบ้ำนของนักเรียน นักศึกษำ  

N 

ข้อมูลครอบครัว 
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แบบบันทึกกำรวิเครำะห์ผู้เรียนเป็นรำยบุคคล วิทยำลัยเทคนิคเชียงรำย 

ภำคเรียนที่............. ปีกำรศึกษำ......................... 
ช่ือ-สกุล นาย/นางสาว...................................................................ระดับ……………………………………………………………  
ช้ันปีท่ี..............สาขาวิชา............................................................................................................................................. 
ค ำช้ีแจง : ให้ครูที่ปรึกษาท าเครื่องหมาย  ลงในช่อง   ท่ีอยู่หน้าข้อความด้วยความเป็นจริง 

รำยกำรพิจำรณำ กลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง กลุ่มมีปัญหำ 
1. ด้ำนกำรเรียน 

 
 มาลงทะเบียนตามท่ี   
     สถานศึกษาก าหนด 
 มาเรียนทุกรายวิชา 
    ตามปกติ 
 ส่งงานครบตามท่ี
ครูผู้สอน 
     มอบหมาย 
 มีผลการเรียนเฉล่ียมาก 
     กว่า 2.00 
 มีผลการเข้าร่วมกิจกรรม  
     ผ่าน ทุกภาคเรียน 

 ลงทะเบียนล่าช้าโดยไม่ 
     แจ้งเหตุผล 
 ขาดเรียน 2 ครั้ง มากกว่า   
      3 รายวิชา 
 ส่งงานไม่ครบตามท่ี 
     ครูผู้สอนมอบหมาย 
 มีผลการเรียนเฉล่ีย  
     ระหว่าง 1.51 – 1.99  
 มีผลการเข้าร่วมกิจกรรม   
     ไม่ผ่าน 1 - 2 ภาคเรียน 

 ไม่มาลงทะเบียน 
 
 ขาดเรียนมากกว่า 3 ครั้ง   
     ทุกรายวิชา 
 ไม่ส่งงานตามท่ีครูผู้สอน 
      มอบหมาย 
 มีผลการเรียนเฉล่ียต่ ากว่า  
     1.50 
 มีผลการเข้าร่วมกิจกรรม 
      ไม่ผ่านทุกภาคเรียน 

2. ด้ำนสังคม  สามารถปรับตัวเข้ากับ
เพื่อนได้ 

 ไม่สามารถปรับตัวเข้ากับ
เพื่อนได้                    

 แยกตัวอยู่ตามล าพัง 
                    

3. ด้ำนชู้สำว  ไม่แยกกลุ่มอยู่กับเพื่อน 
     ต่างเพศตามล าพัง 
 

 แยกกลุ่มอยู่กับเพื่อนต่าง 
     เพศตามล าพังบ่อยครั้ง 
  

  ออกเท่ียวกลางคืนกับ 
     เพื่อนต่างเพศตามล าพัง 
     บ่อยครั้ง 

4. ด้ำนยำเสพติด  ไม่เคยสูบบุหรี่ หรือด่ืมสุรา 
 ไม่ได้อยู่ในสภาพแวดล้อม 
     ท่ีใช้สารเสพติด  

 เคยลองสูบบุหรี่ ด่ืมสุรา  
 ท่ีพักอาศัยอยู่ใกล้แหล่ง  
     มั่วสุม หรือสถานเริงรมย์ 

 ติดบุหรี่ สุราและสารเสพติด 
 ท่ีพักอาศัยอยู่ในแหล่งมั่ว 
     สุม 

5. ด้ำนกำรทะเลำะ 
    วิวำท 

 ไม่มีพฤติกรรมก้าวร้าว  
     ใช้ก าลังตัดสินปัญหา 
 ไม่เคยมีประวัติทะเลาะ 
     วิวาทท าร้ายร่างกายผู้อื่น
  

 มีพฤติกรรมก้าวร้าว และ     
     ใช้ก าลังตัดสินปัญหาบางครั้ง 
 เคยมีประวัติทะเลาะ   
     วิวาท และท าร้ายร่างกาย 
     ผู้อื่น 

 มีพฤติกรรมก้าวร้าว และ  
     ใช้ก าลังตัดสินปัญหา 
     บ่อยครั้ง ต่อเนื่อง 
 มีประวัติทะเลาะวิวาท   
     และท าร้ายร่างกายผู้อื่น  
     บ่อยครั้ง ต่อเนื่อง 

คป.02 
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รำยกำรพิจำรณำ กลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง กลุ่มมีปัญหำ 
6. ด้ำนสถำนภำพ    
ครอบครัว 

  ครอบครัวมีรายได้ประจ า 
 
 
   บิดา มารดา อยู่ร่วมกัน  
   บิดาและมารดา ประกอบ 
       อาชีพที่มั่นคง  
       

 ครอบครัวมีรายได้ไม่ 
     เพียงพอต่อการใช้จ่ายใน  
     ชีวิตประจ าวัน 
 บิดา มารดา แยกกันอยู่ 
 บิดา หรือ มารดา ไม่ได้  
     ประกอบอาชีพ   

 ครอบครัวมีภาระหนี้สิน 
      จ านวนมาก 
 
 บิดา มารดา หย่าร้างกัน 
 บิดา และ มารดา ไม่ได้  
     ประกอบอาชีพ (ตกงาน)    
     หรือมีอาชีพไม่มั่นคง 

7. ด้ำนกำรใช้
โทรศัพท์  

  เล่นบ้างเมื่อมีเวลาว่าง 
 

 เล่นเป็นประจ าแต่เล่นครั้ง  
     ละไม่เกิน 1 ช่ัวโมง 

  เล่นทุกวันวันละไมน่้อย   
      กว่า 2 ช่ัวโมง 

8. ด้ำนกำรพนัน  สมาชิกในครอบครัวไม่ 
     เคยมีประวัติเกี่ยวข้องกับ 
     การพนัน  
 ไม่ได้อยู่ในกลุ่มเพื่อนท่ีม ี
     ประวัติเกี่ยวข้องการพนัน 
 
 ไม่ได้มีท่ีพักอาศัยอยู่ใน 
     แหล่งมั่วสุมการพนัน 

 สมาชิกในครอบครัวมี  
     ประวัติเกี่ยวข้องกับการ 
     พนัน 
 อยู่ในกลุ่มเพื่อนท่ีมี 
     ประวัติเกี่ยวข้องการพนัน 
 
  มีท่ีพักอาศัยอยู่ใกล้แหล่ง  
      มั่วสุมการพนัน 

 สมาชิกในครอบครัวมี  
     ประวัติต้องโทษเกี่ยวข้อง 
     กับการพนัน 
 อยู่ในกลุ่มเพื่อนท่ีมี 
     ประวัติต้องโทษเกี่ยวกับ 
      การพนัน 
  มีท่ีพักอาศัยอยู่ในแหล่ง 
      มั่วสุมการพนัน 

9. ด้ำนสุขภำพ 
(กำย/จิต/อำรมณ์) 

  ไม่มีโรคประจ าตัว  
  
  ไม่มีความบกพร่องทาง 
      สายตา  
 
  ไม่มีความบกพร่อง 
      ทางการได้ยิน  
 
  ไม่แยกตัวออกจากกลุ่ม 
      เพื่อน ไม่หงุดหงิด  
      ฉุนเฉียวหรือโกรธง่าย 
 

  มีโรคประจ าตัวหรือ  
      เจ็บป่วยบ่อย  
  มีความบกพร่องทาง 
      สายตา ต้องสวมแว่นหรือ 
      คอนแทคเลนส์ 
  มีความบกพร่องทางการ 
      ได้ยินต้องใช้อุปกรณ์เสริม  
      ช่วย 

     หงุดหงิด ฉุนเฉียว  
         อารมณ์ รุนแรง 

 

 ป่วยเป็นโรคร้ายแรง/ 
      เรื้อรัง 
 มีความบกร่อง หรือพิการ
ทางสายตา 
 
 มีความบกพร่อง หรือ 
     พิการทางการได้ยิน  
 
  เก็บตัว  แยกตัวจาก    
      กลุ่มเพื่อน 

 

สรุป   นักเรียน นักศึกษาอยู่ในกลุ่ม   ปกติ                       เส่ียง                        มีปัญหา 
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เกณฑ์กำรคัดกรองผู้เรียน 

ปกติ     หมายถึง มีรายการอยู่ในกลุ่มปกติมากกว่า 24 รายการ  
 

เสี่ยง     หมายถึง มีรายการอยู่ในกลุ่มปกติไม่น้อยกว่า 12 รายการ  
                                 มีรายการอยู่ในกลุ่มเส่ียงมากกว่า 12 รายการ  
                           มีรายการอยู่ในกลุ่มมีปัญหาไม่เกิน 12 รายการ 
 

มีปัญหำ หมายถึง   มีรายการอยู่ในกลุ่มปกติน้อยกว่า 12 รายการ  
มีรายการอยู่ในกลุ่มเส่ียงไม่มากกว่า 12 รายการ  

                            มีรายการอยู่ในกลุ่มมีปัญหามากกว่า 12 รายการ 
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บันทึกข้อควำม 
 

ส่วนรำชกำร............................... วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  ................................................................................... 
ท่ี...........................................วันที่    ........................................................................................................................ 
เร่ือง   รายงานผลการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล……………………………………………………..................................... 
 

เรียน    ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 

 ตามท่ีวิทยาลัยฯ มอบหมายให้ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว........................................................................... 
ปฏิบั ติหน้ า ท่ีครู ท่ีปรึกษาตามค า ส่ั งวิ ทยา ลัย เทคนิค เ ชียงราย  เลขท่ี……………..ลงวั น ท่ี……………………                
ใหป้ฏิบัติหน้าท่ีครูที่ปรึกษาของนักเรียน นักศึกษา ระดับ (  ) ปวช. ช้ันปีท่ี……. กลุ่ม……….. (  ) ปวส. ช้ันปีท่ี……. 
กลุ่ม….. สาขาวิชา.........................................แผนก ................................. ภาคเรียนท่ี...... ปีการศึกษา..................... 
มีนักเรียน นักศึกษา จ านวน...............คน 
 

บัดนี้ ข้าพเจ้าได้วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลกลุ่มนักเรียน นักศึกษาท่ีเป็นปรึกษา เรียบร้อยแล้ว จึงขอ
รายงานผล  ดังนี้ 

 

1. นักเรียน นักศึกษาอยู่ในกลุ่ม ปกติ  จ านวน............. คน 
2. นกัเรียน นักศึกษาอยู่ในกลุ่ม เส่ียง  จ านวน............. คน 
3. นักเรียน นักศึกษาอยู่ในกลุ่ม มีปัญหา  จ านวน............. คน 

 

     จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
       ลงช่ือ..................................................     
                                         (...................................................) 
                            ต าแหน่ง ครู  ปฏิบัติหน้าท่ีครูที่ปรึกษา 
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บันทึกกำรให้ค ำแนะน ำช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษำ เป็นรำยบุคคล 

   

     คร้ังที่ ..................... 
วันที่...........เดือน...................พ.ศ. ................ 

ชื่อ-สกุล (นาย/นางสาว).........................................................เพศ (    )  ชาย  (   ) หญิง  อำยุ..............ปี 
ระดับชั้น ( ) ปวช........ ( ) ปวส...........กลุ่ม......... สำขำวิชำ.....................................แผนก……….............................. 
 
        กำรมำพบ     ปัญหำ 
 (     )  มาพบผู้ให้ค าปรึกษาเอง   (     )  การเรียน   (     )  ครอบครัว 
 (     )  ถูกแนะน าให้มาพบ   (     )  เศรษฐกิจ   (     )  ความประพฤติ 
 (     )  เชิญให้มาพบ    (     )  สุขภาพ      (     )  สังคม 
 (     )  อื่นๆ ระบุ .....................   (     )  อื่นๆ ระบ.ุ................................ 
 
ข้อมูลพื้นฐำนนักเรียน นักศึกษำ 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................... 
กำรให้ค ำแนะน ำนักเรียน นักศึกษำ  
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................... 
กำรติดตำมผล (เอกสำรหลักฐำน ถ้ำมี) 
..................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................  
เร่ิมเวลำ.....................................น.  สิ้นสุดเวลำ..................................น. รวม..........................นาที 
 
       ลงช่ือ.....................................................           ลงช่ือ.............................................                                                                            
           (.....................................................)                    (....................................................) 
                    นักเรียน นักศึกษา                         ครูที่ปรึกษา 
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บันทึกกำรพบผู้ปกครอง 

(ในสถำนศึกษำ) 
 

คร้ังที่................. 
 วันที่.........เดือน...................พ.ศ. ............... 

ชื่อ-สกุล (นาย/นางสาว)...........................................................เพศ (   )  ชาย  (   ) หญิง  อำยุ..............ปี 
ระดับชั้น( ) ปวช.........( ) ปวส.........กลุ่ม............. สำขำวิชำ.....................................แผนก………............................. 
ชื่อ – สุกล ผู้ปกครอง (นาย/นาง/นางสาว................................................................................................. 
ที่อยู่ ................................................................................................เบอร์โทรศัพท์.................................... 
 

              กำรมำพบ     ปัญหำ 
 (     )  มาพบผู้ให้ค าปรึกษาเอง   (     )  การเรียน   (     )  ครอบครัว 
 (     )  ถูกแนะน าให้มาพบ   (     )  เศรษฐกิจ   (     )  ความประพฤติ 
 (     )  เชิญให้มาพบ    (     )  สุขภาพ      (     )  สังคม 
 (     )  อื่นๆ ระบุ .....................   (     )  อื่นๆ ระบุ................................. 
 
ข้อมูลพื้นฐำนนักเรียน นักศึกษำ 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................  
กำรให้ค ำแนะน ำผู้ปกครอง  
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................  
กำรติดตำมผล (เอกสำรหลักฐำน ถ้ำมี) 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................  
เร่ิมเวลำ.....................................น.  สิ้นสุดเวลำ..................................น. รวม..........................นาที 
 

     ลงช่ือ...................................................        ลงช่ือ...................................................        
         (.....................................................)                              (.....................................................) 
                     ผู้ปกครอง                ครูที่ปรึกษา 

คป.04 
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แบบบันทึกข้อมูลกำรเยี่ยมบ้ำนนักเรียน นกัศึกษำ 

วิทยำลัยเทคนิคเชียงรำย 
 

ภำคเรียนที่.............ประจ ำปีกำรศึกษำ...................... 
เยี่ยมบ้ำนเม่ือวันที่..............เดือน................................... พ.ศ. .................. 

ชื่อ – สกุล นำย/นำงสำว................................................................................... 
ระดับ……………………….………………………….ชั้นปีท่ี……..กลุ่ม.......แผนกวิชำ.................... 

 

ค ำช้ีแจง แบบบันทึกข้อมูลนี้มี 2 ตอน ให้ผู้บันทึกใช้วิธีการสัมภาษณ์และบันทึกข้อมูลให้ครบถ้วน 
ตอนที่ 1 ความคิดเห็น และข้อเสนอแนะของผู้ปกครองต่อสภาพปัญหาหรือพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษา 
 

ล ำดับ
ท่ี 

สภำพปัญหำหรือ

พฤติกรรมของผู้เรียน 

ควำมคิดเห็นของผู้ปกครอง 
ข้อเสนอแนะ/ควำมต้องกำรของ

ผู้ปกครอง 
1 ด้านการเรียน ……………………………………….............. 

………………………………………………….. 
………………………………………………….. 

……………………………………….............. 
………………………………………………….. 
………………………………………………….. 

2 ด้านสังคมขณะอยู่บ้าน 
และขณะมาเรียนใน
สถานศึกษา 

……………………………………….............. 
………………………………………………….. 
………………………………………………….. 

……………………………………….............. 
………………………………………………….. 
………………………………………………….. 

3 ด้านการคบเพื่อนต่างเพศ ……………………………………….............. 
………………………………………………….. 
………………………………………………….. 

……………………………………….............. 
………………………………………………….. 
………………………………………………….. 

4 ด้านยาเสพติด สุรา บุหรี่ 
น้ ากระท่อม  

……………………………………….............. 
………………………………………………….. 
………………………………………………….. 

……………………………………….............. 
………………………………………………….. 
………………………………………………….. 

5 ด้านการทะเลาะวิวาท
ขณะอยู่บ้าน และขณะมา
เรียนในสถานศึกษา 

……………………………………….............. 
………………………………………………….. 
………………………………………………….. 

……………………………………….............. 
………………………………………………….. 
………………………………………………….. 

6 ด้านสถานภาพของ
ครอบครัว ความเป็นอยู่ 
เศรษฐกิจ  

……………………………………….............. 
………………………………………………….. 
………………………………………………….. 
………………………………………………….. 

……………………………………….............. 
………………………………………………….. 
………………………………………………….. 
………………………………………………….. 
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ล ำดับ

ท่ี 
สภำพปัญหำหรือ

พฤติกรรมของผู้เรียน 

ควำมคิดเห็นของผู้ปกครอง 
ข้อเสนอแนะ/ควำมต้องกำรของ

ผู้ปกครอง 
7 ด้านการใช้ส่ือต่าง ๆ จาก

โทรศัพท์ เช่น การติดเกม 
……………………………………….............. 
………………………………………………….. 
………………………………………………….. 

……………………………………….............. 
………………………………………………….. 
………………………………………………….. 

8 ด้านการพนัน  ……………………………………….............. 
………………………………………………….. 
………………………………………………….. 

……………………………………….............. 
………………………………………………….. 
………………………………………………….. 

9 ด้านสุขภาพ (กาย/จิตใจ/
อารมณ์) 

……………………………………….............. 
………………………………………………….. 
………………………………………………….. 

……………………………………….............. 
………………………………………………….. 
………………………………………………….. 

10 ด้านอื่นๆระบุ...... ……………………………………….............. 
………………………………………………….. 
………………………………………………….. 

……………………………………….............. 
………………………………………………….. 
………………………………………………….. 

 

ตอนที่ 2 ความคิดเห็นของครูที่ปรึกษาในการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
 

ล ำดับ
ท่ี 

สภำพปัญหำหรือพฤติกรรมของผู้เรียน 
ควำมคิดของครูที่ปรึกษำในกำรดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 

หรือส่งต่อ 
1 ……………………………………………………………… 

……………………………………………………………… 
……………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………….. 

2 ……………………………………………………………… 
……………………………………………………………… 
……………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………….. 

3 ……………………………………………………………… 
……………………………………………………………… 
……………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………….. 

4 ……………………………………………………………… 
……………………………………………………………… 
……………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………….. 

 
ลงช่ือ......................................................ผู้ปกครอง                ลงช่ือ...................................ครูที่ปรึกษา 

              (……………...……………………………….)                                (……………………………….) 
                   ............/................./.............                                  ............./................./.............. 
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รูปถ่ำยกิจกรรมกำรเยีย่มบ้ำน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี 1 รูปบ้านนักเรียน นักศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี 2 รูปครูที่ปรึกษากับผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา 
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บันทึกข้อควำม 
 

ส่วนรำชกำร............................... วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  ................................................................................... 
ท่ี...........................................วันที่    ........................................................................................................................ 
เร่ือง   รายงานผลการเยี่ยมบ้านนักเรียน นักศึกษา……….......................................................................................... 
 

เรียน    ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 1. แบบบันทึกข้อมูลการเยี่ยมบ้านนักเรียน นักศึกษา จ านวน   ............ ชุด 
                  2. รูปถ่ายกิจกรรมการเยี่ยมบ้าน   จ านวน   ............ ฉบับ 
 

 ตามท่ีวิทยาลัยฯ มอบหมายให้ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว........................................................................... 
ปฏิบั ติหน้ า ท่ีครู ท่ีปรึกษาตามค า ส่ั งวิ ทยา ลัย เทคนิค เ ชียงราย  เลขท่ี……………..ลงวั น ท่ี……………………                
ใหป้ฏิบัติหน้าท่ีครูที่ปรึกษาของนักเรียน นักศึกษา ระดับ (  ) ปวช. ช้ันปีท่ี……. กลุ่ม……….. (  ) ปวส. ช้ันปีท่ี……. 
กลุ่ม….. สาขาวิชา.........................................แผนก ................................. ภาคเรียนท่ี...... ปีการศึกษา..................... 
มีนักเรียน นักศึกษา จ านวน...............คน 
 

บัดนี้ ข้าพเจ้าได้ออกเย่ียมบ้านนักเรียน นักศึกษาท่ีปรึกษา เรียบร้อยแล้ว จึงขอรายงานผลดังเอกสารท่ีส่ง
มาด้วยนี้ 
 

     จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
       ลงช่ือ..................................................     
                                         (...................................................) 
                            ต าแหน่ง ครู  ปฏิบัติหน้าท่ีครูที่ปรึกษา 
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ส่วนท่ี 4  
แบบบันทึกข้อมูลนักเรียน นักศึกษำท่ีปรึกษำ 

 

วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ได้จัดท าแบบบันทึกข้อมูลนักเรียน นักศึกษา ในท่ีปรึกษาของครูที่ปรึกษา 
ประกอบด้วยแบบบันทึกข้อมูลต่าง ๆ ดังนี้ 
 

1. แบบบันทึกการให้ความช่วยเหลือด้านการเรียน 
2. แบบบันทึกการให้ความช่วยเหลือด้านพฤติกรรม 
3. แบบบันทึกการให้ความช่วยเหลือด้านเศรษฐกิจ 
4. แบบบันทึกการให้ความช่วยเหลือด้านสุขภาพ 
5. แบบบันทึกการส่งเสริมผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ 
6. แบบบันทึกการได้รับทุนการศึกษา 
7. แบบบันทึกประวัติการเจ็บป่วยและการประสบอุบัติเหตุ 
8. แบบบันทึกการตัดคะแนนความประพฤติ 
9. แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรมเข้าแถวหน้าเสาธงและโฮมรูม(Home Room) 
10. บันทึกข้อมูลอื่น ๆ 
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วิทยำลัยเทคนิคเชียงรำย 

แบบบันทึกกำรให้ควำมช่วยเหลือด้ำนกำรเรียน 
........................................................................................................................................................................... 
ค ำชี้แจง ให้ครูท่ีปรึกษากรอกข้อมูลลงในตารางให้สมบูรณ์ การให้ความช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษาในด้านการ
เรียน เช่น การแนะน าให้ลงทะเบียนเรียนเพิ่ม การถอนรายวิชา การลงทะเบียนเรียนภาคฤดูร้อน การหาท่ีฝึกงาน 
การสนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์การเรียน การแนะแนวการศึกษาต่อ ฯลฯ 
 

ล ำดับ
ท่ี 

วัน/เดือน/ป ี ชื่อ-สกุล 
รำยละเอียดกำรให้ควำม

ช่วยเหลือ 
ผลที่เกิดขึ้น 

   ……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

   ……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

   ……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

 
ลงช่ือ......................................................หัวหน้าหอ้ง                ลงช่ือ...................................ครูทีป่รึกษา 

              (……………...……………………………….)                                (……………………………….) 
                   ............/................./.............                                  ............./................./.............. 
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วิทยำลัยเทคนิคเชียงรำย 

แบบบันทึกกำรให้ควำมช่วยเหลือด้ำนพฤติกรรม 
........................................................................................................................................................................... 
ค ำชี้แจง ให้ครูท่ีปรึกษากรอกข้อมูลลงในตารางให้สมบูรณ์ การให้ความช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษาในด้าน
พฤติกรรม เช่น การอบรม ว่ากล่าวตักเตือน การให้การเสริมแรงท้ังทางบวกและทางลบ เพื่อปรับพฤติกรรมของ
นักเรียน นักศึกษา ฯลฯ 
 

ล ำดับ
ท่ี 

วัน/เดือน/ป ี ชื่อ-สกุล 
รำยละเอียดกำรให้ควำม

ช่วยเหลือ 
ผลที่เกิดขึ้น 

   ……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

   ……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

   ……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

 
ลงช่ือ......................................................หัวหน้าหอ้ง                ลงช่ือ...................................ครูทีป่รึกษา 

              (……………...……………………………….)                                (……………………………….) 
                   ............/................./.............                                  ............./................./.............. 
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วิทยำลัยเทคนิคเชียงรำย 

แบบบันทึกกำรให้ควำมช่วยเหลือด้ำนเศรษฐกิจ 
........................................................................................................................................................................... 
ค ำชี้แจง ให้ครูท่ีปรึกษากรอกข้อมูลลงในตารางให้สมบูรณ์ การให้ความช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษาในด้าน
เศรษฐกิจ เช่น การให้ความช่วยเหลือโดยการให้ยืมเงิน การให้สมัครขอรับทุนการศึกษา ฯลฯ 
 

ล ำดับ
ท่ี 

วัน/เดือน/ป ี ชื่อ-สกุล 
รำยละเอียดกำรให้ควำม

ช่วยเหลือ 
ผลที่เกิดขึ้น 

   ……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

   ……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

   ……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

 
ลงช่ือ......................................................หัวหน้าหอ้ง                ลงช่ือ...................................ครูท่ีปรึกษา 

              (……………...……………………………….)                                (……………………………….) 
                   ............/................./.............                                  ............./................./.............. 
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วิทยำลัยเทคนิคเชียงรำย 

แบบบันทึกกำรให้ควำมช่วยเหลือด้ำนสุขภำพ 
........................................................................................................................................................................... 
ค ำช้ีแจง ให้ครูที่ปรึกษากรอกข้อมูลลงในตารางให้สมบูรณ์ การให้ความช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษาในด้านสุขภาพ 
เช่น การดูแลเมื่อเจ็บป่วย การพาไปพบแพทย์ การดูแลการตรวจสุขภาพ ฯลฯ 
 

ล ำดับ
ท่ี 

วัน/เดือน/ป ี ชื่อ-สกุล 
รำยละเอียดกำรให้ควำม

ช่วยเหลือ 
ผลที่เกิดขึ้น 

   ……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

   ……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

   ……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

 
ลงช่ือ......................................................หัวหน้าหอ้ง                ลงช่ือ...................................ครูทีป่รึกษา 

              (……………...……………………………….)                                (……………………………….) 
                   ............/................./.............                                  ............./................./.............. 
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วิทยำลัยเทคนิคเชียงรำย 

แบบบันทึกกำรส่งเสริมผู้เรียนที่มีควำมสำมำรถพิเศษ 
........................................................................................................................................................................... 
ค ำช้ีแจง ให้ครูท่ีปรึกษากรอกข้อมูลลงในตารางให้สมบูรณ์ การส่งเสริมนักเรียน นักศึกษาท่ีมีความสามรถพิเศษ 
เช่น การเป็นผู้น าหรือตัวแทนของสถานศึกษาในด้านต่าง ๆ การไปประกวด/แข่งขันในด้านต่าง ๆ ฯลฯ 
 

ล ำดับ
ท่ี 

วัน/เดือน/ป ี ชื่อ-สกุล รำยละเอียดกำรส่งเสริม ผลที่เกิดขึ้น 

   ……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

   ……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

   ……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

 
ลงช่ือ......................................................หัวหน้าหอ้ง                ลงช่ือ...................................ครูทีป่รึกษา 

              (……………...……………………………….)                                (……………………………….) 
                   ............/................./.............                                  ............./................./.............. 
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วิทยำลัยเทคนิคเชียงรำย 

แบบบันทึกกำรได้รับทุนกำรศึกษำ
........................................................................................................................................................................... 

ค ำช้ีแจง ให้ครูที่ปรึกษากรอกข้อมูลการได้รับทุนการศึกษาทุกประเภทลงในตารางให้สมบูรณ์ 
 

ล ำดับ
ท่ี 

วัน/เดือน/ป ี ชื่อ-สกุล จ ำนวนเงินทุนที่ได้รับ หน่วยงำน/ผู้ให้ทุน 

   
……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 

 

……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

   
……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 

 

……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

   
……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 

 

……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

 
ลงช่ือ......................................................หัวหน้าหอ้ง                ลงช่ือ...................................ครูทีป่รึกษา 

              (……………...……………………………….)                                (……………………………….) 
                   ............/................./.............                                  ............./................./.............. 
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วิทยำลัยเทคนิคเชียงรำย 

แบบบันทึกประวัติกำรเจ็บป่วยและกำรประสบอบุัติเหตุ
........................................................................................................................................................................... 

ค ำชี้แจง ให้ครูท่ีปรึกษากรอกข้อมูลการเจ็บป่วย (กรณีต้องหยุดเรียนหลายวัน) และการประสบอุบัติเหตุลงใน
ตารางให้สมบูรณ์ 
 

ล ำดับ
ท่ี 

วัน/เดือน/ป ี ชื่อ-สกุล 
รำยละเอียดกำรเจ็บป่วย/

กำรประสบอุบัติเหตุ 
ระยะเวลำที่หยุดเรียน 

   ……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

   ……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

   ……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

 
ลงช่ือ......................................................หัวหน้าหอ้ง                ลงช่ือ...................................ครูทีป่รึกษา 

              (……………...……………………………….)                                (……………………………….) 
                   ............/................./.............                                  ............./................./.............. 
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วิทยำลัยเทคนิคเชียงรำย 

แบบบันทึกกำรตัดคะแนนควำมประพฤติ
........................................................................................................................................................................... 

ค ำช้ีแจง ให้ครูที่ปรึกษากรอกข้อมูลการตัดคะแนนความประพฤติลงในตารางให้สมบูรณ์ 
 

ล ำดับ
ท่ี 

วัน/เดือน/ป ี ชื่อ-สกุล คะแนนที่ถูกตัด 
รำยละเอียดพฤติกรรมที่เป็น

ปัญหำ 
   

……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

 

……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

   
……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

 

……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

   ……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

 
 

……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

 
ลงช่ือ......................................................หัวหน้าหอ้ง                ลงช่ือ...................................ครูทีป่รึกษา 

              (……………...……………………………….)                                (……………………………….) 
                   ............/................./.............                                  ............./................./.............. 
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วิทยำลัยเทคนิคเชียงรำย 

แบบบันทึกกำรเข้ำร่วมกิจกรรมเข้ำแถวหน้ำเสำธงและโฮมรูม(HomeRoom) 
.................................................................................................................................................................................... 
ค ำช้ีแจง ให้ครูที่ปรึกษากรอกข้อมูลลงในตารางให้สมบูรณ์ การเข้าร่วมกิจกรรมโฮมรูม(HomeRoom)  
 

ล ำดับ
ท่ี 

วัน/เดือน/ป ี
รำยละเอียดกำรพบปะกิจกรรมโฮมรูม

(HomeRoom) 
ผลที่เกิดขึ้น 

  ………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………….. 

……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

  ………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………….. 
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……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

  ………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………….. 

……………………….................. 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 

 
ลงช่ือ......................................................หัวหน้าหอ้ง                ลงช่ือ...................................ครูทีป่รึกษา 

              (……………...……………………………….)                                (……………………………….) 
                   ............/................./.............                                  ............./................./.............. 
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วิทยำลัยเทคนิคเชียงรำย 
แบบบันทึกรำยกำรอื่น ๆ 
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....................................................................................................................................................................................
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.................................................................................................................................................................................... 
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บันทึกข้อควำม 
 

ส่วนรำชกำร............................... วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  ....................................................................... 
ท่ี...........................................วันที่    ........................................................................................................... 
เร่ือง   รายงานสรุปผลการปฏิบัติหน้าท่ีครูที่ปรึกษา ................................................................................... 
 

เรียน    ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 

 ตามท่ีวิทยาลัยฯ มอบหมายให้ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว........................................................................... 
ปฏิบั ติหน้ า ท่ีครู ท่ีปรึกษาตามค า ส่ั งวิ ทยา ลัย เทคนิค เ ชียงราย  เลขท่ี……………..ลงวั น ท่ี……………………                
ใหป้ฏิบัติหน้าท่ีครูที่ปรึกษาของนักเรียน นักศึกษา ระดับ (  ) ปวช. ช้ันปีท่ี……. กลุ่ม……….. (  ) ปวส. ช้ันปีท่ี……. 
กลุ่ม….. สาขาวิชา.........................................แผนก ................................. ภาคเรียนท่ี...... ปีการศึกษา..................... 
มีนักเรียน นักศึกษา จ านวน...............คน 
 

บัดนี้ การปฏิบัติหน้าท่ีครูที่ปรึกษาในภาคเรียนนี้ได้ส้ินสุดลงแล้ว ข้าพเจ้าขอรายงานผล  ดังนี้ 
 

1. ข้าพเจ้าพบนักเรียน นักศึกษา                    จ านวน........................ครั้ง 
2. ข้าพเจ้าได้เชิญผู้ปกครอง นักเรียน นักศึกษา มาปรึกษาหารือ  จ านวน........................ครั้ง 
3. ปัญหาของนักเรียน นักศึกษาท่ีพบมีดังนี้ 

              3.1 ด้านครอบครัว  จ านวน............. คน     3.2 ด้านเศรษฐกิจ    จ านวน............. คน 
     3.3 ด้านสังคม       จ านวน............. คน     3.4 ด้านการเรียน    จ านวน............. คน 
              3.5 ด้านสุขภาพ      จ านวน............. คน     3.6 ด้านความประพฤติ   จ านวน............. คน 
     3.7 อื่น ๆ     จ านวน............. คน 

4. ข้าพเจ้าได้ให้ค าปรึกษา แนะน าช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษา จ านวน........................ครั้ง 
 

     จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
       ลงช่ือ..................................................     
                                         (...................................................) 
                            ต าแหน่ง ครู  ปฏิบัติหน้าท่ีครูที่ปรึกษา 
 

 
 
 
 

 


