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แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ 2568   จัดทําขึ้นโดยงานวางแผนและงบประมาณ 
ฝุายแผนงานและความร่วมมือ ภายใต้ความร่วมมือของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ของวิทยาลัยเทคนิค
เชียงราย บูรณาการการจัดทําแบบมีส่วนร่วม โดยอาศัยยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี, แนวนโยบาย รัฐบาล พร้อมทั้ง
ยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ   ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 6  ยุทธศาสตร์    
กรอบมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561  3 มาตรฐาน   9 ประเด็น, กรอบคุณภาพสถานศึกษา            
9 ประเด็น 25 ตัวชี้วัด จากตัวชี้วัดและจุดเน้นนโยบายต่างๆ นํามาหลอมรวมเป็นแผนงานและโครงการ 
ภายใต้หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่มี ธรรมาภิบาล, มาตรฐานการควบคุมภายใน ตลอดทั้งแนวคิดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาบูรณาการให้ กับแผนงานและโครงการ เกิดสัมฤทธิผล เกิดความคุ้มค่า 
ประหยัดและเกิดประสิทธิผลต่อเปูาหมาย การพัฒนาคุณภาพอาชีวศึกษา ตามความมุ่งหมายของการปฏิบัติ
ราชการ ต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
            
 งานวางแผนและงบประมาณ 
 ฝุายแผนงานและความร่วมมือ 
 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 กันยายน 2567 
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         ส่วนที่ 1 

บทน า 

 
    
 
 

ปรัชญา (Philosophy) 

“ฝีมือเด่น เน้นคุณธรรม นําเทคโนโลยีสู่ชุมชน” 
 
 

    วิสัยทัศน์ (Vision) 

“จัดการศึกษา ให้มีมาตรฐานวิชาชีพ ก้าวทันเทคโนโลยี มีคุณธรรม น้อมนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
 
 

    พันธกิจ (Mission) 

 1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาวิชาชีพอย่างมีคุณภาพได้มาตรฐาน 
 2. ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 3. ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
 4. วิจัย เพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษา และถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน 
 5. วิจัย เพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษา และถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน 

 

อัตลักษณ์ 

“ผู้เรียนก้าวทันเทคโนโลยี มีคุณธรรม ล้ําเลิศวิชาชีพ” 

 เอกลักษณ์ 

“ สร้างคนดี มีจิตสาธารณะ บริการชุมชน” 

 

 

 

 

 

ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ และ เอกลักษณ์ 
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1. เป็นสถานศึกษาที่เปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง (ปวส.) และระดับปริญญาตรี สายปฏิบัติการ  เพ่ือต่อยอดความต้องการของชุมชน และท้องถิ่นใน
ภาคอุตสาหกรรม ที่สนองตอบความต้องการของผู้เรียนและชุมชนในระดับภาคเหนือตอนบน 

 2. พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศให้เป็นปัจจุบัน ทําให้สามารถเชื่อมโยงการพัฒนาระบบบริหารงาน 
ด้านประกันคุณภาพการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือเป็นศูนย์กลางในการพัฒนาระบบการบริหารการ
ประกันคุณภาพการศึกษาของอาชีวศึกษาได้อย่างดีและพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการตัดสินใจ สําหรับ
ผู้บริหาร ครู บุคลากรสายสนับสนุน และผู้เรียน ที่สามารถเรียกใช้ข้อมูลได้ทันเวลาและระบบการจัดการศึกษา
ที่ทันสมัย 
 3. การพัฒนาคู่มือ แนวทางดําเนินงานที่สามารถลดขั้นตอนในการบริหารงานทุกระดับเพ่ือนํามาใช้ใน
การควบคุมการบริหารงาน และประหยัดทรัพยากรในการดําเนินทําให้สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุ้มค่า 
ส่งผลให้การทํางานรวดเร็วทันเหตุการณ์รองรับกับภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน 
 4. พัฒนานักศึกษา ทั้งทางด้านความรู้ ความสามารถ ทักษะในการประกอบวิชาชีพ พร้อมกับการ
พัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม ช่วยเหลือสังคม เมื่อสําเร็จการศึกษาก็เป็นผู้สําเร็จการศึกษาที่มีคุณภาพ 
        5. ควบคุมแผนการบริหารจัดการทรัพยากรที่มีอยู่ให้ใช้งานได้อย่างคุ้มค่า โดยยึดถือหลักปฏิบัติตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาช่วยบริหารทรัพยากรมาบูรณาการใช้ในกระบวนการเรียนการสอน ได้อย่าง
เหมาะสมคุ้มค่า  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเน้นในการพัฒนาของสถานศึกษา 
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   1. สถานศึกษาเร่งรัดพัฒนาดีเด่น พ.ศ. 2533 
   2. สถานศึกษาพอเพียง พ.ศ. 2553 
   3. สถานศึกษารางวัลพระราชทาน พ.ศ. 2553 
   4. เป็นศูนย์ Echo VE เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษา ได้ฝึกปฏิบัติและพัฒนาภาษาอังกฤษอย่างต่อเนื่อง 
   5. เป็นศูนย์ Fab Lab โรงประลองต้นแบบวิศวกรรม ซึ่งรวบรวมอุปกรณ์ และเครื่องมือทางวิศวกรรม 
      ให้นักเรียนนักศึกษาได้ฝึกทําการทดลองและลงมือสร้างชิ้นงานจากความคิดและจินตนาการ เกิดการ 
      เรียนรู้และความภาคภูมิใจ  
   6. เป็นศูนย์ Stem Education เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษา ได้เรียนรู้และบูรณาการ การเรียนวิทยาศาสตร์  
      เทคโนโลยวีิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ เข้าด้วยกัน เพื่อแก้ไขปัญหาสร้างสรรค์ นวัตกรรมใหม่ใน 
      ชีวิตประจําวัน   
   7. เป็นศูนย์ทดสอบออนไลน์ ห้อง Smart Classroom     
   8. พัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ และงานวิจัย  
   9. มีจิตอาสาบริการชุมชนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์  
 
 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความโดดเด่นของสถานศึกษา (ผลงาน/รางวัล/เกียรติยศ/ชื่อเสียง) 
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ส่วนที่ 2 

                            ขอ้มูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

ประวัติวิทยาลัยเทคนคิเชียงราย 

วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย เป็นสถานศึกษาสังกัด สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวง 
ศึกษาธิการ ปรัชญาของวิทยาลัย “ มุ่งสู่มาตรฐานการอาชีวศึกษาเพ่ือพัฒนาชาติ ” และได้จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ ๑ 
สิงหาคม พ.ศ. ๒๔๘๑  เดิมชื่อโรงเรียนช่างไม้เชียงราย ตั้งอยู่เลขที่ ๑๐๔๖  ต. รอบเวียง อ.เมือง จ.เชียงราย 
๕๗๐๐๐ มีเนื้อที่จํานวนทั้งหมด ๒๗ ไร่  ในช่วงเริ่มต้นเปิดการเรียนการสอน ในระดับอาชีวศึกษาขั้นต้น
หลักสูตร ๓ ปี และขยายระดับการศึกษาขึ้นเป็นมัธยมศึกษาตอนปลายสายอาชีพ (มัธยมศึกษาปีที่ ๖ สาย
อาชีพ) เมื่อวันที่ ๑๗ พฤษภาคม พ. ศ. ๒๔๙๘  และในปี ๒๕๐๒ กรมอาชีวศึกษาได้ประกาศเปลี่ยนชื่อจาก
โรงเรียนช่างไม้เชียงราย เป็นโรงเรียนการช่างไม้เชียงราย  จากนั้นได้วิวัฒนาการมาโดยลําดับดังนี้ 

      - พ.ศ. ๒๕๐๔ เปิดทําการสอนระดับอาชีวศึกษาชั้นสูง  แผนกวิชาช่างก่อสร้าง 

      - พ.ศ. ๒๕๑๓ เปิดทําการสอนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  แผนกวิชาช่างยนต์ 

      - พ.ศ. ๒๕๑๖ เปิดทําการสอนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  แผนกวิชาช่างกลโรงงาน 

      - พ.ศ. ๒๕๑๙ เปิดทําการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  แผนกวิชาช่างก่อสร้าง 

          ในวันที่ ๑๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๑๙ ได้รับอนุมัติจากกระทรวงศึกษาธิการ ให้เปลี่ยนชื่อเป็น
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายโดยรวมโรงเรียนการช่างเชียงรายและโรงเรียนอาชีวศึกษา เชียงรายเป็นวิทยาลัย
เดียวกันโดยให้โรงเรียนการช่างเชียงรายเป็นวิทยาลัย อาชีวศึกษาเชียงรายวิทยาเขต ๑ และโรงเรียน
อาชีวศึกษาเชียงรายเป็นวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย วิทยาเขต ๒ 

     - พ.ศ. ๒๕๒๐ เปิดทําการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) แผนกวิชาช่างยนต์ 

     - พ.ศ. ๒๕๒๐ เปิดทําการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) แผนกวิชาช่างเชื่อมและโลหะแผ่น     

     - พ.ศ. ๒๕๒๑ เปิดทําการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) แผนกวิชาช่างไฟฟูากําลังและแผนก
วิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 

           ใน วันที่ ๑ เมษายน ๒๕๒๓ กระทรวงศึกษาธิการมีคําสั่งเปลี่ยนให้ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
วิทยาเขต ๑ เป็นวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายและวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย วิทยาเขต ๒ เป็นวิทยาลัย
อาชีวศึกษาเชียงราย โดยแยกการบริหารออกจากกัน 
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       - พ.ศ. ๒๕๒๔ เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.) สาขาวิชาเทคนิควิศวกรรมไฟฟูา 

       - พ.ศ. ๒๕๒๕ เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.) สาขาเทคนิควิศวกรรมเล็กทรอนิกส์ 

       - พ.ศ. ๒๕๒๗ เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม 

       - พ.ศ. ๒๕๓๒ เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 

       - พ.ศ. ๒๕๓๓ เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวิชาช่างไฟฟูากําลัง 

       - พ.ศ. ๒๕๓๕ เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวิชาช่างเทคนิคการผลิต 

       - พ.ศ. ๒๕๓๗ เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวิชาเทคนิคโลหะ 

       - พ.ศ. ๒๕๓๘ เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวิชาช่างโยธา 

       - พ.ศ. ๒๕๔๒ เปิดทําการสอนระดับประกาศนยีบัตรวชิาชีพชัน้สูง (ปวส.) สาขาวิชาชา่งเมคคาทรอนิกส์ 

      - พ.ศ. ๒๕๔๖ เปิดทําการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชาช่างเมคคาทรอนิกส์ 

ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
 
ชื่อสถานศึกษา  วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
ชื่อภาษาอังกฤษ  Chiangrai Technical College 
ที่ตั้งสถานศึกษา    เลขที่ 1046 ถนนสนามบิน ตําบลเวียง  อําเภอเมือง จังหวัดเชียงราย 
   รหัส 57000 
โทรศัพท์       โทร. 053-713038 
โทรสาร       โทร. 053-711025 
เว็บไซต์    www.ctc.ac.th 
อีเมลล์   ctc@ctc.ac.th         
เนื้อท่ีของสถานศึกษา  26  ไร่   3  งาน    83  ตารางวา     
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แผนภูมโิครงสรา้งการบริหารจัดการการศึกษา        

วิทยาลัยเทคนิคเชยีงราย 

งานบคุลากร                

นางสาว รวินท์นิภา วงษาฟู 

งานครูที่ปรึกษา                      

นายนะที จ่ากุญชร 

งานวัดผลและประเมินผล         

นายสุรชัย แซ่ต้ัน 

รองผู้อ านวยการ ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา              

นางสุวาร ีแปงณีวงค์ 

   งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา

  นางสาวสายใจ พวงสายใจ 

งานทะเบียน                              

นายริน ยาวิชัย 

รองผู้อ านวยการ ฝ่ายบริหารทรัพยากร      

นายดนัย  เก๋ียงแก้ว 

        งานส่งเสริมผลิตผลการค้าและประกอบธุรกิจ 

 นายทศพล  ชัยตันตระกูล 

            งานวิจัยพัฒนานวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ 

  ว่าที่ ร.ต.มนตรี ม่วงวงษ์ 

     งานความร่วมมือ  

   นางสาวสุปรียา ทาเกิด 

           งานพสัดุ                                                                

น.ส.แคทรียา  ชวฤทธิ์ 

        งานบัญชี                         

นางสาวเมรยา ผาวังยศ  

                     งานอาคารสถานที่         

    นายธนกร เลศิสกุณี 

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 

   นายณรงค์ บรรณเลศิ 

           งานการเงิน                                  

นางสาวกรณัฏฐ์ ตาแปง 

งานวางแผนและงบประมาณ                 

นายปริญญา สชุีมภู 

รองผู้อ านวยการ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมอื      

นายนปตร ี อินเรือง 

      งานประชาสัมพนัธ์  

 นางวันเฉลิม ตันพฤทธอินันต์ 

รองผู้อ านวยการ ฝ่ายวิชาการ                          

นางกนิษฐา  คลังแสง 

  งานบริหารท่ัวไป 

 นางสาวรกัษิตา  ดีประเสรฐิ 

คณะกรรมการบรหิารสถานศกึษา 

ผู้อ านวยการวทิยาลัย                                                 

นางสาวอรพิน ดวงแก้ว คณะกรรมการวทิยาลยั 

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา          

นายปริชญ ์ปุณณ์พัฒนโสภณ 

งานสวสัดิการนักเรียนนักศึกษา                                             

นางสาวณภลนิชนก ไชยประเสริฐ 

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน                     

นายคชานนท์ พงษ์ธัญการ 

  งานปกครอง                      

นายมารุต มูลคํา 

งานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน         

  ว่าที่ ร.ต. ไพรัตน์ ขุนคํา 

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี   

นายสรรเพชญ สุขรัตน์ 

แผนกวิชาช่างกลโรงงาน          

นายธนิต  เช้ือเมืองพาน 

แผนกวิชาช่างโยธา          

นางพิมพิไล งานขยัน 

งานสื่อการเรียนการสอน          

นางสาวพวงผกา  เมถิน 

แผนกวิชาช่างเทคนิคอุตสาหกรรม          

นายเสกสรร คําวงษา 

แผนกวิชาช่างยนต์                 

นายอุทัย  เทพสุรินทร ์

แผนกวิชาช่างไฟฟา้ก าลงั 

นายธนิศร์ พันธ์ุประยูร 

แผนกวิชาเมคคาทรอนิกส์ 

นายณรงค์ บรรณเลศิ 

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์            

นายเจนณรงค์  เนื่องหลา้ 

แผนกวิชาสถาปัตยกรรม  

นายสุรเชษฐ์  อรชุน 

แผนกวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร์      

นางดวงใจ    ปริปุณณากร 

แผนกวิชาช่างก่อสร้าง 

นายธนพงศ์ เกษมวงศ์ 

แผนกวิชาอิเล็กทรอนิกส ์

นายอนุรักษ์  สุขสัก 

งานวิทยบริการและห้องสมุด   

น.ส.นนท์นารี  จับใจนาย 

แผนกวิชาเทคนิคพื้นฐาน

นายคณาธปิ ทะจันทร์   

แผนกวิชาช่างเชื่อมโลหะ 

นายสมเพชร เรือนสทิธิ์  

งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน       

นายเกรียงศักดิ์ ดอนชัย 

  ผู้แทนฝ่ายบริหารทรัพยากร 

       นายธนกร  เลิศสกนุ ี
ผู้แทนฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ                 

นายปริญญา  สีชุมภู 

      ผูแ้ทนฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

 นายเจนณรงค์ เนื่องหลา้ 

ผู้แทน ฝ่ายวิชาการ          

นายเกรียงศักดิ์ ดอนชัย                        

แผนกเทคนิคยานยนต์ไฟฟ้า 

น.ส.วินิทร อนันตกูล 
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ประเภท 

จ านวนบุคลากร 

ข้า
รา

ชก
าร

 

พน
ักง

าน
รา

ชก
าร

 

คร
ูอัต

รา
จ้า

ง 

ลูก
จ้า

งป
ระ

จ า
 

ลูก
จ้า

งช
ั่วค

รา
ว 

รว
ม 

1 ผู้บริหาร 5         5 
2 แผนกวิชาช่างยนต์ 14 6 3     23 
3 แผนกวิชาช่างกลโรงงาน 6 2 1     9 
4 แผนกวิชาช่างโลหะการ 6   1     7 
5 แผนกวิชาช่างไฟฟูากําลัง 16 5 

 
    21 

6 แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์/เมคคาทรอนิกส์ 14 3 
 

  
 

17 
7 แผนกวิชาช่างก่อสร้าง 5 3 5     13 
8 แผนกวิชาช่างโยธา 5 

 
      5 

9 แผนกวิชาช่างสถาปัตยกรรม 3         3 
10 แผนกวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม 1         1 
11 แผนกวิชาเทคนิคพื้นฐาน 2   2     4 
12 แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 16   7     23 
  รวมครูทั้งหมด 94 19 19 0 0 131 

13 ฝุายสนับสนุนการสอน 1 3   2 36 42 
  รวมบุคลากรทั้งหมด 91 22 19 2 37 173 
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๑. ขา้ราชการ (ผูบ้ริหาร) 

ชื่อ สกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าที ่

1 นางสาวอรพิน ดวงแก้ว ปร.ด.(บริหารอาชีวะและเทคนิคศึกษา) 
ค.ม.(บริหารการศึกษา) 
บธบ.(บริหารธุรกิจ) 

ผู้อํานวยการวทิยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
รักษาการในตําแหน่ง 
ผู้อํานวยการวทิยาลัยเทคนิคเชยีงราย 

2 นางสุวาร ี แปงณีวงค ์ ปทส. คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
บธ.ม. บริหารธุรกิจ 
วท.ม. เทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตและ
สารสนเทศ 
ศษ.ม. ศึกษาศาสตร ์
ศษ.ด. ศึกษาศาสตร ์

รองผู้อํานวยการฝาุยพัฒนากิจการนักเรียน 
และนักศึกษา 

3 นายนปตร ี อินเรือง ปทส.(ช่างไฟฟาูกําลัง) 
รป.ม.(รัฐศาสตร์) 

รองผู้อํานวยการฝาุยแผนงานและความ
ร่วมมือ 

4 นายดนัย เก๋ียงแก้ว วทบ.(เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์
อุตสาหกรรม) 
ศษ.ม. (การบริหารการศึกษา) 

รองผู้อํานวยการฝาุยบริหารทรพัยากร 

5 นางกนษิฐา คลังแสง ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 
ศศ.ม. (การบริหารการศึกษา) 

รองผู้อํานวยการฝาุยวิชาการ 

๒. ขา้ราชการ (ครู) 

ชื่อ สกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าที ่

  แผนก / วิชา หน้าที่พิเศษ 

1 นายวชิัย กงพลนันท ์
คม. (การบริหารการศึกษา) 
อส.บ. (เทคนิคยานยนต์) 

ช่างยนต ์ หัวหน้าภาควิชา 
เทคโนโลยยีานยนต์  

2 นายปฏิพัทธ ์ ธะนะหมอก 
คม.(การวิจัย&ประเมินผล
การศึกษา) 
ปทส.( เทคนิคยานยนต์) 

ช่างยนต ์   

3 นายอรรณพ คําฝั้น 
กศ.ม. (อุตสาหกรรมศึกษา) 
ปทส. (เทคนิคยานยนต์) 

ช่างยนต ์   

4 นายสงิห์คราน จินะเขียว ค.อ.ม.(เคร่ืองกล) 
ปทส. (เทคนิคยานยนต์) 

ช่างยนต ์ หัวหน้าภาควิชา
อุตสาหกรรม 

5 นายสรรเพชญ สุขรัตน์ ค.ม.(การวิจัย&ประเมินผล
การศึกษา) 
คอ.บ.(วิศวกรรมเครื่องกล) 

ช่างยนต ์ หัวหน้างานอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาค ี
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6 นายคชานนท ์ พงษ์ธัญการ ค.ม.(การวิจัย&ประเมินผล
การศึกษา) 
คอ.บ.(วิศวกรรมเครื่องกล) 

ช่างยนต ์ หัวหน้างานแนะแนว
อาชีพและจดัหางาน 

7 นายเกษม ดอนชัย กศ.ม.(การบริหารการศึกษา) 
อส.บ.(วิศวกรรมเคร่ืองกล) 

ช่างยนต ์  

8 นายสมชาย สมณะ ศศ.ม. (สังคมศาสตร์เพื่อการ
พัฒนา) 
อส.บ. (เทคโนโลยีขนถ่ายวัสดุ) 

ช่างยนต ์  

9 นายอุทัย เทพสุรินทร ์ ปทส.(เทคนิคยานยนต์) ช่างยนต ์ หัวแผนกวิชาช่างยนต ์

10 น.ส.วินิทร อนันตกูล คอ.บ.(วิศวกรรมเครื่องกล) ช่างยนต ์ หัวหน้าแผนกเทคนิคยาน
ยนต์ไฟฟูา 

11 นายริน ยาวิชัย คอ.บ.(วิศวกรรมเครื่องกล) ช่างยนต ์ หัวหน้างานทะเบียน 
12 นายจงจิตร จับใจนาย กศม.(บริหารการศึกษา) 

ศษ.บ.(อุตสาหกรรมศึกษา) 
ช่างยนต ์  

13 นายกันชะดาร วงศ์แก้ว ปทส.(เครื่องกล) 
ค.อ.ม.(เครื่องกล) 

ช่างยนต ์  

14 นายณัฐฐพัชร ์ ธนากิจดลกลุ คอ.บ.(วิศวกรรมเครื่องกล) ช่างยนต ์  
15 นายสุรชัย แซ่ตั้น วศ.ม.(วิศวกกรรมการจัดการ) 

ค.อ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
ช่างกลโรงงาน หัวหน้างานวัดผล 

และประเมินผล 
16 นายธนิต เชื้อเมืองพาน คอม.(เคร่ืองกล) 

คอบ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
ช่างกลโรงงาน หัวหน้าแผนกวิชา 

ช่างกลโรงงาน 
17 นายทศพล ชัยตันตระกลู ค.อ.ม. (เครื่องกล) 

ศษ.ม.(การบริหารการศึกษา) 
ค.อ.บ.(วิศวกรรมเครื่องกล) 

ช่างกลโรงงาน หัวหน้างานส่งเสริม
ผลิตผลการค้าและ
ประกอบธุรกิจ 

18 นายมารุต มูลคํา ศษ.ม.(บริหารการศึกษา) 
คอ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

ช่างกลโรงงาน หัวหน้างานปกครอง 

19 นายนะท ี จ่ากุญชร คอบ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) ช่างกลโรงงาน หัวหน้างานครูที่ปรึกษา 
20 นายนท ี จงเจตดี คอบ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) ช่างกลโรงงาน  
21 นายพิคิด ดวงมาลา วศ.ม.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

คอ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 
ช่างเชื่อมโลหะ  

22 นายวิเชียร พุทธา คอ.ม.(เครื่องกล) 
คอ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) 

ช่างเชื่อมโลหะ  

23 นายเกษม รัตนธรรมทอง ปทส. (เชื่อมและประสาน) ช่างเชื่อมโลหะ  

24 นายธีระพงษ ์ จันฟอง คอ.ม.(เครื่องกล) 
คอ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ) 

ช่างเชื่อมโลหะ  

25 นายสมเพชร เรือนสิทธิ์ ปทส. (เชื่อมและประสาน)  ช่างเชื่อมโลหะ หัวหน้าแผนกวิชา 
ช่างเชื่อมโลหะ 

26 นายศเจตส ์ จาตระกูล คอ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ) ช่างเชื่อมโลหะ  
27 นายเสกสรรค์ คําวงษา คอ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ) เทคนิคอุต ฯ หัวหน้าแผนกวิชา 

ช่างเทคนิคอุตสาหกรรม 
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28 นายคมกริช แสงสุรินทร ์ ค.อ.ม.(ไฟฟูา) 
ค.อ.บ.(วิศวกรรมไฟฟูา) 

ช่างไฟฟูา หัวหน้าภาควิชา 
เทคโนโลยไีฟฟาู  

29 นายวีระเดช จองสุรียภาส 
ค.อ.ม.(ไฟฟูา) 
ปทส.(ไฟฟูากาํลัง) 

ช่างไฟฟูา   

30 นายเกรียงศักดิ์ ดอนชัย วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟูา) 
(วิศวกรรมไฟฟูา) 

ช่างไฟฟูา -ผู้แทนฝุายวิชาการ 
-หัวหน้างาน 
พัฒนาหลักสตูรการเรียน
การสอน 

31 นายปริญญา สีชุมภ ู ว.ศ.ม (วิศวกรรมพลังงาน) 
ค.อ.บ (วิศวกรรมไฟฟูา) 

ช่างไฟฟูา -ผู้แทนฝุายแผนงาน 
และความร่วมมือ 
-หัวหน้างานวางแผนและ
งบประมาณ 

32 นายศาสตรพล ชลประทาน คอ.ม.(ไฟฟูา) 
คอ.บ.(วิศวกรรมไฟฟูา) 

ช่างไฟฟูา  

33 นายบัญญัต ิ พรมเลข คอ.ม.(ไฟฟูา) 
คอบ.(ไฟฟูากําลัง) ช่างไฟฟูา 

 

34 นายพิเชต คันธะ คอ.บ.(วิศวกรรมไฟฟูา) ช่างไฟฟูา  

35 นายธนิศร์ พันธุ์ประยูร วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟูา) 
ค.อ.บ.(วิศวกรรมไฟฟูา) 

ช่างไฟฟูา หัวหน้าแผนกวิชา 
ช่างไฟฟูา 

36 นายธนกร เลิศสกุณี ศษ.ม.(อาชีวศึกษา) 
ปทส.(ไฟฟูากาํลัง) 

ช่างไฟฟูา ผู้แทนฝาุยบริหารทรัพย ์
หัวหน้างานอาคาร
สถานที ่

37 นายฉัตรชัย กาญจนสนุทร ศษ.ม.(การบริหารการศึกษา)
ค.อ.บ.(วิศวกรรมไฟฟูา) 

ช่างไฟฟูา   

38 นายชัชวาลย ์ โคตะบุตร วศ.บ.(วิศวกรรมไฟฟูา)  ช่างไฟฟูา  

39 นายเฉลิมชยั บุญทะวงศ์ ศษ.ม.(การบริหารการศึกษา)
คอ.บ.(วิศวกรรมไฟฟูา) 

ช่างไฟฟูา   

40 นายเฉลิมพล ตามวงค ์ คอ.บ.(วิศวกรรมไฟฟูา) ช่างไฟฟูา  

41 นางมลิวัลย ์ กองรัตน์ คอ.บ.(วิศวกรรมไฟฟูา) ช่างไฟฟูา  
42 นายนพนัยน ์ หม่ืนสมบัต ิ คอ.บ.(วิศวกรรมไฟฟูา) ช่างไฟฟูา  
43 นายสุรศักดิ ์ สิริพิพัฒนา อสบ.(ไฟฟาู) ช่างไฟฟูา  
44 นายจักร ี จันทสร กศ.ม.(อุตสาหกรรมศึกษา) 

คอ.บ.(ไฟฟูาสื่อสาร) 
อิเล็กทรอนิกส์  

45 นายณรงค ์ บรรณเลิศ กศ.ม.(การบริหารการศึกษา) 
คอบ.(อิเล็ก & คอมพิวเตอร์) 

เมคคาทรอนิกส์ -หัวหน้าแผนกวิชา 
เมคคาทรอนิกส ์
-หัวหน้างานศูนย์ข้อมูล ฯ 
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46 นายจิรายุส อินเทพ ค.อ.ม.(ไฟฟูาอิเล็กทรอนิกส์) 
วท.บ.(โทรคมนาคม) 

อิเล็กทรอนิกส์  

47 นายสมชาต ิ แสนธิเลิศ คอ.ม.(วิศวกรรมไฟฟูา) 
ค.อ.บ.(วิศวกรรมไฟฟูาสื่อสาร ) 

อิเล็กทรอนิกส์  

48 นายอนุรักษ ์ สุขสัก คอ.ม.(วิศวกรรมไฟฟูา) 
คบ. (เทคโนโลยีเล็กทรอนิกส์) 

อิเล็กทรอนิกส์ หัวหน้าแผนกวิชาชา่ง
อิเล็กทรอนิกส์ 

49 นายชูชาต ิ กุลท้วม ปทส.(ไฟฟูาสื่อสาร)  อิเล็กทรอนิกส์  

50 นายฐปน เกาะแก้ว วท.บ.(เทคโนโลยีอิเล็ก ฯ)  อิเล็กทรอนิกส์  

51 นางดวงใจ ปริปุณณากร คบ.(คอมพิวเตอร์ศึกษา) 
  

อิเล็กทรอนิกส์ หัวหน้าแผนกวิชา
เทคนิคคอมพิวเตอร์ 

52 นางวนัเฉลิม ตันพฤทธิอนันต ์ ศษ.ม.(การศึกษานอกระบบ) 
ศศ.บ.(คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 

อิเล็กทรอนิกส์ หัวหน้างาน
ประชาสัมพนัธ ์

53 น.ส.พวงผกา เมถิน กษ.ม.(เทคโนโลยีการศึกษา) 
ศศ.บ.(ศิลปกรรมนิเทศศิลป์) 

อิเล็กทรอนิกส์ หัวหน้างานสื่อการเรียน
การสอน 

54 นางสาวสรารัตน ์ ดวงดาว วท.บ.เทคโนโลยีสารสนเทศ, 
อิเล็กทรอนิกส์ 

อิเล็กทรอนิกส์  

55 นายทรงชัย ธรรมสอน คอ.บ.(วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์) อิเล็กทรอนิกส์  

56 นายบาเรียน พลขันธ ์ ค.อ.บ.(วิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์และ
โทรคมนาคม) 

เมคคาทรอนิกส์  

57 นางสาวสุปรียา ทาเกิด วศ.ม. วิศวกรรมโยธาและ
การศึกษา 
ค.อ.บ. (วิศวกรรมโยธา) 

ช่างก่อสร้าง หัวหน้างานความร่วมมือ 

58 นางสาวมัทนา เมืองมูล ค.อ.บ. (วิศวกรรมโยธา) ช่างก่อสร้าง  

59 นางสาวแคทรียา ชวฤทธิ ์ วศ.ม. วิศวกรรมโยธาและ
การศึกษา 
ค.อ.บ. (วิศวกรรมโยธา) 

ช่างก่อสร้าง หัวหน้างานพัสด ุ

60 นายธนพงศ ์ เกษมวงศ์ วศบ.(วิศวกรรมโยธา) ช่างก่อสร้าง หัวหน้าแผนก 
วิชาช่างก่อสร้าง 

61 ว่าท่ีร้อยตรไีพรัตน ์ ขุนคํา ค.อ.บ.(วิศวกรรมโยธา) ช่างก่อสร้าง หัวหน้างานโครงการ
พิเศษและบริการชุมชน 

62 นายวฒันาวุฒ ิ อัมมวรรธน์ วศ.บ.(วิศวกรรมโยธา) ช่างโยธา  

63 นางสาวกาญจนา อุตราช ค.อ.บ.(วิศวกรรมโยธา) ช่างโยธา  
64 นายเกียรติศักดิ์ สุนทร ค.อ.บ.(วิศวกรรมโยธา) ช่างโยธา  
65 นางพิมพไิล งานขยนั คอ.บ.(วิศวกรรมโยธา) ช่างโยธา หัวหน้าแผนกวิชา 

ช่างโยธา 
66 นายณัฎฐพงศ์ เกิดไกร คอ.บ. วิศวกรรมโยธา ช่างโยธา  
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67 นายสุรเชษฐ ์ อรชุน คอ.บ.(สถาปัตยกรรม) สถาปัตยกรรม หัวหน้าแผนกวิชาชา่ง
สถาปัตยกรรม 

68 นายอัสน ี บรรจงปรุง คอ.บ.(สถาปัตยกรรม) สถาปัตยกรรม  

69 นายธนวิชญ ์ แก้วเมือง คอ.บ.(สถาปัตยกรรม) สถาปัตยกรรม  

70 นายคณาธิป ทะจันทร ์ ศษ.ม.(การบริหารการศึกษา) 
ปทส.(เชื่อมและประสาน) 

เทคนิคพื้นฐาน หัวหน้างานแผนก 
วิชาเทคนิคพืน้ฐาน 

71 นายคมสนัต ์ จันตา ค.อ.ม.(เครื่องกล) 
ปทส.(เชื่อมและประสาน) 

เทคนิคพื้นฐาน  

72 นางสุมาล ี คําศรีสุข กศ.ม.(คณิตศาสตร์) 
วม.บ.(เกษตรศาสตร์) 

ธุรกิจ  

73 น.ส.ณภลินชนก ไชยประเสริฐ วท.ม.(การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ) 
คบ.(คณิตศาสตร์) 

คณิตศาสตร ์ หัวหน้างานสวัสดิการ
นักเรียน นักศึกษา 

74 นายสทิธิกร ศิลปรัศมี ศศ.ม.(ภาษาอังกฤษ) ภาษาอังกฤษ  

75 นางสายฝน ใจคํา คบ.(ภาษาไทย) วิชาภาษาไทย  

76 น.ส.รวินท์นิภา วงษาฟ ู ศศ.บ.(ภาษาอังกฤษ) ภาษาอังกฤษ หัวหน้างานบุคลากร 
77 น.ส.โชติพชิ ดีแก้ว ศศ.ม.(ภาษาอังกฤษ) 

ค.บ.(ภาษาอังกฤษ) 
ภาษาอังกฤษ  

78 นายเจนณรงค ์ เนื่องหล้า ศษ.ม.(พลศึกษา) 
ศศ.บ.(พลศึกษา) 

พลศึกษา หัวหน้าแผนกวิชาสามัญ 

79 นางนนทน์าร ี จับใจนาย คบ.(ภาษาไทย) 
 

ภาษาไทย หัวหน้าศูนย์วิทยบริการ
และห้องสมุด 

80 นางสาวรักษิตา ดีประเสริฐ กศ.บ.(คณิตศาสตร์) คณิตศาสตร ์ หัวหน้างานบริหารทั่วไป 

81 น.ส.กรณัฏฐ์ ตาแปง กศ.ม.(การบริหารการศึกษา) 
ค.บ.(ภาษาอังกฤษ) 

ภาษาอังกฤษ หัวหน้างานการเงิน 

82 น.ส.จรวยพร จําปาปนั ศษ.บ.(ภาษาไทย) ภาษาไทย  
83 นายปริชญ ์ ปุณณ์พัฒนโสภณ ร.บ.(การเมืองการปกครอง) 

 
สังคมศึกษา หัวหน้างานกิจกรรม

นักเรียนนักศึกษา 
84 นายคมกริช ปินคํา คบ.(สังคม) สังคมศึกษา  

85 น.ส.ไปรยา จาตม ศษ.บ (ฟิสิกส์) วิทยาศาสตร ์ หัวหน้างานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 

86 น.ส.สายใจ พวงสายใจ ค.ด. การบริหารการศึกษา 
ค.ม. หลักสูตรและการสอน 
ค.บ. วิทยาศาสตร์ 

วิทยาศาสตร ์ หัวหน้างานประกันฯ 

87 น.ส.เมรยา ผาวังยศ บช.บ.  การบัญชี ธุรกิจ หัวหน้างานบัญช ี
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88 นายรัตชานนท ์ ปัญญาฟ ู วท.บ. เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์
อุตสาหกรรม 

แผนกวิชาเทคโน 
โลยีคอมพิวเตอร์ 

 

๑. ข้าราชการ ( ก.พ. ) 
1 นางแสงทอง     หวังระบอบ บธบ.(การบัญชี)  
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. พนักงานราชการ 
ชื่อ สกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหนา้ที ่

  แผนกวิชา หน้าที่พิเศษ 
1 ว่าที่ร้อยตรีมนตร ี ม่วงวงษ ์ คม.(วิจัยและประเมนิ ฯ) 

ปทส.(เทคนิคช่างยนต์) 
ช่างยนต ์ หัวหน้างานวิจัยฯ 

2 นายธนรักษ์ วิชัยสบื คอ.ม.(เครื่องกล) 
วท.บ.(วิทยาศาสตร์การ
จัดการอุตสาหกรรม) 

ช่างยนต ์  

3 นายอิศรพงษ ์ วงค์เคา คอ.บ.
(วิศวกรรมเคร่ืองกล) 

ช่างยนต ์  

4 นายอดิเรก วิรัตน์ คอ.บ.
(วิศวกรรมเคร่ืองกล) 

ช่างยนต ์   

5 นายเกียรติชัย ทําของดี คอ.บ.(วิศวกรรมเครื่องกล) ช่างยนต ์  

6 นายยุทธนา บุญยวง คอ.บ.(วิศวกรรมเครื่องกล) ช่างยนต ์  
7 นายสุรัตน ์ ทําจริงจัง วศ.บ.(วิศวกรรมอุต- 

สาหการ) 
ช่างกลโรงงาน  

8 นายธีรวฒัน ์ พลตื้อ อส.บ.(เทคโนโลยีอุตสา
หการ) 

ช่างกลโรงงาน  

9 นางไพลนิ ค้าโค คอ.บ.(วิศวกรรมโยธา) ช่างก่อสร้าง  

10 นายวนัเฉลิม มั่นเหมาะ วศ.บ.(วิศวกรรมโยธา) ช่างก่อสร้าง  

11 นายนพรัตน ์ งามพ้อง ค.อ.ม.(ไฟฟูา) 
ค.อ.บ.(วิศวกรรมไฟฟูา) 

ไฟฟูากําลัง  

12 นายชูชาต ิ ม่วงโกสัย ค.อ.ม.(ไฟฟูา) 
วศ.บ.(วิศวกรรมไฟฟูา) 

ไฟฟูากําลัง   

13 นายสามารถ สุขสถิตย์ ค.อ.บ.(วิศวกรรมไฟฟูา) ไฟฟูากําลัง   
14 นายเฉลิมวฒุิ       ดวงสุข คอ.บ.(วิศวกรรมไฟฟูา) ไฟฟูากําลัง   
15 นายชาติธน ู จะเรียมพันธ ์ ค.อ.ม.(ไฟฟูาสื่อสาร) 

อส.บ.(เทคโนโลยี
โทรคมนาคม) 

อิเล็กทรอนิกส์  

16 นายธีระพงศ ์ มหาวรรณ ์ วท.บ.(เทคโนโลยีอิเล็ก ฯ) อิเล็กทรอนิกส์  
17 นายชาตร ี อินต๊ะอดทน ทลบ. (เทคโนโลยีโยธา) ช่างก่อสร้าง  
18 นายชลธิต ฮาวบุญปัน๋ คอ.บ. (วิศวกรรม

อิเล็กทรอนิกส์และ
โทรคมนาคม) 

ช่างอิเล็กทรอนิกส ์  
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19 นายวชิรวิทย ์ แสงสุรินทร ์ วศ.บ.(วิศวกรรมไฟฟูา) ช่างไฟฟูา  
20 นายนิรันดร ์ ชัยชนะพงษ ์ บธ.บ. (การบัญชี)  งานพสัด ุ
21 นางวชัราภรณ ์ ปินตาสาร บธบ.(คอมพิวเตอร์)  สอจ. 
22 น.ส.พรนิภา จันทะคุณ บธ.บ.(การจัดการทั่วไป)  สอจ. 

๒. ลูกจ้างประจ า 
1 นายขวัญใจ           เวียงปัตต ิ ม.6 นักการ 
2 น.ส.ปัทมาภรณ์      หอมรื่น ปวส. งานการเงนิ 

๓. ลูกจ้างชั่วคราว (ท าหน้าที่สอน) 
ชื่อ สกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหนา้ที ่

  แผนก / วิชา หน้าที่พิเศษ 

1 นายธวชัชัย ดวงสุภา เทคโนโลยีบัณฑิต(เทคโนโลยียานยนต์) ช่างยนต ์  
2 นายศุภโชค นันทะชาต ิ ครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต 

(วิศวกรรมเครื่องกล) 
ช่างยนต ์  

3 นายเมธาวนิ เครืออินตา ทล.บ. (เทคโนโลยียานยนต์) ช่างยนต ์  
4 นางกมลชนก มั่นเหมาะ คอ.บ. (วิศวกรรมโยธา) ช่างก่อสร้าง  
5 น.ส.พาณ ี หอมอ่อน คอ.บ. (วิศวกรรมโยธา) ช่างก่อสร้าง  
6 นายวงศธร พุทธา วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา) ช่างก่อสร้าง  
7 นายศัลย ์ ตันวัชรพนัธ ์ วศ.บ. (วิศวกรรมโยธาและการศึกษา) ช่างก่อสร้าง  
8 นายธนกฤต รัตนธรรมทอง คอ.บ.(ครุศาสตร์เครื่องกล) เทคนิคพื้นฐาน  
9 นายนภดล  คําบุตร คอ.บ. (อุตสาหการ) เทคนิคพื้นฐาน  

10 นายจักรพงษ ์ กลิ่นหอม คอ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ) ช่างเชื่อม  
11 น.ส.สิรินทร มงคลสาร บธ.บ. (บัญชี) วิชาธุรกิจ  

12 น.ส.สชุัญญา ปิงสุแสน ศศ.บ. (ฟิสิกส์) วิชาวิทยาศาสตร ์  

13 นางณัฐธภา วงศ์แก้ว ศศ.บ.(ภาษาอังกฤษ) วิชาภาษาอังกฤษ  

14 น.ส.ปารชิาต ิ นุกาศ ค.บ. (ภาษาอังกฤษ) วิชาภาษาอังกฤษ  
15 น.ส.ชนนัทภรณ ์ รูปะวิเชตร ์ ค.บ. (สังคมศึกษา) วิชาสงัคม  
16 นายประทีป ชาวลี้แสน วท.บ.(วิทยาศาสตร์สุขภาพ) วิชาพลศึกษา  
17 นางสาวศิรดา  แก้วประทุม ศศบ. ศลิปศาสตรบณัฑิต (จนีศึกษา) วิชาภาษาจนี  

18 นายจักรพรรดิ์  สมกาศ ค.อ.บ. อุตสาหการ ครุศาสตร์
อุตสาหกรรมบณัฑิต 

ช่างกลโรงงาน  

19 นายเจษฎากรณ ์ ริยอง คอ.บ.(วิศวกรรมโยธา ช่างก่อสร้าง  

 
 
 
 
 



16 
 

4. ลูกจ้างชั่วคราว (ท าหน้าที่ธุรการ ทั่วไป) 
ชื่อ สกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าที่งาน 

1 นางพรพิรุณ ดวงมาลา ศศ.บ.( การจัดการทั่วไป) เจ้าหน้าที่งานบุคลากร 
2 นางสาวธมนภัทร ราชคมน์ ปวส.(เทคโนโลยสีารสนเทศฯ ) เจ้าหน้าที่งานสารบรรณ 
3 นางสาวสกุณรัตน์ หัตถผะสุ บธ.บ. (บริหารธุรกจิ) เจ้าหน้าที่งานสารบรรณ 
4 นางสาวณัฐรดา บุญทะวงศ์ ปวส.(การตลาด) เจ้าหน้าที่งานพัสดุ 
5 นางสาวทิพวรรณ แก้วจันทร์ ปวส.(การบัญชี) เจ้าหน้าที่งานพัสดุ 
6 นางจันทนา คําวงษา ปวส. (บัญช)ี เจ้าหน้าที่งานบัญชี 
7 นางสาวณิชกานต์ ติ๊ปกรณ์ บธ.บ. (การบัญชี) เจ้าหน้าที่งานการเงิน 
8 นางสาวเมสิร์ญา ราชลํา บธ.บ. (การบัญชี) เจ้าหน้าที่งานการเงิน 
9 นางสาวจิรายุ กาญจนรัตน์ บธ.บ. (บริหารธุรกจิ) เจ้าหน้าที่งานทะเบียน 

10 นางธิดาภรณ์ สิมารักษ์ ศศ.บ. (การจัดการทั่วไป) เจ้าหน้าที่งานกิจกรรมฯ 
11 นายธีระเมธ พรวนิชาพงศ์ ปวส. (การบัญชี) เจ้าหน้าที่งานสวัสดิการ 
12 นางสายทิพย์ สุรินทร์ คบ. (การศึกษานอกระบบ) เจ้าหน้าที่งานแนะแนว 
13 นางเกศริน เหรียญแก้ว ปวส. (คอมพิวเตอร์ธรุกิจ) เจ้าหน้าที่งานโครงการพิเศษ 
14 นางสาวกนกพร กันชัย บธ.บ (การตลาด) เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ 

15 นางสาวสมสวาท เกิดศรีพันธุ์ ศศ.บ.( การจัดการทั่วไป) เจ้าหน้าที่งานทวิภาคี 
16 นางสาวใจสมร โสภารัตน ์ ศศ.บ. (การจัดการทั่วไป) เจ้าหน้าที่งานวัดผล 
17 นางสาวธิดารัตน์ ยะแสง บธ.บ. (บริหารธุรกจิ) เจ้าหน้าที่งานทะเบียน 
18 นางสาวธัญรัตน์ พรมมา บธ.บ. (บริหารธุรกจิบัณฑิต) เจ้าหน้าที่งานประกันคุณภาพ 
19 นางพิกุณ บั้งเงิน รป.บ.(รัฐประศาสนศาสตร์) เจ้าหน้าที่งานห้องสมุด 
20 นางสาวพนัธ์ชรัตน ์ ขวัญชัย บธ.บ.ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ เจ้าหน้าท่ีงานพัฒนาหลักสูตรฯ 

21 นางสาวณัฐริกา   จันทร์มา บธ.บ.(การบัญชี) เจ้าหน้าท่ีงานสื่อการเรยีนการสอน 

22 นางสาวชนนพร ไชยชมภู บธ.บ.(บริหารธรุกิจ) เจ้าหน้าที่งานอาคาร 
23 นางสาววาสนา วังโต วท.บ. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) เจ้าหน้าท่ีงานวางแผนและงบประมาณ 

24 นายคนองฤทธิ์ ธนารัตน์ ปวส.(เทคนิคยานยนต์) พนักงานขับรถยนต์ 
25 นายรุ่งโรจน์ รัตนจันทร์ ปวส.(การตลาด) พนักงานขับรถยนต์ 
26 นายมงคล ฟองเมฆ ปวส (เทคนิคอุตสาหกรรมสาขา

ติดตั้งและซ่อมบ ารุง) 
พนักงานขับรถยนต์ 

27 นางมณี ชุมภูศรี ปวส.(เลขานุการ) นักการภารโรง 
28 นายอํานาจ กุลด ี ม.6 นักการภารโรง 
29 นายประยงค์ กันสม ม.3 นักการภารโรง 
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30 นายสมัคร ใจเงิน ม.6 นักการภารโรง 
31 นายธนพนธ์ มาสแสง ม.6 นักการภารโรง 
32 นายชูชีพ เซ็งแซ่ ป.6 ยามรักษาความปลอดภัย 
33 นางซ้อย ศรีโยยา ม.6 พนักงานทําความสะอาด 
34 นางสาวอิสยาห์    ดวงพรสกุล ป.6 พนักงานทําความสะอาด 
35 นางสาวพิมพ์นภา  แซ่มู่ ป.6 พนักงานทําความสะอาด 
36 นางเพ็ญประภา เมืองมูล ป.6 พนักงานทําความสะอาด 
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ข้อมูลนักเรียน นักศึกษา 
วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 

จ านวนนักเรียน นักศกึษา ปีการศึกษา 1/2567 (ปีปัจจบุัน)     ณ วันที่ 26 กันยายน 2567 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 

ที ่
ระดับ ระบบ 

สาขาวิชา สาขางาน จ านวน 
การศึกษา การศึกษา 

1 ปวช ปกติ ช่างยนต์ ยานยนต ์ 291 
2 ปวช MEP ช่างยนต์ ยานยนต ์ 82 
3 ปวช ทวิภาคี ช่างยนต์ ยานยนต ์ 53 
4 ปวช. ทวิภาคี ช่างยนต์ จักรยานยนต ์ 81 
5 ปวช ปกติ ช่างกลโรงงาน เครื่องมือกล 64 
6 ปวช ปกติ ช่างกลโรงงาน ผลิตชิ้นส่วนยานยนต ์ 6 
7 ปวช ปกติ ช่างเชื่อมโลหะ ผลิตภณัฑ ์ 30 
8 ปวช ปกติ ช่างไฟฟูากําลัง ไฟฟูากําลัง 293 
9 ปวช ปกติ ช่างอิเล็กทรอนิกส ์ อิเล็กทรอนิกส ์ 86 

10 ปวช. ปกติ ช่างเมคคาทรอนิกส ์ เมคคาทรอนิกส ์ 23 
11 ปวช. ปกติ ช่างเทคนิคคอมพิวเตอร ์ เทคนิคคอมพิวเตอร ์ 69 
12 ปวช ปกติ ช่างก่อสร้าง ก่อสร้าง 234 
13 ปวช ปกติ สถาปัตยกรรม เทคนิคสถาปัตยกรรม 59 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพขั้นสูง (ปวส.) ภาคปกติ 
วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 

ที ่
ระดับ ระบบ 

สาขาวิชา สาขางาน จ านวน 
การศึกษา การศึกษา 

1 ปวส. ปกติ เทคนิคเครื่องกล เทคนิคยานยนต ์ 81 
2 ปวส. ปกติ เทคนิคการผลิต เครื่องมือกล 30 
3 ปวส. ปกติ เทคนิคโลหะ เทคโนโลยีงานเชื่อม 11 
4 ปวส. ปกติ เทคนิคอุตสาหกรรม เทคโนโลยีวิศวกรรม 32 
5 ปวส. ปกติ ไฟฟูา ไฟฟูากําลัง 155 
6 ปวส. ปกติ อิเล็กทรอนิกส ์ อิเล็กทรอนิกส์อตุสาหกรรม 51 
7 ปวส. ปกติ เมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต ์ เมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต ์ 5 
8 ปวส. ปกติ ช่างก่อสร้าง ก่อสร้าง 77 
9 ปวส. ปกติ โยธา โยธา 88 

10     ปวส.     ปกติ เทคโนโลยีคอมพิวเตอร ์ เครือข่ายคอมพิวเตอร์และ
ความปลอดภัย 

18 
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ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพขั้นสูง (ปวส.) ม.6 
วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 

ที ่
ระดับ ระบบ 

สาขาวิชา สาขางาน จ านวน 
การศึกษา การศึกษา 

 1 ปวส. ม.6 เทคนิคเครื่องกล เทคนิคยานยนต ์ 88 
 2 ปวส. ม.6 เทคนิคการผลิต เครื่องมือกล 25 
 3 ปวส. ม.6 เทคนิคโลหะ เทคโนโลยีงานเชื่อม 17 
 4 ปวส. ม.6 เทคนิคอุตสาหกรรม เทคโนโลยีวิศวกรรม 17 
 5 ปวส. ม.6 ไฟฟูา ไฟฟูากําลัง 115 
 6 ปวส. ม.6 อิเล็กทรอนิกส ์ อิเล็กทรอนิกส์อตุสาหกรรม 17 
 7 ปวส. ม.6 เทคโนโลยีคอมพิวเตอร ์ คอมพิวเตอร์ระบบเครือข่าย 22 
 8 ปวส. ม.6 เมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต ์ เมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต ์ 2 
 9 ปวส. ม.6 ช่างก่อสร้าง ก่อสร้าง 31 

 10 ปวส. ม.6 โยธา โยธา 85 
      

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพขั้นสูง (ปวส.) ทวิภาค ี
วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 

ที ่
ระดับ ระบบ 

สาขาวิชา สาขางาน จ านวน 
การศึกษา การศึกษา 

1 ปวส. ทวิภาคี เทคนิคเครื่องกล เทคนิคยานยนต ์ 132 
2 ปวส. ทวิภาคี ไฟฟูากําลัง ไฟฟูากําลัง 41 
3 ปวส. ทวิภาคี อิเล็กทรอนิกส ์ อิเล็กทรอนิกส์อตุสาหกรรม 6 
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แผนการรับนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา 2568 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 

ที ่
ระดับ ระบบ 

สาขาวิชา 
แผนรับ 

การศึกษา การศึกษา 2568 

1 ปวช ปกติ ช่างยนต์ 120 
2 ปวช MEP ช่างยนต์ 40 
3 ปวช ทวิภาคี ช่างยนต์ 70 
4 ปวช ปกติ ช่างกลโรงงาน 40 
5 ปวช ปกติ ช่างเชื่อมโลหะ 40 
6 ปวช ปกติ ช่างไฟฟูา 120 
7 ปวช ปกติ อิเล็กทรอนิกส ์ 80 
8 ปวช. ปกติ เมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต ์ 20 
9 ปวช. ปกติ ช่างเทคนิคคอมพิวเตอร ์ 40 

10 ปวช ปกติ ช่างก่อสร้าง 120 
11 ปวช ปกติ สถาปัตยกรรม 40 

     ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพขั้นสูง (ปวส.) ภาคปกติ 
วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 

ที ่
ระดับ ระบบ 

สาขาวิชา 
แผนรับ 

การศึกษา การศึกษา 2568 

1 ปวส. ปกติ เทคนิคเครื่องกล 40 
2 ปวส. ปกติ เทคนิคการผลิต 40 
3 ปวส. ปกติ เทคนิคอุตสาหกรรม 20 
4 ปวส. ปกติ เทคนิคโลหะ 20 
5 ปวส. ปกติ ไฟฟูา 80 
6 ปวส. ปกติ เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส ์ 40 
7 ปวส. ปกติ เครือข่ายคอมพิวเตอร์และความปลอดภัย 20 
8 ปวส. ปกติ เมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต ์ 20 
9 ปวส. ปกติ ช่างก่อสร้าง 40 

10 ปวส. ปกติ โยธา 60 
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ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพขั้นสูง (ปวส.) ม.6 
วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 

ที ่
ระดับ ระบบ 

สาขาวิชา 
แผนรับ 

การศึกษา การศึกษา 2568 

 1 ปวส. ม.6 เทคนิคเครื่องกล 80 
 2 ปวส. ม.6 เทคนิคการผลิต 40 
 3 ปวส. ม.6 เทคนิคโลหะ 20 
 4 ปวส. ม.6 เทคนิคอุตสาหกรรม 20 
 5 ปวส. ม.6 ไฟฟูา 80 
 6 ปวส. ม.6 เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส ์ 20 
7 ปวส. ม.6 เครือข่ายคอมพิวเตอร์และความปลอดภัย 20 
 8 ปวส. ม.6 เมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต ์ 20 
 9 ปวส. ม.6 ช่างก่อสร้าง 40 

 10 ปวส. ม.6 โยธา 80 

      ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพขั้นสูง (ปวส.) ทวิภาค ี
วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 

ที ่
ระดับ ระบบ 

สาขาวิชา 
แผนรับ 

การศึกษา การศึกษา 2568 

1 ปวส. ทวิภาคี เทคนิคเครื่องกล 80 
2 ปวส. ทวิภาคี ไฟฟูากําลัง 20 
3 ปวส. ทวิภาคี เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส ์ 20 
4 ปวส. ทวิภาคี เทคนิคการผลิต 20 
5  ปวส. ทวิภาคี เทคนิคโลหะ  20 
6. ปวส ทวิภาคี เทคนิคยานยนตไ์ฟฟูา(ตรง) 25 
7. ปวส ทวิภาคี เทคนิคยานยนตไ์ฟฟูา(ม.6) 25 
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โครงการประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.2568 
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โครงการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
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โครงการ  สร้างเครือข่ายความร่วมมือและเชิดชูเกียรติสถานประกอบการ 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ งานความร่วมมือ 
 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา 
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.) 
 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ : สอศ. ด้านที่ 2 การผลิตและพัฒนา

กําลังคนดา้นการอาชีวศึกษาเพือ่สร้างขีด               
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ   
-ข้อที่ 2.10 เร่ือง ขยายและยกระดับการจัดการ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาค ี

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา 

- มาตรฐานที่ 2 การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือฝึกอาชีพ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 - มาตรฐานที่2.2การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

- นําพระบรมราโชบายด้านการศึกษาและปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย - พัฒนาทักษะผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการของ
สถานประกอบการ พัฒนาและขยายความร่วมมือกับ
ผู้ประกอบการและชุมชน 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย - ส่งเสริมการจัดการศึกษาวิชาชีพอย่างมีคุณภาพได้
มาตรฐาน  
- ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
- ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อ
พัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 

 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

  รัฐบาลมีนโยบายเพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพให้มีสัดส่วนเพ่ิมมากขึ้น ให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของกําลังคนภาคเศรษฐกิจของประเทศ และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียนซึ่งเป็นภารกิจ
สําคัญของสถานศึกษา คือผลิตกําลังคนที่มีคุณภาพ มีทักษะฝีมือ มีสมรรถนะในการทํางานเพ่ือสร้างความเข็ม
แข็งทางด้านเศรษฐกิจและความมั่นคงของประเทศ ทั้งนี้การจัดการศึกษาที่จะตอบโจทย์สําคัญนี้ได้จึงต้องเป็น
การศึกษาที่เกิดจากความร่วมมือสองฝุายคือ ภาครัฐและเอกชนร่วมกันจัดการศึกษาโดยใช้ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคนผ่านระบบการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี จากนโยบายดังกล่าวนี้ วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย    
จึงกําหนดให้จัดการลงนามความร่วมมือและมอบประกาศ เกียรติคุณเชิดชูเกียรติสถานประกอบการ 
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 5.  วัตถุประสงค์   
  5.1  เพ่ือลงนามความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับสถานประกอบการ 
  5.2  เพื่อเชิดชูเกียรติสถานประกอบการเพื่อประสานสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการ 
 

 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)     
  6.1.1  สถานประกอบการ จํานวน  50  แห่ง 
  6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    

 6.2.1  มีกําลังคนที่มีคุณภาพ มีทักษะฝีมือ มีสมรรถนะในการทํางานเพ่ือสร้างความเข้มแข็ง
 ทางด้านและความมั่นคงของประเทศและมีเครือข่ายความร่วมมือการจัดการศึกษาและฝึกทักษะ 
 ด้านอาชีพเพ่ิมมากข้ึน 

  6.2.2  ระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษามีประสิทธิภาพภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
  6.2.3  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
 6.2.4  ยกระดับกําลังคนที่มีคุณภาพภายใต้เครือข่ายความร่วมมือและมาตรฐานกําลังคนสาย 
 อาชีพสู่สากล 
 

 7.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ระยะเวลาปีการศึกษา 2568 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 

  8.  งบประมาณท่ีใช้  
  จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น 20,000 บาท ( สองหมื่นบาทถ้วน ) 
 

 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1  สถานประกอบการให้ความร่วมมือในการฝึกทักษะประสบการณ์อาชีพ 
  9.2  นักเรียน นักศึกษา  มีสถานประกอบการสําหรับฝึกทักษะ 
  9.3  นักเรียน นักศึกษา ได้ฝึกทักษะประสบการณ์ตรงตามสาขาวิชาชีพที่เรียน 
 

 10. การติดตามและประเมินผล 
  10.1 ประเมินผลการระหว่างการดําเนินโครงการและหลังสิ้นสุดโครงการ ใช้วิธีการสังเกตดูผลของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ และแบบประเมินผล 
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โครงการ  จัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพสถานศึกษาสมรรถนะสูง 5 ป ี

1. ผู้รับผิดชอบ    ฝุายแผนงานและความร่วมมือ 

  2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)  

 

3.ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น  
ยุทธศาสตร์ชาติ20ปี(พ.ศ.
2561-พ.ศ.2580) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

นโยบายและจดุเน้นขอ
กระทรวงศึกษาธิการ 

นโยบายที่ 6 การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 

วิสัยทัศน์ของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง เพื่อการพัฒนาประเทศ 

พันธกิจของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

พันธกิจที่ 5 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสูงขี้น 

นโยบายและจดุเน้นของ
สํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นโยบายที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ (Efficiency)  
จุดเน้น-นโยบายเร่งด่วน (Quick win) ที่ 8 ประชาสัมพันธ์และสร้างภาพลักษณ์
อาชีวศึกษา 

ประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา ตาม
มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.
2561 

ด้านที่ 2 ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
    2.2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 
    2.2.2 การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญและนําไปใช้
ในการจัดการเรียนการสอน 
ด้านที่ 3 ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 
    3.1.3 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
    3.2.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 

การขับเคลื่อนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของ
สถานศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 สร้างเสริมเติมปัญญาและพัฒนาอาชีพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

โรงเรียนคุณธรรม 
ด้านความมีระเบียบ ครูที่ปรึกษา และผู้เรียนประพฤติตามกฎ ระเบียบ และข้อบังคับของ
สถานศึกษาและสังคม ประพฤติตนตามหลักศีลธรรมอันดีงาม 

 
พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิค
เชียงราย 

พันธกิจที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาวิชาชีพอย่างมีคุณภาพได้มาตรฐาน 
พันธกิจที ่3 ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้ความสามารถ มี
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพและคุณวุฒิที่สูงข้ึน 

 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามที่ รัฐจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็นเปูาหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาธิบาล

เพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดทําแผนต่างๆ และกรอบงบประมาณรายจ่ายประจําปีให้สอดคล้องและบูรณาการกัน 
เพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เปูาหมายในการพัฒนาประเทศที่กําหนดไว้ในยุทธศาสตร์ ชาติ (พ.ศ.
2561 - 2580)  ทั้งนี้มีแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 (พ.ศ. 256๙ – 257๑) ทํา
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หน้าที่เป็นแผนระบุทิศทางและเปูาหมายการพัฒนาที่ประเทศควรให้ความสําคัญและมุ่งดําเนินการของ
ยุทธศาสตร์ชาติ เป็นแผนที่มีความชัดเจนในการกําหนดทิศทางและเปูาหมายการพัฒนาประเทศที่ต้องการ
มุ่งเน้นและบรรลุผลภายในห้วงเวลาของแผน เป็นแผนที่เป็นแนวทางในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เป็นแผนที่
เป็นกรอบให้สถานศึกษาสามารถนําไปจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

ในการนี้ เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา การศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ที่สอดรับกับแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.2561 - 2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 
2570) นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ วิสัยทัศน์ พันธกิจและนโยบายสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย โดยงานวางแผนและงบประมาณ ฝุายแผนงานและความร่วมมือ จึงดําเนินกิจกรรม
แผนพัฒนาโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทําแผนพัฒนาสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม  3 ปี ภายใต้โครงการ
จัดทําการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเพ่ือให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝุายได้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทํา
แผนพัฒนาสถานศึกษาของวิทยาลัย เพ่ือเป็นการวางแผนกลยุทธ์การจัดการศึกษาของวิทยาลัย เพ่ือให้บรรลุ
ตามวัตถุประสงค์และเปูาหมาย โดยรักษาไว้ซึ่งอัตลักษณ์ เอกลักษณ์และทิศทางการจัดการศึกษา ตามแนว
วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย การจัดทําประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
ให้ทันต่อสถานการณ์และทิศทางการพัฒนาการศึกษาของประเทศ มุ่งเน้นการจัดการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
เพ่ือให้การจัดการศึกษา และส่งเสริมการเรียนรู้ที่หลากหลายเพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียน และ
จัดการฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้น และหลักสูตรอื่นๆ ที่นักเรียน นักศึกษาต้องการเพ่ือจะนําความรู้และทักษะไป
ประกอบอาชีพและหรือศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น และเป็นกําลังสําคัญในการพัฒนาประเทศต่อไปในอนาคต 

 

5. วัตถุประสงค์  
 5.1 เพ่ือวางแผนกลยุทธ์และจัดทําแผนพัฒนาสถานศึกษาของวิทยาลัยฯ ระยะ 5 ปี (ปีการศึกษา 
2566-2568) ให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ฯและมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัย 

 5.2 เพ่ือสนับสนุนให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาของวิทยาลัยฯได้มีส่วนร่วมในการกําหนด
ทิศทางในการ บริหารจัดการศึกษา ตามกรอบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

  5.3 เพ่ือให้วิทยาลัยฯมีทิศทางในการบริหารจัดการศึกษาและการดําเนินงาน / การปฏิบัติงานของ
ทุกหน่วยงานเพ่ือจัดทํา แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาของวิทยาลัย เทคนิคเชียงราย ระยะเวลา 5 ปี         
(ปีการศึกษา 2569-2573) 

  5.2 เพ่ือจัดทําแผนพัฒนาสถานศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายระยะ 3 ปี (ปีการศึกษา 2569-
2573)  

 

 6. เปูาหมาย  
 6.1 เชิงปริมาณ  

 - ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าที่ จํานวน 70  คน อบรมเชิงปฏิบัติการจัดทําแผนพัฒนาสถานศึกษา   
      

 6.2 เชิงคุณภาพ  
 - ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าที่ ที่เข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 80 สามารถนําประสบการณ์ไปใช้ใน 

การจัดทําแผนพัฒนาสถานศึกษา ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนการดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 วันที่ 24- 28 กุมภาพันธ์ 2568 สถานที่ ห้องประชุมพระวิษณุกรรม 1 ชั้น 3  
อาคารอํานวยการ วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย   
              
 8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การดําเนินโครงการ  จํานวนเงิน 40,000 บาท           
จากเงินระดมทรัพยากรสถานศึกษา 
 8.1 ค่าวิทยากร  2   คน 2 วัน วันละ 7 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 600 บาท รวม 16,800 บาท 
 8.2 ค่าอาหารกลางวัน 70 คน คนละ 50 บาท 2 วัน     รวม 7,000  บาท 
 8.3 ค่าอาหารว่าง 70 คน คนละ 25 บาท 2 วัน 2 มื้อ    รวม 7,000  บาท 
 8.4 ค่าถ่ายเอกสาร  เข้าเล่มแผนฯ 30 เล่ม เล่มละ 100 บาท    รวม 3,000  บาท  
 8.5 วัสดุสํานักงาน รวม  6,200 บาท  
    

   รวมทั้งสิ้น 40,000 บาท (สี่หมื่นบาทถ้วน) (ขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ) 
 

 9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
  9.1  แผนพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพสถานศึกษาสมรรถนะสูง 5 ปี 
     9.2  ครู เจ้าหน้าที่ และผู้บริหาร ได้เข้าร่วมกิจกรรมการจัดทําแผนพัฒนาสถานศึกษาตามกรอบ
            ประกันคุณภาพ 
 

 10. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ  
 10.1 เมื่อเสร็จสิ้นโครงการ  เครื่องมือใช้แบบสํารวจความพึงพอใจ  
 10.2 แบบสรุปรายงานโครงการ  
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โครงการซ่อมบ ารุงคอมพิวเตอร์และพัฒนาระบบเครือข่าย 
 

1. ผู้รับผิดชอบ    งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
   O โครงการตามภาระงานประจ า     
   O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)  
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น  
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์  ที่3  ยุทธศาสตร์ด้ านการพัฒนาและ

เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา 

- มาตรฐานที่ 2 ด้านการบริการการจัดการเรียนการสอน
อาชีวศึกษา ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
หรือฝึกอาชีพ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 - มาตรฐานที่2.2 การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง - นําพระบรมราโชบายด้านการศึกษาและปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย - พัฒนาทักษะผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการของ
สถานประกอบการ พัฒนาและขยายความร่วมมือกับ
ผู้ประกอบการและชุมชน 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย - ส่งเสริมการจัดการศึกษาวิชาชีพอย่างมีคุณภาพได้
มาตรฐาน  
- ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
- ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อ
พัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 

 

 4.  หลักการและเหตุผล 
 ด้วยปัจจุบันระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้พัฒนาอย่างรวดเร็ว และมีความเร็วในการติดต่อสื่อสาร
เพ่ิมข้ึน แต่เครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย ไม่สามารถรองรับปริมาณข้อมูล ที่มีจํานวนมากขึ้น มีการใช้งานมานาน 
เครื่องล้าสมัย และมีหน่วยความจําไม่เพียงพอกับข้อมูลจํานวนมาก ทําให้การใช้งานมีความล่าช้า ซึ่งระบบที่ใช้
ได้แก่ WEB Server, ระบบบริหารจัดการงานวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย (RMS) , DNS Server 
  ดังนั้นงานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ ได้เห็นความสําคัญในด้านนี้จึงจัดทําโครงการจัดหาเครื่อง
คอมพิวเตอร์แม่ข่าย เพ่ือให้การใช้งานในระบบต่าง ๆมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
 

 5.  วัตถุประสงค์   
  5.1  เพ่ือจัดหาและซ่อมแซมคอมพิวเตอร์แม่ข่ายสําหรับงานบริการข้อมูลสารสนเทศ 
 

 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)    
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   6.1.1  มีคอมพิวเตอร์แม่ข่ายสําหรับงานบริการข้อมูลสารสนเทศ ในห้องแม่ข่าย  เพ่ือ
ให้บริการแก่ ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียนนักศึกษา บุคคลอื่นๆ 
  6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
   6.2.1  มีคอมพิวเตอร์แม่ข่ายสําหรับงานบริการข้อมูลสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพ 
 7.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
 8.  งบประมาณท่ีใช้   ๕๐๐,๐๐0    บาท     ( ห้าแสนบาทถ้วน  ) 
  8.1  พัฒนาระบบเครือข่าย  
 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1  วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย มีระบบเครือข่ายที่มีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น มีความรวดเร็วและ
ทันสมัย เพ่ือให้บริการแก่ ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียนนักศึกษา บุคคลอื่น ๆ 
 10. การติดตามและประเมินผล 
  10.1  รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
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โครงการ  พัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการเป็นผู้ประกอบการ 
  1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 

  2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    O โครงการตามภาระงานประจํา     
    O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที ่ 3  ยุทธศาสตร์ด้านการพฒันาและเสริมสรา้ง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่
พึงประสงค์ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 ด้านที่  1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
ข้อที่ 1.2.3 สมรรถนะในการเป็นผูป้ระกอบการหรือประกอบ
อาชีพอิสระ 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 1. นําพระบรมราโชบายดา้นการศึกษาและปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชวีศึกษา 
2. ส่งเสริมและสนบัสนุนให้ผู้เรียน “มีอาชีพ มีรายได้ มีงานทํา 
มีเงินฝาก” 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย พัฒนาทักษะผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการของสถาน
ประกอบการ 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาวิชาชีพอย่างมีคุณภาพได้
มาตรฐาน 
2. ส่งเสริมและสนบัสนุนให้ผู้เรียนนาํพระบรมราโชบายดา้น
การศึกษาและปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวติประจาํวัน 

 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามที่สํานักคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้เห็นชอบให้ดําเนินการโครงการบ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษาแบบครบวงจรเพ่ือสนับสนุนบ่มเพาะผู้ประกอบการใหม่โดยผ่านศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษาในสถานศึกษา  และสร้างโอกาสให้นักศึกษามีประสบการณ์ในการประกอบธุรกิจและสามารถสร้าง
ธุรกิจในรูปแบบของตนเองได้ ทั้งนี้งานส่งเสริมผลิตผลการค้าและประกอบธุรกิจ   จึงได้จัดทําโครงการอบรม
บ่มเพาะให้ความรู้กับผู้ ประกอบธุรกิจใหม่ศูนย์บ่มเพาะผู้ประการอาชีวศึกษา โดยการต่อยอดโครงการอาชีพ
เดิมและสร้างโครงการอาชีพใหม่ให้แก่นักศึกษา   เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมในการเขียนแผนธุรกิจ  และ
เสนอโครงการอาชีพใหม่ให้กับนักเรียนนักศึกษา ครูที่ปรึกษาและผู้ที่มีความสนใจให้มีความเข้าใจและ
ความสําคัญของการเขียนแผนธุรกิจ 
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 5.  วัตถุประสงค์   
 5.1  เพ่ืออบรมการเขียนแผนธุรกิจให้แก่ครูที่ปรึกษา นักเรียน-นักศึกษา  
 

 5.2  เพ่ือคัดเลือกแผนธุรกิจที่ผ่านการฝึกอบรม 
 5.3  เพ่ือจัดสรรเงินทุนส่งเสริมการประกอบธุรกิจแก่นักศึกษา 
           5.4  เพ่ือให้นักศึกษาใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  
 

 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
 6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)   
 6.1.1 ครูที่ปรึกษาโครงการ ผ่านการฝึกอบรมการเขียนแผนธุรกิจ จํานวน 5 คน 
 6.1.2 นักเรียนนักศึกษา ผ่านการฝึกอบรมการเขียนแผนธุรกิจ จํานวน  30 คน  
 6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)  
 6.2.1 ครูทีป่รึกษา และ นักเรียน-นักศึกษาจํานวน 35 คน มีความรู้ความเข้าใจในเขียนแผนธุรกิจ 
 6.2.2  วิทยาลัยได้แผนธุรกิจที่มีคุณภาพและสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา  
           6.2.3  วิทยาลัยมีศูนย์บ่มเพาะ เพื่อให้ นักเรียน-นักศึกษา ประกอบการธุรกิจ 
 6.2.4  นักศึกษาที่ประกอบธุรกิจมีรายได้ระหว่างเรียน 
 

 7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
     ระยะเวลา ตุลาคม 2568 – กันยายน 2569  สถานที่  วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 

 8.  งบประมาณท่ีใช้ 
              จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น 20,000 บาท  ( สองหมื่นบาทถ้วน ) 
 

 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1  นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจในการเขียนแผนธุรกิจ  
  9.2 ได้แผนธุรกิจที่มีคุณภาพและสามารถดําเนินงานได้ 
       9.3 นักศึกษาใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และสถานศึกษามีธุรกิจใหม่ ๆ 
       9.4 นักศึกษาท่ีผู้ประกอบธุรกิจมีรายได้ระหว่างเรียน 
 

 10. การติดตามและประเมินผล 
      10.1  แบบประเมินความพึงพอใจ 
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โครงการ  ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา  
  1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 

  2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)    
 

  3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาศักยภาพกําลังคนด้านการ

อาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับความต้องการใน
การพัฒนาประเทศ 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 ด้านที่  1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
ข้อที่ 1.2.3 สมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือ
ประกอบอาชีพอิสระ 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 1. นําพระบรมราโชบายด้านการศึกษาและปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียน “มีอาชีพ มีรายได้ มี
งานทํา มีเงินฝาก” 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย พัฒนาทักษะผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการของ
สถานประกอบการ 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาวิชาชีพอย่างมีคุณภาพได้
มาตรฐาน 
2. ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

 

  4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามท่ีสํานักคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้เห็นชอบให้ดําเนินการโครงการบ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษาแบบครบวงจร โดยให้ดําเนินการอบรมให้ความรู้ผู้ประการใหม่ การประกวด การเขียนแผนธุรกิจ 
และการศึกษาดูงาน เพ่ือผลิตและพัฒนากําลังคนในระดับกึ่ งฝีมือ ระดับฝีมือ ระดับเทคนิค และระดับ
เทคโนโลยีในทุกสาขาวิชาอย่างมีคุณภาพและมาตรฐานสอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจสังคม วัฒนธรรม 
สิ่งแวดล้อมและความก้าวหน้าของทางเทคโนโลยีสนองความต้องการของตลาดแรงงาน การประกอบอาชีพ
อิสระ ตามนโยบายและแผนการดําเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการนั้น 
 

  ทั้งนี้  งานส่งเสริมผลิตผลการค้าและประกอบธุรกิจ จึงได้จัดทําโครงการอบรมบ่มเพาะให้
ความรู้กับผู้ประกอบธุรกิจใหม่ศูนย์บ่มเพาะผู้ประการอาชีวศึกษา โดยการต่อยอดโครงการอาชีพเดิม และสร้าง
โครงการอาชีพใหม่ให้แก่นักศึกษา และเพ่ือสนับสนุนบ่มเพาะผู้ประกอบการใหม่โดยผ่านศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษาในสถานศึกษา  และสร้างโอกาสให้นักศึกษามีประสบการณ์ในการประกอบธุรกิจ
และสามารถสร้างธุรกิจในรูปแบบของตนเองได้ 
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 5.  วัตถุประสงค์   
 5.1  เพ่ือเตรียมความพร้อมสําหรับผู้ประกอบธุรกิจใหม่ ศูนย์บ่มเพาะผู้ประการอาชีวศึกษา 2568 
 5.2  เพ่ือให้มีรู้ความเข้าใจและความสําคัญของประกอบธุรกิจ 
 5.3  เพ่ือให้ผู้ประกอบธุรกิจใหม่เตรียมดําเนินการวางแผนธุรกิจ 
 

 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
 6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)  
 6.1.1 ครูที่ปรึกษาโครงการวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย จํานวน 10 คน 
 6.1.2 นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย จํานวน  35 คน  
 6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ) 
 6.2.1  ผู้ที่เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจในและความสําคัญของประกอบธุรกิจ 
 6.2.2  ได้พัฒนานักเรียน-นักศึกษาของสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพในการประกอบธุรกิจ 
 6.2.3  ผู้ประกอบธุรกิจใหม่ได้เตรียมดําเนินการวางแผนธุรกิจ 
 

 7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
 ระยะเวลา ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568  สถานที่  วทิยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 

 8.  งบประมาณท่ีใช้ 
            จากงบประมาณวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย รวมทั้งสิ้น   30,000   บาท     ( สามหมื่นบาทถ้วน ) 
 

 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     9.1  ผู้ประกอบธุรกิจใหม่ได้ความรู้ความเข้าใจในและความสําคัญของประกอบธุรกิจ 
     9.2  ผู้ประกอบธุรกิจใหม่มีความเข้าใจและตระหนักถึงความสําคัญเตรียมดําเนินการวางแผนธุรกิจ 
     9.3  พัฒนานักเรียน-นักศึกษาของสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพในการประกอบธุรกิจแบบครบ
วงจรและ สามารถออกไปประกอบอาชีพเองได้ 

 

 10. การติดตามและประเมินผล 
  10.1  แบบประเมินความพึงพอใจ 
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โครงการ   ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์งานวิจัยและโครงงาน 
   วิทยาศาสตร์ 
  1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   งานวิจัยพัฒนานวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์ 
  2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)      
 

  3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่  2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านการ

อาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
นโยบายด้านที่ 2 ยกระดับความร่วมมือ 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

ด้านที่ 1 ด้านผู้เรียนและผู้สําเร็จการศึกษา 
1.4 ผลงานของผู้ เรียนด้านนวัตกรรม สิ่ งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์หรืองานวิจัย 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้                       
3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ ์งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง - 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ข้อที่ 5 ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ข้อที่ 4 วิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาและถ่ายทอดเทคโนโลยี
สู่ชุมชน 

 

  4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามีนโยบายส่งเสริม สนับสนุนให้มีการสร้างและพัฒนานวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย และหุ่นยนต์ โดยสถานศึกษาสนับสนุน ครูผู้สอน บุคลากร และผู้เรียน ในแต่ละหลักสูตร
ทุกสาขาวิชา/สาขางาน ให้มีการสร้างและพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย โครงงาน และหุ่นยนต์ที่
นําไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาการเรียนการสอน หรืออํานวยความสะดวกในชีวิตประจําวัน หรือการประกอบ
อาชีพ และ / หรือการพัฒนาชุมชน ท้องถิ่น และประเทศ ซึ่งนําไปสู่การแข่งขันระดับชาติ 
 5.  วัตถุประสงค์   
 ๕.๑  เพ่ือส่งเสริมการสร้าง และพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ โครงงานวิทยาศาสตร์ และหุ่นยนต์
ตอบสนองความต้องการของสถานประกอบการ 
 ๕.๒  เพ่ือส่งเสริมให้น าความรู้ เทคโนโลยี สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม โครงงานวิทยาศาสตร์ และ
หุ่นยนต์ ไปใช้พัฒนาอาชีพ จดสิทธิบัตร และพัฒนาสู่เชิงพาณิชย์ 
 ๕.๓ เพ่ือสนับสนุนผู้เรียน ให้มีการสร้างนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ หุ่นยนต์ และโครงงานวิทยาศาสตร์ 
น าไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาการเรียนการสอน หรืออ านวยความสะดวกในชีวิตประจ าวัน หรือการประกอบ
อาชีพ และ / หรือการพัฒนาชุมชน ท้องถิ่น และประเทศ 
 6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
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 6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ) 
 6.1.1  ครูผู้สอน บุคลากร และผู้เรียน จ านวน 100 คน 
 6.1.2  มีการสร้างนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ หุ่นยนต์ และโครงงานวิทยาศาสตร์ จ านวน 15 ผลงาน 
 6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ) 
 6.2.1  ผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ หุ่นยนต์ และโครงงานวิทยาศาสตร์ ไดต้อบสนองความ
         ต้องการของสถานประกอบการ 
 6.2.2  ผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ หุ่นยนต์ และโครงงานวิทยาศาสตร์ได้รับรางวัลในระดับตา่งๆ 
 7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
 ระยะเวลา เดือน กรกฎาคม 2567 ถึง เดือน กันยายน 2568 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 8.งบประมาณท่ีใช้ 
 จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น 100,000 บาท    โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
 8.1  ค่าวัสดุ ผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ หุ่นยนต์ และโครงงานวิทยาศาสตร์ 
         รวมทั้งสิ้น 100,000 บาท     ( หนึ่งแสนบาทถ้วน ) 
 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1  มีการสร้างนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ หุ่นยนต์ และโครงงานวิทยาศาสตร์ จ านวน 15 ผลงาน 
 9.2  ผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ หุ่นยนต์ และโครงงานวิทยาศาสตร์ ได้ตอบสนองความต้องการ
       ของสถานประกอบการ 
 9.3  ผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ หุ่นยนต์ และโครงงานวิทยาศาสตร์ ได้รับรางวัลในระดับต่างๆ 
 10. การติดตามและประเมินผล 
 10.1  แบบรายงานการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติราชการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



45 
 

โครงการ  จัดท าการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ งานประกันคุณภาพการศึกษา 
    2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)  
  3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหาร
จัดการอาชีวศึกษา 
เปูาหมายที่ 6.4 พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในการ
อาชีวศึกษาทุกระดับการศึกษา 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
ภารกิจที่ 2.3.7 การนําผลการประกันคุณภาพการศึกษา
ไปใช้ในการพัฒนาสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่  2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอน
อาชีวศึกษา 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง - 
กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  
พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย พันธกิจที่ 3. ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
 

  4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม มาตรา 34 วรรคสองและ
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 มาตรฐาน 17 กําหนดให้คณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา พิจารณามาตรฐานการอาชีวศึกษาที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ
แผนการศึกษาแห่งชาติ ประกอบกับกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2561 ข้อ 3 กําหนดให้
สถานศึกษาจัดระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด คณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้พิจารณามาตรฐานการอาชีวศึกษา เพื่อใช้ใน
การจัดการอาชีวศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา ด้านอาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง และการฝึกอบรมวิชาชีพ ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็น หลังจากนั้น 
กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศใช้มาตรฐาน  การอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 สําหรับสถานศึกษาที่จัดการศึกษาใน
ระดับสถานศึกษา ใช้เป็นแนวทางในการจัดการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษาด้านอาชีวศึกษาให้เป็นไปตาม
กฎกระทรวงศึกษาธิการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
จํานวน 5 ด้าน โดยให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้
ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษา ที่ต้องดําเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมี
การจัดทํารายงานประจําปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  และเปิดเผยต่อสาธารณชน  เพื่อ
นําไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอกดังนั้น จําเป็นต้องมี
การเตรียมคนและเตรียมความพร้อมด้านข้อมูลและเพื่อให้เข้าใจตรงกัน โดยการพัฒนาบุคลากรด้านการประกัน
คุณภาพในการทําการประเมินตนเองรายบุคคล รวบรวมเป็นข้อมูลของแผนกวิชา เพื่อเตรียมรับการประเมินภายนอก
โดยสํานักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา 
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  5.  วัตถุประสงค์   
  5.1 เพ่ือเตรียมความพร้อมรองรับการประเมินคุณภาพภายในและภายนอก 
  5.2 เพ่ือดําเนินการจัดเตรียมข้อมูลรองรับการประเมินคุณภาพภายในและภายนอก  

  6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)    
  6.1.1  ครูและบุคลากรทางศึกษา จํานวนร้อยละ 100 อบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการระบบการ
ประกันคุณภาพฯ 
  6.2  ผลลัพธ์ ครูและบุคลากรทางศึกษา จํานวนร้อยละ 100 มีความเข้าใจ เรื่องการประกัน
คุณภาพของสถานศึกษา 

  7.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ระยะเวลา ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 สถานทีว่ิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 8.  งบประมาณท่ีใช้ 
        จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น 5๐,๐00  บาท    โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
  8.1  ค่าตอบแทนวิทยากร (1 คน x 16 ชั่วโมง x 600 บาท)       = 9,600   บาท  
  8.2  ค่าใช้สอย- ค่าอาหารกลางวัน (130 คน x 2 มื้อ x 80 บาท) =         20,800  บาท 
     ค่าอาหารว่าง เครื่องดื่ม (130 คน x 4 มื้อ X 25 บาท) = 13,000 บาท  
  8.3  ค่าวัสดุ - ค่าเอกสารประกอบการอบรมฯ    = 4,600  บาท 
            - ค่าวัสดุสํานักงาน     = 2,000 บาท 
     รวมทั้งสิ้น     5๐,๐00      บาท     (  ห้าหมื่นบาทถ้วน  )  
  9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1  สถานศึกษาจัดเตรียมข้อมูลการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย    
  9.2  สถานศึกษาผ่านการประเมินคุณภาพภายในและภายนอก 
 10. การติดตามและประเมินผล 
  10.1  คณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สังเกตการณ์ ตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานตามโครงการ และรายงานผลให้สถานศึกษาได้รับทราบ 
  10.2 แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง “AI กับการผลิตสื่อ: ส าหรับผู้เรียนอาชีวศึกษา     
 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  งานวางแผนและงบประมาณและงานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 
 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ 6 การเพิ่มประสิทธิภาพระบบงาน   วางแผน

และงบประมาณให้มีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ
ระบบฐานข้อมูล 
ข้อ ที่ 6.9 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการจัดการ
ข้อมูลงบประมาณ 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา 

มาตรฐานที่ 2  ข้อ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 2 ข้อ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตามวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์ข้อ 5 คุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาก้าวทันเทคโนโลยี  น้อมนําหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ด้านที่ 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน ข้อที่ 5.1 อาคารสถานที่ 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ  

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  ปัจจุบันสื่อมัลติมีเดียได้เป็นหนึ่งในเครื่องมือที่นิยมในการอธิบายเรื่องราวสําหรับนําเสนอสินค้าและ
บริการรวมทั้งการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ที่อยู่ในรูปของข้อความ สื่อเสียง ภาพนิ่ง และวิดีโอ สื่อเหล่านี้ไม่
เพียงแต่ช่วยให้สามารถนําเสนอเรื่องราวได้อย่างมีประสิทธิภาพ แต่ยังเป็นการสร้างการมีส่วนร่วมและการ
เชื่อมโยงทางอารมณ์กับผู้ชมและสามารถถ่ายทอดวัตถุประสงค์ของการสื่อสารและประชาสัมพันธ์ไปยังผู้รับ
สารได้ชัดเจน เพ่ิมความน่าจดจํายิ่งขึ้นนอกจากนี้ หากพูดถึงโปรแกรม หรือซอฟต์แวร์สําหรับการผลิตสื่อ
มัลติมีเดียที่เป็นที่นิยม คงหนีไม่พ้น Adobe ที่มีการใช้งานอย่างกว้างขวาง ทั้งในระดับเริ่มต้นใช้งาน ไปจนถึง
ระดับมืออาชีพ ไม่ว่าจะเป็น Photoshop, Illustrator, PremierePro, และ After Effects ซึ่งเป็นเครื่องมือที่
นิยมใช้งานทั้งด้านการผลิตสื่อวีดีทัศน์ แก้ไขและตกแต่งภาพถ่ายและวิดีโอการผลิตสื่อกราฟิก และการสร้าง
ลูกเล่นและเอฟเฟคต่าง ๆ เพ่ือเพ่ิมความน่าสนใจให้กับสื่อมัลติมีเดีย ซึ่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยได้มีการ
บอกรับเพ่ือให้บุคลากรได้ใช้งานเช่นกัน และเมื่อเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ หรือที่ทุกคนคุ้นเคยกับคําว่า  AI  
(Artificial Intelligence) ได้มีความนิยมใช้งานระดับสูงในทุกกิจกรรม รวมไปถึงการผลิตสื่อมัลติมีเดีย เพ่ือลด
ระยะเวลาในการทํางาน  และทําให้สื่อมีความน่าสนใจมากยิ่งข้ึน  สําหรับ Adobe   เป็นอีกหนึ่งผลิตภัณฑ์ที่ไม่ 
พลาดในการนําเทคโนโลยีดังกล่าวมาใช้งานด้านการผลิตสื่อมัลติมีเดียด้วยเช่นกัน โดยใช้ชื่อว่า Adobe Firefly 
มีความสามารถในการปรับปรุง ตกแต่งรูปภาพ เลือกและแยกส่วนของภาพ การสร้างรูปภาพจากข้อความ 
(Text to image) ผ่านชุดคําสั่ง ที่รองรับสูงถึง 100 ภาษา ช่วยให้การสร้างสรรค์ไฟล์สื่อมัลติมีเดียสะดวก  
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รวดเร็ว ลดระยะเวลาการทํางาน และมีความน่าสนใจเพ่ิมมากขึ้นจากความสามารถในการเชื่อมต่อการใช้งาน
กับผลิตภัณฑ์ของ Adobe ได้สะดวกและง่ายต่อการใช้งานเครือข่ายวิชาชีพ งานวางแผนและงบประมาณ
วิทยาลัย ได้เล็งเห็นความสําคัญของการพัฒนาทักษะด้านการผลิตสื่อมัลติมีเดียด้วยเทคโนโลยีใหม่ๆ สําหรับ
ผู้เรียนอาชีวศึกษา  เพื่อสนับสนุนการเรียนให้มีความน่าสนใจเพิ่มมากข้ึน และสามารถนําความรู้จากการอบรม
ไปประยุกต์ใช้กับงานในรายวิชาที่เก่ียวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 5.  วัตถุประสงค์   
  5.1. เพื่อให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับเทคโนโลยี AI ที่นํามาประยุกต์ใช้กับการ 
  ผลิตสื่อมัลติมีเดีย 
       5.2. เพื่อให้ผู้เข้าอบรมสามารถผลิตสื่อมัลติมีเดียด้วย AI จากผลิตภัณฑ์ของ Adobe ได ้

 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)    
   6.1.1  นักเรียนระดับ ปวช. เข้ารบัการฝึกอบรมมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับเทคโนโลยี AI 
  6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
  6.2.1  ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับเทคโนโลยี AI 
 7.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 8.  งบประมาณท่ีใช้     ๕๐,๐๐๐    บาท     ( ห้าหมื่นบาทถ้วน  ) 
  8.1 ค่าวิทยากร      600  บาท /ชั่วโมงละ           
  8.2 ค่าอาหารกลางวันคนละ 50 บาท/วัน      
       8.๓ ค่าอาหารว่างคนละ       25 บาท/วัน 
       9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    ผู้เข้ารับการอบรมรับรู้การใช้งานเทคโนโลยี AI ในการผลิตสื่อมัลติมีเดียด้วยผลิตภัณฑ์ของ Adobe และ 
สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในการผลิตสื่อวีดิทัศน์ให้น่าสนใจ และเกิดประโยชน์ต่องานที่ได้รับมอบหมาย พร้อม
ทั้งเพ่ิมพูนทักษะด้านเทคโนโลยีและการผลิตสื่อมัลติมีเดียให้แก่ผู้เข้ารับการอบรม 
 10. การติดตามและประเมินผล 
  10.1  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีระยะเวลาในการเข้าร่วมฝึกอบรมไม่น้อยกว่า 80% และมีผลงานการตัด
ต่อจากการอบรมอย่างน้อยคนละ 1 ผลงาน 
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โครงการฝ่ายพฒันากิจการนักเรียนนักศกึษา 
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โครงการ  ปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่และอบรมคุณธรรมจริยธรรม 
 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายปริชญ์ ปุณณ์พัฒนโสภณ หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา  
                                   ฝุายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา - 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

มาตรฐานที่   
 1.3 คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค ์

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่
พึงประสงค ์

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง - 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  
พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 2.ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 
 

4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  จะมีการรับสมัครนักศึกษาใหม่ในระดับ ปวช.และ ปวส. ซึ่งนักศึกษาใหม่เหล่านี้มา

จากสถานศึกษาต่างต่างๆในจังหวัดเชียงรายและใกล้เคียงมีพื้นฐานครอบครัวที่หลากหลาย ซึ่งจะมีพื้นฐานสังคมและเศรษฐกิจที่
แตกต่างกันเพื่อปรับพื้นฐาน ความรู้ ความเข้าใจและการอยู่ร่วมกันในสถานศึกษาเดียวกันจึงจําเป็นต้องมีการทํากิจกรรม
ร่วมกันเพื่อละลายพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษา และทําความเข้าใจกฎระเบียบ แนวทางการปฏิบัติตนในสถานศึกษา 
รวมทั้งระเบียบวินัย การเรียนตามหลักสูตร การวัดผลประเมินผลการปฏิบัติตนในสถานศึกษา การอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมี
ความสุข ซึ่งจะยังผลให้นักเรียน นักศึกษาประสบผลสําเร็จในการศึกษาต่อไป 
   วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย จึงเห็นความสําคัญว่านักเรียน นักศึกษาใหม่ที่ต้องทราบแนวปฏิบัติด้านต่าง  ๆ
ของวิทยาลัยฯ จึงได้จัดทําโครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่ 
 5.  วัตถุประสงค์   

 5.1.  เพื่อเตรียมความพร้อมให้กับนักเรียน นักศึกษาใหม่ 
 5.2.  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาใหม่รู้และเข้าใจในระเบียบวินัย กฎข้อบังคับต่างๆของวิทยาลัยให้มากยิ่งขึ้น 

      5.3.  เพือ่ให้นักเรียน นักศึกษาได้มี ปฏิสัมพนัธ์ที่ดีกบัเพื่อนๆและชุมชนใกล้เคียง 
 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)    
  6.1.1  นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ระดับ ปวช. 1 และ ปวส.1 เข้ารวมกิจกรรมไม่ต่ํา
กว่า  80 % 
  6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
  6.2.1 นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ระดับ ปวช. 1 และ ปวส. 1 รูแ้ละเข้าใจในระเบียบ
วินัย กฎข้อบังคับต่างๆ ของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  
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  6.๓  ผลกระทบ (Impact)  
  6.๓.1  นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายปฏบิัติตนถูกต้องตามระเบียบ 
 7.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
 ระยะเวลา วันท่ี 1 เดือนพฤษภาคม 2568 ถึง 30 เดือนพฤษภาคม 2568 สถานท่ี วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 

 8.  งบประมาณที่ใช้ 
 จากงบประมาณวิทยาลัยฯ  ทั้งสิ้น 140,856 บาท    โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
     8.1  ค่าตอบแทน 4,800 บาท 
  8.1.1 ค่าตอบแทนวิทยากร 4,800 บาท 
     8.2  ค่าใช้สอย 127,856 บาท 
  ๘.๒.๑  - ปูายไวนิลยินดีต้อนรับ ขนาด 1 เมตร x 2 เมตร = 320 บาท 
   - ปูายไวนิลโครงการฯ ขนาด 2 เมตร x 4.8 เมตร = 1,536 บาท 
  ๘.๒.๒  ค่าอาหารว่างและน้ําดื่ม ปวช. 1 จํานวน 700 คนๆละ 25 บาท  
   จํานวน 2 วัน  = 35,000 บาท  
    8.2.3  ค่าอาหารกลางวันนักศึกษา ปวส. 1 จํานวน 700 คนๆละ 40 บาท  
    จํานวน 2 วัน = 56,000  บาท 
                 8.2.4 ค่าอาหารว่างและน้ําดื่ม ปวส. 1 จํานวน 700 คนๆละ 25 บาท  
   จํานวน 2 วัน = 35,000 บาท 
     8.3  ค่าวัสดุ 8,200 บาท 
  8.3.1 ค่าอุปกรณ์ทําปูายชื่อนักศึกษา  8,200 บาท               
 

 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1.  ได้เตรียมความพร้อมให้กับนักเรียน นักศึกษาใหม่ 
 9.2.  ได้ให้นักเรียน นักศึกษาใหม่รู้และเข้าใจในระเบียบวินยั กฎข้อบังคับต่างๆของวิทยาลัยให้มากยิ่งขึ้น 

      9.3.  ได้ให้นักเรียน นักศึกษาได้มี ปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพื่อนๆและชุมชนใกล้เคียง 
 

 10. การติดตามและประเมินผล 
  10.1  แบบสอบถาม 

 10.2  สรุปรายงานผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการ  ส่งเสริมกจิกรรมด้านกีฬา 
 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ นายปริชญ์ ปณุณ์พัฒนโสภณ หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา  
                                  ฝุายพฒันากิจการนักเรียน นักศึกษา 
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    O โครงการตามภาระงานประจาํ     
    O โครงการพิเศษ (ไมใชง้บประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา - 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

มาตรฐานที่   
 1.3 คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 2.ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  ตามที่รัฐบาลกําหนดแผนบริหารราชการแผ่นดิน นโยบายสังคมและพัฒนาชีวิต ข้อที่ 3.7 นโยบายการ
กีฬาและนันทนาการ ว่าด้วยการส่งเสริมให้มีการออกกําลังกาย เล่นและแข่งขันกีฬา และเข้าร่วมกิจกรรมนันทนาการ 
เพื่อสร้างเสริมสุขภาพและการมีสมรรถภาพทางกายที่ดี โดยการพัฒนา บุคลากรและระบบบริหารจัดการด้านกีฬา
และนันทนาการให้สอดคล้องกับวิถีชีวิต นับว่าการออกกําลังกายมี ความสําคัญต่อการดําเนินชีวิต ช่วยให้ร่างกาย
แข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ ทําให้สุขภาพจิตสดชื่นแจ่มใส มี มนุษยสัมพันธ์กับผู้อื่น สร้างความสามัคคีในหมู่คณะ 
มีน้ําใจเป็นนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย ยอมรับและชมเชย ผู้มีความสามารถกว่า  
  วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย จึงเห็นความสําคัญว่าด้วยการส่งเสริมให้มีการออกกําลังกาย เล่นและแข่งขัน
กีฬา และเข้าร่วมกิจกรรมนันทนาการ เพื่อสร้างเสริมสุขภาพและการมีสมรรถภาพทางกายที่ดี จึงได้จัดทําโครงการ
ส่งเสริมกิจกรรมด้านกีฬา 
 5.  วัตถุประสงค ์   
 5.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษา ออกกําลังกายช่วยให้มีสขุภาพที่สมบูรณ์ แข็งแรงทั้งทางด้านร่างกาย
และจิตใจ ตลอดจนรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และหา่งไกลยาเสพติด  
 5.2 เพื่อปลูกฝังให้นักเรียน นักศึกษามีมนุษย์สัมพันธ์กบัผู้อื่น สร้างความสามัคคีในหมู่คณะ มีน้าํใจ เป็น
นักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
 5.3 เพื่อเป็นการสนองนโยบายของรัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการ ในการมุ่งเน้นให้ประชาชนและ 
เยาวชนมสีุขภาพพลานามัยทีส่มบูรณ์และแข็งแรง ตลอดจนอยู่ในสังคมได้อยา่งมีความสุขและปลอดภัย 
 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)    
  6.1.1  นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย   เข้ารวมกิจกรรมไม่ต่ํากว่า 80 % 
  6.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
  6.2.1 ผู้เข้าร่วมโครงการมีสุขภาพแข็งแรง ทั้งร่างกายและจิตใจ 
  6.๓  ผลกระทบ (Impact)  
  6.๓.1  นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย รู้จักการใชเ้วลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
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 7.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
       ระยะเวลา วันที่ 1 เดือนตุลาคม 2567 ถึง 30 เดือนกันยายน 2568 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 

 8.  งบประมาณที่ใช้ 
จากงบประมาณวิทยาลัยฯ  ทั้งสิ้น 200,000 บาท โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
     8.1  ค่าตอบแทน 30,000 บาท 
    8.1.1 ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน = 30,000 บาท 
     8.2  ค่าใช้สอย 100,000 บาท 
    ๘.๒.๑  ปูายไวนิล 5,000 บาท 
    ๘.๒.๒  ค่าน้ําดื่ม 20,000 บาท 
    8.2.3  ค่าของรางวัลหรือเงินรางวัล  40,000 บาท 
    8.2.4  ค่าอุปกรณ์กีฬาพื้นบ้าน 15,000 
    8.2.5  ค่าอุปกรณ์พิธีเปิดกีฬา 20,000 บาท 
     8.3  ค่าวัสดุ 70,000 บาท 
    8.3.1 วัสดุอุปกรณ์กีฬา 40,000 บาท 
                8.3.2 ค่าถ้วยรางวัล 30,000 บาท 
 รวมทั้งสิ้น 200,000 บาท     (สองแสนบาทถ้วน) 
  หมายเหตุ ขอถวัเฉลี่ยทุกรายการ 
 

 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1 นักเรียนนักศึกษาออกกําลงักายช่วยให้มีสุขภาพที่สมบูรณ ์แข็งแรงทั้งทางดา้น ร่างกายและจิตใจ 
ตลอดจนรู้จักใช้เวลาวา่งให้เกิดประโยชน์และห่างไกลยาเสพติด  
  9.2 ไดป้ลูกฝังให้นักเรียน นักศึกษามีมนุษยสัมพันธ์กบัผู้อื่น สร้างความสามัคคีในหมู่คณะ มนี้ําใจ เป็น
นักกีฬา รูแ้พ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
  9.3 ได้สนองนโยบายของรัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการ ในการมุ่งเน้นให้ประชาชนและ เยาวชนมี
สุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์และแข็งแรง ตลอดจนอยู่ในสงัคมได้อย่างมีความสุขและปลอดภัย 
  10. การติดตามและประเมินผล 
  10.1  แบบสอบถาม 

 10.2  สรุปรายงานผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการ ส่งเสริมองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทยและชมรมวิชาชีพ  
                    “คนดี –คนเก่ง มีความสุข” 
 

  1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายปริชญ์ ปุณณ์พัฒนโสภณ หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา  
                                  ฝุายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
  2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
  3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา - 
การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

มาตรฐานที่  1.3 คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค ์

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่
พึงประสงค ์

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 2.ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้จัดการเรียนการสอนในด้านวิชาชีพ ประเภทวิชา 
อุตสาหกรรม พาณิชยกรรมคหกรรม ศิลปกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร อุตสาหกรรม ท่องเที่ยว 
อุตสาหกรรมสิ่งทอ และอุตสาหกรรมบันเทิงและดนตรี หรือประเภทวิชาอ่ืน ๆ และได้เล็งเห็นความสําคัญ ใน 
การที่จะพัฒนาให้นักเรียน นักศึกษา ที่สําเร็จการศึกษา มีประสบการณ์ทั้งในด้านสาขาวิชาชีพ มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีทักษะความรู้ในด้านการเป็นผู้นํา กล้าคิด กล้าทํา กล้านํา กล้าเปลี่ยน กล้าแสดงออก ในสิ่งที่ 
ถูกต้องดีงามและมีความเป็นประชาธิปไตย สามารถใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข จึงมีนโยบายให้ 
สถานศึกษาจัดกิจกรรมเสริม หลักสูตรเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับระบบการเรียน มุ่งเน้นให้นักเรียน 
นักศึกษา ได้ทํากิจกรรมควบคู่ไปกับการ เรียน โดยกําหนดให้สถานศึกษาจัดตั้งองค์การนักวิชาชีพในอนาคต 
แห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษาขึ้น เพ่ือดําเนินการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ในรูปแบบขององค์การนักวิชาชีพใน 
อนาคตแห่งประเทศไทย การดําเนินกิจกรรมขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย นั้น ดําเนินการ
ตามระเบียบ สํานักงาน คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ว่าด้วยองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
พ.ศ. 2566 ระบุให้มีการประเมินฯ องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ให้ได้มาตรฐาน ดังนั้น
เพ่ือให้สอดคล้อง กับระเบียบฯ ดังกล่าว และเป็นการพัฒนาคุณภาพนักเรียน นักศึกษา ให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ จึงต้องมีการประเมินฯ องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับจังหวัด ระดับภาค 
และระดับชาติ ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพตามแบบประเมินองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทยที่
กําหนด เพ่ือให้ได้องค์การมาตรฐานดีเด่น  ในทุกระดับ โดยอาศัยระเบียบสํานักงานคณะกรรมการการ 
อาชีวศึกษา ว่าด้วยองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ ไทย พ.ศ. 2566 และ แนวปฏิบัติประกอบ
ระเบียบสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ว่าด้วยองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง ประเทศ ไทย พ.ศ. 
2566 
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 5.  วัตถุประสงค์   
  5.1  เพ่ือส่งเสริมให้องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ดําเนินการจัดกิจกรรมให้กับ 
         สมาชิก ครบตามเปูาหมายและแผนงาน ได้ทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพ 
  5.2 เพ่ือนิเทศ ติดตาม การดําเนินงานขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  
  5.3 เพ่ือจัดลําดับ รับรองมาตรฐาน และเชิดชูเกียรติของการดําเนินงานองค์การนักวิชาชีพใน 
        อนาคต แห่งประเทศไทยของสถานศึกษา 
 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)    
   6.1.1  นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย เข้ารวมกิจกรรมไม่ต่ํากว่า 80 %  
  6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
   6.2.1 นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายที่ยู่ภายใต้องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
         ประเทศไทยได้ ดําเนินกิจกรรมครบตามเปูาหมายและแผนงานที่ตั้งไว้ได้พัฒนาให้เป็นคน
         ดี-คนเก่งและมีความสุข 
  6.๓  ผลกระทบ (Impact)  
   6.๓.1  นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย สามารถดําเนินชีวิตเป็นคนดี-คนเก่งและมี
          ความสุข 
 7.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ระยะเวลา วันที่ 1 เดือนตุลาคม 2567 ถึง 30 เดือนกันยายน 2568 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิค
เชียงราย 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เสนอโครงการเพื่อขออนุมัต ิ             
แต่งตั้งคณะกรรมการดาํเนินโครงการ             
ประชุมคณะกรรมการดําเนินโครงการ             
ดําเนินงานตามโครงการ 
1.กิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 
2.กิจกรรมสมัครสมาชิกชมรมวิชาชีพ 
3.กิจกรรมเลือกตั้งประธานชมรม 
4.กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยและ
เลือกตั้งนายกองค์การนักวิชาชีพฯ 
5.กิจกรรวันเด็กแห่งชาติ 
6.กิจกรรมส่งเสริมชาติ ศาสนา พระ
มหากษัติ ริ ย์  ศิ ลปวัฒนธรรมและ
ประเพณีไทย 
7.กิจกรรมคนพันธุ์ R ยุคใหม่ห่างไกล
ยาเสพติดเนื่องในวันต่อต้านยาเสพติด
โลก 
8.กิ จ ก ร ร ม อ บ ร ม เ ขี ย น แ ผ น เ ชิ ง
ปฏิบัติการและเสริมสร้างภาวะผู้นํา 
9.กิ จ ก ร รม วั นค ล้ า ย วั น สถ าป น า
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วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
10.กิจกรรมศึกษาดูงานองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
11.กิจกรรมพิธีครอบครูช่างและพิ ธี
ไหว้ครู 
12.กิจกรรมส่งเสริมนักเรียนรางวัล
พระราชทาน 
13.กิจกรรแนวสัมพันธ ์
14.กิจกรรมสร้างความรู้สู่อาเซียน 
15.กิจกรรมแข่ งขันทักษะวิชา ชีพ 
ระดับสถานศึกษา,ระดับจังหวัด,ระดับ
ภาค,ระดับชาติ 
16.กิจกรรมเตรยีมความพร้อมประเมิน
องค์การมาตรฐานดีเด่น 
17. กิ จ ก ร รม จั ด ห า สม า ชิ กดี เ ด่ น
(โครงการภายใต้การนิเทศ) 
18.กิจกรรมเสริมสร้างความรู้ทางด้าน
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
19.วัสดุสํานักงานองค์การนักวิชาชีพ
ในอนาคตแห่งประเทศไทย 
สรุปและรายงานผล             

 

 8.  งบประมาณที่ใช้ 
 จากงบประมาณวิทยาลัยฯ  ทั้งสิ้น 250,000 บาท โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
     8.1  ค่าตอบแทน 20,000 บาท 
  8.1.1 ค่าตอบแทนวิทยากร 20,000 บาท 
     8.2  ค่าใช้สอย 110,000 บาท 
  ๘.๒.๑  ค่าปูายไวนิล 10,000 บาท 
  ๘.๒.๒  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  50,000 บาท 
     8.2.3  ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ  50,000 บาท 
     8.2.3  ค่าของรางวัลหรือเงินรางวัล 30,000 บาท 
     8.3  ค่าวัสดุ 90,000 บาท 
     8.3.1 ค่าถ่ายเอกสาร 20,000 บาท 
                8.3.2 ค่าวัสดุสํานักงาน 70,000 บาท 
                รวมทั้งสิ้น 250,000 บาท (-สองแสนห้าหมื่นบาทถ้วน-) 
       หมายเหตุ ขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1  องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ดาํเนินการจัดกิจกรรมให้กับสมาชิก ครบตาม
เปูาหมายและแผนงาน ได้ทัง้ด้านปริมาณ และคุณภาพ 
  9.2 ได้นิเทศ ติดตาม การดาํเนนิงานขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  
  9.3 ได้จัดลําดับ รับรองมาตรฐาน และเชิดชูเกียรติของการดําเนินงานขององค์การนักวิชาชีพใน
อนาคต แห่งประเทศไทยของสถานศึกษา 
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 10. การติดตามและประเมินผล 
  10.1  แบบสอบถาม 

 10.2  สรุปรายงานผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการ  ส่งเสริมชมรมวิชาชีพ “คนดี-คนเก่งและมีความสุข” 
 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายปริชญ์ ปุณณ์พัฒนโสภณ หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา  
                                    ฝุายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ - 
การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

มาตรฐานที่   
 1.3 คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค ์

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่
พึงประสงค ์

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 2.ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้จัดการเรียนการสอนในด้านวิชาชีพ ประเภทวิชา 
อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม คหกรรม ศิลปกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร อุตสาหกรรม 
ท่องเที่ยว อุตสาหกรรมสิ่งทอ และอุตสาหกรรมบันเทิงและดนตรี หรือประเภทวิชาอ่ืน ๆ และได้เล็งเห็น
ความสําคัญ ใน การที่จะพัฒนาให้นักเรียน นักศึกษา ที่สําเร็จการศึกษา มีประสบการณ์ทั้งในด้านสาขาวิชาชีพ 
มีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะความรู้ในด้านการเป็นผู้นํา กล้าคิด กล้าทํา กล้านํา กล้าเปลี่ยน กล้าแสดงออก 
ในสิ่งที่ ถูกต้องดีงามและมี ความเป็นประชาธิปไตย สามารถใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข จึงมีนโยบาย
ให้ สถานศึกษาจัดกิจกรรมเสริม หลักสูตรเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับระบบการเรียน มุ่งเน้นให้นักเรียน 
นักศึกษา ได้ทํากิจกรรมควบคู่ไปกับการ เรียน โดยกําหนดให้สถานศึกษาจัดตั้งองค์การนั กวิชาชีพในอนาคต 
แห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษาข้ึน เพ่ือ ดําเนินการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ในรูปแบบขององค์การนักวิชาชีพใน 
อนาคตแห่งประเทศไทย  
  การดําเนินกิจกรรมขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย นั้น ดําเนินการตามระเบียบ 
สํานักงาน คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ว่าด้วยองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2566 
ระบุให้มีการประเมินฯ องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ให้ได้มาตรฐาน ดังนั้น เพ่ือให้สอดคล้อง 
กับระเบียบฯ ดังกล่าว และเป็นการพัฒนาคุณภาพนักเรียน นักศึกษา ให้เป็นไปอย่างมี ประสิทธิภาพ จึงต้องมี
การ ประเมินฯ องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ ทั้งด้าน
ปริมาณและ คุณภาพตามแบบประเมินองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ที่กําหนด เพ่ือให้ได้
องค์การมาตรฐานดีเด่นใน ทุกระดับ โดยอาศัยระเบียบสํานักงานคณะกรรมการการ อาชีวศึกษา ว่าด้วย
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ ไทย พ.ศ. 2566 และ แนวปฏิบัติประกอบระเบียบสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ว่าด้วยองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง ประเทศไทย พ.ศ. 2566 
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 5.  วัตถุประสงค์ เพ่ือส่งเสริมให้องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ดําเนินการจัดกิจกรรม
ให้กับสมาชิก ครบตามเปูาหมายและแผนงาน ได้ทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพ เพ่ือนิเทศ ติดตาม การ
ดําเนินงานขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย เพ่ือจัดลําดับ รับรองมาตรฐาน และเชิดชูเกียรติ
ของการดําเนินงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคต แห่งประเทศไทยของสถานศึกษา 
 

 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)    
  6.1.1  นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย เข้ารวมกิจกรรมไม่ต่ํากว่า 80 %  
  6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
   6.2.1 นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายที่อยู่ภายใต้องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทยได้ ดําเนินกิจกรรมครบตามเปูาหมายและแผนงานที่ตั้งไว้ได้พัฒนาให้เป็นคนดี -คนเก่งและมี
ความสุข 
  6.๓  ผลกระทบ (Impact)  
  6.๓.1  นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย สามารถดําเนินชีวิตเป็นคนดี-คนเก่งและมี
ความสุข 
 

7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
 ระยะเวลา วันที่ 1 เดือนตุลาคม 2567 ถึง 30 เดือนกันยายน 2568 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เสนอโครงการเพื่อขออนุมัต ิ             
แต่งตั้งคณะกรรมการดาํเนินโครงการ             
ประชุมคณะกรรมการดําเนินโครงการ             
ดําเนินงานตามโครงการ 
1.กิจกรรมชมรมวิชาชีพช่างไฟฟูา 
2.กิจกรรมชมรมวิชาชีพช่างกล 
3.กิจกรรมชมรมวิชาชีพช่างเชื่อม 
4.กิจกรรมชมรมวิชาชีพอิเล็กทรอนิกส์ 
5.กิจกรรมชมรมวิชาชีพก่อสร้าง  
6.กิจกรรมชมรมวิชาชีพโยธา  
7.กิจกรรมชมรมวิชาชีพช่างยนต์ 
8.กิจกรรมชมรดนตรี 
9.กิจกรรมชมรมกีฬา 
10.กิจกรรมชมรมขับข่ีปลอดภัย 
11.กิจกรรมชมรมทูบีนัมเบอร์วัน 
12.กิ จกรรมชมรม โร เวอร์ ลู ก เสื อ
วิสามัญ 
13.กิจกรรมชมรมภาษาจีนสู่อาชีพ 
14.กิจกรรมชมรมนักศึกษาวิชาทหาร 
15,กิจกรรมชมรมสุจริต จิตอาสา 

            

สรุปและรายงานผล             
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 8.  งบประมาณท่ีใช้ 
 จากงบประมาณวิทยาลัยฯ  ทั้งสิ้น 250,000 บาท โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
     8.1  ค่าตอบแทน 50,000 บาท 
  8.1.1 ค่าตอบแทนวิทยากร   50,000 บาท 
     8.2  ค่าใช้สอย 130,000 บาท 
  ๘.๒.๑  ค่าปูายไวนิล 10,000 บาท 
  ๘.๒.๒  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  60,000 บาท 
  8.2.3  ค่าอาหาร  60,000 บาท 
     8.3  ค่าวัสดุ 70,000 บาท 
  8.3.1 ค่าถ่ายเอกสาร 20,000 บาท 
                8.3.2 ค่าวัสดุสํานักงาน 50,000 บาท 
              รวมทั้งสิ้น 250,000 บาท (-สองแสนห้าหมื่นบาทถ้วน-) 
        หมายเหตุ ขอถวัเฉลี่ยทุกรายการ 
 

  9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1  องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ดําเนินการจัดกิจกรรมให้กับสมาชิก ครบตาม
เปูาหมายและแผนงาน ได้ทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพ 
  9.2 ได้นิเทศ ติดตาม การดําเนินงานขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  
  9.3 ได้จัดลําดับ รับรองมาตรฐาน และเชิดชูเกียรติของการดําเนินงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคต 
แห่งประเทศไทยของสถานศึกษา 
 

 10. การติดตามและประเมินผล 
  10.1  แบบสอบถาม 

 10.2  สรุปรายงานผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการ  ส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือวิสามัญ เนตรนารี 
 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายปริชญ์ ปุณณ์พัฒนโสภณ หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา  
                                  ฝุายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)   
   

  3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา - 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

มาตรฐานที่   
 1.3 คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค ์

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่
พึงประสงค ์

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 2.ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และกระทรวงศึกษาธิการที่มุ่งเน้นเยาวชนของชาติมี 
สุขภาพ พลานามัยที่สมบูรณ์ทั้งทางด้านร่างกายและจิต อยู่ในสังคมอย่างมีความสุขและปลอดภัย ตลอดจนยัง 
มีการส่งเสริมและปลูกฝังให้เยาวชนมีจิตสํานึก มีคุณธรรม จริยธรรม ตรงต่อเวลา และเกิดความซื่อสัตย์ต่อ  
ตนเองและผู้อ่ืนโดยได้เสริมหลักสูตรในวิชาลูกเสือวิสามัญ โดยมุ่งเน้นให้ลูกเสือวิสามัญมีจิตอาสาและรู้จักการ  
ให้บริการตามคติพจน์ของลูกเสือวิสามัญ ตลอดจนหลักสูตรลูกเสือวิสามัญยังส่งเสริมให้ลูกเสือเป็นผู้ที่มี  
ระเบียบวินัยมีคุณธรรม จริยธรรม ฝึกทักษะลูกเสือและการใช้ชีวิตอย่างชาวค่าย เพ่ือนํามาประยุกต์ใช้ใน  
ชีวิตประจําวันด้วยหลักการและเหตุผลดังกล่าว งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา จึงได้ดําเนินการจัดโครงการ 
ส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีวิสามัญขึ้น 
 

 5.  วัตถุประสงค์   
  5.1 ส่งเสริมกิจการลูกเสือ เนตรนารี วิสามัญของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
  5.2 ฝึกให้ลูกเสือเนตรนารีมีจิตอาสาการให้บริการกับชุมชนและสังคมที่ลูกเสือเนตรนารีอยู่ 
  5.3 ให้ลูกเสือ เนตรนารี นําทักษะที่ได้ฝึกไปใช้ในชีวิตประจําวันได้เป็นอย่างดี 
 

 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)    
  6.1.1  ลูกเสือ เนตรนารี วิสามัญวิทยาลันเทคนิคเชียงราย เข้ารวมกิจกรรมไม่ต่ํากว่า 80 % 
  6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
  6.2.1 ลูกเสือ เนตรนารี วิสามัญ มีจิตอาสาให้บริการชุมชน มีความอดทน และเสียสละ 
  6.๓  ผลกระทบ (Impact)  
  6.2.1 ลูกเสือ เนตรนารี วิสามัญ มีจิตอาสาให้บริการชุมชน 
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 7.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดาํเนินการ/ระยะเวลา/สถานท่ี  
  ระยะเวลา วันท่ี 1 เดือนตุลาคม 2567 ถึง 30 เดือนกันยายน 2568 สถานท่ี วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 8.  งบประมาณที่ใช้ 
 จากงบประมาณวิทยาลัยฯ  ทั้งสิ้น 250,000 บาทโดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
     8.1 ค่าบํารุงสถานท่ีโรงเรียนบ้านผาเสริฐ               จํานวน 6,000 บาท 
   8.2 ค่าบํารุงสถานท่ีวัดผาเสริฐ    จํานวน 2,500 บาท 
   8.3 ค่าเครื่องบวงสรวง     จํานวน 4,000 บาท 
   8.4 ค่านํ้าดื่มลูกเสือ 200ถัง*40 บาท   จํานวน 8,000 บาท 
   8.5 ค่าถ่ายเอกสาร เข้าเล่มสมุดบันทึกลูกเสือ 20บาท*50เล่ม  จํานวน 1,000 บาท 
   8.6 ค่าปูายไวนิล ขนาด 3*6 เมตร   จํานวน 2,880 บาท 
          8.7 ค่าอุปกรณ์สร้างฐานวิชาการ อุปกรณ์สร้างฐานผจญภัย อุปกรณ์กิจกรรมรอบกองไฟ 18,030บาท (ขอถัว
เฉลี่ยทุกรายการ) ประกอบด้วย เนื้อหมู เนื้อไก่ ปลานิลสด พริก กระเทียม ผงชูรส น้ําปลา เกลือ หอมแดง ถังน้ํามัน ล้อ
รถยนต์เก่า 30วง มะนาว ยางรัดของ สีผสมอาหาร ล้อรถจักรยานยนต์เก่า 50 วง ประทัด ผ้าสามเหลี่ยม ลูกโปุง น้ํามันโซล่า 
ไม้ไผ่ ถังน้ํา ธูป ผงสีฝุุนสีดํา ไม้ยูคา ปี๊บเปล่า ขนมปัง แตงโม น้ําอัดลม ผ้าขาวม้า 
   8.8 ค่าหินขาว จํานวน 500 บาท 
   8.9 ค่าเทียน 9 หุน ยาว2ห่อ*120 จํานวน 240 บาท 
   8.10 ค่าเทียน 5 หุน 20ห่อ*50 จํานวน 1,000 บาท 
   8.11 ค่าธูปไร้ควัน 2ห่อ*150 จํานวน 300 บาท 
   8.12 ค่าถ่ายเอกสารใบสํารวจตัวเอง 500แผ่น จํานวน 250 บาท 
   8.13 ค่าเบี้ยเลี้ยงครู 240บาท*108คน*2วัน จํานวน 51,840 บาท 
   8.14 ค่าเบี้ยเลี้ยงนักเรียน นักศึกษา 180บาท*33คน*2วัน จํานวน 11,880 บาท   
 รวมท้ังสิ้น 108,420 บาท     (หน่ึงแสนแปดพันสี่ร้อยย่ีสิบบาทถ้วน-) 
  หมายเหตุ ขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1 ไดส้่งเสริมกิจการลูกเสือ เนตรนารี วิสามัญของวิทยาลยัเทคนิคเชียงราย 
  9.2 ไดฝ้ึกให้ลูกเสือ เนตรนารมีีจติอาสาและการให้บริการกับชุมชนและสังคมที่ลูกเสือ เนตรนารีอยู ่
  9.3 ไดฝ้ึกให้ลูกเสือ เนตรนารี มีความอดทนและเสียสละตลอดจนใช้ชีวิตอย่างชาวค่ายและสามารถนําทักษะที่ได้
ฝึกไปใช้ในชีวิตประจําวันไดเ้ป็นอย่างดี 
 10. การติดตามและประเมินผล 
  10.1  แบบสอบถาม 

 10.2  สรุปรายงานผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการ  พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม(พัฒนาคุณธรรม 12 ประการ) 
 

  1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายปริชญ์ ปุณณ์พัฒนโสภณ หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา  
                                        ฝุายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา - 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

มาตรฐานที่   
 1.3 คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค ์

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่
พึงประสงค ์

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 2.ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

  

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การศึกษาเป็นกระบวนการที่สําคัญยิ่งในการพัฒนาคนให้มีคุณภาพมีความสามารถที่จะปรับตัวได้

อย่างรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงต่างๆ และมีคุณลักษณะตามที่ประเทศชาติพึงประสงค์ เหมาะแก่กาลเวลาและ
บริบทสังคมไทยดังปรากฏจากนโยบายทางการปฏิรูปการศึกษาให้ความสําคัญสูงสุดกับการปฏิรูปการเรียนรู้ 
โดยยึดนักเรียนเป็นศูนย์กลาง มีการจัดกระบวนการเรียนรู้ ที่สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของ
นักเรียน เน้นการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือให้สามารถพัฒนาสู่การเป็นคนที่สมบูรณ์ คือ เป็นคนดี คนเก่ง 
และมีความสุขอย่างแท้จริง และเพ่ือสืบสานพระราชปณิธานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ตาม
พระราชประสงค์ของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 10 นอกจากนี้พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล-
อดุลยเดชฯ มีพระราชกระแสรับสั่งต่อประชาชนชาวไทยให้ "ช่วยสร้างคนดีให้บ้านเมือง" พร้อมทั้งพระราชทาน
หลัก 3 ประการที่เที่ยวกับครูและนักเรียนไว้ว่า 1. "ให้ครูรักเด็ก เด็กรักครู" 2. ให้ครูสอนให้เด็กมีน้ําใจต่อ
เพ่ือนไม่ให้แข่งขันกัน แต่ให้แข่งกับตัวเองและให้เด็กที่เรียนเก่งช่วยสอนเพ่ือนที่เรียนช้ากว่า"3. "ให้ครูจัด
กิจกรรมให้นักเรียนทําร่วมกันเพ่ือให้เห็นคุณค่าของความสามัคคี"จากพระราชกระแสรับสั่งข้างต้นสมเด็จพระ
เจ้าอยู่วมหาวชิราลงกรณบดินทรเทพยวรางกูร ทรงพระราชทานพระบรมราโชวาท ด้านการศึกษาราชปณิธาน
ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 ว่า การศึกษาต้องมุ่งสร้างพ้ืนฐานให้แก่นักเรียน 4 ด้าน ดังนี้    
1. มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 2. มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคงมีคุณธรรม 3. มีงานทํา-มีอาชีพ 4. เป็นพลเมืองด ี

 

 ดังนั้นงานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย จึงได้จัดทําโครงการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม(พัฒนาค่านิยม ๑๒ ประการ)โดยมีเปูาหมายเพ่ือพัฒนานักเรียน นักศึกษาให้มีทักษะชีวิต มีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร ปฏิบัติตาม
หลักธรรมของศาสนาไม่ยุ่งเที่ยวสิ่งเสพติดและบายมุข เป็นพลเมืองที่ดีของสังคมและพลโลกยึดมั่นในระบอบ
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ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข รวมทั้งมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทยให้แก่นักเรียน 
นักศึกษา เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษานําไปปฏิบัติในชีวิตประจําวัน 

 

 5.  วัตถุประสงค์   

 5.1. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรมตามหลักค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 
 5.2. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
 5.3. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาปฏิบัติตนตามหลักธรรมของศาสนา 
 5.4. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาเป็นพลเมืองที่ดีของสังคมและพลโลก 

 

 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)    
  6.1.1  นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย   เข้ารวมกิจกรรมไม่ต่ํากว่า 80 % 
  6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    

   6.2.1 นักเรียน นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรมตามหลักค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 

  6.๓  ผลกระทบ (Impact)  
  6.๓.1  นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ประพฤติตนได้ตามหลักธรรมของศาสนา 
 

 7.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ระยะเวลา วันที่ 1 เดือนพฤษภาคม 2568 ถึง 30 เดือนกันยายน 2568 ณ วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 

  8.  งบประมาณท่ีใช้ 
  จากงบประมาณวิทยาลัยฯ  ทั้งสิ้น 20,000 บาท    โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
     8.1  ค่าตอบแทน 4,800 บาท 
     8.1.1 ค่าตอบแทนพระวิทยากร 6 ชั่วโมงๆ 800 บาท = 4,800 บาท 
     8.2  ค่าใช้สอย 10,500 บาท 
  ๘.๒.๑  ปูายไวนิล ขนาด 120x240 cm = 500 บาท 
     ๘.๒.๒  ค่าอาหารกลางวัน 100 คนๆ 50 บาท 1 มื้อ = 5,000 บาท 
     8.2.3  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 100 คนๆ 25 บาท 2 มื้อ = 5,000 บาท 
     8.3  ค่าวัสดุ 4,700 บาท 
  8.3.1 วัสดุอุปกรณ์การอบรม  4,700 บาท 
 รวมทั้งสิ้น 20,000 บาท     (-สองหมื่นบาทถ้วน-)   หมายเหตุ ขอถวัเฉลี่ยทุกรายการ 
 

 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1. นักเรียน นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรมตามหลักค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 
 9.2. นักเรียน นักศึกษามีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
 9.3. นักเรียน นักศึกษาปฏิบัติตนตามหลักธรรมของศาสนา 
 94. นักเรียน นักศึกษาเป็นพลเมืองที่ดีของสังคมและพลโลก 

10. การติดตามและประเมินผล 
  10.1  แบบสอบถาม 

 10.2  สรุปรายงานผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการ  ซ่อมกิจกรรมชมรมวิชาชีพ 
 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายปริชญ์ ปุณณ์พัฒนโสภณ หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา  
                                   ฝุายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ - 

นโยบาย - 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

มาตรฐานที่   
 1.3 คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค ์

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่
พึงประสงค ์

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 2.ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 เนื่องด้วยนักเรียน นักศึกษามาร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง กิจกรรมกลาง กิจกรรมชมรม ที่ไม่ผ่านการ
ประเมินผลกิจกรรมตามเกณฑ์ที่กําหนดทั้งสามด้านตามระเบียบองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย
พ.ศ. 2566 แนวปฏิบัติประกอบระเบียบสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ว่าด้วยองค์การนักวิชาชีพ
ในอนาคตแห่ง ประเทศไทย ซึ่งส่งผลทําให้นักเรียน นักศึกษากลุ่มที่ไม่ผ่านผลการประเมินกิจกรรม ขาดโอกาส
หลายอย่างเช่น ขาดคุณสมบัติในการขอรับทุนขอรับทุนกู้ยืมเพ่ือการศึกษา คุณสมบัติการศึกษาต่อ และไม่จบ
ตามหลักสูตรที่กําหนด   

  ดั้งนั้น วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ฝุายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา โดยงานกิจกรรมนักเรียน 
นักศึกษาจึงได้เห็นความสําคัญจากปัญหาที่กล่าวมานั้น จึงได้จัดทําโครงการซ่อมกิจกรรมชมรมวิชาชีพขึ้น 

 5.  วัตถุประสงค์   
 5.1. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีคุณธรรม เป็นคนมีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบ 
 5.2. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีจิตอาสา 
5.3. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีมนุษยสัมพันธ์ 

 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)    
  6.1.1  นักเรียน นักศึกษา วิทยาลันเทคนิคเชียงรายที่ติดกิจกรรมเข้ารวมกิจกรรมไม่ต่ํากว่า80 % 
  6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
  6.2.1 นักเรียน นักศึกษาผ่านการประเมินผลกิจกรรมชมรม 
  6.๓  ผลกระทบ (Impact)  
  6.๓.1  นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของตนเอง 
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7.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
 ระยะเวลา  ตลอดปีการศึกษา สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 

8.  งบประมาณท่ีใช้ 
 จากงบประมาณวิทยาลัยฯ  (จากค่าธรรมเนียมในการลงทะเบียนนักเรียน  นักศึกษาที่ซ่อมกิจกรรมแต่ละ
ภาคเรียน) ทั้งสิ้น 40,000 บาท    โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
    8.1  ค่าตอบแทน 7,200 บาท 
    8.1.1 ค่าตอบแทนวิทยากร 7,200 บาท 
    8.2  ค่าใช้สอย 5,000 บาท 
    ๘.๒.๑  ค่าปูายไวนิล 500 บาท 
    ๘.๒.๒  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 25 บาท X 2 มื้อ X 300 คน = 15,000 บาท 
    8.2.3  ค่าอาหารกลางวัน  50 บาท X 1 มื้อ X 300 คน = 15,000 บาท 
    8.3  ค่าวัสดุ 2,300 บาท 
    8.3.1 อุปกรณ์บําเพ็ญประโยชน์ 2,300 บาท 
           รวมทั้งสิ้น 40,000 บาท     (สี่หมื่นบาทถ้วน) หมายเหตุ ขอถวัเฉลี่ยทุกรายการ 
   

9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1. นักเรียน นักศึกษามีคุณธรรม เป็นคนมีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบ 
9.2. นักเรียน นักศึกษามีจิตอาสาและมีมนุษย์สัมพันธ์ 

 10. การติดตามและประเมินผล 
  10.1  แบบสอบถาม 

 10.2  สรุปรายงานผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการ   วันผู้ปกครองพบครูที่ปรึกษา 
 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายนะที  จ่ากุญชร    หัวหน้างานครูที่ปรึกษา 
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตร์.........6......ข้อที่...6.6 ...เพ่ิมประสิทธิภาพการ
จัดการอาชีวศึกษา และการบริหาร 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2567  

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยุทธศาสตร์.........3......ข้อที่...3.11...เสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย มาตรฐานที่.........3.1..........ด้านความร่วมมือในการสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู้ 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ข้อที่...6.8 ...การลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียน 
 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  การออกกลางคันเป็นปัญหาสําคัญต่อการจัดการศึกษาของประเทศที่ต้องเร่งดําเนินการปูองกันและ
แก้ไขปัญหาอย่างจริงจัง เพราะทําให้เกิดความสูญเปล่าของงบประมาณในการจัดการศึกษา การลดปัญหาการ
ออกกลางคันของผู้เรียน เพ่ือศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา และแนวทางการแก้ไขการออกกลางคันของผู้เรียน
อาชีวศึกษา พร้อมทั้งแสวงหารูปแบบการเพ่ิมปริมาณผู้เรียน โดยอาศัยการมีส่วนร่วมกับผู้ปกครอง ชุมชน 
ท้องถิ่น และสถานประกอบการอย่างเป็นรูปธรรม เพ่ือลดปัญหาการออกกลางคัน และเนื่องจากผู้เรียนที่ศึกษา
ในวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายอยู่ในช่วงวัยรุ่นทําให้เกิดปัญหาต่างๆ มากมาย เช่น ปัญหาด้านการเรียน ปัญหาด้าน
การติดสารเสพติด ปัญหาความประพฤติตนไม่เหมาะสม ปัญหาชู้สาว เป็นต้น ดังนั้นทางวิทยาลัยจึงได้จัดให้มี
การพบปะระหว่างผู้ปกครองและครูที่ปรึกษา เพ่ือจะได้มีการร่วมมือกัน เพ่ือหาทางออกและแนะนําช่วยเหลือ
ในการดูแลผู้เรียนอย่างถูกต้อง ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ในเรื่องความสําคัญของผู้ปกครองและ
วิทยาลัยฯในการร่วมมือกันดูแลเด็ก เพ่ือร่วมกันส่งเสริมให้ผู้เรียนประสบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและเป็นคนดี
ของสังคม 
 

 5.  วัตถุประสงค์   
  5.1  เพ่ือให้ผู้ปกครองนักเรียนรับทราบพฤติกรรม  ผลการเรียนและ พบปะครูที่ปรึกษาประจํากลุ่ม 

 

 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)    
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  6.1.1  ผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา    จํานวน  1,500  คน  รับทราบแนวนโยบายของ
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
  6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
  6.2.1  ผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา   100%  ได้รับทราบข้อมูลของผู้เรียน 
 

 7.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
 ระยะเวลา  ตุลาคม  2567  สถานที่  ห้องประชุมชั้น  4  อาคารช่างยนต์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 8.  งบประมาณท่ีใช้ 
 จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น  61,500  บาท    โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
 

     8.1  ค่าตอบแทน 
   ๘.๑.๑  ค่าตอบแทน  150  คน * 150  บาท            22,500   บาท 
     8.2  ค่าใช้สอย  
   ๘.๒.๑  ค่าอาหารว่างครู และผู้ปกครอง  25*1,500     37,500  บาท 
     8.3  ค่าวัสดุ  
   ๘.๓.๑  ปูายเวที 2*4 เมตร    1  ผืน      1,500   บาท 
  รวมทั้งสิ้น   61,500  บาท     (-หกหมื่นหนึ่งพันห้าร้อยบาทถ้วน-) 
 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1  ผู้ปกครองนักเรียนรับทราบพฤติกรรม  ผลการเรียนและ พบปะครูที่ปรึกษาประจํากลุ่ม 
  9.2  ผู้ปกครองและครูที่ปรึกษา ได้ประสานความร่วมมือในการดูแล นักเรียน นักศึกษา โดยการ
   สร้างกลุ่ม Line หรือวิธีอ่ืน ๆ 
  

 10. การติดตามและประเมินผล 
 

 10.1  รายงานผลการจัดประชุมผู้ปกครอง นักเรียน นักศึกษา   ปีการศึกษา  2568 
 10.2  รายงานแบบประเมินผลความพึงพอใจ 
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โครงการ ลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา 
 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ นายนะที  จ่ากุญชร    หัวหน้างานครูที่ปรึกษา 
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2567 ด้านที่  1      ข้อที่   1.1   การดูและแนะแนวผู้เรียน 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาตรฐานที่..... 1.3..........ด้านคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ยุทธศาสตร์........6......ข้อที่  6.8  การลดปัญหาการออก
กลางคัน 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ข้อที่   1.2   ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
วิทยาลัยเทคนิคเชียงรายได้ตระหนักถึงปัญหาการออกกลางคันของนักเรียน นักศึกษา ซึ่งการ ด าเนินงานของครูที่
ปรึกษามีความส าคัญเรื่อง ดูแลการด าเนินชีวิตประจ าวันของนักเรียน นักศึกษา ร่วมกับผู้ปกครอง ในด้านมิติ
สังคมและสภาพแวดล้อม ครูที่ปรึกษาจึงมีความจ าเป็นต้องออกไปเยี่ยมบ้านของนักเรียน นักศึกษา ท าความ
รู้จัก สร้างความเชื่อมั่นให้กับผู้ปกครองที่ได้ส่งบุตรหลานมาศึกษาเล่าเรียนโดยเน้นในกลุ่มเสี่ยงและกลุ่มมี
ปัญหา เพ่ือเป็นการป้องกันและลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียน นอกจากนี้ยังมีโอกาสที่จะได้พบปะกับ
ผู้ปกครองทั้งในระดับของชุมชนและท้องถิ่น เป็นการสร้างเครือข่ายในการก ากับดูแลผู้เรียนในกลุ่มดังกล่าว
ต่อไป อาจเป็นวิธีทาง online ตามแบบฟอร์มในระบบ RMS  ของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 5.  วัตถุประสงค์  
      5.1  เพ่ือลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา  
 6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)   
       6.1.1  ออกเยี่ยมบ้าน หอพัก ที่อยู่อาศัยของผู้เรียนอาชีวศึกษากลุ่มเสี่ยง   
           6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
        6.2.1 แก้ปัญหาผู้เรียน นักศึกษา กลุ่มเสี่ยงได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ  80% 
 

 7.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
   ระยะเวลา  ตุลาคม  2567 – กันยายน 2568   สถานที่  บ้าน หอพัก บ้านเช่า และที่อยู่อาศัยของผู้เรียน 
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 8.  งบประมาณที่ใช้ 
  จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น  30,500  บาท     
     8.1  ค่าตอบแทน 9,000   บาท                
     8.2  ค่าใช้สอย 20,000   บาท     
                     8.3  ค่าวัสดุ   1,500   บาท  

 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     9.1  รับทราบปัญหาและข้อเสนอแนะของนักเรียน นักศึกษากลุ่มเสี่ยงและกลุ่มมีปัญหา 
     9.2  ครูที่ปรึกษาของนักเรียน นักศึกษาได้สานสัมพันธ์กับผู้ปกครอง  
     9.3  ครูที่ปรึกษาและคณะผู้บริหารได้รับรู้ถึงปัญหาของนักเรียน นักศึกษาอย่างแท้จริง  
 10. การติดตามและประเมินผล 
 10.1  รายงานผลการด าเนินโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



71 
 
 

โครงการ การประชุมผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา 
 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ นายนะที  จ่ากุญชร หัวหน้างานครูที่ปรึกษา 
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา   
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตร์.........6......ข้อที่...6.6 ...เพ่ิมประสิทธิภาพการ
จัดการอาชีวศึกษา และการบริหาร 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2567  

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยุทธศาสตร์.........3......ข้อที่...3.11...เสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย มาตรฐานที่.........3.1..........ด้านความร่วมมือในการสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู้ 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ข้อที่...6.8 ...การลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียน 
 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  การออกกลางคันเป็นปัญหาสําคัญต่อการจัดการศึกษาของประเทศที่ต้องเร่งดําเนินการปูองกันและ
แก้ไขปัญหาอย่างจริงจัง เพราะทําให้เกิดความสูญเปล่าของงบประมาณในการจัดการศึกษา การลดปัญหาการ
ออกกลางคันของผู้เรียน เพ่ือศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา และแนวทางการแก้ไขการออกกลางคันของผู้เรียน
อาชีวศึกษา พร้อมทั้งแสวงหารูปแบบการเพ่ิมปริมาณผู้เรียน โดยอาศัยการมีส่วนร่วมกับผู้ปกครอง ชุมชน 
ท้องถิ่น และสถานประกอบการอย่างเป็นรูปธรรม วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  

การจัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครองของผู้เรียนที่เข้ามาเรียนในวิทยาลัยฯ มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้
ผู้ปกครองของผู้เรียนจะได้รับทราบแนวนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และการจัด
กิจกรรมต่างๆ ในการพัฒนาผู้เรียนของวิทยาลัย เพื่อให้ผู้ปกครองได้ประสานความร่วมมือกับครูที่ปรึกษา และ
กับสถานศึกษา และเพ่ือลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียน 

 

 5.  วัตถุประสงค์   
  5.1  เพ่ือให้ผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา  รับทราบแนวนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา และของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 

 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)    
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  6.1.1  ผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา    จํานวน 1,200 คน รับทราบแนวนโยบายของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา และของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
  6.2.1  ผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา   100 %  ได้รับทราบข้อมูลของผู้เรียน 
 7.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ระยะเวลา  ตุลาคม  2567 –กันยายน 2568  สถานที่  ห้องประชุมชั้น  4  อาคารช่างยนต์ 
  วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 

 8.  งบประมาณท่ีใช้ 
  จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น  54,000  บาท    โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
     8.1  ค่าตอบแทน 
   ๘.๑.๑  ค่าตอบแทน  150  คน * 150  บาท            22,500   บาท 
     8.2  ค่าใช้สอย  
   ๘.๒.๑  ค่าอาหารว่างครู และผู้ปกครอง  25*1,200 คน    30,000  บาท 
     8.3  ค่าวัสดุ  
    ๘.๓.๑  ปูายเวที 2*4 เมตร    1  ผืน   1,500   บาท 
 รวมทั้งสิ้น   54,000  บาท     (-ห้าหมื่นสี่พันบาทถ้วน-) 
 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1  ผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา    จํานวน 1,200 คน เข้าร่วมรับทราบแนวนโยบายของ
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
  9.2  ผู้ปกครองได้ประสานความร่วมมือกับครูที่ปรึกษา และกับสถานศึกษาในการกํากับและติดตาม
ผู้เรียน   
  9.3  มีเครือข่ายผู้ปกครอง  
  9.4  ปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนลดลง 
 

 10. การติดตามและประเมินผล 
 10.1  รายงานผลการจัดประชุมผู้ปกครอง นักเรียน นักศึกษา   ปีการศึกษา  2568 
 10.2  รายงานแบบประเมินผลความพึงพอใจ 
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โครงการติดตามผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน1ปี 
 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ นายคชานนท์  พงษ์ธัญการ   หัวหน้างานงานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

ภารกิจและนโยบาย 
ด้านการขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
ข้อ ๒.๕ มุ่ งผลิตและพัฒนากําลั งคนในสาขาที่ เป็นความต้องการของ
ตลาดแรงงาน สาขาที่เป็นนโยบายรัฐบาล และการเพ่ิมขีดความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ โดยการจัดอาชีวศึกษาเฉพาะทาง อาทิ ยานยนต์  ไฟฟูา 
อิเล็กทรอนิกส์ ฯลฯด้านยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
ข้อ ๓.๒ ระดับผู้ เรียน ยกระดับความสามารถของผู้ เรียนเพ่ือให้ผู้สําเร็จ
อาชีวศึกษา  มีขีดความสามารถในการแข่งขันทั้งสมรรถนะหลัก ( Core 
Competency) และสมรรถนะการทํางานตามตําแหน่งหน้าที่ (Function 
Competency) 

การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาตามมาตรฐาน
การอาชีวศึกษา 

ดานท่ี 1 ดานผเูรียนและผสูําเร็จการศึกษา 
ข้อ 1.๒ ผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
ข้อ 1.๓ ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
พ.ศ.2567 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

การขับเคลื่อนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

 

กลยุทธ์ วิทยาลั ย เทคนิ ค
เชียงราย 

 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิค
เชียงราย 

1.ผลิตและพัฒนากําลังคนด้านวิชาชีพทุกระดับอย่างทั่วถึง 
2.ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพและได้มาตรฐานที่ดี
มีคุณภาพ 

 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ในทุกๆปีการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายผลิตนักเรียน นักศึกษา  ที่สําเร็จการศึกษาจากวิทยาลัย 
จํานวนมาก และได้เข้าสู่ตลาดแรงงานในภาคส่วนต่างๆ ทั้งในจังหวัดและพ้ืนที่เขตอุตสาหกรรมในภูมิภาคต่างๆ
ของประเทศ และส่วนหนึ่งเข้ารับการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น ซึ่งทางวิทยาลัยไม่สามารถติดตามผลจํานวน 
นักเรียน – นักศึกษา ที่ไปศึกษาต่อและประกอบอาชีพได้ตามจํานวนที่สอดคล้องกับจํานวนผู้สําเร็จการศึกษา
ของแต่ละปีการศึกษานั้น 

 จากสภาพปัญหาดังกล่าวงานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน จึงต้องใช้วิธีการส่งเอกสารไปรษณียบัตร
เพ่ือติดตามผลไปยังที่อยู่ตามภูมิลําเนาของนักเรียน นักศึกษา ซึ่งจะเป็นวิธีการที่สําคัญจะทําให้ได้ข้อมูล เพ่ือ
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นําข้อมูลดําเนินการเข้าสู่ระบบการติดตามผู้เรียนและสอดคล้องกับการประกันคุณภาพของสถานศึกษา ในการ
พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน ให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานตลอดจนการให้ความ
ช่วยเหลือผู้สําเร็จการศึกษาให้มีงานทําตรงตามสายงาน 
  ดังนั้น งานแนะแนวอาชีพและจัดหางานฝุายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา  จึงได้จัดทําโครงการ
ติดตามผู้สําเร็จการศึกษาที่ได้งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน  1  ปี เพ่ือนําข้อมูล
ดําเนินการเข้าสู่ระบบการติดตามผู้เรียนและสอดคล้องกับการประกันคุณภาพของสถานศึกษาต่อไป 
 

 5.  วัตถุประสงค์  
  5.1. เพื่อติดตามนักเรียน นักศึกษาที่สําเร็จการศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.3),        
        ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.2) และระดับปริญญาตรี (ป.ตรี ปี 2) ทุกสาขาวิชา  
       5.2. เพื่อให้ทราบถึงจํานวนนักเรียน – นักศึกษาท่ีจบการศึกษา มีงานทํา ว่างงาน หรือศึกษาต่อ 
 

 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)    
  6.1.1  จํานวนนักเรียน นักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาทุกหลักสูตร ในปีการศึกษา  2567  ที่มี
            งานทํา ว่างงาน หรือศึกษาต่อ ร้อยละ 80 % 
 

  6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
  6.2.1  ทราบข้อมูลนักเรียน นักศึกษาท่ีจบการศึกษาที่มีงานทําตรงตามสายงานสาขาที่จบ 
        การศึกษา  หรือศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น ทุกสาขาวิชา 
  6.๓  ผลกระทบ (Impact)  
  6.๓.1  ได้รูปแบบ วิธีการ แนวทางในการติดตามนักเรียน นักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษา เพ่ือเป็น
        ข้อมูลในการดําเนินการในครั้งต่อไป 
   

 7.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ระยะเวลา   ตุลาคม  2567   -  กันยายน  2568    สถานที่  วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 

 8.  งบประมาณท่ีใช้ 
  จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น ๖,000   บาท    โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
     8.3  ค่าวัสดุ ๖,000   บาท 
    ๘.๓.๑  ค่าไปรษณียบัตรติดตามผู้สําเร็จการศึกษาพร้อมพิมพ์ จํานวน  1,200 ใบ x  ๕ บาท =  ๖,000   บาท 
            รวมทั้งสิ้น ๖,000   บาท     (-หกพันบาทถ้วน-) 
 

 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1  นักเรียน นักศึกษาตอบข้อมูลในไปรษณียบัตรกลับมายังวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ไม่น้อยกว่า  
                   ร้อยละ 90% จากจํานวนนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาท้ังหมด 
  
 
 

 10. การติดตามและประเมินผล  
  10.1  เล่มรายงานผลการดําเนินโครงการ  
หมายเหตุ : 1.ขอถัวเฉลี่ยงบประมาณทุกรายการทุกรายการตามระเบียบราชการ  
              2.กิจกรรมอาจมีการปรับตามความเหมาะสม เพื่อให้สอดคล้องกับวาระเร่งด่วนและนโยบายสําคัญ 
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โครงการ  วันแนะแนวการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นและการจัดหางานให้กับนักเรียน นักศึกษา 
 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ นายคชานนท์  พงษ์ธัญการ   หัวหน้างานงานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ภารกิจและนโยบาย 

ด้านการขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการ
ฝึกอบรมวิชาชีพ 
ข้อ ๒.๕ มุ่งผลิตและพัฒนากําลังคนในสาขาที่เป็นความ
ต้องการของตลาดแรงงาน สาขาที่เป็นนโยบายรัฐบาล และ
การเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดยการ
จั ดอาชี วศึ กษา เ ฉพาะทาง  อาทิ  ย านยนต์   ไฟ ฟู า 
อิเล็กทรอนิกส์ ฯลฯ 
ข้อ ๒.๗ สนับสนุนให้หน่วยงาน/องค์กร ร่วมจัดอาชีวศึกษา
ซึ่งได้แก่ สถานประกอบการ และภาคเอกชนจากสาขาอาชีพ
ต่างๆ ฯลฯ 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

ดานที่ 1 ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 
ข้อ ๑.๑ การดูแลและแนะแนวผูเรียน 
ข้อ ๑.๘ การมีงานทําและศึกษาตอของผูสําเร็จการศึกษา 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2567 มาตรฐานที่  1  คุณลั กษณะของผู้ สํ า เ ร็ จการศึ กษา
อาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  
พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 1.ผลิตและพัฒนากําลังคนด้านวิชาชีพทุกระดับอย่างทั่วถึง 

2.ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพ
และได้มาตรฐานที่ดีมีคุณภาพ 

 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  เนื่องจากมีมหาวิทยาลัยต่าง ๆ  ได้ติดต่อขอเข้าแนะแนวทางการศึกษาต่อรวมถึงสถานประกอบการ
ที่มีความสนใจที่จะรับนักเรียน นักศึกษา ระดับปวช. และปวส. ที่สําเร็จการศึกษาจากวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  
มีจํานวนมาก ซึ่งประกอบกับตลาดแรงงานมีความต้องการแรงงานด้านฝีมือช่าง (ปวช.) และแรงงานด้านช่าง
เทคนิค (ปวส.)  และแรงงานด้านเทคโนโลยี (ป.ตรี) เป็นจํานวนมาก  งานแนะแนวฯจึงเห็นว่าเพ่ือให้นักเรียน  
นักศึกษา ได้รับข้อมูลที่ประกอบการตัดสินใจในการเลือกเรียนสาขาที่ตรงกับความถนัดของแต่ละบุคคล และ
เลือกงานที่ตรงตามสาขาท่ีจบ 
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 ดังนั้น จึงต้องมีการสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการศึกษาต่อและเลือกงานที่ตรงตามสาขาที่จบ
การศึกษาจากวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ซึ่งมีความจําเป็นอย่างยิ่งที่งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน ฝุาย
พัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา  ที่ต้องจัดทําโครงการสร้างความเข้าใจให้กับนักเรียน  นักศึกษาเพ่ือการศึกษา
ต่อและเลือกงานที่ตรงตามสาขา 
 

 5.  วัตถุประสงค์   
  5.1  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีแนวทางในการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 
  5.2  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ที่สําเร็จการศึกษาได้มีงานทําตรงสาขา จากสถานประกอบที่มารับ
สมัครงานให้กับนักเรียน นักศึกษา 
 

 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)     
  6.1.1  .นักเรียน นักศึกษา ที่กําลังจะสําเร็จการศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ได้ศึกษาต่อ 
และมีงานทําตรงสาขาในสถานประกอบ คิดเป็น 70 % ของผู้สําเร็จการศึกษา 
  6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
  6.2.1  นักเรียน นักศึกษา ที่กําลังจะสําเร็จการศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  ได้ศึกษาต่อ
และทํางานตรงสาขาเพ่ิมขึ้นเมื่อจบการศึกษา 
  6.๓  ผลกระทบ (Impact)  
  6.๓.1  ได้รูปแบบ วิธีการ แนวทางในดูแลนักเรียน นักศึกษา กลุ่มเปูาหมายที่มีความต่างกันทาง
พ้ืนฐานครอบครัว ตามพ้ืนที่ เพ่ือเป็นข้อมูลในการดําเนินการในครั้งต่อไป 
 

 7.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ระยะเวลา   ตุลาคม  2567   -  กันยายน  2568    สถานที่  วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 

 8.  งบประมาณท่ีใช้ 
 จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น 2,700  บาท    โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
     8.2  ค่าใช้สอย 1,500  บาท 
    ๘.๒.๑ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม แขกผู้ร่วมงานและคณะกรรมการ 60 X 25 = 1,500  บาท 
     8.3  ค่าวัสดุ  1,200  บาท 
    ๘.๓.๑  ค่าปูาย ขนาด 1.7 x 4 เมตร =   1,200  บาท 
 รวมทั้งสิ้น 2,700   บาท     (-สองพันเจ็ดร้อยบาทถ้วน-) 
 

 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1 นักเรียน นักศึกษาที่กําลังจะสําเร็จการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ได้ศึกษาต่อและทํางาน
ตรงสาขาเพิ่มขึ้น 
  9.2 นักเรียน นักศึกษา  ที่กําลังจะสําเร็จการศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ได้เลือกเรียนและ
ทํางานตามความสนใจและความถนัดของตนเอง 
  9.3 นักเรียน นักศึกษา ที่กําลังจะสําเร็จการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายได้รับทราบข่าวสารการ
แนะแนวฯ  จากสถาบันการศึกษา/หน่วยงาน 
 10. การติดตามและประเมินผล 
  10.1  เล่มรายงานผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการ  แนะแนวการศึกษาต่อด้านอาชีวศึกษา 
 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายคชานนท์  พงษ์ธัญการ   หัวหน้างานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
  2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ภารกิจและนโยบาย  

ด้านการเพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ  
ข้อ ๑.๔ เปิดโอกาสให้นักเรียนเข้าเรียนสายอาชีพด้วยระบบ
โควตา 
ข้อ ๑.๕ เข้าถึงกลุ่มเปูาหมายผู้มีส่วนสําคัญต่อการเลือก
เรียนอาชีวศึกษาในเชิงรุก ซึ่งได้แก่ นักเรียน และผู้ปกครอง 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

ดานที่ 1 ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 
๑.๑ การดูแลและแนะแนวผูเรียน 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2567 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  
พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 1.ผลิตและพัฒนากําลังคนด้านวิชาชีพทุกระดับอย่างทั่วถึง 

2.ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพ
และได้มาตรฐานที่ดีมีคุณภาพ 

 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  เนื่องจากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีนโนบายที่จะเพ่ิมปริมาณผู้เรียนทางด้านสาย
อาชีพ ระดับปวช. และปวส. ประกอบกับตลาดแรงงานมีความต้องการแรงงานด้านฝีมือช่าง (ปวช.) และ
แรงงานด้านช่างเทคนิค (ปวส.) และแรงงานด้านเทคโนโลยี (ป.ตรี) เป็นจํานวนมากแต่จํานวนนักเรียนที่จบ
มัธยมศึกษาตอนต้น (ม.3) และนักเรียนที่จบมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) ที่จะมาเรียนสายอาชีพส่วนหนึ่งยัง
ตัดสินใจเลือกเข้ามาเรียนสายอาชีพไม่ได้ เนื่องจากไม่มีข้อมูลที่ประกอบการตัดสินใจในการเลือกเรียนสาขาที่
ตรงกับความถนัดของแต่ละบุคคล ดังนั้นจึงต้องมีวิธีการให้ข้อมูลกับนักเรียนได้อย่างถูกต้องและรวดเร็ว แต่
นักเรียนยังนักเรียนในบางส่วนและในบางเขตพ้ืนที่ยังไม่ได้รับข้อมูลเกี่ยวกับการศึกษาต่อด้านสายอาชีพที่
ชัดเจนที่จะประกอบการตัดสินใจ 
  จากสภาพปัญหาดังกล่าว การสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการศึกษาต่อสายอาชีพให้นักเรียน
โรงเรียนมัธยมศึกษาและโรงเรียนขยายโอกาสในเขตพ้ืนที่ให้บริการจัดการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย
ทั้งในเขตพ้ืนที่จังหวัดเชียงรายและจังหวัดใกล้เคียง  จึงมีความจําเป็นอย่างยิ่งที่ต้องได้รับการนําเสนอข้อมูล
ด้วยสื่อต่างๆ ของแต่ละสาขาวิชาที่วิทยาลัยเทคนิคเชียงรายเปิดทําการสอน 
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  ดังนั้น  งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน  ฝุายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา  จึงได้จัดทํา
โครงการแนะแนวการศึกษาต่อด้านอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างความเข้าใจให้กับนักเรียนมัธยมศึกษาที่กําลังจะจบ
การศึกษาและเข้าศึกษาต่อในสาขาวิชาต่างๆ ของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 

 5.  วัตถุประสงค์   
  5.1  เพื่อแนะแนวการศึกษาต่อด้านอาชีวศึกษาให้กับนักเรียน ระดับมัธยมศึกษาในเขตจังหวัด
เชียงราย และจังหวัดใกล้เคียง 
 

 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)    
  6.1.1  นักเรียน ระดับมัธยมศึกษาในเขตจังหวัดเชียงรายและใกล้เคียง จํานวน  1,500  คน 
              6.1.2  นักเรียน สมัครเข้าศึกษาต่อสายอาชีพที่วิทยาลัยเทคนิคเชียงรายเพิ่มข้ึน ร้อยละ 80 % 
  6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
  6.2.1  นักเรียนได้รับข้อมูลเกี่ยวกับการศึกษาต่อสายอาชีพเพ่ือประกอบการตัดสินใจเรียนต่อ
สายที่ตนเองมีความสนใจและตามความถนัดของตนเองเพ่ิมขึ้น 
  6.๓  ผลกระทบ (Impact)  
  6.๓.1  ได้รูปแบบ วิธีการ แนวทางในการแนะแนวการศึกษาให้กับกลุ่มเปูาหมายที่มีความต่าง
ตามบริบท ตามพ้ืนที่ เพ่ือเป็นข้อมูลในการดําเนินการในครั้งต่อไป 
 7.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ระยะเวลา   ตุลาคม  2567   -  กันยายน  2568    สถานที่  วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 

 8.  งบประมาณท่ีใช้ 
  จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น 28,500  บาท    โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
     8.3  ค่าวัสดุ  28,500  บาท 
   ๘.๓.๑  ค่าแผ่นพับนําเสนอข้อมูลวิทยาลัยฯ   จํานวน  1,000 แผ่น  แผ่นละ 6  บาท  =  6,000  บาท 
   ๘.๓.๒ ค่าปูายแบคดรอปผ้าหน้าโค้ง ขนาด 250 x 320 cm จํานวน 1 ปูาย = 16,000  บาท 
   ๘.๓.๒ ค่าเค้าเตอร์ผ้าเหลี่ยม ขนาด 80 x 100 x 40 cm จํานวน 1 ตัว =  6,500  บาท 
 รวมทั้งสิ้น  28,500   บาท     (-สองหมื่นแปดพันห้าร้อยบาทถ้วน-) 
  9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1  นักเรียนระดับมัธยมศึกษาท่ีจะจบการศึกษาได้รับทราบข่าวสารการศึกษาต่อจาก    
         วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
  9.2  นักเรียนได้เลือกเรียนตามความสนใจและความถนัดของตนเอง 
  9.3  นักเรียนระดับมัธยมศึกษาที่จะจบการศึกษาได้รับทราบข่าวสารการแนะแนวฯ จากทุกแผนกวิชา 
       9.4  นักเรียนระดับมัธยมศึกษาในเขตจังหวัดเชียงรายและใกล้เคียงได้รับข้อมูลการการสมัครเข้า 
         ศึกษาต่อของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 10. การติดตามและประเมินผล 
  10.1  เล่มรายงานผลการดําเนินโครงการ 
หมายเหตุ :  1.ขอถัวเฉลี่ยงบประมาณทุกรายการทุกรายการตามระเบียบราชการ 
               2.กิจกรรมอาจมีการปรับตามความเหมาะสม เพ่ือให้สอดคล้องกับวาระเร่งด่วนและนโยบาย 
    สําคัญ 
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โครงการ  มอบทุนการศึกษาส าหรับนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย   
  1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ นายคชานนท์  พงษ์ธัญการ   หัวหน้างานงานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
  3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ภารกิจและนโยบาย 

ด้านการขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการ
ฝึกอบรมวิชาชีพ 
ข้อ ๒.๔ ส่งเสริมการจัดอาชีวะชายแดนใต้สู่สันติสุข ศูนย์
ฝึกอบรมอาชีวะ อาชีวะสองระบบ และการจัดหลักสูตร
อาชีวะท้องถิ่น และสนับสนุนทุนการศึกษาแก่ผู้ด้อยโอกาส 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

ดานที่ 1 ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 
 ข้อ ๑.๑ การดูแลและแนะแนวผูเรียน 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2567 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  
พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 1.ผลิตและพัฒนากําลังคนด้านวิชาชีพทุกระดับอย่างทั่วถึง 

2.ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพ
และได้มาตรฐานที่ดีมีคุณภาพ 

 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  ด้วยงานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน วิทยาลัยเทคนิคเชียงรายได้ตระหนักถึงความสําคัญในการให้ความ
ช่วยเหลือ นักเรียน นักศึกษา ที่ขาดปัจจัยสนับสนุนและประสบสภาวะยากลําบากด้านทุนทรัพย์ในระหว่างที่กําลัง
ศึกษาอยู่ที่วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
  ดังนั้น จึงมีแนวทางที่จะสนับสนุนช่วยเหลือหาทุนการศึกษาให้นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
ที่มีความประพฤติดี  มีผลการเรียนดี ได้มีโอกาสศึกษาจนจบการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรกําหนด อีกทั้งยังช่วย
แบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายทางการศึกษาของครอบครัวและช่วยให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นสามารถพึ่งตนเองได้และเป็น
พลเมืองที่ดีมีคุณภาพเป็นกําลังสําคัญในการพัฒนาท้องถิ่น  ชุมชนและประเทศชาติต่อไป 
 5.  วัตถุประสงค ์   
  5.1  เพื่อช่วยเหลือ นักเรียน นกัศึกษา ที่ขาดแคลนทุนทรัพย์    
       5.2  เพื่อแบ่งเบาภาระค่าใช้จา่ยเนื่องจากการศึกษาให้นักเรียน นักศึกษา 
       5.3  เพื่อส่งเสริม สนับสนนุ นกัเรียน นักศึกษา ที่มีความประพฤติดี  มีผลการเรียนดี 
 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)     
  6.1.1  จัดหาทุนการศึกษาให้นักเรียน นักศึกษาที่ขาดแคลนทนุทรัพย์ทุกระดับชั้น ปีการศึกษาละ 
  ประมาณ  ๑๐0  ทนุ 
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  6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
  6.2.1  นักเรียน นักศึกษาได้มีโอกาสทางศึกษาที่จบการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรกําหนด อีกทั้ง
            ยังช่วยแบง่เบาภาระค่าใช้จ่ายทางการศึกษาของครอบครัวและช่วยให้มีคุณภาพชวีิตทีด่ีขึ้น 
  6.๓  ผลกระทบ (Impact)  
  6.๓.1  ได้รูปแบบ วิธีการ แนวทางในการคัดเลือกนักเรียน นักศึกษาที่จะรับทุนการศึกษา เพื่อเป็น
           ข้อมูลในการดําเนินการในครั้งต่อไป 
 7.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ระยะเวลา   ตุลาคม  2567   -  กันยายน  2568    สถานที่  วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 8.  งบประมาณที่ใช้ 
   8.1. ทุนจากชมรมศิษย์เก่าวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายและข้าราชการครูเกษียณ รวม 180,000บาท/ปี 
  8.2. ทุนจากสมาคมครูผู้ปกครองวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ทุนละ 3,000 บาท 
  8.3. ทุนนายห้างโรงปูนผู้หนึ่ง 15,000 บาท/เทอม/คน 
  8.4. ทุนมูลนิธิช่วยนักเรียนที่ขาดแคลน ในพระบรมราชินูปถัมภ์ 1 ทน 10,000 บาท/ปี 
  8.5. มูลนิธิทิสโก้ เพื่อการกุศล จํานวน 3 ทุน 14000/ป ี
  8.6. มูลนิธิราชประชาสมาสัย ในพระบรมราชูปถัมภ์ จํานวน 2 ทุน จํานวน  8,000  บาท/ปี 
  8.7. มูลนิธิยุวพัฒน์ จํานวน 1 ทุนจํานวน  8,000  บาท/ปี 
  8.8. ทุนเฉลิมราชกุมารี  จํานวน  3  ทุน จํานวน  15,000  บาท/ภาคเรียน 
  8.9. ทุนพระเทพ จํานวน  23,520  บาท/ภาคเรียน 
  8.10.ทุนมูลนิธิราชประชานุเคราะห์ ในพระพรมราชูปถัมภ์ทุนละ  จํานวน  10,000  บาท/เทอม 
  8.11.ทุนมูลนิธิกลุ่มอีซูซุ  7,000 บาท/ปี 
  รวมทั้งสิ้นประมาณการ 351,520 บาท 
 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1  นักเรียน นักศึกษาได้มีโอกาสทางศึกษาที่จบการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรกําหนด  อีกทั้งยัง  
                    ช่วยแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายทางการศึกษาของครอบครัวและช่วยให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
 10. การติดตามและประเมินผล 
  10.1  เล่มรายงานผลการดําเนนิโครงการ 
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โครงการ  ปัจฉิมนิเทศและบายศรีสู่ขวัญผู้ส าเร็จการศึกษา 
 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ นายคชานนท์  พงษ์ธัญการ   หัวหน้างานงานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ภารกิจและนโยบาย 

ด้านยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
ข้อ ๓.๒) ระดับผู้เรียน ยกระดับความสามารถของผู้เรียน
เพ่ือให้ผู้สําเร็จอาชีวศึกษา  มีขีดความสามารถในการแข่งขัน
ทั้งสมรรถนะหลัก (Core Competency) และสมรรถนะ
การทํางานตามตําแหน่งหน้าที่ (Function Competency)   
สร้างเสริมทักษะอาชีพในอนาคตด้วยกิจกรรมองค์การ
วิชาชีพ ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม วิถีประชาธิปไตย ความมี
วินัย เสริมสร้างทักษะชีวิต  

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

ดานที่ 1 ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 
ข้อ 1.๒ ผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค 
ข้อ 1.๓ ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือ
การประกอบอาชีพอิสระ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2567 มาตรฐานที่  1  คุณลั กษณะของผู้ สํ า เ ร็ จการศึ กษา
อาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  
พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 1.ผลิตและพัฒนากําลังคนด้านวิชาชีพทุกระดับอย่างทั่วถึง 

2.ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพ
และได้มาตรฐานที่ดีมีคุณภาพ 

 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  ในการสําเร็จการศึกษาของนักเรียน นักศึกษา นอกจากนักเรียน นักศึกษา จะมีความรู้และทักษะ 
ความชํานาญในวิชาที่ได้เรียนมาแล้ว นักเรียน นักศึกษายังต้องมีข้อมูลสําหรับการศึกษาต่อและมีข้อมูลสําหรับ
ใช้ในการเตรียมตัวเข้าสู่ตลาดแรงงาน  
  ดังนั้น วิทยาลัยจึงจัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักศึกษาขึ้น เพ่ือให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์เพ่ิมเติมในการ
เตรียมความพร้อมเข้าสู้ตลาดแรงงาน และการเข้าศึกษาต่อในระดับท่ีสู้ขึ้น รวมถึงการยินดีเพ่ือเป็นเกียรติให้กับ
ผู้สําเร็จการศึกษา 
 

5.  วัตถุประสงค์  
  5.1  เพื่อแนะนําแนวทางในการพัฒนาตนเองของนักเรียน นักศึกษาที่จะสําเร็จการศึกษา 
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       5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาที่จะสําเร็จการศึกษาได้เตรียมความพร้อมการศึกษาต่อและเตรียม
ความพร้อมกับการเข้าสู่สังคมและตลาดแรงงาน 
       5.3  เพื่อให้ผู้สําเร็จการศึกษาได้มีความรู้ ความเข้าใจ บทบาทหน้าที่ และความสําคัญของชีวิตหลัง
สําเร็จการศึกษา 
       5.4  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาตระหนักถึงเกียรติ ศักดิ์ศรีในงานอาชีพและรักสถาบัน 
 

 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)    
  6.1.1  นักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช.3, ปวส.2 ที่สําเร็จการศึกษา  จํานวน  1,100  คน  
  6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
  6.2.1  นักเรียน  นักศึกษาที่จะสําเร็จการศึกษาได้ทราบข้อมูลเป็นแนวทางการเลือกศึกษาต่อ 
ได้เข้าใจวิธีการสมัครงานและการคัดเลือกเข้าทํางาน การปรับปรุงพัฒนาตนเอง ให้พร้อมกับการเข้าสู่สังคม 
และตลาดแรงงาน รวมถึงมีความรู้ ความเข้าใจ ในบทบาทหน้าที่และความสําคัญของชีวิตหลังสําเร็จการศึกษา 
 

  6.๓  ผลกระทบ (Impact)  
  6.๓.1  ได้รูปแบบ วิธีการ แนวทางในการจัดกิจกรรมให้นักเรียน นักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาให้
เป็นแนวทางในการศึกษาต่อและวิธีการสมัครงานตามสาขาที่จบการศึกษา เพ่ือเป็นข้อมูลในการดําเนินการใน
ครั้งต่อไป 
 7.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ระยะเวลา   ตุลาคม  2567   -  กันยายน  2568    สถานที่  วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 8.  งบประมาณท่ีใช้ 
  จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น 11,150  บาท    โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
     8.1  ค่าตอบแทน  2,400  บาท 
   ๘.๑.๑  ค่าวิทยากร  2 คน x  2 ชม. X 600  บาท    =  2,400  บาท    
          8.2  ค่าใช้สอย  7,500 บาท     
                ๘.๒.๑  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม แขกผู้ร่วมงานและคณะกรรมการ 30 คน X 25 บาท  =  750  บาท 
  ๘.๒.๒  ค่าพิธีบายศรีสู่ขวัญ 6,750  บาท     
          8.3  ค่าวัสดุ 1,250  บาท 
  ๘.๓.๑  ค่าปูาย ขนาด 1.7 x 4 เมตร = 1,250  บาท 
 รวมทั้งสิ้น 11,150 บาท     (-หนึ่งหมื่นหนึ่งพันหนึ่งร้อยห้าสิบบาทถ้วน-) 
 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1  นักเรียน นักศึกษาเข้ารับการปัจฉิมนิเทศ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90  จาก นักเรียน  นักศึกษา 
จํานวนประมาณ  1,100  คน ได้แนวทางในการพัฒนาตนเองและได้เตรียมความพร้อมในการศึกษาต่อและ
เตรียมความพร้อมกับการเข้าสู่สังคมและตลาดแรงงาน รวมถึงความเข้าใจ บทบาทหน้าที่ และความสําคัญของ
ชีวิตหลังสําเร็จการศึกษา อีกท้ังตระหนักถึงเกียรติ ศักดิ์ศรีในงานอาชีพและรักสถาบัน 
10. การติดตามและประเมินผล 
  10.1  เล่มรายงานผลการดําเนินโครงการ 
หมายเหตุ : 1.ขอถัวเฉลี่ยงบประมาณทุกรายการทุกรายการตามระเบียบราชการ 
              2.กิจกรรมอาจมีการปรับตามความเหมาะสม เพื่อให้สอดคล้องกับวาระเร่งด่วนและนโยบายสําคัญ 
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โครงการ  ทุนอาหารกลางวันส าหรับนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายคชานนท์  พงษ์ธัญการ   หัวหน้างานงานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ภารกิจและนโยบาย 

ด้านการขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรม
วิชาชีพ 
ข้อ ๒.๔ ส่งเสริมการจัดอาชีวะชายแดนใต้สู่สันติสุข ศูนย์
ฝึกอบรมอาชีวะ อาชีวะสองระบบ และการจัดหลักสูตร
อาชีวะท้องถิ่น และสนับสนุนทุนการศึกษาแก่ผู้ด้อยโอกาส 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

ดานที่ 1 ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 
        ข้อ ๑.๑ การดูแลและแนะแนวผูเรียน 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2567 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 1.ผลิตและพัฒนากําลังคนด้านวิชาชีพทุกระดับอย่างทั่วถึง 
2.ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพ
และได้มาตรฐานที่ดีมีคุณภาพ 

 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

  ด้วยงานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน วิทยาลัยเทคนิคเชียงรายได้ตระหนักถึงความสําคัญในการให้
ความช่วยเหลือ นักเรียน นักศึกษา ที่ขาดปัจจัยสนับสนุนและประสบสภาวะยากลําบากด้านทุนทรัพย์ใน
ระหว่างที่กําลังศึกษาอยู่ที่วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 

  ดังนั้น จึงมีแนวทางที่จะสนับสนุนช่วยเหลือในการหาแหล่งเงินทุนที่มาสนับสนุนเป็นทุนอาหาร
กลางวันสําหรับนักเรียน นักศึกษา ที่มีความประพฤติดี มีผลการเรียนดี ได้มีโอกาสศึกษาจนจบการศึกษาตาม
ระยะเวลาที่หลักสูตรกําหนด อีกทั้งยังช่วยแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายทางการศึกษาของครอบครัวและช่วยให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นสามารถพ่ึงตนเองได้และเป็นพลเมืองที่ดีมีคุณภาพเป็นกําลังสําคัญในการพัฒนาท้ องถิ่น  
ชุมชนและประเทศชาติต่อไป 

 5.  วัตถุประสงค์   
  5.1  เพื่อช่วยเหลือ นักเรียน นักศึกษา ที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ 
       5.2  เพื่อแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายในการดํารงชีพให้นักเรียน นักศึกษา 
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      5.3  เพื่อส่งเสริม สนับสนุน นักเรียน นักศึกษา ที่มีความประพฤติดี  มีผลการเรียนดี 
 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)     
  6.1.1  จัดหาเงินทุนเพื่อเป็นค่าอาหารกลางวันให้นักเรียน นักศึกษาท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์ 
   ทุกระดับชั้น ปีการศึกษาละประมาณ  50-100  ทุน 
  6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
  6.2.1  นักเรียน นักศึกษาได้มีโอกาสทางศึกษาที่จบการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรกําหนด 
อีกท้ังยังช่วยแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายทางการศึกษาของครอบครัวและช่วยให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน   
  6.๓  ผลกระทบ (Impact)  
  6.๓.1  ได้รูปแบบ วิธีการ แนวทางในดูแลนักเรียน นักศึกษา กลุ่มเปูาหมายที่มีความต่างกันทาง
พ้ืนฐานครอบครัว ตามพ้ืนที่ เพ่ือเป็นข้อมูลในการดําเนินการในครั้งต่อไป 
 
 7.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ระยะเวลา   ตุลาคม  2567   -  กันยายน  2568    สถานที่  วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 8.  งบประมาณท่ีใช้ 
  จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น 600 บาท    โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
         8.1  ค่าวัสดุ 600 บาท 
           ค่ากระดาษการ์ดสี 150 แกรม ขนาด A4   จํานวน  10 ห่อ x 60 บาท  = 600 บาท 
   8.2  ทุนอาหารกลางวัน จากวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  จํานวนเงิน 90,840 บาท 
            รวมทั้งสิ้น 91,440 บาท     (-เก้าหมื่นหนึ่งพันสี่ร้อยสี่สิบบาทถ้วน-) 
 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1  นักเรียน นักศึกษาได้มีโอกาสทางศึกษาท่ีจบการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรกําหนด อีกทั้ง
ยังช่วยแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายทางการศึกษาของครอบครัวและช่วยให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
 10. การติดตามและประเมินผล 
  10.1  เล่มรายงานผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการ   ส ารวจความพึงพอใจของสถานประกอบการต่อคุณลักษณะที่รับผู้ส าเร็จการศึกษา
  เข้าท างาน 
 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ นายคชานนท์  พงษ์ธัญการ   หัวหน้างานงานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
 

 2.  ลักษณะโครงการ  O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ภารกิจและนโยบาย 

ด้านการขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการ
ฝึกอบรมวิชาชีพ 
ข้อ ๒.๕ มุ่งผลิตและพัฒนากําลังคนในสาขาที่เป็นความ
ต้องการของตลาดแรงงาน สาขาที่เป็นนโยบายรัฐบาล และ
การเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดยการ
จั ดอาชี วศึ กษา เ ฉพาะทาง  อาทิ  ย านยนต์   ไฟ ฟู า 
อิเล็กทรอนิกส์ ฯลฯ 
ด้านการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
ข้อ ๔.๔ ด้านการสร้างความร่วมมือทุกภาคส่วนทั้งใน
ประเทศและต่างประเทศเพ่ือพัฒนา การจัดอาชีวศึกษา 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

ดานที่ 1 ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 
ข้อ 1.๒ ผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค 
ข้อ 1.๓ ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือ
การประกอบอาชีพอิสระ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2567 มาตรฐานที่  1  คุณลั กษณะของผู้ สํ า เ ร็ จการศึ กษา
อาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  
พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 1.ผลิตและพัฒนากําลังคนด้านวิชาชีพทุกระดับอย่างทั่วถึง 

2.ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพ
และได้มาตรฐานที่ดีมีคุณภาพ 

 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  ในทุกปีการศึกษามีนักเรียน นักศึกษา สําเร็จการศึกษาจากวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายจํานวนมากและ
มีนักศึกษาส่วนหนึ่งได้เข้าสู่ตลาดแรงงานตามสถานประกอบการต่างๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ จึงต้องมี
การติดตามผลการปฏิบัติงานของผู้สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) และระดับปริญญาตรี (ทล.บ.)  จากวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย เกี่ยวกับ
การปฏิบัติงานในด้านต่างๆ ของผู้สําเร็จการศึกษาที่เข้าทํางานในสถานประกอบการ ซึ่งจะได้นําผลการสํารวจ
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ความพึงพอใจของสถานประกอบการ นํามาปรับปรุงพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา
ให้มีประสิทธิภาพและสามารถสนองความต้องการของตลาดแรงงานให้ดียิ่งขึ้นต่อไป 
  ดังนั้น งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน จึงขออนุญาตสํารวจความพึงพอใจของสถานประกอบการ
ต่อคุณลักษณะที่รับผู้สําเร็จการศึกษาเข้าทํางานในสถานประกอบการ 
 

 5.  วัตถุประสงค์   
  5.1. เพ่ือสํารวจความพึงพอใจของสถานประกอบการที่รับผู้สําเร็จการศึกษาจาก วิทยาลัยเทคนิค
เชียงรายเข้าทํางานที่มีต่อคุณภาพของผู้สําเร็จการศึกษา 
       5.2  เพื่อสํารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการที่มีต่อคุณภาพของผู้สําเร็จการศึกษา 
 

 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)    
  6.1.1  สถานประกอบการที่รับผู้สําเร็จการศึกษา       จากวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายเข้าทํางาน 
ร้อยละ 60 ของสถานประกอบที่รับผู้สําเร็จการศึกษาจากวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายเข้าทํางาน 
              6.1.2  จํานวนผู้รับบริการที่มีความคิดเห็นต่อคุณภาพของผู้สําเร็จการศึกษา       ร้อยละ  60 
ของผู้รับบริการที่รับผู้สําเร็จการศึกษาจากวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
  6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
  6.2.1  เพ่ือนํามาเป็นข้อมูลในการปรับปรุงพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนของ
วิทยาลัยเทคนิคเชียงรายให้ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ 
  6.๓  ผลกระทบ (Impact)  
  6.๓.1  ได้รูปแบบ วิธีการ แนวทางในการสํารวจความพึงพอใจของสถานประกอบการต่อ
คุณลักษณะที่รับผู้สําเร็จการศึกษาเข้าทํางานในสถานประกอบการที่มีความต่างกันตามพ้ืนที่ เพื่อเป็นข้อมูลใน
การดําเนินการในครั้งต่อไป 
 

 7.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ระยะเวลา   ตุลาคม  2566   -  กันยายน  2567    สถานที่  วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 8.  งบประมาณท่ีใช้ 
  จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น ๓,๘80 บาท    โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้  
     8.3  ค่าวัสดุ ๓,๘80 บาท 
   ๘.๓.๑  ค่าค่ากระดาษ  A4 จํานวน 2 ห่อ ห่อละ 140 บาท =  280  บาท 
   ๘.๓.๒  ค่าซองน้ําตาล จํานวน 300 ซอง ซองละ 5 บาท = 1,500  บาท 
                 ๘.๓.3  ค่าซองขาวพร้อมพิมพ์ วท.ชร.   จํานวน 300 ซอง ซองละ ๒ บาท =  600  บาท 
                 ๘.๓.4  ค่าแสตมป์ จํานวน 300  ดวง ดวงละ ๕ บาท  = 1,500  บาท 
   รวมทั้งสิ้น ๓,๘80  บาท     (-สามพันแปดร้อยแปดสิบบาทถ้วน-) 
 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1  ได้ข้อมูลความพึงพอใจของสถานประกอบการต่อคุณลักษณะที่รับผู้สําเร็จการศึกษาจาก 
 วิทยาลัยเทคนิคเชียงรายเข้าทํางาน 
 

 10. การติดตามและประเมินผล 
  10.1  เล่มรายงานผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการตรวจสุขภาพประจ าปี ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

 1.ผู้รับผิดชอบโครงการ   งานสวัสดิการนักเรียน  นักศึกษา ฝุายพัฒนากิจการนักเรียน   
 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)   
 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่1 มุ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้เรียนให้
สัมพันธ์กับความต้องการของตลาดแรงงานในระดับประเทศ
และสากล 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2567 มาตรฐานการอาชีวศึกษา มาตรฐานที่2.3 ด้านการบริหาร
จัดการ 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง - นําพระบรมราโชบายด้านการศึกษาและปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย - พัฒนาทักษะผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการของ
สถานประกอบการ พัฒนาและขยายความร่วมมือกับ
ผู้ประกอบการและชุมชน 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย - ส่งเสริมการจัดการศึกษาวิชาชีพอย่างมีคุณภาพได้
มาตรฐาน  

         4.  หลักการและเหตุผล        
 เนื่องจากในโลกปัจจุบันมีโรคภัยไข้เจ็บมากมาย  ทั้งที่เป็นอันตรายและไม่เป็นอันตรายแก้ไขได้และ

แก้ไขไม่ได้  เพ่ือเป็นการปูองกันไม่ให้เกิดปัญหาต่าง  ๆ  เหล่านี้  และเพ่ือส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของวิทยาลัยมีสุขภาพดีกันถ้วนหน้า  เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต  คุณภาพงาน  และคุณภาพของบุคลกร
ภายในสถานศึกษา  จึงมีโครงการนี้ 
 5.  วัตถุประสงค์      

 เพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับสุขภาพให้ดีขึ้น 
 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
 6.1  ผลผลิต  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสุขภาพดีขึ้น 
        6.2  ผลลัพธ์  เพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับสุขภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
      ระยะเวลา  ตุลาคม  2567  ถึง  กันยายน  2568  สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 8.  งบประมาณท่ีใช้      

 จากงบประมาณ  5,000 บาท    
 9.  ผลที่คาดว่าได้รับ        
  9.1  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสุขภาพดีกันถ้วนหน้า  
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ       
  10.1 จากการดําเนินงานของโครงการ 
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โครงการประกันอุบัติเหตุกลุ่มนักเรียน-นักศึกษา  
 

 1.ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวกรณัฏฐ์ ตาแปง งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา   
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
      O โครงการตามภาระงานประจํา     
   O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)  
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความ
เสมอภาคทางสังคม 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2567 มาตรฐานการการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่
พึงประสงค ์

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง - นําพระบรมราโชบายด้านการศึกษาและปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย - พัฒนาทักษะผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการของ
สถานประกอบการ พัฒนาและขยายความร่วมมือกับ
ผู้ประกอบการและชุมชน 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย - ส่งเสริมการจัดการศึกษาวิชาชีพอย่างมีคุณภาพได้มาตรฐาน  
 

 4.  หลักการและเหตุผล        
เนื่องจาก  วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  ได้เปิดรับนักเรียน  นักศึกษา  ในแต่ละปีเป็นจํานวนมากและ

นักเรียน  นักศึกษา  ทั้งหมดจะมีอายุระหว่าง  18  ปี  ถึง  22  ปี  เป็นช่วงวัยรุ่น  ซึ่งมีความเสี่ยงในการเกิด
อุบัติเหตุได้ง่ายมาก  จึงได้จัดให้มีการประกันอุบัติเหตุหมู่  เพ่ือช่วยเหลือนักเรียน - นักศึกษา  ที่ประสบ
อุบัติเหตุหรือเสียชีวิต  เพื่อให้ได้รับค่าตอบแทนเป็นการบรรเทาค่าใช้จ่ายให้แก่ผู้ปกครองต่อไป 

 

 5.  วัตถุประสงค์ เพ่ือให้นักเรียน  นักศึกษา  มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1  เชิงปริมาณ  3,000  คน เพ่ือเป็นการช่วยเหลือ  ลดค่าใช้จ่ายให้แก่ผู้ปกครองของนักเรียน  
นักศึกษา  ที่ประสบอุบัติเหตุหรือเสียชีวิต 
  6.2  เชิงคุณภาพ นักเรียน  นักศึกษา  ที่ประสบอุบัติเหตุหรือเสียชีวิตได้รับค่าสินไหมทดแทนจาก
บริษัทประกันภัย 
 7. กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
 8.  งบประมาณท่ีใช้ จากงบประมาณ   700,000 บาท  (เจ็ดแสนบาทถ้วน)  
 9.  ผลที่คาดว่าได้รับ นักเรียน  นักศึกษา ที่ประสบอุบัติเหตุหรือเสียชีวิต 
 10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ      
  10.1 แบบสํารวจความพึงพอใจ 
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โครงการตรวจสุขภาพและตรวจหาสารเสพติด   
 

 1.ผู้รับผิดชอบโครงการ  งานสวัสดิการนักเรียน  นักศึกษา ฝุายพัฒนากิจการนักเรียน   
 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)  
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่1 มุ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้เรียนให้
สัมพันธ์กับความต้องการของตลาดแรงงานในระดับประเทศ
และสากล 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2567 มาตรฐานการอาชีวศึกษา มาตรฐานที่2.3 ด้านการบริหาร
จัดการ 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง - นําพระบรมราโชบายด้านการศึกษาและปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย - พัฒนาทักษะผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการของ
สถานประกอบการ พัฒนาและขยายความร่วมมือกับ
ผู้ประกอบการและชุมชน 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย - ส่งเสริมการจัดการศึกษาวิชาชีพอย่างมีคุณภาพได้
มาตรฐาน  

 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

  เนื่องจากการดูแลรักษาสุขภาพเป็นสิ่งจําเป็นสําหรับทุกคนเพราะมีส่วนสําคัญต่อการเรียนและความ
พร้อมในการทํางานโดยเฉพาะนักเรียนนักศึกษาท่ีเรียนในสาขาวิชาชีพ เนื่องจากต้องใช้ทักษะในการปฏิบัติงาน
อย่างมาก ดังนั้นการถึงรู้สภาวะร่างกายของตนเองว่ามีข้อบกพร่องในด้านใดจึงเป็นเรื่องดีสําหรับอนาคตของ
นักเรียนนักศึกษาเองและจะสามารถรักษาได้ทันท่วงทีหากพบว่าร่างกายมีความผิดปกติ ทั้งยังเป็นการคัดกรอง
ในส่วนของสารเสพติดเพ่ือที่จะสามารถดูแลและรักษาก่อนที่จะเป็นภัยร้ายแรงจากผู้เสพพัฒนากลายเป็นผู้ขาย 
  ดังนั้นทางวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายจึงเล็งเห็นถึงความสําคัญของการตรวจสุขภาพและการคัดกรอง
สารเสพติดเพ่ือสร้างสุขภาวะอนามัยที่ดีให้ติดตัวผู้เรียนตลอดระยะเวลาที่เข้าเรียนเป็นประจําในทุกๆปี 

 5.  วัตถุประสงค์  
  5.1  เพ่ือตรวจสุขภาพร่างกายของนักเรียนนักศึกษาว่ามีความผิดปกติหรือไม่ 
  5.2  เพ่ือคัดกรองกลุ่มผู้ใช้สารเสพติด 
  5.3  เพื่อปูองกันกลุ่มผู้เสพหน้าใหม่และส่งต่อผู้ใช้สารเสพติดไปบําบัดรักษา 
 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)    
  6.1.1  ร้อยละ 90 ของนักเรียนนักศึกษาได้รับการตรวจสุขภาพ 
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  6.1.2  นักเรียนนักศึกษาได้รับการตรวจสุขภาพไม่น้อยกว่าปีละ 1 ครั้ง 
  6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
  6.2.1  ผลการตรวจสุขภาพนักเรียนนักศึกษาอยู่ในระดับดี 
  6.2.3  นักเรียนนักศึกษาไม่มีการใช้สารเสพติด 
 

 7.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ระยะเวลา ภาคเรียนที่ 1  สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 
 8.  งบประมาณท่ีใช้ 
 จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น 420,000 บาท    โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
  8.1  ค่าตรวจสุขภาพ รายละ 140 บาท x จํานวน 3,000 คน 
 รวมทั้งสิ้น  420,000 บาท (สี่แสนสองหมื่นบาทถ้วน) 
 

 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1  นักเรียนนักศึกษาได้รับการตรวจสุขภาพประจําปี 
  9.2  นักเรียนนักศึกษาได้รับการตรวจคัดกรองสารเสพติด 

 10. การติดตามและประเมินผล 
  10.1  รายงานการตรวจสุขภาพประจําปี 

 10.2  แบบประเมินผลการตรวจสุขภาพ 
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โครงการ จัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกายชุดพนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและ
  นักศึกษาและอุปกรณ์ 
 

1. ผู้รับผิดชอบโครงการ   งานปกครอง 
 

  2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)  
  

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่1 

ข้อ 1.2 ผู้เรียนอาชีวศึกษามีความรู้และได้รับการดูแล
และปูองกันภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา 

- 

นโยบายและจุดเน้นของสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา พ.ศ.2566 

ด้านที่ 4 เสริมสร้างอาชีวศึกษาปลอดภัย 
ประเด็นที่ 4.1 จัดตั้งและขับเคลื่อนการดําเนินงานศูนย์
ความปลอดภัย  
จุดเน้นนโยบายเร่งด่วน เรื่องที่ 6.ขับเคลื่อนศูนย์ความ
ปลอดภัย 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 1 
1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 
ด้าน 4 ด้านการมีส่วนร่วม 
4.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง - 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย - 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 3.ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อ
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

  เนื่องจากจังหวัดเชียงรายเป็นแหล่งท่องเที่ยวที่สําคัญทั้งสถานที่ทางธรรมชาติและสถานบริการร้านค้าทั้ง
กลางวันและกลางคืน และกลุ่มผู้เรียนของอาชีวะศึกษาเป็นวัยที่อยากรู้อยากทดลองจึงมีการออกท่องเที่ยวและมั่วสุม
กันอย่างมากมายทั้งกลางวันและกลางคืน โดยทางจังหวัดเชียงรายก็ได้เล็งเห็นถึงปัญหาและปูองกันโดยการออกจัด
ระเบียบสังคมเดือนละ 2 ครั้ง เพื่อเป็นการปูองกันเหตุที่อาจเกิดขึ้นได้ในทุก รูปแบบ และทางงานปกครอง
วิทยาลัยเทคนิคเชียงรายก็ได้ส่งบุคลากรเข้าร่วมด้วย แต่ส่วนมากไม่มีชุดเครื่องแบบของพนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริม
ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ทําให้การแต่งกายของบุคลากรเมื่อออกตรวจร่วมกับหน่วยงานอื่นดูไม่เหมาะสม
และไม่น่าเชื่อถือ 
 ดังนั้นทางงานปกครองวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายจึงเล็งเห็นถึงความสําคัญของชุดเครื่องแบบที่ถูกต้องและ
เหมาะสมพร้อมกับอุปกรณ์จําเป็น เพื่อความเป็นระเบียบเรียบร้อยในการปฏิบัติงานทั้งภายในวิทยาลัยและภายนอก
วิทยาลัย ให้มีความน่าเชื่อถือและเป็นระเบียบเรียบร้อยถูกต้องตามระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการ 
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 5.  วัตถุประสงค ์  
  5.1  เพื่อจัดซื้อวัสดุเคร่ืองแต่งกายชุดพนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนกัศึกษาและ
อุปกรณ ์
 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)    
  6.1.1  วัสดุเคร่ืองแต่งกายชุดพนักงานเจา้หน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาและ
อุปกรณ์  จํานวน 10 ชุด 
  6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
  6.2.1 พนักงานเจ้าหนา้ที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนกัศึกษาวิทยาลยัเทคนิคเชียงรายมีชุด
สําหรับออกปฏิบัติหน้าที ่
 7.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ระยะเวลา ภาคเรียนที่ 1 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 8.  งบประมาณที่ใช้ 
  จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น 16,500 บาท    โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
  8.1  ชุดปฏิบัติงานเสื้อก๊ักสะทอ้นแสงสวมทบัปักตัวหนงัสือพนกังานเจ้าหนา้ที่สง่เสริมความ ประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษา 10 ตัวๆละ 800 บาท   = 8,000 บาท  
  8.2  นกหวีด 10 อันๆละ 450 บาท  = 4,500 บาท 
  8.3  กระบองไฟจราจร 10 อันๆละ 400 บาท = 4,000 บาท 
  รวมทั้งสิ้น  16,500 บาท (หนึ่งหม่ืนหกพันห้าร้อยบาทถ้วน) 
 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1  พนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายได้มีชุด
ปฏิบัติงานพร้อมอุปกรณ์ 
  9.2  พนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายได้ร่วมออก
จัดระเบียบสังคมกับจังหวัดเชียงราย 
 10. การติดตามและประเมินผล 
  10.1  รายงานผลการออกตรวจร่วมกับจังหวัด 
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โครงการ จัดการอาชีวศึกษาเพ่ือสนองพระราชด าริพัฒนาอาชีพแก่เด็กและเยาวชนในถิ่น
  ทุรกันดาร 
 1.ผู้รับผิดชอบโครงการ ว่าที่ร้อยตรีไพรัตน์  ขุนค า หัวหน้าโครงการพิเศษและการบริการชุมชน 
     ฝ่ายพัฒนากิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
 2.ลักษณะโครงการ  Ø โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจ า 
     O โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
  3.ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่ 6การยกระดับพัฒนาคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาโดยใช้
พ้ืนที่เป็นฐาน 
นโยบายที่ 6.8 ยกระดับการด าเนินงานศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fixit 
Center) และเพ่ิมประสิทธิภาพแอพพลิเคชั่นช่างอาชีวะ “ช่างพันธุ์ R 
อาชีวะซ่อมทั่วไทย” ให้เข้าถึงและครอบคลุมการให้บริการแก่ประชาชน 

การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา 

ด้านที่ 3 การสร้างคมแหงการเรียนรู 
     3.1ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.
2561 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
3.1ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   

การขับเคลื่อนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

     - 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย - พัฒนาและขยายความร่วมมือกับผู้ประกอบการและชุมชน 
- การพัฒนาหลักสูตรระยะสั้น 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิค
เชียงราย 

1. สงเสริมการจัดการศึกษาวิชาชีพอย่างมีคุณภาพได้มาตรฐาน 
2. สงเสริมคุณธรรม จริยธรรมและยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
3. สงเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

สถานศึกษา 
4. วิจัย เพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษา และถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน 

   

  4.สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ปัจจุบัน ด้วยการพัฒนาอย่างรวดเร็วของสังคมที่ขับเคลื่อนด้วยระบบทุนนิยมและเทคโนโลยี 

ส่งผลให้สภาพสังคมและวิถีชีวิตของคนในสังคมเปลี่ยนไปจากเดิม พฤติกรรมของเด็กและเยาวชนมีการ
เปลี่ยนแปลงไปตามสภาพสังคมที่เข้าสู่สภาวะเสื่อมถอย ซึ่งเกิดจากปัจจัยหลายประการ เช่น เศรษฐกิจ 
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สถาบันครอบครัว ระบบการศึกษา อุตสาหกรรมสื่อบันเทิง การแข่งขันและแรงกดดันจากสังคม เป็นต้น 
ปัจจัยเหล่านี้ล้วนล้วนส่งผลกระทบต่อพฤติกรรมของเด็กและเยาวชนที่จะเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนา
ประเทศ ท าให้เด็กและเยาวชนเติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่ไม่มีคุณภาพ ขาดระเบียบวินัย ขาดจิตส านึกในเรื่อง
คุณธรรม จริยธรรม และมีพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ ขาดจิตส านึกในการเอ้ืออาทรผู้ อ่ืน ไม่นึกถึง
ผลประโยชน์ส่วนรวม สนใจแต่ตนเอง ดังนั้นแนวทางการแก้ไขปัญหาดังกล่าวจ าเป็นต้องแก้ที่พฤติกรรม 
ปลูกฝังค่านิยมวัฒนธรรมที่พึงประสงค์ให้เกิดขึ้นกับเด็กและเยาวชน โดยเฉพาะเรื่องการน้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจ าวัน เพ่ือพัฒนาสภาพสังคมและวิถีชีวิตของคนในสังคม 
ลดภาระและสร้างรายได้ที่มั่นคง สร้างการมีวินัย ความชื่อสัตย์สุจริต การมีจิตอาสาและตระหนักถึงหน้าที่
ต่อประโยชน์ส่วนรวม ซึ่งหากเด็กและเยาวชนได้รับการอบรม บ่มเพาะที่ดี ก็จะสามารถเป็นเยาวชนที่ดี
ประเทศชาติและเติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่มีคุณภาพ ปัญหาต่าง ๆ ในสังคม ไม่ว่าจะเป็นปัญหาการทุจริต
คอรัปชั่น ปัญหาอาชญากรรมก็จะไม่เกิดขึ้น หรือเกิดน้อยลง ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาซึง
เป็นหนึ่งในหน่วยงานทางด้านการศึกษา ที่มุ่งเน้นการผลิตและพัฒนาก าลังคนให้สอดคล้องและตอบสนอง
ต่อความต้องการของประเทศ สร้างทักษะทางวิชาการ วิชาชีพและทักษะชีวิตให้กับผู้เรียน มีอาชีพ และมี
งานท า จึงมีความประสงค์ที่จะน้อมน าแนวทางการด าเนินงานตามอันเนื่องมาจากพระราชด าริ ของ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ที่ทรงใช้หลักการ
พัฒนา โดยมองทุกสิ่งเป็นพลวัตที่ทุกมิติเชื่อมต่อกัน เป็นการมองการพัฒนาแบบองค์รวมที่มิได้แยก ส่วน
ในการก าหนดกรอบแนวคิดหลักการ รวมทั้งแนวทางแก้ไขปัญหา ที่ทั้งหมดล้วนมีจุดประสงค์ร่วมเดียวกัน 
คือ การยกระดับ คุณภาพชีวิตและการประกอบอาชีพของประชาชนให้สามารถพ่ึงพาตนเองได้" มาเป็น
กรอบแนวทางในการพัฒนาผู้เรียนอาชีวศึกษา ให้เติบโตเป็นคนเก่งและเป็นคนดี ที่จะเป็นก าลังส าคัญใน
การพัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้า รวมทั้งขยายผล และขับเคลื่อนการด าเนินงานไปยังชุมชน สังคม 
เพ่ือช่วยให้ เด็ก เยาวชน และประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น และพ่ึงพ่ึงพาตนเองได้ อันจะน าไปสู่การ
พัฒนาประเทศอย่างยั่งยังยืนในอนาคตต่อไป ดังนั้น งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน ซึ่งเป็น
ศูนย์กลางแหล่งเรียนรู้แบบบูรณาการของ นักเรียน นักศึกษา ร่วมกับชุมชน จึงขอด าเนินโครงการจัดการ
อาชีวศึกษาเพ่ือสนองพระราชด าริพัฒนาอาชีพแก่เด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร วิทยาลัยเทคนิค
เชียงราย มีทักษะด้านอาชีพสามารถพ่ึงพาตนเองได้ น าความรู้ไปประกอบอาชีพช่วยตนเองและคนใน
ท้องถิ่นได ้

 

 5. วัตถุประสงค์  
  5.1 ผลต่อประชาชน 

 5.1.1 เพ่ือส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนมีทักษะด้านอาชีพสามารถพ่ึงพาตนเองได้ น าความรู้ไป
ประกอบอาชีพช่วยตนเองและคนในท้องถิ่น 

  5.2 ด้านนักเรียน นักศึกษา 



95 
 

 5.2.1 พัฒนาให้นักเรียน นักศึกษา เกิดการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ โดยการจัดการศึกษาเชิง
บูรณาการกับการท างาน รวมถึงส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา มีจิตอาสา และช่วยเหลือ
ประชาชน 

 5.2.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้เข้าร่วมโครงการที่
เป็นประโยชน์ เรียนรู้การอยู่ร่วมกับผู้อื่น เสริมสร้างความรัก ความสามัคคีในหมู่คณะ 
เรียนรู้การท างานเป็นทีม และเกิดจิตอาสา 

 5.2.3 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ได้ท ากิจกรรมจิตอาสาที่เป็นประโยชน์ เป็นการเพิ่มเวลารู้ใน
งานสายอาชีพ และเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียน นักศึกษาที่ร่วมกิจกรรม  

  5.3 ผลต่อภาพรวมเศรษฐกิจ 
 5.3.1 เพ่ือตอบสนองโครงการอันเนื่องพระราชด าริส่งเสริมอาชีพแก่เด็กและเยาวชนในถิ่น

ทุรกันดาร 
 6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
  6.1 ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)   

  6.1.1 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 20 คน 
  6.1.2 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
  6.1.3 บรรลุเป้าหมายตามแผนไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80 

  6.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ) 
  6.2.1 ผู้ที่เข้าร่วมโครงการผ่านการอบรม น าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในการ

ประกอบอาชีพในท้องถิ่นและชุนชนของตนเองได้ 
  6.2.2 ผู้ที่ เข้าร่วมโครงการ ยกระดับฝีมือของตนเองให้ตรงตามความต้องการของ สถาน         

ประกอบการ 
  6.3 ผลกระทบ (Impact)  

  6.3.1 นักเรียน นักศึกษา มีทักษะความช านาญ ประสบการณ์วิชาชีพในด้านต่างๆ จาก
สถานการณ์จริง 

  6.3.2 ส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้เข้าร่วมโครงการที่เป็น
ประโยชน์ เรียนรู้การอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน เสริมสร้างความรัก ความสามัคคีในหมู่คณะ เรียนรู้
การท างานเป็นทีม และเกิดจิตอาสา 

  7. กิจกรรมและหรือข้ันตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  กิจกรรม อบรมให้ความรู้พัฒนาอาชีพแก่เด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร 
  ระยะเวลา ปีงบประมาณ 2568 สถานที่ พ้ืนที่จังหวัดเชียงราย 
8. งบประมาณท่ีใช้ 
 จากเงินงบประมาณ  ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจัดสรร ประมาณการ 25,000 บาท 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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9.1 เด็กและเยาวชนมีทักษะด้านอาชีพสามารถพ่ึงพาตนเองได้ น าความรู้ไปประกอบอาชีพช่วย
ตนเองและคนในท้องถิ่น 

9.2 ตอบสนองโครงการอันเนื่องพระราชด าริส่งเสริมอาชีพแก่เด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร 
10.  การติดตามและประเมินผล 

10.1 โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
10.2 รายงานผลการด าเนินงานทางระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ (AMS e-Office) กลุ่มพัฒนาและ

ส่งเสริมกิจการนักศึกษา สอศ.  
10.3 เผยแพร่ภาพกิจกรรมผ่านเว็บไซต์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
10.4 สรุปรูปเล่มรายงาน 

หมายเหตุ - ขอถัวเฉลี่ยงบประมาณทุกรายการค่าใช้จ่ายจริงตามระเบียบราชการ 
กิจกรรมอาจมีการปรับตามความเหมาะสม เพ่ือให้สอดคล้องกับวาระเร่งด่วนและนโยบายส าคัญ 
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 โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (Fix it Center) ศูนย์ปรกติ 
 1.ผู้รับผิดชอบโครงการ ว่าที่ร้อยตรีไพรัตน์  ขุนค า หัวหน้าโครงการพิเศษและการบริการชุมชน 
     ฝ่ายพัฒนากิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
 

 2.ลักษณะโครงการ  Ø โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจ า 
     O โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
  3.ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่ 6 
 การยกระดับพัฒนาคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาโดย
ใช้พื้นที่เป็นฐาน 
นโยบายที่ 6.8ยกระดับการด าเนินงานศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือ
ชุมชน (Fixit Center) และเพ่ิมประสิทธิภาพแอพพลิเคชั่น
ช่างอาชีวะ “ช่างพันธุ์ R อาชีวะซ่อมทั่วไทย” ให้เข้าถึงและ
ครอบคลุมการให้บริการแก่ประชาชน 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

ด้านที่ 3 การสร้างคมแหงการเรียนรู 
3.1ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
3.1ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง - 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย พัฒนาและขยายความร่วมมือกับผู้ประกอบการและชุมชน 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 1. สงเสริมการจัดการศึกษาวิชาชีพอย่างมีคุณภาพได้
มาตรฐาน 

2. สงเสริมคุณธรรม จริยธรรมและยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

3. สงเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

4. วิจัย เพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษา และถ่ายทอด
เทคโนโลยีสู่ชุมชน 

  

 4.สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาอนุมัติให้ด าเนินโครงการพัฒนารูปแบบและยกระดับ
คุณภาพศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix it Center) ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕68 มีวัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนาให้
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นักเรียน นักศึกษา เกิดการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ โดยการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน รวมถึง
ส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา มีจิตอาสา และช่วยเหลือประชาชนในช่วงเทศกาลส าคัญ และภัยพิบัติต่าง ๆ อีก
ทั้งสร้างคุณภาพและความเชื่อม่ันในการให้การบริการของศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix it Center)  นั้น 
 การด าเนินการศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อทุกภาคส่วน โดยในส่วนของ
ประชาชนได้รับค าแนะน า  ถ่ายทอดความรู้ให้รู้วิธีการดูแลรักษา เครื่องมือ เครื่องใช้ และพัฒนาทักษะช่าง
ชุมชนให้สามารถซ่อมบ ารุง อุปกรณ์การประกอบอาชีพและเครื่องใช้ในครัวเรือน เพ่ือลดรายจ่ายโดยยื ดอายุ
การใช้งานของเครื่องมือ อุปกรณ์การประกอบอาชีพ และเครื่องใช้ในครัวเรือน ในส่วนของนักเรียน นักศึกษา 
เป็นการเพ่ิมประสบการณ์และความเชื่อมั่นให้กับนักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษาในการออกไปปฏิบัติงานใน
ชุมชนและสร้างแหล่งปฏิบัติงานจริง รวมทั้งการพัฒนาทักษะแก่นักเรี ยน นักศึกษาให้มีความสามารถ มี
ประสบการณ์ มีสรรถนะและความพร้อม สร้างช่องทางในการประกอบอาชีพอิสระและเพ่ิมขีดความสามารถใน
การแข่งขันของประเทศไทยในแง่เศรษฐกิจในภาพรวม และชุมชนได้รับการสนับสนุนด้านการพัฒนาและ
ยกระดับโดยการเพ่ิมทักษะจากการฝึกปฏิบัติจริงกับทีมช่างซ่อมประจ าศูนย์ซ่อมสร้าง เพ่ือให้ชุมชนได้รับ
บริการซ่อมแซมบ ารุงรักษาเครื่องมือเครื่องจักร ที่ใช้ในการประกอบอาชีพและเครื่องใช้ในครัวเรือนของชุมชน
อย่างยั่งยืน    
 5. วัตถุประสงค์  
  5.1 บริการซ่อม บ ารุงรักษา เครื่องจักร / เครื่องยนต์ / อุปกรณ์การประกอบอาชีพและเครื่องมือ
อุปกรณ์ในการด ารงชีวิตประจ าวันของครัวเรือน 
        5.2 พัฒนานวัตกรรมต่อยอดเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ชุมชน สร้างมูลค่าเพ่ิมผลิตภัณฑ์ชุมชนส่งเสริมและ
รับรอคุณภาพ ในลักษณะเครือข่ายระหว่างสถานศึกษากับชุมชนและวิสาหกิจชุมชน 

5.3 พัฒนาให้นักเรียน นักศึกษา เกิดการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ โดยการจัดการศึกษาเชิงบูรณา  
     การกับการท างาน รวมถึงส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา มีจิตอาสา และช่วยเหลือประชาชน  
     ในช่วงเทศกาลส าคัญและยามมีภัยพิบัติๆ 
5.4 สร้างแหล่งปฏิบัติงานจริงรวมทั้งการพัฒนาทักษะแก่นักเรียน นักศึกษา ให้มีความสามารถ  
     มีประสบการณ์ มีสมรรถนะและความพร้อม สร้างช่องทางในการประกอบอาชีพ และเพ่ิมขีด  
     ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

  5.5 ประชาชนได้รับความรู้เรื่องการบ ารุงรักษา  การซ่อมบ ารุงเบื้องต้น และการยืดอายุ การใช้งาน 
                 เครื่องมือ เครื่องจักร ในการประกอบอาชีพและอุปกรณ์การด ารงชีวิตประจ าวัน 
 
 

5.6 ช่างชุมชนได้รับการพัฒนาและยกระดับโดยการเพิ่มทักษะจากการฝึกปฏิบัติจริงกับทีม ช่างซ่อม 
     ประจ าศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน(Fix it Center) แบบถาวร ประจ าจังหวัด ในการให้บริการ 
     ซ่อมแซมบ ารุงรักษา เครื่องมือเครื่องจักรที่ใช้ในการประกอบอาชีพ และเครื่องใช้ในครัวเรือน 
     ของชุมชนอย่างยั่งยืน 
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 6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
  6.1 ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)   

 6.1.1 พัฒนาและยกระดับคุณภาพศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน  
  6.1.2 นักเรียน นักศึกษาได้รบัการพัฒนาทักษะให้มีสมรรถนะในงานอาชีพ/จติอาสา 16 คน/ศูนย์ 
  6.1.3 ประชาชนได้รับการสร้างและพัฒนาอาชีพ 15 คน/ศูนย์ 
  6.1.4 ประชาชนได้รับบริการซ่อม จ านวน 100 คน/ศูนย์  
  6.1.5 สร้างและพัฒนาอาชีพใหม่ ตามความต้องการของพื้นที่ไม่น้อยกว่า 1 อาชีพ 
  6.1.6 หมู่บ้านที่รับบริการ จ านวน 1 หมู่บ้าน/ศูนย์ 

  6.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ) 
  6.2.1  ประสิทธิภาพของเครื่องมือเครื่องจักรที่ใช้ในการประกอบอาชีพ  เครื่องมืออุปกรณ์
ด ารงชีวิตประจ าวันของครัวเรือนซึ่งจะสนับสนุนและอ านวยความสะดวกในการประกอบอาชีพและการ
ด ารงชีวิตของประชาชนคนยากจน บรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนจากการลดรายจ่าย 
  6.2.2 ประชาชนมีความรู้ในการใช้ การดูแล รักษาเครื่องมือเครื่องจักรที่ใช้ในการประกอบอาชีพ  
เครื่องมืออุปกรณ์ด ารงชีวิตประจ าวันของครัวเรือน 
  6.2.3 ประชาชนมีสุขอนามัยที่ดี ลดความเสี่ยงต่อการติดโรคและลดภาระค่าใช้จ่ายในการ
รักษาพยาบาลและมีความพร้อมในการสร้างงานสร้างรายได้ 
  6.2.4 พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนสร้างมูลค่าเพ่ิมเสริมสร้างมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนและสนับสนุน
การตรวจสอบคุณภาพและการรับรองคุณภาพสินค้าเบื้องต้น 
  6.2.5 นักศึกษาอาชีวะมีทักษะ ประสบการณ์ และความเชื่อมั่นในการออกไปประกอบอาชีพและ
ปฏิบัติงานในชุมชน 
  6.3 ผลกระทบ (Impact)  
  6.3.1 ประชาชนมีความรู้หลังจากเข้าร่วมโครงการสามารถ ดูแล รักษาเครื่องมือเครื่องจักรที่ใช้
ในการประกอบอาชีพ  เครื่องมืออุปกรณ์ด ารงชีวิตประจ าวันของครัวเรือนได้ 
  6.3.2 ประชาชนมีผลิตภัณฑ์ชุมชน ก่อให้เกิดนวัตกรรมใหม่ๆ พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนสร้าง
มูลค่าเพ่ิมเสริมสร้างมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนและสนับสนุนการตรวจสอบคุณภาพและการรั บรองคุณภาพ
สินค้าเบื้องต้น 
  6.3.3 นักศึกษามีทักษะ ประสบการณ์ จิตอาสาและความเชื่อมั่นในการออกไปประกอบอาชีพ
และปฏิบัติงานในชุมชน 
 

 7. กิจกรรมและหรือข้ันตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
กิจกรรมย่อยที่ 1 การบริการศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix it Center) ถาวร 
กิจกรรมย่อยที่ 2 การบริการศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix it Center) เคลื่อนที่  
กิจกรรมย่อยที่ 3 กิจกรรมศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 1 วิทยาลัย 1 ศูนย์ช่างชุมชน 
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8. งบประมาณที่ใช้  200,000 บาท  
 9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 9.1 ประชาชนได้รับการบริการจากศูนย์ซ่อมสร้าง ลดค่าใช้จ่ายของประชาชน 
 9.2 สร้างความน่าเชื่อถือให้แก่ประชาชนผู้เข้าใช้บริการ 
 9.3 นักเรียน นักศึกษา ได้รับประสบการณ์ตรงจากการปฏิบัติงานจริง 
 9.4 นักเรียน นักศึกษา เกิดความช านาญในวิชาชีพ และมีจิตอาสาร่วมสร้างประโยชน์ให้แก่สังคม 
 9.5 ผลิตภัณฑ์ชุมชนได้รับการพัฒนา 

 10. การติดตามและประเมินผล 
 10.1 โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
 10.2 รายงานผลการด าเนินงานทางระบบออนไลน์ผ่านเว็ปไซด์ www.vecreport.com 
 10.3 เผยแพร่ภาพกิจกรรมผ่านเว็ปไซด์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 10.4 สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการ อาชีวะอาสาร่วมด้วยช่วยประชาชน(เทศกาลปีใหม,่ เทศกาลสงกรานต์) 
 1.ผู้รับผิดชอบโครงการ ว่าที่ร้อยตรีไพรัตน์  ขุนคํา  หัวหน้าโครงการพิเศษและการบริการชุมชน 
 

 2.ลักษณะโครงการ Ø โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา 
     O โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

 3.ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่ 6 

 การยกระดับพัฒนาคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาโดย
ใช้พื้นที่เป็นฐาน 
นโยบายที่ 6.8ยกระดับการดําเนินงานศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือ
ชุมชน (Fixit Center) และเพ่ิมประสิทธิภาพแอพพลิเคชั่น
ช่างอาชีวะ “ช่างพันธุ์ R อาชีวะซ่อมทั่วไทย” ให้เข้าถึงและ
ครอบคลุมการให้บริการแก่ประชาชน 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

ด้านที่ 3 การสร้างคมแหงการเรียนรู 
3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง - 
กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย พัฒนาและขยายความร่วมมือกับผู้ประกอบการและชุมชน 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 1.ส งเสริมการจัดการศึกษาวิชาชีพอย่างมีคุณภาพได้
มาตรฐาน 
2.ส งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
3.สงเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา 
4.วิจัยเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษา และถ่ายทอดเทคโนโลยี
สู่ชุมชน 

 

 4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  ตามที่สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้มีนโยบายในการดําเนินโครงการ  เพ่ือสร้าง
ค่านิยม ปรับภาพลักษณ์การอาชีวศึกษา และกําหนดมาตรฐานในการจูงใจให้นักเรียน นักศึกษา และ
ผู้ปกครอง รวมทั้งยุทธศาสตร์การเพ่ิมพูนทักษะประสบการณ์ให้กับนักเรียน นักศึกษา จากการเรียนในสถานที่
จริงสถานการณ์จริง รวมทั้งปลูกฝังในเรื่อง การมีจิตสาธารณะ ช่วยเหลือสังคมมีความรับผิดชอบต่อสังคม และ 
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เป็นการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม สร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้แก่นักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษา จึงได้จัดให้มี
โครงการศูนย์อาชีวะ ช่วยประชาชนขึ้น 

ศูนย์อาชีวะ ช่วยประชาชน เกิดขึ้นจากการบูรณาการร่วมกันระหว่าง กระทรวงศึกษาธิการ 
และสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จัดตั้งศูนย์อาชีวะ ช่วยประชาชน เทศกาลปีใหม่ , เทศกาล
สงกรานต์ บนถนนสายหลักและถนนสายรอง ให้บริการประชนในช่วงเทศกาลปีใหม่, เทศกาลสงกรานต์ขึ้น  
เพ่ือปูองกันการเกิดอุบัติเหตุจากความบกพร่องของตัวรถและอุปกรณ์ส่วนตัว  รวมถึงการให้บริการผู้ขับรถ
และผู้เดินทางที่เหนื่อยล้าจากการเดินทางไกล ส่งเสริม พัฒนา และเพ่ิมพูนทักษะประสบการณ์ในวิชาชีพ
ให้กับนักเรียน นักศึกษา จากการเรียนในสถานที่จริงและปฏิบัติงานในสถานการณ์จริง  รวมถึ งปลูกฝังใน
เรื่องจิตอาสาให้แก่นักเรียน  นักศึกษา รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม  และบูรณาการ
การทํางานร่วมกันระหว่างหน่วยงานภาครัฐ และเอกชน ในการสร้างประโยชน์ต่อสังคม 

จากการดําเนินการตามโครงการอาชีวะอาสาร่วมด้วยช่วยประชาชน (เทศกาลปีใหม่ , เทศกาล
สงกรานต์) ที่ผ่านมา วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ดําเนิน
โครงการอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้สอดคล้องกับภารกิจสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาที่มุ่งผลิตและ
พัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสั งคมแห่งชาติ
ส่งผลต่อการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

 

 5. วัตถุประสงค์  
  5.1 ผลต่อประชาชน 
 5.1.1 เพื่อปูองกันการเกิดอุบัติเหตุจากความบกพร่องของตัวรถและอุปกรณ์ส่วนตัว 
รวมถึง การให้บริการผู้ขับรถและผู้เดินทางที่เหนื่อยล้าจากการเดินทางไกล  
 5.1.2 เพื่อส่งเสริม พัฒนา และเพิ่มพูนทักษะประสบการณ์ในวิชาชีพให้กับนักเรียน 
นักศึกษา จากการเรียนในสถานที่จริงและปฏิบัติงานในสถานการณ์จริง  รวมถึงปลูกฝังในเรื่องจิตอาสา
ให้แก่นักเรียน  นักศึกษา รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 

 5.1.3 เพ่ือบูรณาการการทํางานร่วมกันระหว่างหน่วยงานภาครัฐ และเอกชน ในการสร้าง
ประโยชน์ต่อสังคม 

  5.2 ด้านนักเรียน นักศึกษา 
  5.2.1 เพื่อเพิ่มทักษะประสบการณ์และความเชื่อมั่นให้แก่นักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษาใน
 การ ออกไปปฏิบัติงานในชุมชน 
  5.2.2 สร ้างแหล่งปฏิบัต ิงานจร ิงรวมทั ้งการพัฒนาทักษะแก่น ักเร ียน น ักศึกษาให้มี
 ความสามารถ  มีประสบการณ์  มีสมรรถนะและความพร้อมและสร้างช่องทางในการประกอบ
 อาชีพอิสระ 

 5.2.3 ส่งเสริมให้คณะครู นักเรียน นักศึกษา มีจิตอาสา  
  5.3 ผลต่อภาพรวมเศรษฐกิจ 

 5.3.1 ประชาชนได้รับการบริการปูองกันการเกิดอุบัติเหตุจากความบกพร่องของตัวรถ  
 2.3.2 การให้บริการผู้ขับรถและผู้เดินทางท่ีเหนื่อยล้าจากการเดินทางไกล 
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  6. เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1 ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)   
    6.1.1 นักเรียน นักศึกษา ได้ทําการบริการช่วยเหลือประชาชนทั่วไปตามถนนสายหลักและ สาย
  รองสัญจรไปมาไม่น้อยกว่า 100 คัน     
    6.1.2 ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน นักศึกษา จากวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย เข้าร่วม
    โครงการฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
  6.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ) 
   6.2.1 ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน นักศึกษา นําความรู้ ทักษะ ความชํานาญ ไปใช้
 ในการให้บริการแก่ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 6.2.2 นักเรียน นักศึกษาอาชีวะมีความเชื่อม่ันในการออกไปประกอบอาชีพและปฏิบัติงาน 
  6.๓ ผลกระทบ (Impact)  
   6.๓.1 ประชาชนได้รับการบริการปูองกันการเกิดอุบัติเหตุจากความบกพร่องของตัวรถ จากการ
 เดินทางเทศกาลปีใหม่, เทศกาลสงกรานต์ 

6.3.2 ประชาชนได้รับบริการผู้ขับรถและผู้เดินทางที่เหนื่อยล้าจากการเดินทางไกล 
 

 7. กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
กิจกรรมย่อยที่ 1 บริการต้อนรับ ลงทะเบียน แนะนําข้อมูลเส้นทาง  
กิจกรรมย่อยที่ 2 รายงานขอรับบริการตรวจรถประจําวัน  
กิจกรรมย่อยที่ 3 รายงานผลการดําเนินงานประจําวัน ทางระบบออนไลน์ (vecrsa.vec.go.th) 

ก่อนเวลา 08.00 น. ของวันถัดไป  
กิจกรรมย่อยที่ 4 จัดพิมพ์ข้อมูลสรุปสําหรับวิทยาลัยฯ ประจําวัน    ให้ผู้อํานวยการศูนย์ฯ ทราบ 
กิจกรรมหลักท่ี 5  บริการตรวจ/ซ่อม/แก้ไข และอํานวยความสะดวกด้านงานช่างให้กับประชาชน

ผู้รับบริการ 
 ระยะเวลา ปีงบประมาณ 2568   
 สถานที ่พ้ืนที่จังหวัดเชียงราย 
 

 8. งบประมาณท่ีใช้ จากเงินงบประมาณ  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจัดสรร 
 ประมาณการ 75,000 บาท 
 

 9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ประชาชนได้รับการบริการจากศูนย์อาชีวะอาสา มีความปลอดภัยและลดการเกิดอุบัติเหตุ จาก

การใช้รถใช้ถนน 
 9.2  สร้างความน่าเชื่อถือให้แก่ประชาชนผู้เข้าใช้บริการ 
 9.3 ลดค่าใช้จ่ายของประชาชน   
 9.4 นักเรียน นักศึกษา ได้รับประสบการณ์ตรงจากการปฏิบัติงานจริง 
 9.5 นักเรียน นักศึกษา เกิดความชํานาญในวิชาชีพ และมีจิตอาสาร่วมสร้างประโยชน์ให้แก่สังคม 
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 10. การติดตามและประเมินผล 

 10.1 โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
 10.2 รายงานผลการดําเนินงานทางระบบออนไลน์ผ่านเว็ปไซด์ www.vecreport.com 

 10.3 เผยแพร่ภาพกิจกรรมผ่านเว็ปไซด์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 10.4 สรุปรูปเล่มรายงาน 

หมายเหตุ - ขอถัวเฉลี่ยงบประมาณทุกรายการค่าใช้จ่ายจริงตามระเบียบราชการ 
- กิจกรรมอาจมีการปรับตามความเหมาะสม เพื่อให้สอดคล้องกับวาระเร่งด่วนและนโยบายสําคญั 
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โครงการฝ่ายวชิาการ 
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โครงการ ส่งเสริมการสอนภาษาอังกฤษ 
 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ ฝุายวิชาการ 
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    O โครงการตามภาระงานประจํา    
    O โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
   

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์และนโยบาย 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตร์ 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านการ 
อาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของ 
ประเทศ ข้อที่ 2.2 อาชีวศึกษามาตรฐานสากล  
ข้อที่ 2.12 ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่  1 ด้านความรู้  

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้านที่3 ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ข้อที่5 ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร 
พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ข้อที่3 ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือ

พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล        
  สืบเนื่องจากการที่กลุ่มประเทศเอเชียตะวันออกเฉียงใต้จะรวมตัวกันเป็นประชาคมอาเซียน 
ประเทศไทยจําเป็นต้องเตรียมตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ เช่น การเมือง เศรษฐกิจ และสังคม 
และตัวแปรสําคัญท่ีจะทําให้การเตรียมความพร้อมดังกล่าวได้ดีที่สุดคือการเตรียมคนให้มีความรู้ ความสามารถ 
และทักษะด้านต่างๆสื่อกลางที่จะทําให้คนไทยให้เกิดความพร้อมนั่นคือภาษาต่างประเทศที่เป็นสากลและคน
ทั้ง10ประเทศของประชาคมอาเซียนสามารถเข้าใจได้ก็คือภาษาอังกฤษซึ่งมีความจําเป็นที่ต้องเตรียมให้
เยาวชนคนในชาติ 
 ทักษะที่สําคัญของภาษาอังกฤษที่ต้องเตรียมให้นักเรียนนั้นคือทักษะด้านการสื่อสารซึ่งเป็น
กระบวนการเรียนรู้ใหม่ของนักเรียนที่จะส่งเสริมให้นักเรียนอยากที่จะเรียนรู้ภาษาอังกฤษมากยิ่งขึ้น ส่งผลให้
พัฒนาการด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียนได้รวดเร็วมากยิ่งขึ้น ตลอดจนผู้ปกครอง  และชุมชนเกิด
ความพึงพอใจ ในศักยภาพในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
  ดังนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่ 2  
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย จึงได้จัดทําโครงการจัดหา
ผู้เชี่ยวชาญพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนและผู้เรียนด้านภาษาต่างประเทศและกลุ่มอาชีพมาถ่ายทอดความรู้  
และประสบการณ์ตามแนวทางการขับเคลื่อนการปฏิรูปการอาชีวศึกษาทศวรรษที่ 21 ในปีงบประมาณ256๘ 
เพ่ือรองรับการเข้าร่วมกลุ่มประชาคมอาเซียนต่อไป 
 5.  วัตถุประสงค์        

  5.1  เพ่ือจัดหาครูผู้สอนที่มีความรู้ความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษโดยชาวต่างชาติ 
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  5.2 เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษในห้องเรียนและในชีวิตประจําวัน 
  5.3 เพ่ือสร้างความม่ันใจ และความเชื่อม่ันต่อผู้ปกครองและชุมชนในการจัดการศึกษาของ          

 สถานศึกษา 
 5.4 จัดกิจกรรม English Camp 
 5.5 ซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ (English Camp) และกิจกรรมวัน
 คริสต์มาส 
 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ        
 6.1  เชิงปริมาณ 
 6.1.1 ผู้เรียนที่สนใจพัฒนาภาษาต่างประเทศ ได้รับการพัฒนาด้านภาษาต่างประเทศ  
จํานวน 1,500 คน 
 6.1.2  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน นักศึกษาเพ่ิมมากขึ้น สามารถใช้ภาษาต่างประเทศ
ในการติดต่อสื่อสาร และใช้ในชีวิตประจําวันได้ไม่ต่ํากว่า ร้อยละ 70 
 6.2  เชิงคุณภาพ  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการเรียนการสอนด้านภาษาต่างประเทศและสร้าง
นวัตกรรมให้กับ ผู้เรียนให้เกิดทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศในชีวิตประจําวันการทํางานในสาขาอาชีพต่างๆ
เกิดทักษะชีวิตในการสร้างโอกาสการเรียนรู้อย่างเท่าเทียมเสมอภาคเพ่ือเตรียมความพร้อมในการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียนในปี 2568 ต่อไป 
 7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
     ตุลาคม พ.ศ. 2567 ถึง กันยายน พ.ศ. 2568 
 8.  งบประมาณท่ีใช้  จากงบประมาณวิทยาลัยฯ รายละเอียดดังนี้     

 8.1 ค่าจ้างครูต่างชาติ (ผู้เชี่ยวชาญทางด้านภาษา) 1 คน เดือนละ 37,000 บาท  
  จ้างเป็นจํานวน 12 เดือน = 444,000 บาท 

   8.2 โครงการส่งเสริมทักษะทางด้านภาษา =  367,900 บาท 
  8.2.1 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษผ่านค่ายภาษาอังกฤษ (English Camp) 
  8.2.2 โครงการพัฒนาทักษะทางภาษา กิจกรรมวันคริสมาสต์ 
   8.3 ทดสอบวัดระดับความสามารถภาษาอังกฤษของผู้เรียน 300,000 บาท 
            รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  1,111,900    บาท(หนึ่งล้านหนึ่งแสนหนึ่งหมื่นหนึ่งพันเก้าร้อยบาทถ้วน) 
 9.  การติดตามและประเมินผล       
 9.1 ประเมินผลสัมฤทธิ์การฝึกอบรมของผู้เรียน โดยใช้แบบทดสอบ 
 9.2 ประเมินผลความพึงพอใจของโครงการ โดยใช้แบบสอบถาม 
 9.3 สรุปผล ประเมินผล รายงานผลให้สถานศึกษาทราบ 
 9.4 รายงานผลการดําเนินงานโครงการ  
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โครงการ  การแข่งขันทักษะวิชาชีพ นักเรียนนักศึกษา  
 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ ฝุายวิชาการ วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 

 2.  ลักษณะโครงการ O  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    ✔ โครงการตามภาระงานประจํา     
    O  โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตร์ ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ
แข่งขันนโยบาย  

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

ด้านที่ 1 ข้อที่ 1.5 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

- 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย พัฒนาทักษะผูเรียนให้สอดคลองกับความตองการของสถาน
ประกอบการ 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย สงเสริมการจัดการศึกษาวิชาชีพอยางมีคุณภาพไดมาตรฐาน 
 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้ดําเนินการผลิตและพัฒนากําลังคนเพ่ือสนองตอบ
ความต้องการกําลังคนในการพัฒนาประเทศ และสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีให้กับการอาชีวศึกษา เพ่ือสร้างความ
นิยม  ในการเรียนวิชาชีพให้กับสังคม มีเปูาหมายเพื่อเพ่ิมปริมาณผู้เรียนในขณะเดียวกันได้ใช้กิจกรรมการ
บริการสังคมในโครงการและวาระพิเศษต่าง ๆ  เพ่ือให้สังคมได้รับรู้ถึงศักยภาพของผู้เรียนอาชีวศึกษา และเป็น
การสร้างประสบการณ์ให้กับผู้เรียน ให้มีความรู้ ทักษะที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน สภาพ
เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม  สามารถเป็นผู้ปฏิบัติงาน  หัวหน้างานหรือเป็น
ผู้ประกอบการ และการประกอบอาชีพอิสระได้ โดยเน้นการแก้ปัญหา สร้างองค์ความรู้ในอาชีพ มีบุคลิกภาพ 
คุณธรรมและเจตคติท่ีดี 

  การจัดแข่งขันทักษะวิชาชีพเป็นการประเมินผลผู้เรียนในระหว่างที่ศึกษาอยู่ในสถานศึกษา 
เป็นการประเมินด้านความรู้ และทักษะของผู้เรียน โดยการกําหนดระดับทักษะที่ผู้เรียนทําได้ หรือมีได้ในแต่ละ
อาชีพ มีการกําหนดความรู้ ความสามารถทั้งความรู้ที่เป็นวิชาการ ความรู้ที่สัมพันธ์กับทักษะ กําหนด
คุณลักษณะ เจตคติ จริยธรรม และจรรยาบรรณที่พึงมีของผู้เรียน และยังเป็นการประกันคุณภาพการจัด
การศึกษาของแต่ละสถานศึกษา โดยสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้กําหนดนโยบายให้สถานศึกษา
แต่ละภาค ดําเนินการจัดแข่งขันทักษะวิชาชีพขึ้น และให้สถานศึกษาในสังกัดแต่ละจังหวัดเข้าร่วมแข่งขัน การ
ได้มาตัวซึ่งตัวแทนของแต่ละ จังหวัดจะต้องผ่านการแข่งขันในระดับอาชีวศึกษาจังหวัดเป็นลําดับ 
ดังนั้น  วิทยาลัยเทคนิคเชียงรายจึงได้จัดทําโครงการเพ่ือรองรับการจัดการแข่งขันดังกล่าว เพ่ือให้การ
ดําเนินงานบรรลุผลตามวัตถุประสงค์ท่ีกําหนด 
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 5.  วัตถุประสงค์  
 5.1  เพ่ือดําเนินการแข่งขันทักษะวิชาชีพทักษะช่างอุตสาหกรรมภายในสถานศึกษา 
 5.2  เพ่ือสร้างความเข้มแข็งทางด้านทักษะวิชาชีพให้แก่นักศึกษา 
 5.๓  เพ่ือคัดเลือกตัวแทนผู้ชนะเลิศแต่ละสถานศึกษาเข้าร่วมแข่งขันในระดับจังหวัด/ระดับภาค/
ระดับชาติ 
 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
 6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)  
 6.1.1  นักเรียน นักศึกษา จํานวณ 100 คน เข้าร่วมการแข่งขัน  
 6.1.2  ครูและบุตลากรทางการศึกษา จํานวน 50 คน เข้าร่วมการแข่งขัน 
 6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
  6.2.1  ได้ตัวแทนเข้าร่วมแข่งขันในระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ 
 6.๓  ผลกระทบ (Impact)  
  6.๓.1  นักเรียน นักศึกษาได้พัฒนาตนเองเพ่ือเข้าร่วมการแข่งขัน 
  6.๓.2  ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้พัฒนาตนเอง 
 7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
 ระยะเวลา พฤศจิกายน 2567 -  มีนาคม  2568  
 8.  งบประมาณท่ีใช้ 
  จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น 1,393,353 บาท  
     (หนึ่งล้านสามแสนเก้าหมื่นสามพันสามร้อยห้าสิบสามบาทถ้วน)      
 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ได้ตัวแทนเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาชีพสาขาช่างอุตสาหกรรม ระดับจังหวัด ระดับภาค และ
ระดับชาติ 
 9.2 ผลงานการแข่งขันทักษะวิชาชีพได้รับการเผยแพร่ 
 10. การติดตามและประเมินผล 
 10.1  รายงานผลการแข่งขันทักษะ 

 10.2  ประเมินผลความพึงพอใจการแข่งขันทักษะ 
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โครงการ  สร้างเสริมประสบการณ์ในการเรียนด้านวิชาชีพ 
 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  ฝุายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    ✔ โครงการตามภาระงานประจํา     
    O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตร์ ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

ด้านที่ 1 ด้านผู้เรียนและผู้สําเร็จการศึกษา  
ข้อที่ 1.8 การมีงานทําและศึกษาต่อของผู้สําเร็จ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

- 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย พัฒนาทักษะผูเรียนใหสอดคลองกับความตองการของสถาน -
ประกอบการ 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย สงเสริมการจัดการศึกษาวิชาชีพ อยางมีคุณภาพไดมาตรฐาน 

 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามที่ สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้มีนโยบายให้ผู้เข้าศึกษาต่อในวิทยาลัยสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ศึกษาดูงานในสถานประกอบการที่มีคุณภาพมาตรฐาน เพ่ือเป็น
การส่งเสริม และจุดประกายด้วยการมองเห็นทิศทางการประกอบอาชีพในอนาคต ตลอดจนการวางแผน
จัดการด้านการเรียนการสอนของตนเอง ซึ่งเป็นการสร้างความตระหนักในการเรียนด้านวิชาชีพ ซึ่งฝุาย
วิชาการเป็นฝุายที่รับผิดชอบในการศึกษาดูงานของนักศึกษาดังกล่าวและเห็นความสําคัญในนโยบายของ
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงได้จัดทําโครงการศึกษาดูงานนักศึกษาระดับ  ปวช.๑ ประจําปี
การศึกษา 2568 ขึ้น 
 

 5.  วัตถุประสงค์ 
 5.1  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาได้ศึกษาดูงานในสถานประกอบการ 
 

 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
 6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ) 
 6.1.1  นักศึกษา ระดับ ปวช. ๑ ทั้งหมด 
 6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)   *(ระดับคุณภาพ) 
 6.2.1 นักเรียนมีความรู้และประสบการณ์อย่างกว้างขวาง 
 6.2.2 นักเรียนได้รับการสร้างเสริมประสบการณ์ตรงเพ่ิมเติมจากการเรียนในห้องเรียน 
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 6.๓  ผลกระทบ (Impact) *มีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือก่อเกิดนวัตกรรม(Innovation)  
 6.๓.1  นักศึกษาได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงนอกห้องเรียน 
 6.๓.2  นักศึกษามีความรู้และประสบการณ์อย่างกว้างขวาง 
 

 7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
 ระยะเวลา พฤษภาคม 2568 - กันยายน 2568  สถานที่  สถานประกอบการ 
 8.  งบประมาณท่ีใช้ 
 จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น 85,000 บาท (แปดหมื่นห้าพันบาทถ้วน)  
 

 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 นักศึกษาได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงนอกห้องเรียน 
 9.2 นักศึกษามีความรู้และประสบการณ์อย่างกว้างขวาง 
 9.3 นักศึกษาได้ดูงานในสถานประกอบการ 
 

 10. การติดตามและประเมินผล 
 10.1 ประเมินผลโดยใช้แบบสังเกต 
 10.2 ประเมินผลสัมฤทธิ์โดยใช้แบบทดสอบ 
 10.3 ประเมินผลความพึงพอใจโดยใช้แบบสอบถาม 
 10.4 สรุปผล ประเมินผล รายงานผลให้สถานศึกษาทราบ 
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โครงการ การสอบประเมินผลตามสภาพจริงปลายภาคเรียน 
 ๑. ผู้รับผิดชอบโครงการ งานวัดผลและประเมินผล ฝุายวิชาการ 
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    O โครงการตามภาระงานประจํา     
    O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ. 
 

 ๓. ความสอดคล้องเชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์  ๒ เ พ่ิมปริมาณผู้ เรียนสายอาชีพให้

เพียงพอต่อความต้องการของประเทศมิติที่ ๒ การ
พัฒนาคุณภาพ "ปรับการเรียนเปลี่ยนการสอน 
ปฏิรูปการสอบ ให้ทันกับยุคสมัยอย่างมีคุณภาพ" 
ด้านคุณภาพผู้เรียน  
ภารกิจและนโยบาย ๓ ยกระดับคุณภาพการจัด
อาชีวศึกษา 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐาน
อาชีวศึกษา 

มาตรฐานที่ ๑ ด้านผู้เรียนและผู้สําเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษา 
มาตรฐานที่ ๒ ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการ
สอนด้านอาชีวศึกษา 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ ๑ คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
มาตรฐานที่ ๒ การจัดการอาชีวศึกษา 

การขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง - 
กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ๑. สร้างให้ผู้เรียนมีค่านิยม คุณธรรม วัฒนธรรมที่ดี

และมีความสุข 
๒. สร้างและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนวิชาชีพ 
ให้ตรงกับความต้องการของผู้ใช้ ที่หลากหลายตาม
กลุ่มอุตสาหกรรม 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ๑. ผลิตและพัฒนากําลังคนด้านวิชาชีพทุกระดับอย่าง
ทั่วถึง 
๒. ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาอย่างมี
คุณภาพและได้มาตรฐานที่ดีมีคุณภาพ 

 

 4.สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการและการประเมินผลการเรียน สํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้กําหนดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช ๒๕๖๖๒ และ
พุทธศักราช ๒๕๖๖๗ และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) พุทธศักราช ๒๕๖๓ และพุทธศักราช 
๒๕๖๗ ได้กําหนดคุณสมบัติให้ผู้เรียนต้องมีการประเมินผลตามสภาพจริงปลายภาคเรียนทุกภาคเรียน 
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ดังนั้นงานวัดผลและประเมินผล วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย จึงได้จัดทําโครงการนี้เพ่ือใช้ในการ
ดําเนินการสอบประเมินผลตามสภาพจริงปลายภาคเรียนอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลต่อไป 
 ๕. วัตถุประสงค์ 

 ๕.๑ เพ่ือดําเนินการซื้อวัสดุสิ้นเปลืองในการสอบและประเมินตามสภาพจริงปลายภาคเรียน 
 5.2 เพ่ือดําเนินการจัดสอบวัดผลตามสภาพจริงแต่ละระดับ ตามประเภทวิชา สาขาวิชา 

 ๖. เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
 ๖.๑ ผลผลิต (Outputs) (เชิงบริมาณ) "(จํานวนวน , ร้อยละ ) 
 ๖.๑.๑ ครูผู้สอนดําเนินการจัดสอประเมินผลตามสภาพจริงปลายภาคเรียนอย่างเข้มข้น 
 ๖.๑.๒ นักเรียน นักศึกษาทุกคน ทุกระดับชั้นต้องสอบประเมินผลตามสภาพจริงปลายภาคเรียน

 ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 
 ๖.๒ ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ) * (ระดับคุณภาพ) 
  ๖.๒.๑ ครูผู้สอนจัดสอบประเมินผลปลายภาคเรียนอย่างเข้มข้นทุกรายวิชา ร้อยละ100 
  6.๒.๒ นักเรียน นักศึกษาเข้าสอบประเมินผลตามสภาพจริงปลายภาคเรียน ร้อยละ100 
 6.๓ ผลกระทบ (Impact) *มีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือก่อเกิดนวัตกรรม(Innovation) 
  6.3.๑ ได้มีการดําเนินการจัดสอบประเมินผลตามสภาพจริงปลายภาคเรียนสําเร็จตามหลักการ

 วัดผลฯ 
  ๖.๓.๒ ถ้านักเรียนนักศึกษาไม่มาเข้าสอบตามวันและเวลา การประเมินผลการเรียนออกมาเป็น 

 ข.ส. 
 ๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

 ระยะเวลา สัปดาห์สุดท้ายของการเรียนการสอน (ปวส.๑ สปัดาห์ที่ ๑๕ วันที่ ๑๙-๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖8 ระดับชั้นอื่นๆสัปดาห์ที่ ๑๘ วันที่ ๙-๑๓ กันยายน ๒๕๖8) สถานที่ตามตารางห้องสอบ 
 8. งบประมาณท่ีใช้ 
 จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น 80,000 บาท โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้  
 ภาคเรียนที่ 2/2567 40,000 บาท 
 ภาคเรียนที่ 1/2568 40,000 บาท 
 9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
 9.1 วิทยาลัยสามารถดําเนินการจัดสอบประเมินผลตามสภาพจริงปลายภาคเรียนของผู้เรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 10. การติดตามและประเมินผล 
 10.1 การส่งผลการเรียนประจําภาคเรียน 
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โครงการ การสอนเสริมเพื่อเตรียมความพร้อม (PRE V-NET) ในการทดสอบทางการศึกษา
ด้านอาชีวศึกษา ระดับชาติ(Vocational National Test : V-Net) ปีการศึกษา 2568 

 1.ผู้รับผิดชอบโครงการ  งานวัดผลและประเมินผล 
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    O โครงการตามภาระงานประจํา     
    O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ. 
 

 3. ความสอดคล้องเชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ ๒ เพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพให้

เพียงพอต่อความต้องการของประเทศมิติที่ ๒ การ
พัฒนาคุณภาพ "ปรับการเรียนเปลี่ยนการสอน 
ปฏิรูปการสอบ ให้ทันกับยุคสมัยอย่างมีคุณภาพ" 
ด้านคุณภาพผู้เรียน  
ภารกิจและนโยบาย ๓) ยกระดับคุณภาพการจัด
อาชีวศึกษา 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐาน
อาชีวศึกษา 

มาตรฐานที่ ๑ ด้านผู้เรียนและผู้สําเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษา 
มาตรฐานที่ ๒ ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการ
สอนด้านอาชีวศึกษา 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ ๑ คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
มาตรฐานที่ ๒ การจัดการอาชีวศึกษา 

การขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง - 
กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ๑. สร้างให้ผู้เรียนมีค่านิยม คุณธรรม วัฒนธรรมที่ดี

และมีความสุข 
๒. สร้างและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนวิชาชีพ 
ให้ตรงกับความต้องการของผู้ใช้ ที่หลากหลายตาม
กลุ่มอุตสาหกรรม 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ๑. ผลิตและพัฒนากําลังคนด้านวิชาชีพทุกระดับอย่าง
ทั่วถึง 
๒. ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาอย่างมี
คุณภาพและได้มาตรฐานที่ดีมีคุณภาพ 
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 4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 สถาบันการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ(องค์การมหาชน) หรือ สทศ. เป็นองค์กรที่จัดตั้งขึ้นโดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือบริหารจัดการและดําเนินการเกี่ยวกับการศึกษา วิจัย พัฒนา และให้บริการทางการ
ประเมินผลทางการศึกษาและทดสอบทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งเป็นศูนย์กลางความร่วมมือทางด้าน
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติและนานาชาติ ซึ่งการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมอาชีพต้องเป็น
การจัดการศึกษาในด้านวิชาชีพที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอและสังคมแห่งชาติและแผนการศึกษา
แห่งชาติ เพ่ือผลิตและพัฒนากําลังคนในด้านวิชาชีพให้สูงขึ้น เพ่ือให้สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน โดยนําความรู้ในทางทฤษฎีอันเป็นสากลและภูมิปัญญาไทยมาพัฒนาผู้รับการศึกษา ให้มีความรู้
ความสามารถในทางปฏิบัติและมีสมรรถนะจนสามารถนําไปประกอบอาชีพในลักษณะผู้ปฎิบัติหรือประกอบ
อาชีพอิสระได้ 
 ตามนโยบายของ สทศ. สมศ.และสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) ผ่านมายังสถาบัน
การอาชีวศึกษาภาคเหนือ 2 ได้กําหนดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) พุทธศักราช2562 ได้กําหนด
คุณสมบัติให้ผู้เรียนชั้นปีสุดท้าย ปวช.3 เข้ารับการทดสอบทางการศึกษารับชาติด้านอาชีวศึกษา(Vocational 
National Education Test : V-NET) ปีการศึกษา 2566 ดังนั้นงานวัดผลและประเมินผล ฝุายวิชาการ
วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย จึงได้จัดทําโครงการนี้เพ่ือการสอนเสริม (Pre V-NET) เพ่ือเตรียมในการทดสอบทาง
การศึกษาด้านอาชีวศึกษา(Vocal National Educational Test:V-NET) ปีการศึกษา 2568ต่อไป 
 

 5. วัตถุประสงค์  
 5.1 เพ่ือทดสอบประมวลความรู้และความคิดรวบยอดของนักเรียน  นักศึกษาตามหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) พุทธศักราช 2562 ก่อนสําเร็จการศึกษา 
 5.2 เพ่ือนําผลการสอบไปใช้ในการปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอนของสถานศึกษา 
 5.3 เพ่ือนําผลการสอบไปใช้ประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียนนักศึกษาระดับชาติ 
 5.4 เพ่ือนําผลการทดสอบไปใช้ในการประกันการศึกษา 
 5.5 เพ่ือนําผลการทดสอบไปใช้ในวัตถุประสงค์อ่ืน เช่นการสมัครเข้าศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น และ
คนที่ผ่านเกณฑ์การประเมินจะได้รับเกียรติบัตรและวุฒิบัตรเพื่อนําไปใช้ประโยชน์แก่ตนเองได้ 
 

 6. เปูาหมายและตัวชี้วัดตัวสําเร็จ 
 6.1 ผลผลิต 
 6.1.1 พัฒนาครูผู้สอนและเทคนิควิธีการสอนเสริม 
 6.1.2 นักเรียนทุกคนในระดับ ปวช.3 รวม 448 คน เข้ากับการทดสอบร้อยละ 80 
 6.2 ผลลัพธ ์
 6.2.1 ครูผู้สอนสร้างและกําหนดเกณฑ์การสอนเสริมเพ่ือเตรียมความพร้อมร้อยละ80 
 6.2.2 นักเรียนผ่านเกณฑ์การทดสอบ V-NET ร้อยละ 80 
 6.3 ผลกระทบ  
 6.3.1  ได้มีการดําเนินการทดสอบทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา ระดับชาติตามที่ สทศ.กําหนด 
 6.3.2 ถ้านักเรียนสอบได้ผ่านเกณฑ์ตามท่ี สทศ.กําหนด จําได้รับเกียรติบัตร วุฒิบัตร 
 6.3.3 นําผลไปใช้ในการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาได้ 
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 7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนการดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ระยะเวลา ตามที่สทศ.กําหนด ประมาณเดือนมกราคม สถานที่ ห้องสอบที่ สทศ.กําหนดไว้ 
 8. งบประมาณที่ใช้  
 จากงบประมาณวิทยาลัยทั้งสิ้น 26,800 บาท โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
 1.ค่าถ่ายเอกสารนักเรียนระดับ ปวช.จํานวน 448 ชุด ชุดละ 50 บาท เป็นเงิน 22,400 บาท 

 2.ค่าน้ําดื่มนักเรียน ครูและบุคลากรสอนเสริมและเจ้าหน้าที่ รวม464 คน เป็นเงิน 3,500 บาท 
 3. ค่าปูายไวนิล ขนาด2*3 เมตร เป็นเงิน 900 บาท 
 รวมทั้งสิ้น 26,800 บาท (สองหมื่นหกพันแปดร้อยบาทถ้วน) 

 9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ครูผู้สอนเสริมได้พัฒนาทักษะ ประสบการณ์ในการถ่ายทอดองค์ความรู้การทดสอบ V-NET 
สามารถนําไปใช้ประเมินการสอนของผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 9.2 นักเรียนระดับ ปวช3. ได้รับความรู้พร้อมที่จะทดสอบ V-NET ได้ผ่านเกณฑ์ทุกคน 
 10. การติดตามและการประเมินผล 
 10.1 ประกาศผลการทดสอบ V-NET จาก สทศ. 
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โครงการ การประเมินมาตรฐานวิชาชีพเพ่ือส าเร็จการศึกษา 

 1.ผู้รับผิดชอบโครงการ งานวัดผลและประเมินผล 
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    O โครงการตามภาระงานประจํา     
    O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ. 
 

 3. ความสอดคล้องเชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ ๒ เพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพให้

เพียงพอต่อความต้องการของประเทศมิติที่ ๒ การ
พัฒนาคุณภาพ "ปรับการเรียนเปลี่ยนการสอน 
ปฏิรูปการสอบ ให้ทันกับยุคสมัยอย่างมีคุณภาพ" 
ด้านคุณภาพผู้เรียน ภารกิจและนโยบาย ๓) ยกระดับ
คุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐาน
อาชีวศึกษา 

มาตรฐานที่ ๑ ด้านผู้เรียนและผู้สําเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษามาตรฐานที่ ๒ ด้านหลักสูตรและการ
จัดการเรียนการสอนด้านอาชีวศึกษา 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ ๑ คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาที่พึงประสงค์มาตรฐานที่ ๒ การจัดการ
อาชีวศึกษา 

การขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง - 
กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ๑. สร้างให้ผู้เรียนมีค่านิยม คุณธรรม วัฒนธรรมที่ดี

และมีความสุข 
๒. สร้างและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนวิชาชีพ 
ให้ตรงกับความต้องการของผู้ใช้ ที่หลากหลายตาม
กลุ่มอุตสาหกรรม 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ๑. ผลิตและพัฒนากําลังคนด้านวิชาชีพทุกระดับอย่าง
ทั่วถึง 
๒. ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาอย่างมี
คุณภาพและได้มาตรฐานที่ดีมีคุณภาพ 

  

 4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมอาชีพต้องเป็นการจัดการศึกษาในด้านวิชาชีพที่สอดคล้อง
กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและแผนการศึกษาแห่งชาติ เพ่ือผลิตและพัฒนากําลังคมในด้าน
วิชาชีพระดับฝีมือ ระดับเทคนิคและระดับเทคโนโลยี รวมทั้งเป็นการยกระดับการศึกษาวิชาชีพให้สูงขึ้น เพื่อให้
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานโดยนําความรู้ในทางทฤษฎีอันเป็นสากลและภูมิปัญญาไทยมา 
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พัฒนาผู้รับการศึกษาให้มีความรู้ความสามารถในทางปฏิบัติและมีสมรรถนะจนสามารถนําไปประกอบอาชีพใน
ลักษณะผู้ปฎิบัติหรือประกอบอาชีพโดยอิสระได้ 
 ตามนโยบายสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้กําหนดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ
(ปวช.) พุทธศักราช 2562,2567  และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) พุทธศักราช
2563,2567   ได้กําหนดคุณสมบัติให้ผู้เรียนผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพสาขาวิชา และนักเรียนทุกคน
จะต้องผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพจึงจะสําเร็จการศึกษาโดยสมบูรณ์ ดังนั้น งานวัดผลและประเมินผล
วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย จึงได้จัดทําโครงการนี้เพื่อกําหนดเครื่องมือประเมิน และเกณฑ์การประเมินมาตรฐาน
วิชาชีพแต่ละระดับขึ้น สําหรับนําไปใช้ในการประเมินมาตรฐานวิชาชีพต่อไป 
 

 5. วัตถุประสงค์  
 5.1 เพ่ือสร้างพัฒนาหรือปรับปรุงเครื่องมือประเมินและเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพระดับ 
ปวช.3และ ปวส.2 ตามประเภทวิชา สาขาวิชาและสาขางาน ก่อนจบหลักสูตร 
 5.2เพื่อจัดประเมินมาตรฐานวิชาระดับ ปวช.3และ ปวส.2 ตามประเภทวิชา สาขาวิชาและสาขา
งาน ก่อนจบหลักสูตร 
 

 6. เปูาหมายและตัวชี้วัดสําเร็จ 
 6.1 ผลผลิต 
 6.1.1 พัฒนาครูผู้สอนในการสร้าง พัฒนาหรือปรับปรุงเครื่องมือประเมินและกําหนดกฎเกณฑ์
การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
 6.1.2 นักเรียน นักศึกษาทุกคนในระดับ ปวช.3 จํานวน 448คน และปวส.2 จํานวน 573 คน 
รวม 1,021 คน เข้ารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพร้อยละ80 
 6.1.2 นักเรียน นักศึกษาผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ร้อยละ100 
 6.2 ผลลัพธ์  
 6.2.1 ครูผู้สอนสร้างหรือพัฒนาหรือปรับปรุงเครื่องมือประเมินและกําหนดเกณฑ์ประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพ ร้อยละ80 
 6.2.2 นักเรียน นักศึกษาผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ร้อยละ 100 
 6.3 ผลกระทบ 
 6.3.1 ได้มีการดําเนินการจัดประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามประเภทวิชา สาขาวิชาสําเร็จตาม
ระเบยีบ 
 6.3.2 ถ้านักเรียนนักศึกษาไม่มาเข้ารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามวันและเวลา การ
ประเมินผลจะยังไม่ผ่าน ซึ่งไม่สามารถสําเร็จการศึกษาได้    
 

 7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนการดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ระยะเวลา ภายในสัปดาห์ที่19 ของภาคเรียนที่2/2568 สถานที่ แต่ละแผนกวิชากําหนด  
 8.งบประมาณที่ใช้ 
 จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น 106,000 บาท โดยมีรายละเอียดการใช้งานงบประมาณดังนี้ 

1. ระดับ ปวช. เงินพัฒนาการศึกษาโครงการเรียนฟรี จํานวน 448 คน*100 บาท  
เป็นเงิน 44,800บาท 
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2. ระดับ ปวส. เงินบํารุงการศึกษาจํานวน573คน*100 บาท เป็นเงิน 57,000 บาท 
3. นักศึกษาตกค้างปวช.และปวส. ประมาณ42คน*100 บาท เป็นเงิน   4,200 บาท 

รวมทั้งสิ้น 106,000  บาท   (หนึ่งแสนหกพันบาทถ้วน) 
 

 9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ครูผู้สอนของวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายได้รับการพัฒนาความรู้ในด้านกําหนดเครื่องมือประเมิน 
การสร้างพัฒนาหรือปรับปรุงเครื่องมือประเมินและเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ สามารถนําไปใช้
ประเมินมาตรฐานวิชาชีพของผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 9.2 นักเรียน นักศึกษาในระดับ ปวช.3 ปละ ปวส.2  ได้รบัการประเมินมาตรฐานวิชาชีพด้วย
เครื่องมือประเมินที่ได้มาตรฐาน 
 1.0 การติดตามและประเมินผล 
 10.1 การบันทึกรายงานจากแผนกวิชา/งาน 
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โครงการ  จัดแสดงผลงานทางวิชาการ 
 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  ฝุายวิชาการ วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 
 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    ✔ โครงการตามภาระงานประจํา     
    O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตร์ ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

ด้านที่ 1 ข้อที่ 1.4 ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.
2561 

มาตรฐานที่ 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

การขับเคลื่อนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

- 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิค
เชียงราย 

พัฒนาทักษะผูเรียนใหสอดคลองกับความตองการของสถานประกอบการ 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิค
เชียงราย 

สงเสริมการจัดการศึกษาวิชาชีพอยางมีคุณภาพไดมาตรฐานวิจัยเพื่อ
พัฒนาการจัดการศึกษา และถายทอดเทคโนโลยีสูชุมชน 

 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 ด้วยนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) ได้มุ่งเน้นให้จัดการเรียนการสอน
รูปแบบบูรณาการตามแนวทางปฏิรูปการเรียนรู้และหลักสูตร 3 Track (ใช้ ซ่อม สร้าง) เพ่ือให้ผู้เรียนได้พัฒนา
ตนเองในด้านการฝึกทักษะวิชาชีพ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ สามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง และ
ประดิษฐ์ชิ้นงานที่มีคุณภาพ ซึ่งจัดส่งเป็น Best practice ของสาขางานนั้น ๆ ได้ ตลอดจนเผยแพร่ผลงานสู่
สายตาของบุคคลทั่วไป เป็นการเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ชื่อเสียงของสถานศึกษาได้เป็นอย่างดี 
 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ได้จัดให้ผู้เรียนจัดทําผลงานตามสาขางานต่าง ๆ ในรายวิชา การจัดทํา
โครงการของนักศึกษา ก่อนจบการศึกษาในระดับ ปวช.3 และ ปวส.2 และส่งเสริมให้ทุกสาขางานได้จัด
นิทรรศการแสดงผลงานทางวิชาการของผู้เรียนได้เต็มศักยภาพ ฝุายวิชาการจึงได้กําหนดการจัดแสดง
นิทรรศการทางวิชาการฝนวันเปิดโลกเทคนิค ประจําปีการศึกษา 2568 ขึ้น 
 5.  วัตถุประสงค์   
 5.1  แผนกช่างอุตสาหกรรม รวม 9 แผนก จัดแสดงผลงานทางวิชาการของผู้เรียนและกิจกรรม 
ด้านวิชาการ  
 5.2  คณะครู-นักเรียน จากโรงเรียนต่าง ๆ ที่เข้าชมนิทรรศการผลงานทางวิชาการได้รับความรู้ด้าน
ช่างอุตสาหกรรม และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
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 5.๓  บุคคลทั่วไปยอมรับด้านการจัดการเรียนการสอนของวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายมากข้ึน และ
ประชาสัมพนัธ์ให้กับผู้สนใจเข้าศึกษาต่อได้มากข้ึน 
 

 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสาํเร็จ 
 6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)     
 6.1.1  จัดแสดงผลงานของผู้เรียนประมาณ 30 ชิ้นงาน 
 6.1.2  จํานวนนักเรียนเข้าชมนทิรรศการจากโรงเรียนต่าง ๆ 
 6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
 6.2.1  ครูและนักเรียนที่เข้าร่วมนิทรรศการได้รับความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ในสาขาเทคโนโลยี 
 6.๓  ผลกระทบ (Impact)  
 6.๓.1  บุคคลทั่วไปยอมรับดา้นการจัดการเรียนการสอนของวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายมากข้ึน และ
ประชาสัมพนัธ์ให้กับผู้สนใจเข้าศึกษาต่อได้มากข้ึน 
 6.3.2  คณะครู-นักเรียน จากโรงเรียนต่าง ๆ ที่เข้าชมนิทรรศการผลงานทางวชิาการได้รับความรู้ด้าน
ช่างอุตสาหกรรม และเทคโนโลยีที่ทันสมยั 
 7.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
 ระยะเวลา  ตุลาคม 2567 – สิงหาคม 2568   สถานที่..วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 8.  งบประมาณที่ใช ้
 จากงบประมาณวทิยาลัยฯ ทั้งสิน้ 30,000 บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) 
 9.  ผลที่คาดวา่จะได้รับ 
 9.1  ครูและนักเรียนที่เข้าร่วมนิทรรศการได้รับความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ในสาขาเทคโนโลยีงานช่างต่าง 
ๆ มากข้ึน 
 9.2 บุคคลทั่วไปยอมรับด้านการจัดการเรียนการสอนของวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายมากขึ้นและ
ประชาสัมพันธ์ให้กับผู้สนใจเข้าศึกษาต่อได้มากข้ึน 
 10. การติดตามและประเมินผล 
 10.1 สํารวจจาํนวนผลงานนักศึกษาและจาํนวนผู้เข้าเยี่ยมชม 
 10.2 สังเกตความร่วมมือในการจัดงาน 
 10.3 สอบถามความคิดเห็นครู นักเรียนที่เข้าเยี่ยมชมงาน 
 10.4 สอบถามความคิดเห็นความร่วมมือการจัดงานของครู นักเรียน วท.ชร. ระดับความคิดเห็น 5 ระดับ 
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โครงการ  งานสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ  
 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวไปรยา จาตม 
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    O โครงการตามภาระงานประจาํ     
    O โครงการพิเศษ (ไมใชง้บประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จดุเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาคนดา้นการอาชีวศึกษาเพื่อสร้าง

ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

ด้านที ่ 1.4 ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิง่ประดษิฐ ์ งาน
สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดษิฐ์ งานสรา้งสรรค์ งานวิจัย 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง - 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย พัฒนาทักษะผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการของสถาน
ประกอบการ 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย วิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาและถ่ายทอดเทคโนโลยสีู่ชุมชน 

 

 4.  สภาพปัจจบุัน/หลักการและเหตุผล 
 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเป็นปัจจัยสาํคัญในการพฒันาประเทศ ซึ่งการส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชน
ทั่วไปมีความรู้ความเข้าใจในดา้นวิทยาศาสตรน์ั้นมีความสําคัญยิ่ง วิทยาลัยเทคนิคเชียงรายจึงมุ่งมั่นที่จะพัฒนา
นักเรียนให้มีความรู้และทักษะดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ซึ่งเป็นพื้นฐานสําคัญในการเตรียมความพร้อมให้
เยาวชนกา้วเข้าสู่การเปน็กําลังสาํคัญในการพัฒนาประเทศ งานสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติเปน็โอกาสสาํคัญในการ
กระตุ้นให้นักเรียนเกิดความสนใจในวิทยาศาสตร์ และได้แสดงศกัยภาพผ่านการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ที่เชื่อมโยงความรู้
ทางวิทยาศาสตร์กับการพัฒนาทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับโลกในยุคปัจจุบนั 
 5.  วัตถุประสงค ์  
 5.1 เพื่อส่งเสริมความรู้และทักษะด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีให้กับนักเรียนของวิทยาลัยเทคนิค
เชียงราย 
 5.2 เพื่อสร้างความตระหนักรู้ถึงความสําคัญของวิทยาศาสตร์ในชีวิตประจําวันและในการพัฒนาทักษะ
อาชีพ 
 5.3 เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงผลงานและความสามารถในด้านวิทยาศาสตร์ผ่านการประกวดและ
กิจกรรมต่าง ๆ 
 6.   เปูาหมาย และตัวชี้วัดความสําเร็จ 
 6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)  
 6.1.1  นักเรียน นักศึกษา และครู วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย จาํนวนไม่น้อยกว่า 1,500 คนเข้าร่วม
กิจกรรม 
 6.1.2  การจัดนิทรรศการและกิจกรรมด้านวิทยาศาสตร์ไมน่้อยกว่า 5 กิจกรรม 
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 6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
 6.2.1 นักเรียนมีความเข้าใจที่ลึกซึ้งขึ้นเกี่ยวกับหลักการและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ รวมถึงการ
ประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์ในชีวิตประจําวันและการทํางาน 
 6.2.2 นักเรียนมีแรงบันดาลใจมากข้ึนในการศึกษาต่อในดา้นวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี รวมถึงการ
เลือกอาชีพในสาขาที่เก่ียวข้อง 
 6.2.3 นักเรียนได้ฝึกฝนทักษะการแก้ปัญหา การคิดวิเคราะห์ และการคิดเชิงระบบ ซึ่งเป็นพื้นฐาน
สําคัญในการพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยี 
 6.3  ผลกระทบ (Impact)  
 6.3.1  วิทยาลยัเทคนิคเชียงรายมีภาพลักษณ์ที่ดีขึน้ในฐานะสถาบันการศึกษาที่สนับสนนุและสง่เสริม
การเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
 6.3.2  ส่งเสริมให้นักเรียนเข้าใจถึงความสําคัญของวิทยาศาสตร์ในการแก้ไขปัญหาสังคมและ
สิ่งแวดล้อม ซึ่งเปน็ประเด็นสําคญัในการพัฒนาที่ยัง่ยืน 
 7.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
 ระยะเวลา มิถุนายน – สิงหาคม 2568 สถานที่ วทิยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 8.  งบประมาณที่ใช ้
 จากงบประมาณวทิยาลัยฯ ทั้งสิน้ 20,000 บาท    โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
 8.1  ค่าตอบแทน – ไม่มี - 
 8.2  ค่าใช้สอย 
   8.2.1 ค่าของรางวัลสาํหรับกิจกรรมภายในงาน 5,000  บาท 
 8.3  ค่าวัสด ุ
 8.3.2 ค่าวัสดุอุปกรณ์สาํหรับการจัดนิทรรศการและจัดแสดงผลงาน  15,000 บาท 
  รวมทั้งสิ้น 20,000 บาท     (-........สองหมื่นบาทถ้วน............-) 
 9.  ผลที่คาดวา่จะได้รับ 
 9.1  นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและทักษะด้านวิทยาศาสตร์ที่สามารถนําไปใช้ในชีวิตประจําวันและ  
การทํางานในอนาคต 
 9.2  นักเรียนมีความสนใจและแรงบันดาลใจในการศึกษาต่อในด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 10. การติดตามและประเมินผล 
 10.1 ประเมินจากจํานวนคณะครู และนักเรียน นักศึกษา ที่เข้าร่วมโครงการ 
 10.2 การตอบแบบสอบถามการจัดกิจกรรม 
 10.3 รายงานผลให้วิทยาลยัฯ ทราบ 
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โครงการ  การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 
 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวไปรยา จาตม 
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    O โครงการตามภาระงานประจํา     
    O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่2 การผลิตและพัฒนาคนด้านการอาชีวศึกษาเพื่อสร้าง

ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

ด้านที่ 1.4 ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ ์ งาน
สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดษิฐ์ งานสรา้งสรรค์ งานวิจัย 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง - 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย พัฒนาทักษะผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการของสถาน
ประกอบการ 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย วิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาและถ่ายทอดเทคโนโลยสีู่ชุมชน 

 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ในยุคที่เทคโนโลยีและวิทยาศาสตร์มีบทบาทสําคัญในการพัฒนาประเทศการส่งเสริมความคิด
สร้างสรรค์และทักษะทางวิทยาศาสตร์ในกลุ่มเยาวชนโดยเฉพาะในระดับอาชีวศึกษาถือเป็นเรื่องที่มี
ความสําคัญอย่างยิ่งเนื่องจากนักเรียนอาชีวศึกษาเป็นกลุ่มที่มีความสามารถในการพัฒนาและประยุกต์ใช้
ความรู้ทางเทคนิคเพ่ือแก้ไขปัญหาจริงในสังคมการจัดประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา จึงเกิดขึ้นเพ่ือ
สร้างเวทีให้นักเรียนได้แสดงศักยภาพในด้านการคิดค้นและพัฒนาโครงงานที่มีคุณภาพตอบสนองต่อความ
ต้องการและปัญหาที่เกิดข้ึนในชุมชนและประเทศ 
 โครงการนี้มีความสําคัญในการส่งเสริมให้นักเรียนอาชีวศึกษาได้ฝึกฝนการคิดอย่างเป็นระบบคิดนอก
กรอบและพัฒนาทักษะในการแก้ปัญหารวมถึงการสื่อสารความคิดและผลงานได้อย่างชัดเจนอีกทั้งยังเป็นการ
สร้างแรงจูงใจให้นักเรียนสนใจศึกษาต่อในด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอันเป็นพ้ืนฐานสําคัญในการพัฒนา
ประเทศในอนาคต 
 นอกจากนี้การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ยังเป็นการส่งเสริมความร่วมมือระหว่างนักเรียนครู 
และชุมชนในการทํางานร่วมกันเพ่ือสร้างสรรค์โครงงานที่มีประโยชน์และมีความเป็นไปได้ในการนําไปใช้จริง 
ซึ่งไม่เพียงแค่ช่วยเพิ่มทักษะทางวิชาการเท่านั้นแต่ยังเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และจิตสํานึกในการทํางาน
เพ่ือส่วนรวมให้กับนักเรียนอาชีวศึกษาอีกด้วย 
 5.  วัตถุประสงค์  
 5.1 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาทักษะการคิดเชิงวิทยาศาสตร์และการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ใน
นักเรียนอาชีวศึกษา 
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 5.2 เพ่ือสร้างเวทีให้นักเรียนอาชีวศึกษาได้แสดงความสามารถในการพัฒนาโครงงานวิทยาศาสตร์ที่
มีคุณภาพ และตอบโจทย์ปัญหาหรือความต้องการในชุมชน 
 5.3 เพ่ือกระตุ้นความสนใจของนักเรียนอาชีวศึกษาในการศึกษาต่อและพัฒนาองค์ความรู้ด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 5.4 เพ่ือส่งเสริมการทํางานร่วมกันระหว่างนักเรียน ครู และชุมชน ในการคิดค้นและพัฒนา
โครงงานที่มีประโยชน์และสามารถนําไปใช้ได้จริง 
 

 6.   เปูาหมาย และตัวชี้วัดความสําเร็จ 
 6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)  
 6.1.1  นักเรียนส่งโครงงานวิทยาศาสตร์เข้าประกวดในระดบัสถานศึกษาไม่น้อยกว่า 20 โครงงาน 
 6.1.2  ครูที่เข้าร่วมให้คําปรึกษาแก่นักเรียนไม่น้อยกว่า 10 คน 
 6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
 6.2.1  นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการสามารถพัฒนาทักษะในการคิดวิเคราะห์และการแก้ปัญหา
อย่างเป็นระบบและมีความคิดสร้างสรรค์  
  6.2.2  ผลงานโครงงานวิทยาศาสตร์ที่ได้รับการพัฒนาสามารถนําไปใช้จริงในชุมชน ซึ่งส่งผล
ให้เกิดการแก้ปัญหาที่แท้จริง และยกระดับคุณภาพชีวิตของคนในชุมชนอย่างยั่งยืน 
 6.3  ผลกระทบ (Impact)  
  6.3.1  นักเรียนมีความสนใจและมุ่งมั่นในการศึกษาต่อและทํางานในสาขาที่เก่ียวข้องกับ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  6.3.2  ชุมชนมีการพัฒนาอย่างยั่งยืนด้วยการนําผลงานวิทยาศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ 
  

 7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
 ระยะเวลา มกราคม – สิงหาคม 2568 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 

 8.  งบประมาณท่ีใช้ 
 จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น 20,000 บาท    โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
   8.3  ค่าวัสดุ 
 ๘.๓.๑  ค่าวัสดุอุปกรณ์การทดลองและพัฒนาโครงงาน  15,000  บาท 
    ๘.๓.๒  ค่าวัสดุอุปกรณ์สําหรับการจัดการประกวด 5,000 บาท 
 รวมทั้งสิ้น 20,000 บาท     (-........สองหมื่นบาทถ้วน............-) 
 

 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1นักเรียนได้พัฒนาความคิดสร้างสรรค์และทักษะการประดิษฐ์คิดค้น ซึ่งจะนําไปสู่การพัฒนา
นวัตกรรมใหม่ ๆ ที่มีประโยชน์ต่อชุมชนและประเทศชาติ 
 9.2 ผลงานโครงงานวิทยาศาสตร์ที่ได้รับการพัฒนาและนําไปประยุกต์ใช้จะสามารถแก้ปัญหาที่
แท้จริงในชุมชนได้ ทําให้คุณภาพชีวิตของคนในชุมชนดีขึ้นอย่างยั่งยืน 
 9.3 ช่วยสร้างผลงานวิทยาศาสตร์ที่มีศักยภาพในการพัฒนาต่อยอดไปสู่การผลิตเชิงพาณิชย์หรือ
การใช้ประโยชน์ในระดับสูงขึ้น ซึ่งสามารถนําไปสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาในอนาคต 
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10. การติดตามและประเมินผล 
 10.1 ประเมินจากจํานวนโครงงานที่ได้รับการพัฒนาและส่งเข้าประกวด 
 10.2 สังเกตจากคณะครู – อาจารย์ นักศึกษาท่ีให้ความสนใจนิทรรศการ 
 10.2 ประเมินผลคะแนนการแข่งขันการจัดบอร์ดวิทยาศาสตร์ และการแข่งขันทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์ของนักศึกษา 
 10.3 การตอบแบบสอบถามการจัดกิจกรรม 
 10.4 รวบรวมผลการแข่งขันสรุปผลเป็นรูปเล่มเพ่ือทราบถึงปัญหาและแนวทางแก้ไขครั้งต่อ ๆ ไป 
 10.5 รายงานผลให้วิทยาลัยฯ ทราบ 
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โครงการ กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ 
 

 ๑.  ผู้รับผิดชอบโครงการ    หมวดวิชาภาษาไทย แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์   ฝุายวิชาการ 
 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    O โครงการตามภาระงานประจํา     
    O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 

 ๓.ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตร์  
๓.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
นโยบาย - 

การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

มาตรฐานที่ ๒ 
 ๒.๒.  การจัดการเรียนการสอน 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.
2561 

มาตรฐานที่ ๑ 
๑.๒ ทักษะและการนําไปประยุกต์ใช้  

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

- 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  
พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ๒..ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพและได้

มาตรฐานที่ดีมีคุณภาพ 
 

 ๔. สภาพปัญหา/หลักการและเหตุผล 
 กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๘ ในโครงการยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาภาษาไทย แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์  ซึ่งจัดขึ้นเพ่ือ ระลึก
ถึงคุณงามความดีของพระสุนทรโวหาร (สุนทรภู่ )  กวีเอกของไทย และกวีเอกของโลก อีกทั้งวัน
ภาษาไทยแห่งชาติได้จัดขึ้นในวันที่ ๒๙ กรกฎาคม ซึ่งได้จัดต่อเนื่องทุกปี เนื่องด้วยภาษาไทยเป็น
เอกลักษณ์ของชาติ เป็นมรดกทางวัฒนธรรมที่สืบต่อกันมายาวนานหลายยุคสมัย ประเทศไทยมีภาษาไทย
เป็นของตนเองมานานกว่า ๗๐๐ ปี นับตั้งแต่สมัยพ่อขุนรามคําแหงมหาราช ทรงประดิษฐ์อักษรไทยขึ้น 
เมื่อปี พ.ศ.๑๘๒๖ และจารึกประวัติศาสตร์สุโขทัยบทแท่งศิลาหรือที่เราเรียกว่า “ศิลาจารึก” นับตั้งแต่
อดีตพระมหากษัตริย์ นักปราชญ์ ราชบัณฑิตของไทยก็ใช้ภาษาในการติดต่อสื่อสาร ทั้งภาษาพูดและ
ภาษาเขียนสืบทอดต่อกันมา กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ   ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
เป็นกิจกรรมที่กระตุ้นให้ผู้เรียนมีความสนใจ และได้มีส่วนร่วม  กล้าคิดกล้าแสดงออกอย่าง สร้างสรรค์
และเป็นประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวมนั้น กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ   ประจําปี
การศึกษา ๒๕๖๘ จึงเป็นกิจกรรมหนึ่งที่มีความสอดคล้องกับจุดหมายของการจัดการศึกษาดังกล่าว 
หมวดวิชาภาษาไทยได้ตระหนักถึงความสําคัญดังกล่าวจึงได้จัดกิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย
แห่งชาติ ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๘ อย่างต่อเนื่องกันทุกปี  
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 ๕.วัตถุประสงค์  
 ๕.๑   เพ่ือรําลึกและเชิดชูเกียรติสุนทรภู่กวีเอกของไทยและของโลก 

            ๕.๒   เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษามีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่าง 
           ๕.๓   เพ่ือส่งเสริมและสืบสานมรดกทางวรรณศิลป์ของสุนทรภู่ ให้เยาวชนและบุคคลทั่วไปเข้าใจ 
และตระหนักถึงคุณค่าของวัฒนธรรม 
           ๕.๔   เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาใช้ภาษาไทยได้อย่างถูกต้อง  
           ๕.๕   เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาได้เห็นความสําคัญและคุณค่าของภาษาไทย มีความตระหนักและมี 
 จิตสํานึกท่ีดีในความเป็นไทยโดยรู้จักรักและภูมิใจในความเป็นไทย                                      
 ๖.เปูาหมายและตัวชี้วัด 
 ๖.๑.  เปูาหมายเชิงปริมาณ  

         -  นักเรียนนักศึกษาทุกระดับชั้นปีของวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายทุกระดับชั้นปี  มีความสนใจเข้าร่วม
โครงการกิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ    ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๘   
 ๖.๒. เปูาหมายเชิงคุณภาพ  
นักเรียนนักศึกษาทุกระดับชั้นปีของวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายที่มีความสนใจเข้าร่วมโครงการ  มีทักษะด้านการ
ใช้ภาษาไทยดีขึ้น 
 ๗.กิจกรรมหรือขั้นตอนดําเนินงาน/ ระยะเวลา / สถานที่ 
     ๗.๑  ประชุมชี้แจง กรอบและแนวทางการดําเนินงาน / กรกฎาคม ๒๕๖๘/  วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 ๗.๒  กํากับ  ติดตาม   และประเมินผล  ระหว่างการดําเนินงาน/ กรกฎาค๒๕๖๘  
วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
  ๗.๓ ประเมินผล  จัดทํารายงาน  เผยแพร่ / กรกฎาคม - สิงหาคม ๒๕๖๘ 
         ๗.๔  พ้ืนที่ดําเนินการ  ประชาสัมพันธ์โครงการหน้าเสาธง และ ดําเนินโครงการกิจกรรมวันสุนทรภู่
และวันภาษาไทยแห่งชาติ ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๘  ให้ถูกต้องในห้องเรียนวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย    
 ๘. งบประมาณ/ ทรัพยากร/และแหล่งที่มาที่ใช้ในการบริหารโครงการ  
             จํานวน   ๑๕,๐๐๐  บาท    (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน)  โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
         ค่าปูายไวนิล  ๗๕๐  บาท 
             ค่าวัสดุอุปกรณ์การจัดกิจกรรม และจัดนิทรรศการ  ๔,๒๕๐ บาท 
                     ค่าของรางวัล หรือ เงินรางวัล ๑๐,๐๐๐ บาท 
 ๙.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
          ๙.๑ นักเรียนนักศึกษามีจิตสํานึกที่ดีในการร่วมอนุรักษ์เอกลักษณ์ทางภาษาไทย  และ
ศิลปวัฒนธรรมไทย 
          ๙.๒ นักเรียนนักศึกษาสามารถคิดวิเคราะห์ตามศักยภาพของตนเองได้ 
          ๙.๓ นักเรียนนักศึกษารักการเรียนรู้และมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  
          ๙.๔ นักเรียนนักศึกษาได้มีความรู้เกี่ยวกับประวัติและความสําคัญของวันภาษาไทยแห่งชาติ      
         ๙.๕ นักเรียนนักศึกษาใช้ภาษาไทยได้อย่างถูกต้อง และเห็นความสําคัญและคุณค่าของภาษาไทย 
 ๑๐. การติดตาม  การประเมินผลโครงการ 
  10.1 ผลผลิต จํานวนนักเรียนนักศึกษาของแต่ละชั้นปีเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๖๐ % 
 10.2 ผลลัพธ์ นักเรียนนักศึกษามีความสามารถในด้านการเรียนรู้และมีทักษะในการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  และสอดคล้องกับกิจกรรม  โครงการส่งเสริมกิจกรรม อ.ว.ท. 
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โครงการ  ส่งเสริมรักการอ่านและพัฒนาห้องสมุด 
 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางนนท์นารี  จับใจนาย  หัวหน้างานวิทยบริการและห้องสมุด 
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    ✔ โครงการตามภาระงานประจํา     
    O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมในด้าน
อาชีวศึกษา 
       4.1 เพิ่มโอกาสทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา ให้นกัเรียนทุกคน ทุกกลุ่ม      
ทุกพื้นที่และทุกระดับการศึกษาให้ได้รับบริการทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาอย่างมี
คุณภาพ 

การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา 

มาตรฐานที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 
ภารกิจที่ 6 พัฒนาแหล่งเรียนรูแ้ละศูนย์วิทยบริการ 
กิจกรรม 6.1 พัฒนาแหล่งการเรียนรู้ ศูนย์วิทยบริการ หรือห้องสมุด 
           6.2 ประเมินผลการใช้แหล่งเรียนรู้ ศูนย์วิทยบริการหรือห้องสมุด 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
พ.ศ.2567 

ด้านที่ 5 ด้านปัจจัยพืน้ฐาน 
          5.3 แหล่งเรียนรู้และศนูย์วิทยบริการ 

การขับเคลื่อนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิค
เชียงราย 

2. การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศแลสภาพแวดล้อมสาํหรับการจัดการเรียน
การสอน 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิค
เชียงราย 

3. ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
รัฐบาลมีนโยบายในการปฏิรูปการศึกษาทั้ งระบบ โดยปฏิรูปโครงสร้างและการบริหา ร

จัดการ  ปรับปรุงสื่อการเรียนการสอนพัฒนาทักษะในการคิดวิเคราะห์ เพ่ือพัฒนาคนและสังคมให้เป็นสังคม
แห่งการเรียนรู้ด้วยตนเองตลอดชีวิต พัฒนาคนให้มีความรู้คู่คุณธรรมและจริยธรรม  และเพ่ือเป็นการพัฒนา
นักเรียน นักศึกษาให้มีทักษะด้านภาษา และการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ การจัดให้มีศูนย์การศึกษาตลอด
ชีวิต หรือสถานที่เรียนรู้เทคโนโลยีเฉพาะทางอาชีวศึกษา จัดเป็นองค์ความรู้ให้กับผู้เรียนอาชีวศึกษาและ
ประชาชนได้เรียนรู้ ตลอดชีวิตและเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ (Learning Society) เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ 
เข้าถึงองค์ความรู้ สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพได้ 

ประกอบกับเตรียมความพร้อมประชากรวัยเรียนให้มีทักษะเพ่ือการดํารงชีวิตในศตวรรษที่ 21       
ซึ่งหมายความว่า เรียนรู้เพื่อให้ได้วิชาแกนและแนวคิดสําคัญในศตวรรษที่ 21 ซึ่งต้องให้ได้ทั้งสาระวิชาและได้
ทักษะ 3 ด้าน คือ ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะด้านสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี และทักษะชีวิต
และอาชี พ  เ พ่ื อคว ามสํ า เ ร็ จทั้ ง ด้ านการทํ า ง านและการดํ า เ นิ นชี วิ ต กร ะบวนการ เ รี ยนรู้ ใ น                  
ศตวรรษที่  21 กระทรวงศึกษาธิการมีหน้าที่หลักในการจัดการศึกษาจะต้องพัฒนากําลังคนให้มีขีด
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ความสามารถและศักยภาพในการแข่งขันบนเวทีโลกจึงได้มีแผนการปฏิรูปการศึกษาทั้งระบบ  มีแผนการผลิต
และพัฒนากําลังคน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการแข่งขัน ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายของชาติ ที่ให้ความสําคัญในการ
พัฒนาคนอย่างยั่งยืนและจากแนวโน้มการปฏิรูปการศึกษาในหลายประเทศได้ให้ความสําคัญอย่างมากกับ  
“ทักษะ” (Skill) หรือความชํานาญในการปฏิบัติมากยิ่งกว่าเนื้อหา ตามตํารา (Content) ซึ่งองค์การยูเนสโกได้
แนะนําว่า ผู้เรียนควรมีทักษะที่ครอบคลุม3 กลุ่ม ได้แก่ ทักษะพ้ืนฐาน คือ ทักษะที่จําเป็นต่อการดํารงชีวิต 
เช่น อ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น ทักษะเพ่ือทํางาน คือ ทักษะพ้ืนฐานในการทํางานของทุกอาชีพ ได้แก่ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ การคิดวิเคราะห์การคิดสร้างสรรค์ การทํางานเป็นทีม และการสื่อสาร และทักษะเฉพาะ
อาชีพ คือ ทักษะเบื้องต้นของอาชีพที่สนใจ  ห้องสมุดวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  มีภารกิจในการเป็นแหล่ง
เรียนรู้แก่นักเรียน นักศึกษา ครู อาจารย์ ตลอดจนบุคคลต่าง ๆ ในการศึกษาค้นคว้า เพ่ือนําไปพัฒนาตนเอง
และสามารถนําไปประกอบอาชีพได้นอกจากนี้  เ พ่ือเป็นการสนับสนุนความรู้อย่างต่อเนื่องและไม่
สิ้นสุด  ห้องสมุดวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  จึงมีความจําเป็นต้องจัดเตรียมวัสดุครุภัณฑ์ให้รองรับกับการ
เปลี่ยนแปลงและเตรียมความพร้อมในด้านต่าง ๆ ที่อาจเกิดข้ึน 
 5.  วัตถุประสงค์   

 5.1 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักการศึกษาค้นคว้าจากแหล่งข้อมูลที่เป็นเทคโนโลยีที่
ทันสมัย และทันต่อเหตุการณ์ปัจจุบัน 
 5.2 เพ่ือบริการนักเรียน นักศึกษา และบุคลากรทางการศึกษาใช้บริการห้องสมุดเพ่ือการค้นคว้า
และค้นหาข้อมูลต่าง ๆ ได้อย่างสะดวก รวดเร็วขึ้น และมีอย่างหลากหลายเพียงพอต่อความต้องการ 

 5.3. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรเกิดทักษะในการเรียนรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้
ภายในห้องสมุด ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย และสืบค้นข้อมูลง่ายขึ้น และหาได้รวดเร็วยิ่งขึ้น 
 5.4 เพ่ือให้การจัดเก็บสารสนเทศของห้องสมุดเป็นระบบมากข้ึน 

 5.5 เพ่ือความสะดวกในการสืบค้นสารสนเทศของนักเรียน นักศึกษา 
 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
 6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)    

 6.1.1 ชั้นวางหนังสือ      จํานวน 1 ชุด 
 6.1.2 วัสดุสํานักงานต่าง ๆ                จํานวน 1 ชุด 
 6.1.3 สื่ออิเล็กทรอนิกส์ต่าง ๆ      จํานวน  1  ชุด 
 6.1.4  ห้องประชุมมีสื่อสําหรับการประชุมที่เหมาะสม            จํานวน  1  ชุด 
 6.1.5 ค่าซ่อมแซมอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ชํารุด    จํานวน 1 รายการ  
 6.1.6 โปรแกรมสารสนเทศเพ่ือพัฒนาห้องสมุด   จํานวน 1 รายการ 

 6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
 6.2.1 ห้องสมุดมีครุภัณฑ์ท่ีเพียงพอต่อการจัดเก็บหนังสือและต่อการค้นคว้าด้วยตนเอง 
 6.2.2 นักเรียน นักศึกษาสามารถค้นหาสารสนเทศได้รวดเร็วและง่ายขึ้น 
 6.2.3 ห้องสมุดมีความเป็นระเบียบมากข้ึน 
 6.2.4  ห้องประชุมมีสื่อสําหรับการประชุมที่เหมาะสม 
 6.2.5 มีโปรแกรมสารสนเทศเพ่ือพัฒนาห้องสมุดที่ทันสมัย สะดวกและรวดเร็ว  
  6.3  ผลกระทบ (Impact)  

 6.3.1  นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้เข้าใช้บริการศูนย์วิทยบริการอย่าง
ทั่วถึง 
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 6.3.2  นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่เข้าใช้บริการศูนย์วิทยบริการมี
ทรัพยากรในการอํานวยความสะดวกอย่างทั่วถึง 
 

 7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
 ระยะเวลา   1  ตุลาคม  2567 - 30 กันยายน 2568   สถานที่   วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 

 8.  งบประมาณท่ีใช้ 
 จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น  30,000 บาท    โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
  8.1.1 ชั้นวางหนังสือ     จํานวน  ๒  ชุด 
 8.1.2 หนังสือประเภทต่าง ๆ     จํานวน  ๑  ชุด 
 8.1.3 สื่ออิเล็กทรอนิกส์ต่าง ๆ     จํานวน  ๑  ชุด 
 8.1.4  ห้องประชุมมีสื่อสําหรับการประชุมที่เหมาะสม  จํานวน  ๑  ชุด 
 8.1.4 ซ่อมแซมอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ชํารุด     จํานวน ๑ รายการ 
 

                            รวมทั้งสิ้น 30,000 บาท     (สามหมื่นบาทถ้วน) 
 

 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 นักเรียน นักศึกษาสามารถศึกษาค้นคว้าจากแหล่งข้อมูลที่เป็นเทคโนโลยีที่ทันสมัย และทันต่อ

เหตุการณ์ปัจจุบัน 
 9.2 นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรใช้บริการห้องสมุดในการศึกษาค้นคว้าและค้นหาข้อมูลต่าง ๆ 
ได้อย่างสะดวก รวดเร็วขึ้น และมีอย่างหลากหลายเพียงพอต่อความต้องการ 

 9.3  นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรเกิดทักษะในการเรียนรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ภายใน
ห้องสมุด ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย และสืบค้นข้อมูลง่ายขึ้น และหาได้รวดเร็วยิ่งขึ้น 

 9.4  ห้องสมุดจัดเก็บสารสนเทศเป็นระบบมากข้ึน 
 10. การติดตามและประเมินผล 
 10.1  แบบรายการการดําเนินงานตามโครงการประจําปี พ.ศ. 2568 
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โครงการ  จัดซื้อหนังสือพิมพ์ นิตยสารและวารสาร 
 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางนนท์นารี  จับใจนาย  หัวหน้างานวิทยบริการและห้องสมุด 
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    ✔ โครงการตามภาระงานประจํา     
    O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมในด้าน
อาชีวศึกษา 
4.1 เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา ให้นักเรียนทุกคน ทุกกลุ่ม     
ทุกพ้ืนที่และทุกระดับการศึกษาให้ได้รับบริการทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา
อย่างมีคุณภาพ 

การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา 

มาตรฐานที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 
ภารกิจที่ 6 พัฒนาแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 
กิจกรรม 6.1 พัฒนาแหล่งการเรียนรู้ ศูนย์วิทยบริการ หรือห้องสมุด 
           6.2 ประเมินผลการใช้แหล่งเรียนรู้ ศูนย์วิทยบริการหรือห้องสมุด 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
พ.ศ.2567 

ด้านที่ 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
          5.3 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 

การขับเคลื่อนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิค
เชียงราย 

2. การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและสภาพแวดล้อมสําหรับการจัดการ
เรียนการสอน 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิค
เชียงราย 

3. ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ห้องสมุดเป็นหน่วยงานที่สนับสนุนและส่งเสริมการเรียนการสอน  การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง  ให้

ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เพ่ือพัฒนาตนเองและที่สําคัญยังเป็นพ้ืนฐานในการส่งเสริม 
สนันสนุนและการปลูกฝังให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน รักการค้นคว้า การเขียน การคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
คิดสร้างสรรค์ ดังนั้นห้องสมุดจึงส่งเสริมการอ่านให้นักเรียนนักศึกษา  และบุคลากรในสถานศึกษาได้อ่าน
หนังสืออย่างสม่ํ าเสมอและต่อเนื่องติดตามข่าวสารที่ เป็นปัจจุบันและทันสมัย   โดยจัดหา
หนังสือพิมพ์  นิตยสารและวารสาร  เพ่ือให้มีปริมาณเพียงพอต่อการให้บริการแก่นักเรียน  และบุคลากรใน
สถานศึกษา 
 5.  วัตถุประสงค์   

 5.1 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักการศึกษาค้นคว้าจากแหล่งข้อมูลที่เป็นเทคโนโลยีที่
ทันสมัย และทันต่อเหตุการณ์ปัจจุบัน 
 5.2 เพ่ือบริการนักเรียน นักศึกษา และบุคลากรทางการศึกษาใช้บริการห้องสมุดเพ่ือการค้นคว้า
และค้นหาข้อมูลต่าง ๆ ได้อย่างสะดวก รวดเร็วขึ้น และมีอย่างหลากหลายเพียงพอต่อความต้องการ 
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6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
 6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)   

 6.1.1  จัดหาหนังสือพิมพ์ 1 เรื่อง/วัน  นิตยสารและวารสารใหม่ไม่น้อยกว่า  9  เรื่อง/เดือน 
 6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
 6.2.1  นักเรียน  นักศึกษาและบุคลากรในสถานศึกษาได้ใช้ห้องสมุดเป็นแหล่ง
เรียนรู้  นักเรียน  นักศึกษามีนิสัยรักการอ่านและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  นักศึกษาให้สูงขึ้น 
 6.3  ผลกระทบ (Impact)  
 6.3.1  นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้เข้าใช้บริการศูนย์วิทยบริการทั่วถึง 
 6.3.2  นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่เข้าใช้บริการศูนย์วิทยบริการมี
ทรัพยากรในการอํานวยความสะดวกอย่างทั่วถึง 
 7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
 ระยะเวลา   1  ตุลาคม  2567 - 30 กันยายน 2568   สถานที่   วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 8.  งบประมาณท่ีใช้ 
 จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น  30,000 บาท    โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
 8.1  ค่าหนังสือพิมพ์ นิตยสารและวารสาร ดังมีรายการหนังสือพิมพ์และวารสารต่อไปนี้ 
 8.1.1  หนังสือพิมพ์ไทยรัฐ 
 8.1.2  นิตยสารศิลปวัฒนธรรม 
 8.1.3  นิตยสารชีวจิต 
 8.1.4  นิตยสารสารคดี 
 8.1.5  นิตยสารบ้านและสวน 
 8.1.6  นิตยสาร อ.ส.ท. 
 8.1.7  นิตยสารหมอชาวบ้าน 
          รวมทั้งสิ้น 30,000 บาท     (สามหมื่นบาทถ้วน) 
 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 9.1 นักเรียน นักศึกษาสามารถศึกษาค้นคว้าจากแหล่งข้อมูลที่เป็นเทคโนโลยีที่ทันสมัย และทันต่อ
เหตุการณ์ปัจจุบัน 
 9.2 นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรใช้บริการห้องสมุดในการศึกษาค้นคว้าและค้นหาข้อมูลต่าง ๆ 
ได้อย่างสะดวก รวดเร็วขึ้น และมีอย่างหลากหลายเพียงพอต่อความต้องการ 
 10. การติดตามและประเมินผล 
 10.1  สถิติจากการยืมหนังสือของห้องสมุด 

      10.2  จากสถิติการเข้าใช้บริการห้องสมุด 
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โครงการ ปฐมนิเทศนักศึกษาก่อนฝึกงาน/ฝึกอาชีพ 
 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    O โครงการตามภาระงานประจํา     
    O โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.)    
 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตร์:สอศ.ด้านที่ 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านการอาชีวศึกษา
เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ   
ข้อที่ 2.10 เรื่องขยายและยกระดับการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
นโยบาย : เร่งด่วน(Quick Win) ข้อ 2 ยกระดับอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

ด้านที่  2  การจัดการอาชีวศึกษา 
ภารกิจที่ 2.2.3  ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือฝึกอาชีพ 
ด้านที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ภารกิจที ่ 3.1.2  จัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
พ.ศ. 2561 

มาตรฐานที่ 2.2  ด้านการจัดการเรียนสอนอาชีวศึกษา 
มาตรฐานที่ 3.1  ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

การขับเคลื่อนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

- 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิค
เชียงราย 

1. สร้างให้ผู้เรียนมีค่านิยม คุณธรรม วัฒนธรรมที่ดีและมีความสุข  
2. สร้างและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนวิชาชีพ ให้ตรงกับความต้องการ
ของผู้ใช้ที่หลากหลายตามกลุ่มอุตสาหกรรม  
3. ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้ความสามารถ  
มีความก้าวหน้าทางวิชาชีพและคุณวุฒิที่สูงขึ้น 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 1.  ส่งเสริมการจัดการศึกษาวิชาชีพอย่างมีคุณภาพได้มาตรฐาน 
2. ส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมและยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. ส่งเสริม  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
4. วิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาและถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน 

 4.สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การฝึกงานและการฝึกอาชีพในสถานประกอบการ เป็นกระบวนการส่วนหนึ่งของการจัดการเรียน

การสอนอาชีวศึกษาที่กําหนดให้ผู้เรียนต้องฝึกงานสําหรับผู้เรียนภาคปกติ และฝึกอาชีพสําหรับผู้เรียนทวิภาคี
ทั้งนี้เพ่ือให้ผู้เรียนได้นําความรู้ที่ได้เรียนจากสถานศึกษาไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน แก้ไขปัญหา 

ตลอดจนเรียนรู้การใช้ชีวิตร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุขการฝึกงานถือเป็นกระบวนการส่วนหนึ่งของ
หลักสูตรที่กําหนดให้นักศึกษาทุกคนต้องฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสถานประกอบการจริง ทั้งนี้เพ่ือเป็นการ
ประยุกต์ความรู้ที่นักศึกษาได้เรียนในสถานศึกษาไปสู่การทํางาน และเพ่ือให้นักศึกษาได้เห็นช่องทางการ
ประกอบอาชีพหลังจากสําเร็จการศึกษา การจัดฝึกงานที่ผ่านมางานอาชีวศึกษามิได้จัดทําโครงการปฐมนิเทศ 

ให้แก่นักศึกษาซึ่งผลจากการติดตาม พบว่า นักศึกษาส่วนหนึ่งไม่ผ่านการฝึกงาน นักศึกษาไม่ทราบข้อมูล
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ต่างๆที่จะต้องดําเนินการในระหว่างฝึกงาน และหลังสิ้นสุดการฝึกงาน ส่งผลทําให้นักศึกษาไม่ผ่านการฝึกงาน
เป็นจํานวนมากจากสภาพและปัญหาดังกล่าวนี้ งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีจึงเล็งเห็นความจําเป็นที่ จะต้อง
ปฐมนิเทศนักศึกษาก่อนออกฝึกงาน ทั้งนี้เพ่ือปูองกัน และแก้ไขปัญหาที่จะเกิดขึ้นแก่นักศึกษาในระหว่าง
ฝึกงานและหลังสิ้นสุดการฝึกงาน 

 

 5.วัตถุประสงค์ 
  5.1เพ่ือเตรียมความพร้อมให้แก่นักศึกษาก่อนออกฝึกงานฝึกอาชีพ 

5.2เพ่ือสร้างความตระหนักให้แก่นักศึกษาเห็นความสําคัญของการฝึกงาน/ฝึกอาชีพ 
5.3เพ่ือปูองกันปัญหาที่อาขเกิดขึ้นระหว่างการฝึกงาน/ฝึกอาชีพ 

 6.เปูาหมาย 
  6.1ผลผลิต 

6.1.1 ปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกงาน/ฝึกอาชีพ ภาคเรียนที่1 ภาคเรียนที่2 และภาคฤดูร้อน 
 6.2 ผลลัพธ์ 
    6.1.2 นักเรียน/นักศึกษาผ่านการฝึกงาน /ฝึกอาชีพทุกคน อย่างมีคุณภาพ 

 7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
 ระยะเวลา  ตุลาคม  2567 – กันยายน  2568  สถานที่  วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 8.  งบประมาณท่ีใช้  
 จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น  6,240 บาท    โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
 8.1  ค่าตอบแทน 30,000  บาท 
 ๘.๑.๑  ค่าวิทยากร 3 คน คนละ 1,000 บาท = 3,000 บาท 
  8.2  ค่าใช้สอย  
    - 
   8.3  ค่าวัสดุ  3,240บาท 
 ๘.๓.๑  ค่าปูายไวนิล 1080บาท *3 ผืน = 3,240 บาท 
 รวมทั้งสิ้น 6,240 บาท     (หกพันสองร้อยสี่สิบบาทถ้วน) 
 หมายเหตุ  งบประมาณท่ีใช้ดําเนินกิจกรรมสามารถถัวเฉลี่ยตามความเหมาะสม 
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โครงการ   ยกระดับและส่งเสริมการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีในสถานศกึษา 
  วิทยาลัยเทคนคิเชียงราย 
 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    O โครงการตามภาระงานประจํา     
    O โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตร์ : สอศ. ด้านที่  2  การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านการ
อาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ   
ข้อที่ 2.10 เรื่องขยายและยกระดับการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
นโยบาย : เร่งด่วน(Quick Win) ข้อ 2 ยกระดับอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

ด้านที่  2  การจัดการอาชีวศึกษา 
ภารกิจที่ 2.2.3  ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือฝึกอาชีพ 
ด้านที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ภารกิจที ่ 3.1.2  จัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
พ.ศ. 2561 

มาตรฐานที่ 2.2  ด้านการจัดการเรียนสอนอาชีวศึกษา 
มาตรฐานที่ 3.1  ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

การขับเคลื่อนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

- 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิค
เชียงราย 

1. สร้างให้ผู้เรียนมีค่านิยม คุณธรรม วัฒนธรรมที่ดีและมีความสุข  
2. สร้างและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนวิชาชีพ ให้ตรงกับความต้องการ
ของผู้ใช้ที่หลากหลายตามกลุ่มอุตสาหกรรม  
3. ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้ความสามารถ    
มีความก้าวหน้าทางวิชาชีพและคุณวุฒิที่สูงขึ้น 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 1.  ส่งเสริมการจัดการศึกษาวิชาชีพอย่างมีคุณภาพได้มาตรฐาน 
2. ส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมและยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. ส่งเสริม  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
4. วิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาและถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน 

 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 จากการดําเนินงานโครงการขยายและยกระดับการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีสู่คุณภาพ
มาตรฐานผลการดําเนินงานที่ผ่านมายังต่ํากว่าเปูาหมายที่วางไว้และเป็นไปอย่างมีข้อจํากัดโดยปัจจุบันมี
จํานวนผู้เรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีน้อยซึ่งถือว่ายังมีปริ มาณน้อยและต่ํากว่าเปูาหมายที่สํานักงาน
คณะกรรมการอาชีวศึกษา  ตั้งไว้ที่อัตราร้อยละ 25  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามีภารกิจเกี่ยวกับ
การจัดการเรียนการสอนและส่งเสริมการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ   โดยคํานึงถึงคุณภาพและความ 
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เป็นเลิศทางวิชาชีพและรวมถึงการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพส่งเสริมสถานศึกษาให้มีความพร้อมในทุกๆ ด้าน 
จึงเล็งเห็นความสําคัญที่ส่งผลต่อการบรรลุเปูาหมายยุทธศาสตร์ชาติจึงได้จัดทําโครงการยกระดับและส่งเสริม
การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีในวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายเพ่ือเร่ งขับเคลื่อนดําเนินงานให้เป็นไปตาม
ข้อเสนอแนะเพ่ือการบรรลุเปูาหมายยุทธศาสตร์ชาติต่อไป 
 

 5.  วัตถุประสงค์   
 5.1  เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการขับเคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีในสถานศึกษา
ด้านความร่วมมือ 
 5.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการขับเคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีในสถานศึกษา 
ด้านการพัฒนาครู 
 5.๓  เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการขับเคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีในสถานศึกษา
ด้านความพร้อมของผู้เรียน 
 5.4 เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการขับเคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีในสถานศึกษา 
ด้านการนิเทศติดตาม 
 5.5 เพ่ือดําเนินการปฐมนิเทศนักศึกษาก่อนออกฝึกงาน/ฝึกอาชีพ 
 5.6 เพ่ือดําเนินการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาหลังการฝึกงาน/ฝึกอาชีพ 
  

 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
 6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ) 
 6.1.1  สถานประกอบการที่ร่วมจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีเพ่ิมขึ้นร้อยละ 10   
 6.1.2 จํานวนครูที่ผ่านการพัฒนาด้านการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีจํานวน 50  คน 
 6.1.3  จํานวนผู้เรียนที่ผ่านการพัฒนาด้านความพร้อมของผู้เรียนร้อยละ 80 
 6.1.4  การนิเทศติดตามนักเรียนนักศึกษาฝึกงาน/ฝึกอาชีพร้อยละ  100 
 6.1.5  นักเรียนนักศึกษาก่อนออกฝึกงาน/ฝึกอาชีพ ผ่านการปฐมนิเทศร้อยละ 100 
 6.1.6  นักเรียนนักศึกษาหลังออกฝึกงาน/ฝึกอาชีพ ผ่านการปัจฉิมนิเทศร้อยละ 100 
 6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)   *(ระดับคุณภาพ) 
  6.2.1  สถานประกอบการที่ร่วมจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีเพ่ิมมากขึ้น 
  6.2.2  จํานวนผู้เรียนระบบทวิภาคีเพ่ิมมากข้ึน 
 6.2.3  การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายมีคุณภาพสูง 
 6.๓  ผลกระทบ (Impact) *มีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือก่อเกิดนวัตกรรม(Innovation)  
  6.๓.1  การวิเคราะห์ข้อมูลการประสานความร่วมมือระหว่างภาครัฐและเอกชน (Public-
Private-Partnership : PPP) ที่ต่อเนื่องและเป็นปัจจุบันรายงานให้ต้นสังกัดทราบเป็นรายเดือน 
  6.๓.2  เกิดการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาในสถานศึกษาร่วมกับสถานประกอบการ 
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 7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
 ระยะเวลา  ตุลาคม  2567 – กันยายน  2568  สถานที่  วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 

ขั้นตอนการดําเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
เสนอโครงการเพื่อขออนุมัต ิ             
แต่งตั้งคณะกรรมการดาํเนิน
โครงการ 

 
 

          

ประชุมคณะกรรมการดําเนิน
โครงการ 

  
 

         

ดําเนินงานตามโครงการ 
1.ส่งเสรมิและสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคีในสถานศึกษาด้าน
ความร่วมมือ 
๒.ส่งเสรมิและสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคีในสถานศึกษาด้าน
การพัฒนาคร ู
๓.ส่งเสรมิและสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคีในสถานศึกษาด้าน
ความพร้อมของผู้เรียน 
4. ส่งเสริมและสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคีในสถานศึกษาด้าน
การนิเทศตดิตาม 
5. ปฐมนิเทศนักศึกษาก่อนออก
ฝึกงาน/ฝึกอาชีพ 
6. ปัจฉิมนิเทศนักศึกษาหลังการ
ฝึกงาน/ฝึกอาชีพ 

   
 

 
 

   
 

  

สรุปและรายงานผล           
 

 
 

8.  งบประมาณท่ีใช้  
 จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น  50,000 บาท    โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
    8.1  ค่าตอบแทน 20,000  บาท 
    ๘.๑.๑  ค่าวิทยากร 
    8.2  ค่าใช้สอย 20,000 บาท 
    ๘.๒.๑  ค่าเบี้ยเลี้ยง 
    ๘.๒.๒  ค่าอาหารกลางวัน/อาหารว่าง 
    8.2.3  ค่าท่ีพัก 
    8.3  ค่าวัสดุ  10,000  บาท 
    ๘.๓.๑  ค่าปูายไวนิล 
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    ๘.๓.๒  ค่าวัสดุสํานักงาน 
 รวมทั้งสิ้น 50,000 บาท     (ห้าหมื่นบาทถ้วน) 
หมายเหตุ  งบประมาณท่ีใช้ดําเนินกิจกรรมสามารถถัวเฉลี่ยตามความเหมาะสม 

 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ได้ส่งเสริมและสนับสนุนการขับเคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีในสถานศึกษาด้าน
ความร่วมมือ 
 9.๒ได้ส่งเสริมและสนับสนุนการขับเคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีในสถานศึกษาด้าน
การพัฒนาครู 
 9.๓  ได้ส่งเสริมและสนับสนุนการขับเคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีในสถานศึกษาด้าน
ความพร้อมของผู้เรียน 
 9.4 ได้ส่งเสริมและสนับสนุนการขับเคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีในสถานศึกษาด้าน
การนิเทศติดตาม 
 9.5 ได้ดําเนินการปฐมนิเทศนักศึกษาก่อนออกฝึกงาน/ฝึกอาชีพ 
 9.6 ได้ดําเนินการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาหลังการฝึกงาน/ฝึกอาชีพ 
 10. การติดตามและประเมินผล 
 10.1  การสังเกต 

 10.2  แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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โครงการ  อบรมเชิงปฏิบตัิการการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาฐานสมรรถนะ 
 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ    งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน ฝุายวิชาการ    
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    ✔ โครงการตามภาระงานประจํา     
    O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและ

เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

ด้านที่ 2.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ  
ข้อที่ 2.1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่าง 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง - 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย สงเสริมการพัฒนาบุคลากร 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย สงเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา 

 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 ด้วยความจําเป็นและความท้าทายด้านการศึกษาในศตวรรษที่21 ในการเตรียมความพร้อมให้กับ
นักเรียนนักศึกษาให้มีความพร้อมในการประกอบอาชีพและดําเนินชีวิตในศตวรรษที่21 ซึ่งใช้เป็นแนวทางใน
การกําหนดยุทธศาสตร์ในการจัดการเรียนรู้โดยร่วมกันสร้างรูปแบบและแนวปฏิ บัติในการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นที่องค์ความรู้ทักษะความเชี่ยวชาญและสมรรถนะที่เกิดกับตัวผู้เรียน 

 นโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามุ่งเน้นและให้ความสําคัญของการจัด การ
อาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และแผนการ
ศึกษาแห่งชาติเพ่ือพัฒนากําลังคนด้านวิชาชีพระดับฝีมือระดับเทคนิคและระดับเทคโนโลยี เพ่ือยกระดับ
การศึกษาวิชาชีพให้สูงขึ้นและสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน รวมถึงการเตรียมความพร้อมเข้าสู่
ประชาคมอาเซียนจึงได้กําหนดนโยบายในการยกระดับทักษะฝีมือและการเตรียมความพร้อมแก่กลุ่มเปูาหมาย
ให้มีสมรรถนะที่ได้มาตรฐานสากล  โดยพัฒนาระบบการจัดการอาชีวศึกษาตามแรงขับจากผู้ใช้  “Demand 
Driven” (สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา, 2555 : 2)เพ่ือขับเคลื่อนนโยบายดังกล่าวสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงกําหนดกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติเพ่ือเปิดโอกาสให้สถาบัน
การอาชีวศึกษาในแต่ละแห่งสามารถพัฒนาหลักสูตรได้เองโดยยึดกรอบคุณวุฒิการศึกษาวิชาชีพตามสาขาวิชา
โดยหลักสูตรที่พัฒนาจะต้องเป็นหลักสูตรแบบฐานสมรรถนะ (Competency Based Curriculum) เพ่ือให้
ผู้สําเร็จการศึกษามีสมรรถนะ ทางวิชาการและวิชาชีพที่ตรงตามมาตรฐานของอาชีพ  วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
ได้เล็งเห็นความสําคัญดังกล่าวข้างต้นจึงได้จัดทําโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาหลักสูตรฐาน
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สมรรถนะรายวิชาแก่คณะครูของวิทยาลัยเพ่ือพัฒนาและยกระดับมาตรฐานการจัดการศึกษาที่เน้นสมรรถนะ 
ให้ผู้เรียนมีคุณภาพมาตรฐานเทียบเท่าสากล 

 5.  วัตถุประสงค์   
 ๕.๑ เพ่ือพัฒนาความรู้และทักษะการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาแก่คณะครูของวิทยาลัย 
 ๕.๒ เพ่ือแปลงหลักสูตรสู่การปฏิบัติในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นสมรรถนะ 
 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
 6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)    
 ๖.๑.๑ ครูเข้าร่วมอบรม จํานวน 8๐ คน 
 ๖.๑.๒ ได้หลักสูตรรายวิชาฐานสมรรถนะ จํานวน 8๐ วิชา 
 6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
 ๖.๒.๑ ครูเข้าร่วมอบรม มีความรู้ ความเข้าใจและมีทักษะในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
 ๖.๒.๒ หลักสูตรฐานสมรรถนะที่พัฒนาขึ้นสอดคล้องกับโลกของอาชีพ 
 6.๓  ผลกระทบ (Impact)   
 6.๓.1 ครูที่เข้ารับการอบรมสามารถนําความรู้และทักษะที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
 ระยะเวลา ปีงบประมาณ 2568 สถานที ่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 8.  งบประมาณท่ีใช้ 
 จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น ๕๐,๐๐๐ บาท (ห้าหมื่นบาทถ้วน)    
 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ครูที่เข้ารับการอบรม สามารถนําความรู้และทักษะที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 9.2 ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทั้งทางวิชาการและวิชาชีพและเพ่ิมสมรรนถะวิชาชีพ 
 9.3 ผู้เรียนมีความพร้อมและความสามารถในการเรียนรู้เพ่ือประกอบอาชีพและดําเนินชีวิตใน
ศตวรรษท่ี 21 

10. การติดตามและประเมินผล 
 10.1 ประเมินผลการฝึกอบรม โดยสอบถามจากผู้เข้าร่วมอบรม 
 10.2 สรุปผลและรายงานผลการฝึกอบรมต่อวิทยาลัยฯ ในภาพรวม 
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โครงการ  พัฒนาการจัดท าสื่อการสอนและนวัตกรรมการเรียนรู้ 
 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  งานสื่อการเรียนการสอน ฝุายวิชาการ 
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    ✔ โครงการตามภาระงานประจํา     
    O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

ด้านที่ 3 ด้านครูผู้สอน  ข้อที่ 3.1.3 การพัฒนาตนเอง
และพัฒนาวิชาชีพ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง - 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย สงเสริมการพัฒนาบุคลากร 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย สงเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา 

 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ในช่วงศตวรรษท่ี21 วิวัฒนาการด้านเทคโนโลยีได้พัฒนาก้าวหน้าไปอย่างรวดเร็วส่งผลให้ในปัจจุบัน
บริษัทผู้พัฒนาเทคโนโลยีต่างๆได้พัฒนาโปรแกรมสําหรับการจัดทําสื่อนวัตกรรมการศึกษาหลากหลาย
รูปแบบ มีภาพประกอบทั้งภาพนิ่งและภาพเคลื่อนไหวและยังสามารถบันทึกเสียงประกอบให้เกิดความน่าสนใจ
ได้ตามรสนิยมของแต่ละคนได้อย่างหลากหลาย และในอนาคตความรู้ต่างๆจะเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว 
องค์ความรู้และตําราทั้งหลากหลายที่พิมพ์บนกระดานจะล้าสมัยในเวลาอันสั้นและกลายเป็นหนังสือเก่าที่
จะต้องถูกกําจัดทิ้งจากแนวโน้มดังกล่าว ในอนาคตหนังสือหรือสื่อการเรียนที่ใช้กระดาษเป็นวัตถุดิบในการ
พิมพ์ จะมีต้นทุนที่สูงและไม่คุ้มค่ากับการจัดพิมพ์ปรากฏการณ์ดังกล่าวนี้เริ่มปรากฏเด่นชัดยิ่งขึ้นในปัจจุบัน
และโลกอนาคตสื่อเทคโนโลยีจะเป็นสื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิตที่สามารถเรียนรู้ได้ทุกที่ทุกเวลาเพียงแค่มี
โทรศัพท์มือถือเพียงเครื่องเดียว ก็สามารถจะเรียนรู้ได้ในทุกท่ีทุกเวลา ตามความต้องการ 
 การจัดการศึกษาในปัจจุบันครูคือผู้อํานวยให้เกิดการเรียนรู้ และเป็นผู้ทํางานร่วมกับนักเรียนในการ
แสวงหาและปูอนข้อมูลที่ถูกต้องให้กับนักเรียนสื่อการเรียนรู้หรือนวัตกรรมต่างๆที่ครูนํามาใช้จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ หากมีความหลากหลาย ทั้งสื่อธรรมชาติ สื่อสิ่งพิมพ์ สื่อเทคโนโลยีและสื่ออ่ืน ๆ จะช่วยส่งเสริมให้การ
จัดการเรียนรู้ เป็นไปอย่างมีคุณค่า น่าสนใจ ชวนคิด ชวนติดตาม เข้าใจง่ายและรวดเร็วขึ้น รวมทั้งจะช่วย
กระตุ้นให้ผู้เรียนรู้จักวิธีแสวงหาความรู้เกิดการเรียนรู้อย่างกว้างขวางลึกซึ้งและต่อเนื่องตลอดเวลา ดังนั้นการ
พัฒนาความรู้ความสามารถ ในการผลิตสื่อนวัตกรรมด้วยเทคโนโลยีแก่ครูผู้สอน จึงเป็นสิ่งจําเป็นอย่างยิ่ง เพ่ือ 
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เป็นการส่งเสริมครูให้คิดค้น สร้างสรรค์สื่อ การเรียนรู้และนวัตกรรมต่าง ๆ ให้สามารถไปใช้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ส่งเสริมและสนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษา ในการสร้างสรรค์และพัฒนาผลงานทาง
วิชาการ 
 5.  วัตถุประสงค์   
 5.1  เพ่ือพัฒนาความรู้ความสามารถของครูและบุคลากรทางการศึกษา ในการคิดค้น สร้างสรรค์ 
และผลิตสื่อนวัตกรรมการเรียนรู้โดยใช้สื่อและเทคโนโลยี อย่างหลากหลาย 
 

 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
 6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)  
 6.1.1  คณะครูในวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายจํานวน 50 คน 
 6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
 6.2.1  คณะครูในวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย จํานวน 50 คน ได้รับความรู้ และทักษะการจัดการ
เรียนรู้ Active Learning ไปจัดทําสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้ภายในสาขางาน 
 6.๓  ผลกระทบ (Impact)  
 6.๓.1  คณะครูสามารถสร้าง พัฒนา สื่อการเรียนการสอนและนวัตกรรมการเรียนรู้ได้ 
 

 7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
 ระยะเวลา  ตุลาคม 2567 – สิงหาคม 2568   สถานที่..วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 

 8.  งบประมาณท่ีใช้ 
 จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น 50,000 บาท ( ห้าหมื่นบาทถ้วน) 
  

 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1  ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความรู้ และทักษะการจัดการเรียนรู้ Active Learning 
นําไปจัดทําสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้ ภายในสาขางานในภาคเรียนต่อไปได้ 
 

 10. การติดตามและประเมินผล 
 10.๑ กํากับ ติดตาม ประเมินผล และรายงาน การดําเนินงานตามโครงการ โดยงานสื่อการเรียน
การสอน ต่อสถานศึกษาหลังดําเนินโครงการแล้วเสร็จ ภายสิ้นปีงบประมาณ 2568 
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โครงการ   ฝึกทักษะอาชีพระยะสั้นระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและการอาชีวศึกษา  
  วิทยาลัยเทคนคิเชียงราย 
 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน ฝุายวิชาการ 
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    ✔ โครงการตามภาระงานประจํา     
    O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

สํานักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การเพ่ิมโอกาสการเรียนและการฝึกอบรมวิชาชีพอาชีวศึกษาให้กับ
กลุ่มผู้อยู่นอกระบบ  
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้ผู้อยู่นอกระบบการศึกษาให้สามารถสร้างงาน 
สร้างรายได้ 

การประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา 

4. การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน ข้อ 4.1 
พัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น แบบโมดูล (Modular 
System) มีการบูรณาการวิชาสามัญและวิชาชีพในชุดวิชาชีพเดียวกัน เชื่อมโยงการ
จัดการอาชีวศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบและระบบทวิภาคี รวมทั้งการจัดการเรียนรู้
แบบต่อเนื่อง (Block Course) เพ่ือสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit Bank) ร่วมมือกับ
สถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาอย่างเข้มข้นเพ่ือการมีงานทํา 

มาตรฐานการ
อาชีวศึกษาพ.ศ.
2561 

มาตรฐานที่ 2.4 การนํานโยบายสู่การปฏิบัติ  
 

กลยุทธ์
วิทยาลัยเทคนิค
เชียงราย 

พัฒนาทักษะผูเรียนใหสอดคลองกับความตองการของ สถานประกอบการ 

พันธกิจของ
วิทยาลัยเทคนิค
เชียงราย 

สงเสริมการจัดการศึกษาวิชาชีพอยางมีคุณภาพไดมาตรฐาน 

 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  ตามที่ กระทรวงศึกษาธิการ โดยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการได้มอบนโยบาย
การศึกษา “เรียนดี มีความสุข” ภายใต้แนวคิดในการจัดการศึกษา คือ การศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ และ
การศึกษาเพ่ือความมั่งคั่งของชีวิต และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวทางการดําเนินงานธนาคาร
หน่วยกิตระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและการอาชีวศึกษา    พ.ศ. 2567   ในการขับเคลื่อนระบบธนาคาร
หน่วยกิตระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานและการอาชีวศึกษาของประเทศไทยสู่การปฏิบัติและการดําเนินงานที่เป็น
ระบบอย่างชัดเจน อีกทั้งนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ให้สถานศึกษาขับเคลื่อน
ดําเนินงานผ่าน 8 วาระงานพัฒนาอาชีวะ (8 Agenda) วาระงานพัฒนาที่ 4 พัฒนาระบบการเทียบระดับ
การศึกษาและคลังหน่วยกิตอาชีวศึกษาสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาซึ่งเป็นหน่วยงานหลักของ
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ประเทศในการผลิตและพัฒนากําลังคน ระดับฝีมือ ระดับเทคนิคและระดับเทคโนโลยี จึงดําเนินโครงการ
ฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้นสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีนโยบาย ในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพเพ่ือผลิตกําลังคนและพัฒนากําลังคนในด้านวิชาชีพ ระดับช่างฝีมือช่างเทคนิค  และนัก
เทคโนโลยี และทางวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายได้เล็งเห็นความสําคัญ ที่จะเสริมสร้าง สมรรถนะในการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียน ในด้านการฝึกอาชีพและพัฒนาฝีมือแรงงานในสาขาวิชาที่เก่ียวกับอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
มีวัตถุประสงค์เพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยีสมัยใหม่ร่วมถึงการพัฒนาองค์ความรู้และทักษะฝีมือแก่ผู้ฝึกอาชีพให้ได้
ตามมาตรฐานที่ยั่งยืน ทั้งสองฝุายต่างตระหนักถึงความสําคัญของการสร้างความร่วมมือและสนับสนุนการ
จัดการเรียนการสอน ตามหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น ให้กับนักเรียน เพ่ือพัฒนาให้มีความรู้และทักษะฝีมือแก่ผู้
ฝึกอาชีพ วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ได้ตระหนักถึงความสําคัญดังกล่าวข้างต้น จึงได้จัดทําโครงการฝึกทักษะ
อาชีพระยะสั้นระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและการอาชีวศึกษาเพ่ือพัฒนาและยกระดับมาตรฐานการจัด
การศึกษาที่เน้นสมรรถนะให้ผู้เรียนมีคุณภาพมาตรฐานเทียบเท่าสากลสอดคล้องกับนโยบายการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ รวมถึงสอดคล้องและสนับสนุนต่อนโยบายของรัฐบาลยุทธศาสตร์ชาติแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
 5.  วัตถุประสงค์  
 5.1 เพ่ือตอบสนองนโยบายของรัฐบาลในการพัฒนากําลังคนสู่การพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศให้
สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ 
 5.2 เพ่ือเตรียมความพร้อมให้กับผู้สําเร็จการศึกษาใหม่ ผู้ผ่านการศึกษาระดับอาชีวศึกษาประชาชน 
นักเรียน  นักศึกษา  ที่ต้องการฝึกอบรม  ให้มีความสามารถด้านทักษะอาชีพ  เพ่ือเพ่ิมพูนทักษาปฏิบัติงาน 
(Re-skill, up- skill, new -skill ) 
 5.3 เพ่ือสร้างความร่วมมือ ระหว่างสถานศึกษา กับอาชีวศึกษา สถานศึกษาสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย หรือหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
 6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)   
 6.1.1  นักเรียน หรือประชาชนทั่วไป     
 6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
 6.2.1  นักเรียน หรือประชาชนทั่วไป  ได้รับความรู้ และทักษะด้านอาชีพ 
 6.๓  ผลกระทบ (Impact)  
 6.๓.1  นักเรียน หรือประชาชนทั่วไป  ได้รับความรู้ และทักษะด้านอาชีพ เพิ่มพูนทักษะ
ปฏิบัติงาน (Re-skill, up- skill, new -skill )  
 6.๓.2  สร้างความร่วมมือ ระหว่างสถานศึกษา กับสถานประกอบการ หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
 ระยะเวลา  ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568   
 8.  งบประมาณท่ีใช้ 
 จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น 51,500 บาท (ห้าหมื่นหนึ่งพนัห้าร้อยบาทถ้วน) 
 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1  นักเรียน หรือประชาชนทั่วไป  ได้รับความรู้ และทักษะด้านอาชีพ เพิ่มพูนทักษะปฏิบัติงาน 
 9.2  ได้สร้างความร่วมมือ ระหว่างสถานศึกษา กับสถานประกอบการ หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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โครงการ  การบูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนสู่การเรียนการสอน 
 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวไปรยา จาตม 
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    O โครงการตามภาระงานประจํา     
    O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างเสริม

คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

ด้านที่ 1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 1.3  ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่ 
พึงประสงค์ 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง - 
กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย พัฒนาทักษะผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการของสถาน

ประกอบการ 
พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 ตามท่ีวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  ได้จัดทําโครงการปรับปรุงห้องสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนขึ้นเพ่ือใช้
เป็นแหล่งเรียนรู้ในการเรียนการสอนวิชาต่างๆและเพ่ือเป็นการสร้างจิตสํานึกในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชตาม
พระราชดําริของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี   บัดนี้ทาง
คณะดําเนินงานได้ดําเนินโครงการเสร็จสิ้นแล้ว 

 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย จึงได้จัดทํา “โครงการการบูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนสู่การ
เรียนการสอน” โดยมีการดําเนินงานที่อิงรูปแบบของ “สวนพฤกษศาสตร์” โดยมีการรวบรวม พันธุ์ไม้ที่มีชีวิต 
มีแหล่งข้อมูลพรรณไม้ ให้ศึกษาอย่างต่อเนื่อง มีการเก็บตัวอย่างพรรณไม้แห้ง พรรณไม้ดอง มีการรวบรวม
พันธุ์ไม้ท้องถิ่นเข้ามาปลูกรวบรวมไว้ในโรงเรียน มีการบันทึกรายงานข้อมูล รวมทั้งภูมิปัญญา ท้องถิ่นที่
เกี่ยวกับพันธุ์ไม้ มีมุมสําหรับค้นคว้าและมีการนําไปใช้ประโยชน์เป็นสื่อการเรียนการสอนในวิชาต่าง ๆ โดย
ดําเนินการให้สอดคล้องกับสภาพท้องถิ่นไม่ฝืนธรรมชาติและเป็นไปตามความสนใจและความพร้อมของ 
โรงเรียน ไม่ให้เกิดความเครียด และเพ่ือประเมินรับปูายสนองพระราชดําริในงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ใน
ลําดับต่อไป 

 5.  วัตถุประสงค์  
 5.1 เพ่ือปลูกฝังจิตสํานึกให้กับผู้เรียนมีความรักและเห็นคุณค่าของพืชพรรณไม้ 
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 5.2  เพ่ือบูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนสู่การเรียนการสอนในทุกรายวิชา 
 5.3 เพ่ือให้วิทยาลัยเป็นแหล่งรวบรวมตัวอย่างพรรณไม้ ข้อมูลพรรณไม้ และการเก็บรักษา  

 เพ่ือประโยชน์ทางการศึกษา และเผยแพร่สู่ภายนอก 

 6.   เปูาหมาย และตัวชี้วัดความสําเร็จ 
 6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)  
 6.1.1  ผู้เรียน ระดับ ปวช. และ ปวส. ได้มีส่วนร่วมในโครงการการบูรณาการงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียนสู่การเรียนการสอน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของจํานวนทั้งหมด 

 6.1.2  ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้มีส่วนร่วมในโครงการการบูรณาการงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียนสู่การเรียนการสอน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของจํานวนทั้งหมด 
 6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    

    6.2.1  ผู้เรียนเกิดจิตสํานึกในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช เข้าใจถึงปัจจัยทางชีวภาพและกายภาพ
ที่เก่ียวกับพืช นําความรู้ประสบการณ์ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ และเห็นคุณค่าของพรรณไม้ 

   6.2.2  ทุกรายวิชามีการบูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนสู่การเรียนการสอน 
   6.2.3 วิทยาลัยเป็นแหล่งรวบรวมตัวอย่างพรรณไม้ ข้อมูลพรรณไม้ และการเก็บรักษา        

เพ่ือประโยชน์ทางการศึกษา และเผยแพร่สู่ภายนอก 
 6.3  ผลกระทบ (Impact)  
 6.3.1  การบูรณาการสวนพฤกษศาสตร์ช่วยสร้างแนวทางการเรียนรู้ที่ยั่งยืน โดยเน้นการใช้
ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพและการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 6.3.2  การเรียนรู้เกี่ยวกับการอนุรักษ์พรรณไม้และการพัฒนาสวนพฤกษศาสตร์ช่วยกระตุ้นให้
เกิดความตระหนักรู้และความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม 
 7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
 ระยะเวลา พฤศจิกายน 2567 – สิงหาคม 2568 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 8.  งบประมาณท่ีใช้ 
 จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น 40,000 บาท    โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
 8.1  ค่าตอบแทน  
  8.1.1 ค่าตอบแทนวิทยากรการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ   8,000 บาท 
 8.2  ค่าใช้สอย 
 8.2.1 ค่าอาหารกลางวัน      5,000  บาท 
 8.2.2 ค่าอาหารว่าง       5,000  บาท 
 

  8.3ค่าวัสด ุ
                8.3.1 ค่าวัสดุอุปกรณ์สําหรับการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ    5,000  บาท 
                8.3.2 ค่าวัสดุอุปกรณ์สําหรับการบูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์          
     โรงเรียนเข้าสู่การเรียนการสอน     10,000 บาท 
               8.3.3 ค่าเอกสารประกอบการอบรม จัดทําหลักสูตร เอกสารประกอบ   7,000 บาท 
      การเรียนรู้ และการรายงานสรุปผล     
 รวมทั้งสิ้น 40,000 บาท     (-........สี่หมื่นบาทถ้วน............-) 
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 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1  ผู้เรียน ระดับ ปวช. และ ปวส. ได้มีส่วนร่วมในโครงการการบูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียนสู่การเรียนการสอน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของจํานวนทั้งหมด  
 9.2  ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้มีส่วนร่วมในโครงการการบูรณาการงานสวน 
พฤกษศาสตร์โรงเรียนสู่การเรียนการสอน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของจํานวนทั้งหมด 
  

 10. การติดตามและประเมินผล 
 10.1 แบบสังเกตจิตสํานึก มีความรักและเห็นคุณค่าของพืชพรรณไม้ของนักเรียน นักศึกษา 
 10.2 แบบบันทึกผลงานของผู้เรียน ระดับ ปวช. และ ปวส. ที่มีส่วนร่วมในโครงการการบูรณาการ
งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนสู่การเรียนการสอน  
 10.3 แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู้การบูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนสู่การเรียน
การสอน 
 10.4 ทะเบียนพรรณไม้ของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 10.5 รายงานผลให้วิทยาลัยฯ ทราบ 
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โครงการ เตรียมความพรอ้มการประเมินสมรรถนะนักเรียนมาตรฐานสากล  (Programme for 
    international Student Assessment หรือ PISA) ประจ าปี การศึกษา๒๕๖8    
d 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวสายใจ   พวงสายใจ  แผนกสามัญสัมพันธ์ 
 

 2.  ลักษณะโครงการ ⬜  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    ⬜  โครงการตามภาระงานประจํา 
    ⬜  โครงการพิเศษ  
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มี
สมรรถนะ  สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ 
เปูาหมายที่ 3.1 กําลังคนด้านการอาชีวศึกษาที่มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์  สมรรถนะหลัก  สมรรถนะท่ัวไป  สมรรถนะวิชาชีพ  สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ  สู่ประเทศไทย 4.0 

การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สาํเร็จ 
การศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ประเด็นที่ 1.1  ด้านความรู้ 
ภารกิจที่ 1.1.1  การพัฒนาสมรรถนะผู้สําเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา  
พ.ศ.2561 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
ประเด็น 1.1 ด้านความรู ้

การขับเคลื่อนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

- 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาทักษะผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการของสถาน
ประกอบการ 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิค
เชียงราย 

ส่งเสริมการจัดการศึกษาวชิาชีพอย่างมีคุณภาพได้มาตรฐาน 

 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ตามที่สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาขอความร่วมมือสถานศึกษาดําเนินการตามแนวทาง 

การขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาจากผลการประเมินสมรรถนะนักเรียนมาตรฐานสากล(PISA) เพ่ือ
ร่วมกันยกระดับผลการประเมิน PISA 2025 ให้สูงขึ้น แผนกสามัญสัมพันธ์ ฝุายวิชาการ ได้เล็งเห็นถึง
ความสําคัญของโครงการดังกล่าวจึงจัดโครงการเตรียมความพร้อมการประเมินสมรรถนะนักเรียน
มาตรฐานสากล (Programme  for international Student Assessment หรือ PISA) ประจําปีการศึกษา 
๒๕๖8  เพ่ือตอบสนองนโยบายของสํานักงานอาชีวศึกษาและเพ่ือเตรียมความพร้อมรับการประเมินของ
นักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช. 1 อย่างมีประสิทธิภาพ 
 5.  วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือสร้างความตระหนักรู้ให้ผู้สอนในกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และภาษาไทย ผ่าน
ทางการอบรมการใช้ระบบออนไลน์ข้อสอบ PISA ในสถานศึกษา 
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 5.2 เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการประเมินมาตรฐานสากล (PISA) 
 5.3 เพ่ือให้ผู้เรียนระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช.1 ทดลองใช้ระบบออนไลน์ข้อสอบ PISA 
 5.4 เพ่ือร่วมกันยกระดับการประเมิน PISA 2025 ให้สูงขึ้น 
 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
 6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)     
 6.1.1 จํานวนครูที่เข้ารับการอบรมการใช้ระบบออนไลน์ข้อสอบ PISA ในสถานศึกษาร้อยละ 100 
 6.1.2 จํานวนนักเรียนที่เข้าทดลองใช้ระบบออนไลน์ข้อสอบ PISA ร้อยละ 80 
 6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
 6.2.1 จํานวนครูที่ผา่นการอบรมการใช้ระบบออนไลน์ข้อสอบ PISA ในสถานศึกษา ร้อยละ 100 
 6.2.2 จํานวนนักเรียนที่เข้าทดลองใช้ระบบออนไลน์ข้อสอบ PISA และผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 80 
 7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
 ระยะเวลา  พฤษภาคม - สิงหาคม 2568  สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 8.  งบประมาณท่ีใช้ 
 จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น 20,000 บาท    โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
 รวมทั้งสิ้น      20,000 บาท     (  สองหมื่นบาทถ้วน  ) 
 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ครูในกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และภาษาไทย มีความรู้ ความเข้าใจในเรื่องการ
ประเมินสมรรถนะนักเรียนมาตรฐานสากล (PISA) ร้อยละ 100  
 9.2 นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะนักเรียนมาตรฐานสากล 
(PISA) ร้อยละ 80 
 9.3 นักเรียนระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช.1 ได้ทดลองใช้ระบบออนไลน์ข้อสอบ PISA 
ร้อยละ 80 
 9.4 ผลการประเมินสมรรถนะนักเรียนมาตรฐานสากล (PISA) 2025 มีค่าเฉลี่ยสูงขึ้น 
 10. การติดตามและประเมินผล 
 10.1 แบบสอบถาม  
 10.2 สรุปผลการดําเนินงาน 
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โครงการฝ่ายบริหารทรัพยากร
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โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ งานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    O โครงการตามภาระงานประจํา     
    O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ 5 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือเสริมสร้าง

คุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ข้อที่ 6.1 เรื่องพัฒนาการศึกษาวิชาชีพตามแนว
พระราชดําริ 
3.2  ยุทธศาสตร์ 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหาร
การจัดการอาชีวศึกษา 
ข้อที่ 6.1 เรื่อง ผลิต พัฒนา เสริมสร้างคุณภาพชีวิต ครู 
คณาจารย์และบุคลากรทางการ 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

ด้านที่ 3 ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 
ข้อที่ 3.1.3 เรื่อง การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่ง
การเรียนรู้ 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง - 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย - 
พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ส่งเสริมการจัดการอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพได้มาตรฐาน 
 

 4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2555 และมาตรฐานการอาชีวศึกษา มาตรฐานที่ 3 ด้านการ
บริหารจัดการอาชีวศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ 3.10 ระดับคุณภาพ ในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กําหนดให้วิทยาลัยฯ ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการฝึกอบรมด้านวิชาการหรือวิชาชี พ    
และจรรยาบรรณวิชาชีพ ได้รับทุนการศึกษา ทุนวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก 
ได้เข้าร่วมโครงการแลกเปลี่ยนครูและบุคลากรทางการศึกษากับสถานศึกษาอ่ืนหรือหน่วยงานองค์กรภายนอก
ตรงกับสาขาวิชาชีพ มีการพัฒนาชีวิตที่เหมาะสม และส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับ
การประกาศเกียรติคุณยกย่องด้านวิชาการ หรือวิชาชีพหรือจรรยาบรรณวิชาชีพ  
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 5. วัตถุประสงค์ 
 5.1. เพ่ือส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาฝึกอบรมด้านวิชาการหรือวิชาชีพ และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ  
 5.2. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับทุนการศึกษา ทุนวิจัย หรืองาน
สร้างสรรค์จากหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาไม่น้อยกว่าร้อยละ 5  
 5.3. เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมโครงการแลกเปลี่ยนครูและบุคลากรทางการ
ศึกษากับสถานศึกษาอ่ืน หรือหน่วยงานองค์กรภายนอกตรงกับสาขาวิชาชีพไม่น้อยกว่าร้อยละ 5  
 5.4. เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เหมาะสม  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 ของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 5.5. เพ่ือให้ครูและบุคลการทางการศึกษาได้รับประกาศเกียรติคุณยกย่องด้านวิชาการหรือวิชาชีพ      
หรือจรรยาบรรณวิชาชีพ จากหน่วยงานภายในหรือภายนอกไม่ต่ํากว่าร้อยละ 5  
 6. เปูาหมายและตัวชี้วัดสําเร็จ 
 เชิงปริมาณ  
  1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาไม่น้อยกว่าร้อยละ 75  ของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้ฝึกอบรมด้านวิชาการหรือวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ  
  2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาไม่น้อยกว่าร้อยละ 75  ของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้เข้าร่วมโครงการแลกเปลี่ยนครูและบุคลากรทางการศึกษากับภายนอกตรงกับสาขาวิชาชีพ 
 เชิงคุณภาพ 
  1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน 175 คน  ได้รับการฝึกอบรมด้านวิชาการหรือ
วิชาชีพ และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
  2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับทุนการศึกษา ทุนวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ จาก
หน่วยงานทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
  3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมโครงการแลกเปลี่ยนครูและบุคลการทางการศึกษา   
กับสถานศึกษาอ่ืน หรือหน่วยงานองค์กรภายนอกตรงกับสาขาวิชาชีพ 
  4. ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เหมาะสม     
  5. ครูและบุคลการทางการศึกษาได้รับประกาศเกียรติคุณยกย่องด้านวิชาการหรือวิชาชีพ      
หรือจรรยาบรรณวิชาชีพ จากหน่วยงานภายในหรือภายนอก 
 ๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ตุลาคม พ.ศ. 2567 ถึง กันยายน พ.ศ. 2568 
 ๘. งบประมาณท่ีใช้ 
 งบประมาณโครงการ จํานวน ๓๙,๕๐๐ บาท รายละเอียดดังนี้  

 ๘.๑ ค่าอาหาร ๑ มื้อๆ ละ 6๐ บาท (175x6๐) = 10,500 บาท 
 ๘.๒ ค่าอาหารว่าง ๒ มื้อๆ ละ 30 บาท (175x๒x30) = 10,500 บาท 
 8.3 ค่าวิทยากร 1 วัน ชั่วโมงละ 1,200 บาท รวม 8 ชั่วโมง = 9,600 บาท 
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 ๘.4 ค่าวัสดุสํานักงาน  4,820 บาท 
 8.5 ค่าปูายไวนิล จํานวน  ๑ ปูาย  รวม ๑,๒๐๐ บาท 
 ๘.๖ ค่าที่พักวิทยากร จํานวน ๑ ท่าน ๑ คืน รวม ๑,๒๐๐ บาท 

รวมทั้งสิ้น ๓๙,๕๐๐ บาท (สามหมื่นเก้าพันห้าร้อยบาทถ้วน) 
 

 ๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๙.๑. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาทั้งด้านวิชาการวิชาชีพ และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

 ๙.๒. สถานศึกษามีครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีคุณภาพทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ และ
จรรยาบรรณวิชาชีพเป็นไปตามแผนพัฒนาวิทยาลัยและมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัย 
 

 ๑๐. การติดตามและประเมินผล 
 ๑๐.๑ การสังเกต 
 ๑๐.๒ การประเมินความพึงพอใจ 
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โครงการ   ศึกษาดูงานตามรอยพระยุคลบาทและพระราชด าริห้วยองคต  
 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ งานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
  3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
สํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตร์ 5 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตเป็นมิตร
กับสิ่ งแวดล้อมข้อที่  6.1 เรื่องพัฒนาการศึกษาวิชาชีพตามแนว
พระราชดําริ 
ยุทธศาสตร์ 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารการจัดการอาชีวศึกษา
ข้อที่ 6.1 เรื่อง ผลิต พัฒนา เสริมสร้างคุณภาพชีวิต ครู คณาจารย์และ
บุคลากรทางการศึกษา 

การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา 

ด้านที่ 3 ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 
ข้อที่ 3.1.3 เรื่อง การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษาพ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

การขับเคลื่อนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

- 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย - 
พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ส่งเสริมการจัดการอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพได้มาตรฐาน 
 

 4.หลักการและเหตุผล 
  ดวยคณะรัฐมนตรีไดมีมติเม่ือวันที่ 2 กุมภาพันธ 2542 เห็นชอบโครงการเรียนรูตามรอยพระยุคล
บาท เพ่ือเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เนื่องในวโรกาสพระราชพิธีมหามงคลโดยประกาศ   
เปนโครงการสําคัญใหทุกสวนราชการไดเรียนรูตามรอยพระยุคลบาทเพ่ือสงเสริมและพัฒนาขาราชการทุก
กระทรวง ทบวง กรม ทุกระดับเปนขาราชการที่ดีและเปนพลังของแผนดินผานการเรียนรู้จากพระราชกรณยี
กิจ พระราชจริยวัตร และ พระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวที่พระราชทานใหแกขาราชการ 
อันจะนําไปสูการเสริมสรางวินัยการประพฤติตามกรอบแหงจรรยาบรรณ มาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรม 
ประสบความสําเร็จในการเปน หนวยงานในสะอาดกอปรกับรัฐบาลไดประกาศวาระแหงชาติดานจริยธรรม 
ธรรมาภิบาลและการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ เพ่ือทําใหประชาชนเกิดความมั่นใจ 
ศรัทธาและไววางใจในการบริหารราชการแผนดิน ของรัฐบาลและหนวยงานภาคราชการรวมถึงตัวขาราชการ
และเจ้าหนาที่ในทุกระดับโดยเฉพาะการใชอํานาจรัฐและการใชจายเงินแผนดินโดยมุงเนนการลดและปดโอ
กาสการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการและการสรางจิตสํานึกในการประพฤติชอบใหยึดมั่นในหลัก
ศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ ดังนั้น ทางงานบุคลากร จึงเล็งเห็นความสําคัญ  ของการ
พัฒนา เสริมสร้างคุณภาพชีวิตครู และบุคลากรทางการศึกษา จึงได้จัดทําศึกษาดูงานตามรอยพระยุคลบาท
และพระราชดําริห้วยองคต จังหวัดกาญจนบุรีและศึกษาดูงาน ณ วิทยาลัยเทคนิคกาญจนบุรี อําเภอเมือง 
จังหวัดกาญจนบุรี ของครูและบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ประจําปีงบประมาณ 256๘ 
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 5.  วัตถุประสงค์   
 ๕.๑ เพ่ือใหครูและบุคลากรทางการศึกษาได้เรียนรู้ตามรอยพระยุคลบาทและพระราชดําริ  
 ๕.๒ เพ่ือส่งเสริมให้เกิดความรัก ความสามัคคีของบุคลากร การสร้างทีมงานที่มีประสิทธิภาพ  
สร้างขวัญและกําลังใจข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)  

  6.1.1  ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้เรียนรู้ตามรอยพระยุคลบาทและพระราชดําริ นํา
ความรู้มาบูรณาการบริหารการจัดการเรียนการสอนตลอดจนประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน   
  6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
             ๖.๒.๑ คณะครูและบุคลากรวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายได้เรียนรู้วิถีการดํารงชีวิตตามรอยพระยุคล
บาทและพระราชดําริ  
 ๖.๒.๒ คณะครูและบุคลากรวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายได้เรียนรู้ตามรอยพระยุคลบาทและ
พระราชดําริ นําความรู้มาบูรณาการบริหารการจัดการเรียนการสอนตลอดจนประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน  
 7.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่1 ตุลาคม 256๗ – 30 กันยายน 256๘ 
             ศึกษาดูงานจังหวัดกาญจนบุรีและศึกษาดูงาน ณ วิทยาลัยเทคนิคกาญจนบุรี ระยะเวลาดําเนินการ              
 8.  งบประมาณท่ีใช้ 
  จากเงิน งบประมาณสถานศึกษา 
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น          708,000 บาท  ได้แก่ 
  8.1 ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง    240 x 4 x 180  =  172,800  บาท 
  8.2. ค่าท่ีพัก                  800 x 3 x 180  =  432,000  บาท 
  8.3 ค่าจ้างรถเหมาโดยสารไม่ประจําทาง 4 วันวันละ 25, 000 บาท  
            8.3 ค่าน้ํามันเชื้อเพลิง   = 100,000  บาท 
  8.4 ค่าของที่ระลึก     = 2,000  บาท 
       8.5 ปูายไวนิล      = 1,200   บาท   
     รวมค่าใช้จ่าย            708,000 บาท 

(เจ็ดแสนแปดพันบาทถ้วน) *(ถัวเฉลี่ยจ่ายจริงทุกรายการ)* 
  9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 9.1 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายได้เรียนรู้ วิถีการดํารงชีวิตตามรอย
พระยุคลบาทและพระราชดําริ และนําความรู้มาบูรณาการในการปฏิบัติตนเพ่ือเปนขาราชการที่ดีและพลังของ
แผนดิน รวมทั้งเปนการเสริมสรางวินัยและประพฤติปฏิบัติตนตามกรอบแหงจรรยาบรรณ และมาตรฐานทาง
คุณธรรมและจริยธรรมและนําความรู้มาบูรณาการบริหารการจัดการเรียนการสอนตลอดจนประยุกต์ใช้ในชีวิต 

 9.2 คณะครูและบุคลากรวิทยาลัยเทคนิคเชียงรายเกิดความรัก ความสามัคคีของบุคลากรสร้าง
ทีมงานที่มีประสิทธิภาพ สร้างขวัญและกําลังใจข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 10. การติดตามและประเมินผล 
    10.1  จากการประเมินความพึงพอใจของคณะผู้เข้าร่วมโครงการฯ วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 

   10.2  จากการจัดทํารายงานสรุปผลโครงการฯนําเสนอ 
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โครงการ จัดท าคู่มือนักเรียนนักศึกษา 
 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ งานทะเบียน วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย ์

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐาน
การอาชีวศึกษา 

ด้านที่1 ด้านผู้เรียนผู้สําเร็จการศึกษา 
ข้อที่1.8การมีงานทําและศึกษาต่อของผู้สําเร็จการ 
ศึกษา 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่  1.3 ด้านคุณธรรม จริ ยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค ์

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง - 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย - 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ส่งเสริมการจัดการอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพได้
มาตรฐาน 

 

 4.หลักการและเหตุผล 
  คู่มือนักเรียนนักศึกษามีความสําคัญในการที่จะทําให้นักเรียนนักศึกษาได้ทําความเข้าใจเกี่ยวกับ
ข้อมูลสถานศึกษา บุคลากาทางการศึกษา กฎระเบียบ ข้อบังคับ ขั้นตอนการปฎิบัติต่างๆทั้งในงานด้านวิชาการ 
งานบริหารทรัพยากร งานด้านพัฒนาการศึกษา รวมถึงงานด้านแผนงานและความร่วมมือที่เกี่ยวข้องกับ
นักเรียนนักศึกษา ทั้งนี้เพ่ือสามารถปฎิบัติตนได้ถูกต้องตามกฎระเบียบ ขั้นตอนของสถานศึกษา 
 

  5.วัตถุประสงค์ 
  5.1  เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาได้รับคู่มือนักเรียนนักศึกษา 
 6.เปูาหมายและตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1 ผลผลิต(Output)(เชิงปริมาณ) 
  6.1.1 คู่มือนักเรียนนักศึกษาจํานวน 1,200เล่ม 
  6.2 ผลลัพธ์(Outcomes)(เชิงคุณภาพ) *(ระดับคุณภาพ) *ระดับความพึงพอใจ 
  6.2.1 นักเรียนนักศึกษาได้ทราบถึงกฏระเบียบ ข้อบังคับ ขั้นตอนของสถานศึกษา 

 6.2.2 นักเรียนนักศึกษาได้ปฏิบัติตามกฎระเบียบข้อบังคับข้ันตอนได้อย่างถูกต้อง 

 7. กิจกรรมและหรือข้ันตอนการดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ปีการศึกษา2568 ณ วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
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  8.  งบประมาณท่ีใช้ รวมทั้งสิ้น 1,200 * 38  = 45,600บาท (สี่หมื่นห้าพันหกร้อยบาทถ้วน) 
 

 9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1 ได้รับคูมื่อนักเรียนนักศึกษาทุกคน 
 

 10. การตดิตามและประเมินผล 
  10.1 การสังเกต 
  10.2 การรายงาน 
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โครงการ จัดท าบัตรนักเรียนนักศึกษา 
 

  1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ งานทะเบียน วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย ์

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐาน
การอาชีวศึกษา 

ด้านที่1 ด้านผู้เรียนผู้สําเร็จการศึกษา 
ข้อที่1.8การมีงานทําและศึกษาต่อของผู้สําเร็จการ 
ศึกษา 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่  1.3 ด้านคุณธรรม จริ ยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค ์

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง - 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย - 
พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ส่งเสริมการจัดการอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพได้

มาตรฐาน 
 

  4.หลักการและเหตุผล 
  เนื่องด้วยงานทะเบียนจะต้องดําเนินการออกบัตรนักเรียนนักศึกษาให้กับนักเรียนนักศึกษาใหม่ปี
การศึกษา 2568 ในการออกบัตรนักเรียนนักศึกษานั้นงานทะเบียนจะให้ร้านรับทําบัตรดําเนินการถ่ายรูปและ
จัดทําบัตรนักเรียนนักศึกษาดังนั้นเพ่ือให้นักเรียนนักศึกษามีบัตรประจําตัวไว้เป็นหลักฐานแสดงตนจึงต้องให้มี
การจัดทําบัตรให้แก่นักเรียนนักศึกษาในปีการศึกษา 2568 
 

  5.วัตถุประสงค์ 
  5.1  เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษา ประจําปีการศึกษา 2568 ได้รับบัตรนักเรียนนักศึกษากันทุกคน 
 

 6.เปูาหมายและตัวชี้วัดสําเร็จ 
 6.1 ผลผลิต(Output)(เชิงปริมาณ)  บัตรนักเรียนนักศึกษาจํานวน 1,400 ใบ 
 6.2 ผลลัพธ์(Outcomes)(เชิงคุณภาพ) *(ระดับคุณภาพ) *ระดับความพึงพอใจ 
  6.2.1 นักเรียนนักศึกษาได้นําบัตรนักเรียนนักศึกษาเข้ามาติดต่อในวิทยาลัย 
  6.2.2 นักเรียนนักศึกษามีความภาคภูมิใจในสถานศึกษา 
 7. กิจกรรมและหรือข้ันตอนการดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ปีการศึกษา2568 ณ วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 8.  งบประมาณท่ีใช้ 70,000บาท (สี่หมื่นห้าพันหกร้อยบาทถ้วน) 
 9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ ได้รับบัตรนักเรียนนักศึกษาทุกคน 
 10. การติตตามและประเมินผล  การสังเกต  การรายงาน 
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โครงการ จัดส่งเอกสารการศึกษาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ งานทะเบียน วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการ

อาชีวศึกษา 
ข้อที่6.6 เพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนการสอนและการ
บริหารการจัดการอาชีวศึกษา 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

ด้านที่2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
ข้อที่3.2.2 การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือ 
การบริหารจัดการสถานศึกษา 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ข้อ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง - 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย - 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ส่งเสริมการจัดการอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพได้มาตรฐาน 

 

 4.หลักการและเหตุผล 
  งานทะเบียนสํารวจพบว่านักเรียนนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาแล้วส่วนใหญ่จะไม่มารับใบ
ประกาศนียบัตรใบวุฒิที่บัตรการประเมินมาตรฐานวิชาชีพและรูปถ่ายวันรับไปประกาศนียบัตรทําให้มีเอกสาร
ดังกล่าวตกค้างที่งานทะเบียนเป็นจํานวนมากซึ่งเป็นภาระในการจัดเก็บและอาจเกิดการสูญหายได้ดังนั้นงาน
ทะเบียนจึงขออนุญาตจัดทําโครงการจัดส่งเอกสารการศึกษาให้กับผู้ที่สําเร็จการศึกษาเพ่ือจัดส่งเอกสารข้างต้น
โดยจะส่งเอกสารแบบลงทะเบียนเพื่อปูองกันการสูญหายตามที่อยู่ที่ได้แจ้งไว้ 
 

 5.วัตถุประสงค์ 
  5.1  เพ่ือจัดส่งเอกสารการศึกษาให้กับนักเรียนนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาและลดภาระในการ
จัดเก็บเอกสารของงานทะเบียน 
 

 6.เปูาหมายและตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1 ผลผลิต(Output)(เชิงปริมาณ) 
  6.1.1 จัดส่งเอกสารการศึกษาให้กับนักเรียนนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาทุกคน 
  6.2 ผลลัพธ์(Outcomes)(เชิงคุณภาพ) *(ระดับคุณภาพ) *ระดับความพึงพอใจ 
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  6.2.1 นักเรียนนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาสามารถนําเอกสารการศึกษาไปใช้งานได้ 
  6.2.2 งานทะเบียนลดภาระในการจัดเก็บเอกสาร 
 

 7. กิจกรรมและหรือข้ันตอนการดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ปีการศึกษา2568 ณ วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 

 8.  งบประมาณท่ีใช้  
  จัดเก็บจากนักเรียนนักศึกษาที่ทําเรื่องขอจบการศึกษา คนละ 20 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
  ค่าซองเอกสาร  
  ค่าส่งเอกสารแบบลงทะเบียน 
 9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1 นักเรียนนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาสามารถนําเอกสารการศึกษาไปใช้งานได้ 
  9.2 งานทะเบียนลดภาระในการจัดเก็บเอกสาร 
 10. การติตตามและประเมินผล 
  10.1 แบบรายงานผลการดําเนินการของโครงการ 
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โครงการ มอบใบประกาศนียบัตรของนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา 2568 
 

  1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ งานทะเบียน วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 
  2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ ที่2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถ

ในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ ที่4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

ด้านที่1 ด้านผู้เรียนและผู้สําเร็จการศึกษา ข้อที่1.8  
การมีงานทําและศึกษาต่อของผู้สําเร็จการศึกษา 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่  1 คุณลักษณะของผู้สํา เร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 
ข้อที่1.1 ด้านความรู้ 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง - 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย - 
พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ส่งเสริมการจัดการอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพได้

มาตรฐาน 
 4.หลักการและเหตุผล 
  ในการจัดการเรียนการสอนของแต่ละหลักสูตรของทุกสถานศึกษานั้นเมื่อนักเรียนนักศึกษาได้สําเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตรแล้วจะมีการมอบใบประกาศนียบัตร เปรียบเสมือนตัวแทนใบเบิกทาง เป็นเอกสารที่
แสดงถึงความสําเร็จในการนําไปใช้ประกอบอาชีพหรือศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น และยังเป็นความภาคภูมิใจ
เกิดข้ึนทั้งผู้ให้และผู้รับ เป็นกิจกรรมที่สถานศึกษาให้ความสําคัญ  
  ดังนั้นเพ่ือเป็นการแสดงความยินดีในความสําเร็จของนักเรียน นักศึกษา ที่สําเร็จการศึกษา 
วิทยาลัยเทคนิคเชียงรายจึงจัดให้มีพิธีมอบใบประกาศนียบัตรแก่นักเรียนนักศึกษาประจําปีการศึกษา 2568 
 5.วัตถุประสงค์ 
  5.1  เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาเกิดความภาคภูมิใจและเป็นศักดิ์เป็นศรี 
  5.2 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษามีความรักผูกพันกับสถาบันการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 6.เปูาหมายและตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1 ผลผลิต(Output)(เชิงปริมาณ) 
  6.1.1 นักเรียนนักศึกษาเข้าร่วมพิธีรับประกาศนียบัตรไม่น้อยกว่าร้อยละ80  ของผู้ที่สําเร็จ
การศึกษา 
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  6.2 ผลลัพธ์(Outcomes)(เชิงคุณภาพ) *(ระดับคุณภาพ) *ระดับความพึงพอใจ 
  6.2.1 นักเรียนนักศึกษามีความภูมิใจกับความสําเร็จที่จบการศึกษา 
 7. กิจกรรมและหรือข้ันตอนการดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ระยะเวลา ตุลาคม2567-เมษายน 2568 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
  8.  งบประมาณท่ีใช้  
  จากเงินบํารุงการศึกษา โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณดังนี้ 
  เงินรายได้ของวิทยาลัย ที่เก็บจากนักเรียนนักศึกษา 1,101 คน คนละ220 บาท  
เป็นเงิน 242,220 บาท และเงินบํารุงการศึกษาของวิทยาลัย โดยแยกเป็นค่าใช้จ่ายดังนี้ 
  1. ค่าปกใบประกาศนียบัตร   100*1,101 = 110,100 บาท 
  2. ค่าถ่ายรูป     45*1,101 =   49,545 บาท 
  3.ค่าถ่ายรูปติดใบระเบียนแสดงผลการเรียน 50*1,101 =   55,050 บาท 
  รูปถ่าย1นิ้ว จํานวน 2ใบ(ติดใบระเบียนแสดงผลการเรียน) 
  รูปถ่าย1นิ้ว จํานวน 12ใบ 
 4. ค่าพิธีสงฆ์(ใส่ซอง-จัดโต๊ะหมู่บูชา)    = 17,000 บาท 
  5. ค่าดอกไม้ติดอกสําหรับแขกผู้มีเกียรติ   =    300 บาท 
  6. ค่าอาหารว่าง สําหรับนักเรียน นักศึกษา ที่มาร่วมงาน = 2,000 บาท 
  7. ค่าปูายและวัสดุอุปกรณ์อ่ืนๆในการดําเนินงาน  = 8,225 บาท 
 รวมทั้งสิ้น 242,220 บาท  (สองแสนสี่หมื่นสองพันสองร้อยยี่สิบบาทถ้วน) 
 หมายเหตุ ขอถัวเฉลี่ยตามจริงทุกรายการ 
 9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1 นักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมพิธีรับประกาศนียบัตรไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของ 
ผู้ที่สําเร็จการศึกษา 
 10. การติตตามและประเมินผล 
  10.1 การสังเกต 
  10.2 การรายงาน 
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โครงการ  งานปรับปรุงห้องเก็บพัสดุของงานพัสดุจ านวน 1 งาน 
 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  งานพัสดุ 
 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่6 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการ

บริหารจัดการอาชีวศึกษา  
6 .1  ระบบการบริหารจั ดการอาชี วศึ กษาที่ มี
ประสิทธิภาพภายใต้หลักธรรมาภิบาล นโยบายที่ 
5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ  
5.3 ขับเคลื่อนและบริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐาน
การอาชีวศึกษา 

มาตรฐานที่2 การจัดการอาชีวศึกษาการจัดการ
ทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ  
2.3ด้านการบริหารจัดการ สถานศึกษาบริหารจัดการ
อาคารสถานที่  ครุภัณฑ์  และงบประมาณของ
สถานศึ กษ าที่ มี อ ยู่ อ ย่ า ง เ ต็ ม ศั ก ยภ าพและมี
ประสิทธิภาพ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 ด้ านที่3 .2คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
อาชีวศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  
ด้านที่5ด้านปัจจัยพื้นฐาน 5.1งานอาคารสถานที่ 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง -ส่งเสริมคุณธรรมและยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย - การ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและ
สภาพแวดล้อมสําหรับการจัดการเรียนการสอน 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย -ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

  ด้วยงานพัสดุ ฝุายบริหารทรัพยากร มีความประสงค์จะดําเนินการปรับปรุงห้องเก็บพัสดุ ของงาน
พัสดุ จํานวน 2 ห้อง โดยห้องเก็บพัสดุดังกล่าวมีอายุการใช้งานมานานกว่า 10 ปี เกิดการชํารุด จําเป็นต้องทํา
การปรับปรุงใหม่ เพ่ือใช้เก็บวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ของทางราชการให้เรียบร้อย และปลอดภัย 
 5.  วัตถุประสงค์   
  5.1   เพ่ือใช้เก็บรักษาวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ของทางราชการให้เป็นระเบียบเรียบร้อย 
  5.2   เพ่ือความปลอดภัยของพัสดุของทางราชการ 
  5.3 การจัดเก็บวัสดุ และอุปกรณ์ที่รอการแทงจําหน่ายให้เป็นระเบียบ 
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 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
 

  6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)    
  6.1.1  งานจ้างเหมาปรับปรุงห้องเก็บพัสดุ ของงานพัสดุ จํานวน 2 ห้อง 
  6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
  6.2.1  มีความเป็นระเบียบ เรียบร้อย 
  6.2.2  มีความปลอดภัย การเก็บพัสดุของทางราชการเป็นไปอย่างเรียบร้อย 
 

 7.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 30 เมษายน 2568 สถานที่ งานพัสดุ วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
  8.  งบประมาณท่ีใช้ 
  จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น 90,000.- บาท    โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
  8.1  ค่าตอบแทน - 
  8.2  ค่าใช้สอย 90,000 บาท (เก้าหมื่นบาทถ้วน) 
  8.3  ค่าวัสดุ - 
   

   รวมทั้งสิ้น   90,000.- บาท     (เก้าหมื่นบาทถ้วน) 
 

 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1  การจัดรูปแบบห้องเก็บพัสดุได้มาตรฐาน เรียบร้อย และปลอดภัย 
  9.2  ผู้ปฏิบัติงานสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  9.3  เป็นการส่งเสริมภาพลักษณ์ของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 

  10. การติดตามและประเมินผล 
  10.1  แบบรายงานการดําเนินการตามโครงการประจําปี พ.ศ. 2568 
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โครงการ  ลดการใช้พลังงานวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 

 1.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายธนกร เลิศสกุณี หัวหน้างานอาคาร 
 

 2.  ลักษณะโครงการ O โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
     O โครงการตามภาระงานประจํา     
     O โครงการพิเศษ (ไมใช้งบประมาณ สอศ.)     
 

 3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่6 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการ

บริหารจัดการอาชีวศึกษา  
6 .1  ระบบการบริหารจั ดการอาชี วศึ กษาที่ มี
ประสิทธิภาพภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
โยบายที่5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ  
5.3 ขับเคลื่อนและบริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐาน
การอาชีวศึกษา 

มาตรฐานที่2 การจัดการอาชีวศึกษาการจัดการ
ทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ  
2.3ด้านการบริหารจัดการ สถานศึกษาบริหารจัดการ
อาคารสถานที่  ครุภัณฑ์  และงบประมาณของ
สถานศึ กษ าที่ มี อ ยู่ อ ย่ า ง เ ต็ ม ศั ก ยภ าพและมี
ประสิทธิภาพ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 ด้ านที่3 .2คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
อาชีวศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  
ด้านที่5ด้านปัจจัยพื้นฐาน 5.1งานอาคารสถานที่ 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง -ส่งเสริมคุณธรรมและยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

กลยุทธ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย - การ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและ
สภาพแวดล้อมสําหรับการจัดการเรียนการสอน 

พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย -ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 

 4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

  ด้วยงานอาคารสถานที่ ฝุายบริหารทรัพยากร มีความคํานึงถึงการประหยัดพลังงาน เมื่อวันที่ 22 
มีนาคม 2565 ได้มีมติเห็นชอบให้หน่วยงานราชการดําเนินการตามข้อเสนอของกระทรวงพลังงานลดการใช้
พลังงานร้อยละ20 พร้อมทั้งรายงานผลการประหยัดพลังงานผ่าน www.e-report.energygo.th 
 

 5.  วัตถุประสงค์   
  5.1   เพ่ือลดการใช้พลังงานไฟฟูาวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
  5.2   ส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงานตามมติคณะรัฐมนตรี 
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 6.  เปูาหมาย และตัวชี้วัดสําเร็จ 
  6.1  ผลผลิต (Outputs) (เชิงปริมาณ)    
  6.1.1  จัดซื้อแผงโซล่าเซลล์ 
  6.1.2  จัดซื้ออินเวอร์เตอร์ 
  6.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) (เชิงคุณภาพ)    
  6.2.1  วิทยาลัยเทคนิคเชียงรายลดค่าใช้จ่ายด้านพลังงานไฟฟูา 
 7.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่  
  ระยะเวลา 1 ตลุาคม 2567 – 30 เมษายน 2568 สถานที่ งานอาคารสถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
 8.  งบประมาณท่ีใช้ 
  จากงบประมาณวิทยาลัยฯ ทั้งสิ้น 200,000 .- บาท    โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
  8.1  ค่าวัสดุ และครุภัณฑ์ 200,000.- บาท  
 

 9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1  วิทยาลัยเทคนิคเชียงรายลดค่าใช้จ่ายด้านพลังงานไฟฟูา 
 

 10. การติดตามและประเมินผล 
  10.1  แบบรายงานการดําเนินการตามโครงการประจําปี พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



168 
 

 
 
 

 
 

ภาคผนวก ก  

ค าสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการบริหารงบประมาณส าหรับ
สถานศึกษา 
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ภาคผนวก ข ค าสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท า
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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ภาคผนวก ค รายละเอียดการค านวณรายรับ 
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ก. เป้าหมายจ านวนนักศึกษา

   1.1  จ านวนนักศึกษาในระบบ (ต่อเนื่อง) โดยใช้จ านวนนักศึกษาจริง ภาคเรียนที ่1 ป ี2567 เปน็หลัก

ปวช. 1,394  คน หวัละ 125.-

ปวส. 1,139  คน หวัละ 3500.

2,533  คน

  1.2  จ านวนนักศึกษานอกระบบ(ระยะส้ัน) โดยต้ังเปา้จากงบประมาณทีไ่ด้รับ ภาระงาน และจากจ านวนรายวิชา 150 ชั่วโมง เปน็หลัก

        ได้แก่ หลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน  หลักสูตรเสริมวิชาวิชาชีพแกนมธัยม  หลักสูตรเกษตรกรรมระยะส้ัน

        หลักสูตรวิชาชีพระยะส้ันแก่โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน และส าหรับจงัหวัดชายแดน

จ านวน 100 คน

        หมายเหตุ : จ านวนนักศึกษาอาจมกีารเปล่ียนแปลง จากการจดัการศึกษาในแต่ละหลักสูตร และจ านวนชั่วโมงแต่ละรายวิชา

ข. แผนการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ของสถานศึกษาตามภาระงานปกติ ไม่รวมโครงการทีป่รากฎใน พรบ .งปม. และ สอศ.

แผนบุคลากรภาครฐั ปวช. ปวส. ระยะสัน้ เรยีนฟร ี15 ปี อ่ืน ๆ รวม

5,778,657            174,250       3,986,500    100,000       16,857,642  -              21,118,392 

5,525,019            -             

253,638               174,250       3,986,500    100,000       -              -              4,260,750   

174,250        3,986,500     100,000        -              -              4,260,750    

25,200                 -             

-             

228,438                -             

-             

-                      -              1,564,200     1,564,200   

-                      -              -              -              -              -             

-                      -              -              -              -              -             

-                      -              -              -              -              -             

 - ค่าจัดการศึกษาต้ังแต่ปฐมวัย-ข้ันพ้ืนฐาน 16,857,642  19,001,708 

2,788,000     2,788,000   

724,880        724,880      

1,324,300     1,324,300   

1,509,702     845,651        2,355,353   

10,510,760    1,298,415     11,809,175 

หมายเหตุ : แผนงบประมาณอาจมกีารเปล่ียนแปลง มาก/น้อย ขึ้นอยู่กับจ านวนผู้เรียนนจริงและยุทธศาสตร์ มาตรการของรัฐบาลทีเ่กี่ยวข้อง

หมายเหตุงบรายจ่าย / ประเภท

     3. ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน

     4. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

     5. ค่าจดัการเรียนการสอน

 - ค่าครุภัณฑ์

 - ค่าส่ิงก่อสร้าง

เงินอุดหนุน

     1. ค่าหนังสือเรียน

     2. ค่าอุปกรณ์การเรียน

     3. ค่าเช่าทีดิ่น

     4. ค่าสมทบประกันสังคม

     5. อื่นๆ

 - ค่าสาธารณูปโภค

งบลงทนุ

 - ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

งบด าเนินการ

 - ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ

     1. ค่าบริหารจดัการศึกษา

     2. ค่าเช่าบา้น

เป้าหมายจ านวนนักศึกษา และแผนงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2568 (ประมาณการ)

  วิทยาลยัเทคนิคเชียงราย

ผลผลติ/โครงการ

ประมาณการรายรบั

งบบุคลากร
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ช่างยนต์ ปวช. 1 120           -     1,320          -     -     -        -     -     -     36,000    -         -          -     33,600       -           -               60,000             -                   -     -         130,920         

ปวช. 1 (EP) 41             -     451            -     -     -        -     -     -     12,300    -         -          -     11,480       -           -               20,500             -                   -     -         44,731          

ปวช. 1 (ทวิภาคี) 63             -     693            -     -     -        -     -     -     18,900    -         -          -     17,640       -           -               31,500             -                   -     -         68,733          

ปวช. 2 95             -     1,045          -     -     -        -     -     -     28,500    -         -          -     26,600       -           -               47,500             -                   -     -         103,645         

ปวช. 2 (EP) 13             -     143            -     -     -        -     -     -     3,900     -         -          -     3,640         -           -               6,500              -                   -     -         14,183          

ปวช. 2 (ทวิภาคี) 40             -     440            -     -     -        -     -     -     -        -         -          -     11,200       -           -               20,000             -                   -     -         31,640          

ปวช. 3 83             -     913            -     -     -        -     -     -     24,900    -         -          -     23,240       8,300        -               41,500             -                   -     19,920    118,773         

ปวช. 3 (EP) 26             -     286            -     -     -        -     -     -     7,800     -         -          -     7,280         2,600        -               13,000             -                   -     6,240      37,206          

ปวช. 3 (ทวิภาคี) 34             -     374            -     -     -        -     -     -     -        -         -          -     9,520         3,400        -               17,000             -                   -     8,160      38,454          

ช่างกลโรงงาน ปวช. 1 35             -     385            -     -     -        -     -     -     10,500    -         -          -     9,800         -           -               17,500             -                   -     -         38,185          

ปวช. 2 11             -     121            -     -     -        -     -     -     3,300     -         -          -     3,080         -           -               5,500              -                   -     -         12,001          

ปวช. 3 21             -     231            -     -     -        -     -     -     6,300     -         -          -     5,880         2,100        -               10,500             -                   -     5,040      30,051          

ช่างเชื่อมโลหะ ปวช. 1 10             -     110            -     -     -        -     -     -     3,000     -         -          -     2,800         -           -               5,000              -                   -     -         10,910          

ปวช. 2 18             -     198            -     -     -        -     -     -     5,400     -         -          -     5,040         -           -               9,000              -                   -     -         19,638          

ปวช. 3 9               -     99              -     -     -        -     -     -     2,700     -         -          -     2,520         900          -               4,500              -                   -     2,160      12,879          

ช่างไฟฟา้ก าลัง ปวช. 1 109           -     1,199          -     -     -        -     -     -     32,700    -         -          -     30,520       -           -               54,500             -                   -     -         118,919         

ปวช. 2 82             -     902            -     -     -        -     -     -     24,600    -         -          -     22,960       -           -               41,000             -                   -     -         89,462          

ปวช. 3 104           -     1,144          -     -     -        -     -     -     31,200    -         -          -     29,120       10,400      -               52,000             -                   -     24,960    148,824         

ช่างอเิล็กทรอนิกส์ ปวช. 1 32             -     352            -     -     -        -     -     -     9,600     -         -          -     8,960         -           -               16,000             -                   -     -         34,912          

ปวช. 2 25             -     275            -     -     -        -     -     -     7,500     -         -          -     7,000         -           -               12,500             -                   -     -         27,275          

ปวช. 3 30             -     330            -     -     -        -     -     -     9,000     -         -          -     8,400         3,000        -               15,000             -                   -     7,200      42,930          

ช่างแมคคาทรอนิกส์ ปวช. 1 -            -     -             -     -     -        -     -     -     -        -         -          -     -           -           -               -                 -                   -     -         -               

ปวช. 2 6               -     66              -     -     -        -     -     -     1,800     -         -          -     1,680         -           -               3,000              -                   -     -         6,546            

ปวช. 3 17             -     187            -     -     -        -     -     -     5,100     -         -          -     4,760         1,700        -               8,500              -                   -     4,080      24,327          

ช่างเทคนิคคอมพวิเตอร์ ปวช. 1 22             -     242            -     -     -        -     -     -     6,600     -         -          -     6,160         -           -               11,000             -                   -     -         24,002          

ปวช. 2 18             -     198            -     -     -        -     -     -     5,400     -         -          -     5,040         -           -               9,000              -                   -     -         19,638          

ปวช. 3 34             -     374            -     -     -        -     -     -     10,200    -         -          -     9,520         3,400        -               17,000             -                   -     8,160      48,654          

ช่างกอ่สร้าง ปวช. 1 91             -     1,001          -     -     -        -     -     -     27,300    -         -          -     25,480       -           -               45,500             -                   -     -         99,281          

ปวช. 2 61             -     671            -     -     -        -     -     -     18,300    -         -          -     17,080       -           -               30,500             -                   -     -         66,551          

ปวช. 3 83             -     913            -     -     -        -     -     -     24,900    -         -          -     23,240       8,300        -               41,500             -                   -     19,920    118,773         

ช่างสถาปัตยกรรม ปวช. 1 29             -     319            -     -     -        -     -     -     8,700     -         -          -     8,120         -           -               14,500             -                   -     -         31,639          

ปวช. 2 19             -     209            -     -     -        -     -     -     5,700     -         -          -     5,320         -           -               9,500              -                   -     -         20,729          

ปวช. 3 13             -     143            -     -     -        -     -     -     3,900     -         -          -     3,640         1,300        -               6,500              -                   -     3,120      18,603          

1,394         -     15,334        -     -     -        -     -     -     396,000  -         -          -     390,320     45,400      -               697,000           -                   -     108,960  1,653,014      

การค านวณเงินรายได้สถานศึกษา นักเรียนระดับ ปวช . ประจ าปีงบประมาณ 2567

ประมาณการจาก ภาคเรียนที ่2/2567

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ  วิทยาลยัเทคนิคเชียงราย

รวมทัง้สิน้
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ช่างยนต์ ปวช. 1 120           -     1,320          -     -     24,000    -     -     -     36,000    28,800    19,200      -     -           -           -               60,000             -                   -     -         169,320         

ปวช. 1 (EP) 40             -     440            -     -     8,000     -     -     -     12,000    9,600      6,400       -     -           -           -               20,000             -                   -     -         56,440          

ปวช. 1 (ทวิภาคี) 60             -     660            -     -     12,000    -     -     -     18,000    14,400    9,600       -     -           -           -               30,000             -                   -     -         84,660          

ปวช. 2 137           -     1,320          -     -     -        -     -     -     36,000    28,800    19,200      -     -           -           -               60,000             -                   -     -         145,320         

ปวช. 2 (EP) 22             -     451            -     -     -        -     -     -     12,300    9,840      6,560       -     -           -           -               20,500             -                   -     -         49,651          

ปวช. 2 (ทวิภาคี) 66             -     693            -     -     -        -     -     -     18,900    15,120    10,080      -     -           -           -               31,500             -                   -     -         76,293          

ปวช. 3 97             -     1,045          -     -     -        -     -     -     28,500    22,800    15,200      -     -           -           -               47,500             -                   -     -         115,045         

ปวช. 3 (EP) 27             -     143            -     -     -        -     -     -     3,900     3,120      2,080       -     -           -           -               6,500              -                   -     -         15,743          

ปวช. 3 (ทวิภาคี) 47             -     440            -     -     -        -     -     -     -        9,600      6,400       -     -           -           -               -                 -                   -     -         16,440          

ช่างกลโรงงาน ปวช. 1 80             -     440            -     -     8,000     -     -     -     12,000    9,600      6,400       -     -           -           -               20,000             -                   -     -         56,440          

ปวช. 2 38             -     330            -     -     -        -     -     -     9,000     7,200      4,800       -     -           -           -               15,000             -                   -     -         36,330          

ปวช. 3 31             -     198            -     -     -        -     -     -     5,400     4,320      2,880       -     -           -           -               9,000              -                   -     -         21,798          

ช่างเชื่อมโลหะ ปวช. 1 40             -     440            -     -     8,000     -     -     -     12,000    9,600      6,400       -     -           -           -               20,000             -                   -     -         56,440          

ปวช. 2 21             -     44              -     -     -        -     -     -     1,200     960        640          -     -           -           -               2,000              -                   -     -         4,844            

ปวช. 3 9               -     132            -     -     -        -     -     -     3,600     2,880      1,920       -     -           -           -               6,000              -                   -     -         14,532          

ช่างไฟฟา้ก าลัง ปวช. 1 120           -     1,320          -     -     24,000    -     -     -     36,000    28,800    19,200      -     -           -           -               60,000             -                   -     -         169,320         

ปวช. 2 104           -     1,199          -     -     -        -     -     -     32,700    26,160    17,440      -     -           -           -               54,500             -                   -     -         131,999         

ปวช. 3 111           -     902            -     -     -        -     -     -     24,600    19,680    13,120      -     -           -           -               41,000             -                   -     -         99,302          

ช่างอเิล็กทรอนิกส์ ปวช. 1 80             -     440            -     -     8,000     -     -     -     12,000    9,600      6,400       -     -           -           -               20,000             -                   -     -         56,440          

ปวช. 2 33             -     352            -     -     -        -     -     -     9,600     7,680      5,120       -     -           -           -               16,000             -                   -     -         38,752          

ปวช. 3 32             -     275            -     -     -        -     -     -     7,500     6,000      4,000       -     -           -           -               12,500             -                   -     -         30,275          

ช่างแมคคาทรอนิกส์ ปวช. 1 20             -     220            -     -     4,000     -     -     -     6,000     4,800      3,200       -     -           -           -               10,000             -                   -     -         28,220          

ปวช. 2 7               -     -             -     -     -        -     -     -     -        -         -          -     -           -           -               -                 -                   -     -         -               

ปวช. 3 17             -     66              -     -     -        -     -     -     1,800     1,440      960          -     -           -           -               3,000              -                   -     -         7,266            

ช่างเทคนิคคอมพวิเตอร์ ปวช. 1 40             -     440            -     -     8,000     -     -     -     12,000    9,600      6,400       -     -           -           -               20,000             -                   -     -         56,440          

ปวช. 2 23             -     242            -     -     -        -     -     -     6,600     5,280      3,520       -     -           -           -               11,000             -                   -     -         26,642          

ปวช. 3 36             -     198            -     -     -        -     -     -     5,400     4,320      2,880       -     -           -           -               9,000              -                   -     -         21,798          

ช่างกอ่สร้าง ปวช. 1 120           -     1,320          -     -     24,000    -     -     -     36,000    28,800    19,200      -     -           -           -               60,000             -                   -     -         169,320         

ปวช. 2 89             -     1,001          -     -     -        -     -     -     27,300    21,840    14,560      -     -           -           -               45,500             -                   -     -         110,201         

ปวช. 3 91             -     671            -     -     -        -     -     -     18,300    14,640    9,760       -     -           -           -               30,500             -                   -     -         73,871          

ช่างสถาปัตยกรรม ปวช. 1 40             -     440            -     -     8,000     -     -     -     12,000    9,600      6,400       -     -           -           -               20,000             -                   -     -         56,440          

ปวช. 2 30             -     319            -     -     -        -     -     -     8,700     6,960      4,640       -     -           -           -               14,500             -                   -     -         35,119          

ปวช. 3 20             -     209            -     -     -        -     -     -     5,700     4,560      3,040       -     -           -           -               9,500              -                   -     -         23,009          

1,848         -     17,710        -     -     136,000  -     -     -     471,000  386,400   257,600    -     -           -           -               785,000           -                   -     -         2,053,710      

การค านวณเงินรายได้สถานศึกษา นักเรียนระดับ ปวช . ประจ าปีงบประมาณ 2568

ประมาณการจาก ภาคเรียนที ่1/2568

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ  วิทยาลยัเทคนิคเชียงราย

รวมทัง้สิน้
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เทคนิคยานยนต์ ปวส. 1 (สายตรง) -           440          -           96,000      4,000        -           4,000        4,000        4,000        12,000      -           -                 -         5,600        -           -           20,000      -           -     -           150,040     

ปวส.1 (ม.6) -           396          -           90,000      3,600        -           3,600        3,600        3,600        10,800      -           -                 -         5,040        -           -           18,000      -           -     -           138,636     

ปวส. 1 (ทวิภาคี) -           759          -           193,200     6,900        -           6,900        6,900        6,900        20,700      -           -                 -         9,660        -           -           34,500      -           -     -           286,419     

ปวส.2 (สายตรง) -           462          -           100,800     4,200        -           4,200        4,200        4,200        12,600      -           -                 -         5,880        4,200        -           21,000      -           -     10,080      171,822     

ปวส.2 (ม.6) -           462          -           88,200      4,200        -           4,200        4,200        4,200        12,600      -           -                 -         5,880        4,200        -           21,000      -           -     10,080      159,222     

ปวส.2 (ทวิภาคี) -           682          -           161,200     6,200        -           6,200        6,200        6,200        -           -           -                 -         8,680        6,200        -           -           -           -     14,880      216,442     

เคร่ืองมอืกล ปวส. 1 (สายตรง) -           121          -           24,200      1,100        -           1,100        1,100        1,100        3,300        -           -                 -         1,540        -           -           5,500        -           -     -           39,061       

ปวส.1 (ม.6) -           99            -           21,600      900          -           900          900          900          2,700        -           -                 -         1,260        -           -           4,500        -           -     -           33,759       

ปวส.2 (สายตรง) -           209          -           41,800      1,900        -           1,900        1,900        1,900        5,700        -           -                 -         2,660        1,900        -           9,500        -           -     4,560        73,929       

ปวส.2 (ม.6) -           176          -           38,400      1,600        -           1,600        1,600        1,600        4,800        -           -                 -         2,240        1,600        -           8,000        -           -     3,840        65,456       

เทคโนโลยีวิศวกรรม ปวส. 1 (สายตรง) -           77            -           14,000      700          -           700          700          700          2,100        -           -                 -         980          -           -           3,500        -           -     -           23,457       

ปวส.1 (ม.6) -           66            -           17,400      600          -           600          600          600          1,800        -           -                 -         840          -           -           3,000        -           -     -           25,506       

ปวส.2 (สายตรง) -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -                 -         -           -           -           -           -           -     -           -           

ปวส.2 (ม.6) -           121          -           20,900      1,100        -           1,100        1,100        1,100        3,300        -           -                 -         1,540        1,100        -           5,500        -           -     2,640        39,501       

เทคโนโลยีงานเชื่อม ปวส. 1 (สายตรง) -           77            -           12,600      700          -           700          700          700          2,100        -           -                 -         980          -           -           3,500        -           -     -           22,057       

ปวส.1 (ม.6) -           99            -           19,800      900          -           900          900          900          2,700        -           -                 -         1,260        -           -           4,500        -           -     -           31,959       

ปวส.2 (สายตรง) -           55            -           10,000      500          -           500          500          500          1,500        -           -                 -         700          500          -           2,500        -           -     1,200        18,455       

ปวส.2 (ม.6) -           77            -           17,500      700          -           700          700          700          2,100        -           -                 -         980          700          -           3,500        -           -     1,680        29,337       

ช่างไฟฟา้ก าลัง ปวส. 1 (สายตรง) -           902          -           205,000     8,200        -           8,200        8,200        8,200        24,600      -           -                 -         11,480      -           -           41,000      -           -     -           315,782     

ปวส.1 (ม.6) -           814          -           170,200     7,400        -           7,400        7,400        7,400        22,200      -           -                 -         10,360      -           -           37,000      -           -     -           270,174     

ปวส.1 (DVE) -           220          -           22,000      2,000        -           2,000        2,000        2,000        6,000        -           -                 -         2,800        -           -           10,000      -           -     -           49,020       

ปวส.2 (สายตรง) -           814          -           162,800     7,400        -           7,400        7,400        7,400        22,200      -           -                 -         10,360      7,400        -           37,000      -           -     17,760      287,934     

ปวส.2 (ม.6) -           517          -           112,800     4,700        -           4,700        4,700        4,700        14,100      -           -                 -         6,580        4,700        -           23,500      -           -     11,280      192,277     

ปวส.2 (DVE) -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -                 -         -           -           -           -           -           -     -           -           

ช่างอเิล็กทรอนิกส์ ปวส. 1 (สายตรง) -           330          -           57,000      3,000        -           3,000        3,000        3,000        9,000        -           -                 -         4,200        -           -           15,000      -           -     -           97,530       

ปวส.1 (ม.6) -           77            -           15,400      700          -           700          700          700          2,100        -           -                 -         980          -           -           3,500        -           -     -           24,857       

ปวส.1 (DVE) -           11            -           1,700        100          -           100          100          100          300          -           -                 -         140          -           -           500          -           -     -           3,051        

ปวส.2 (สายตรง) -           231          -           37,800      2,100        -           2,100        2,100        2,100        6,300        -           -                 -         2,940        2,100        -           10,500      -           -     5,040        73,311       

ปวส.2 (ม.6) -           110          -           23,000      1,000        -           1,000        1,000        1,000        3,000        -           -                 -         1,400        1,000        -           5,000        -           -     2,400        39,910       

ปวส.2 (DVE) -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -                 -         -           -           -           -           -           -     -           -           

ช่างแมคคาทรอนิกส์ ปวส. 1 (สายตรง) -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -                 -         -           -           -           -           -           -     -           -           

ปวส.1 (ม.6) -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -                 -         -           -           -           -           -           -     -           -           

ปวส.2 (สายตรง) -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -                 -         -           -           -           -           -           -     -           -           

ปวส.2 (ม.6) -           22            -           4,600        200          -           200          200          200          600          -           -                 -         280          200          -           1,000        -           -     480          7,982        

เทคโนโลยีคอมพวิเตอร์ ปวส. 1 (สายตรง) -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -                 -         -           -           -           -           -           -     -           -           

(คอมพวิเตอร์เครือข่าย) ปวส.1 (ม.6) -           110          -           27,000      1,000        -           1,000        1,000        1,000        3,000        -           -                 -         1,400        -           -           5,000        -           -     -           40,510       

ปวส.2 (สายตรง) -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -                 -         -           -           -           -           -           -     -           -           

ปวส.2 (ม.6) -           132          -           25,200      1,200        -           1,200        1,200        1,200        3,600        -           -                 -         1,680        1,200        -           6,000        -           -     2,880        45,492       

ช่างกอ่สร้าง ปวส. 1 (สายตรง) -           484          -           79,200      4,400        -           4,400        4,400        4,400        13,200      -           -                 -         6,160        -           -           22,000      -           -     -           138,644     

ปวส.1 (ม.6) -           143          -           29,900      1,300        -           1,300        1,300        1,300        3,900        -           -                 -         1,820        -           -           6,500        -           -     -           47,463       

ปวส.2 (สายตรง) -           308          -           53,200      2,800        -           2,800        2,800        2,800        8,400        -           -                 -         3,920        2,800        -           14,000      -           -     6,720        100,548     

ปวส.2 (ม.6) -           165          -           36,000      1,500        -           1,500        1,500        1,500        4,500        -           -                 -         2,100        1,500        -           7,500        -           -     3,600        61,365       

ช่างโยธา ปวส. 1 (สายตรง) -           473          -           90,300      4,300        -           4,300        4,300        4,300        12,900      -           -                 -         6,020        -           -           21,500      -           -     -           148,393     

ปวส.1 (ม.6) -           374          -           91,800      3,400        -           3,400        3,400        3,400        10,200      -           -                 -         4,760        -           -           17,000      -           -     -           137,734     

ปวส.2 (สายตรง) -           484          -           74,800      4,400        -           4,400        4,400        4,400        13,200      -           -                 -         6,160        4,400        -           22,000      -           -     10,560      149,204     

ปวส.2 (ม.6) -           550          -           125,000     5,000        -           5,000        5,000        5,000        15,000      -           -                 -         7,000        5,000        -           25,000      -           -     12,000      209,550     

-           11,649      -           2,412,300  105,900    -           105,900    105,900    105,900    299,100    -           -                 -         148,260    50,700      -           498,500    -           -     121,680    3,965,789   

การค านวณเงินรายได้สถานศึกษา นักศึกษาระดับ ปวส. ประจ าปีงบประมาณ 2567

ประมาณการจาก ภาคเรียนที ่2/2567

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ  วิทยาลยัเทคนิคเชียงราย

รวมทัง้สิน้
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เทคนิคยานยนต์ ปวส. 1 (สายตรง) 40             1,200        440          2,000        96,000      4,000        8,000        4,000        4,000        4,000        12,000      9,600        6,400              -         5,600        -           4,000        20,000      -           -     -           181,240     

ปวส.1 (ม.6) 80             2,400        880          4,000        168,000     8,000        16,000      8,000        8,000        8,000        24,000      19,200      12,800             -         11,200      -           8,000        40,000      -           -     -           338,480     

ปวส. 1 (ทวิภาคี) 80             750          275          1,250        65,000      2,500        5,000        2,500        2,500        2,500        7,500        6,000        4,000              -         3,500        -           2,500        12,500      -           -     -           118,275     

ปวส.2 (สายตรง) 45             -           440          -           52,000      4,000        -           4,000        4,000        4,000        12,000      9,600        6,400              -         5,600        -           -           20,000      -           -     -           122,040     

ปวส.2 (ม.6) 59             -           396          -           93,600      3,600        -           3,600        3,600        3,600        10,800      8,640        5,760              -         5,040        -           -           18,000      -           -     -           156,636     

ปวส.2 (ทวิภาคี) 65             -           759          -           75,900      6,900        -           6,900        6,900        6,900        -           16,560      11,040             -         9,660        -           -           -           -           -     -           141,519     

เคร่ืองมอืกล ปวส. 1 (สายตรง) 60             1,200        440          2,000        88,000      4,000        8,000        4,000        4,000        4,000        12,000      9,600        6,400              -         5,600        -           4,000        20,000      -           -     -           173,240     

ปวส.1 (ม.6) 40             1,200        440          2,000        96,000      4,000        8,000        4,000        4,000        4,000        12,000      9,600        6,400              -         5,600        -           4,000        20,000      -           -     -           181,240     

ปวส.2 (สายตรง) 19             -           121          -           19,800      1,100        -           1,100        1,100        1,100        3,300        2,640        1,760              -         1,540        -           -           5,500        -           -     -           39,061       

ปวส.2 (ม.6) 21             -           99            -           21,600      900          -           900          900          900          2,700        2,160        1,440              -         1,260        -           -           4,500        -           -     -           37,359       

เทคโนโลยีวิศวกรรม ปวส. 1 (สายตรง) -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -                 -         -           -           -           -           -           -     -           -           

ปวส.1 (ม.6) 20             600          220          1,000        38,000      2,000        4,000        2,000        2,000        2,000        6,000        4,800        3,200              -         2,800        -           2,000        10,000      -           -     -           80,620       

ปวส.2 (สายตรง) 26             -           77            -           -           700          -           700          700          700          2,100        1,680        1,120              -         980          -           -           3,500        -           -     -           12,257       

ปวส.2 (ม.6) 10             -           66            -           14,400      600          -           600          600          600          1,800        1,440        960                 -         840          -           -           3,000        -           -     -           24,906       

เทคโนโลยีงานเชื่อม ปวส. 1 (สายตรง) 20             600          220          1,000        40,000      2,000        4,000        2,000        2,000        2,000        6,000        4,800        3,200              -         2,800        -           2,000        10,000      -           -     -           82,620       

ปวส.1 (ม.6) 20             600          220          1,000        50,000      2,000        4,000        2,000        2,000        2,000        6,000        4,800        3,200              -         2,800        -           2,000        10,000      -           -     -           92,620       

ปวส.2 (สายตรง) 6               -           77            -           11,900      700          -           700          700          700          2,100        1,680        1,120              -         980          -           -           3,500        -           -     -           24,157       

ปวส.2 (ม.6) 11             -           99            -           21,600      900          -           900          900          900          2,700        2,160        1,440              -         1,260        -           -           4,500        -           -     -           37,359       

ช่างไฟฟา้ก าลัง ปวส. 1 (สายตรง) 80             2,400        880          4,000        176,000     8,000        16,000      8,000        8,000        8,000        24,000      19,200      12,800             -         11,200      -           8,000        40,000      -           -     -           346,480     

ปวส.1 (ม.6) 80             2,400        880          4,000        192,000     8,000        16,000      8,000        8,000        8,000        24,000      19,200      12,800             -         11,200      -           8,000        40,000      -           -     -           362,480     

ปวส.1 (DVE) 20             600          220          1,000        50,000      2,000        -           2,000        2,000        2,000        6,000        4,800        3,200              -         2,800        -           -           10,000      -           -     -           86,620       

ปวส.2 (สายตรง) 84             -           902          -           237,800     8,200        -           8,200        8,200        8,200        24,600      19,680      13,120             -         11,480      -           -           41,000      -           -     -           381,382     

ปวส.2 (ม.6) 55             -           814          -           177,600     7,400        -           7,400        7,400        7,400        22,200      17,760      11,840             -         10,360      -           -           37,000      -           -     -           307,174     

ปวส.2 (DVE) 22             -           220          -           34,000      2,000        -           2,000        2,000        2,000        -           4,800        3,200              -         2,800        -           -           -           -           -     -           53,020       

ช่างอเิล็กทรอนิกส์ ปวส. 1 (สายตรง) 40             1,200        440          2,000        72,000      4,000        8,000        4,000        4,000        4,000        12,000      9,600        6,400              -         5,600        -           4,000        20,000      -           -     -           157,240     

ปวส.1 (ม.6) 20             600          220          1,000        46,000      2,000        4,000        2,000        2,000        2,000        6,000        4,800        3,200              -         2,800        -           2,000        10,000      -           -     -           88,620       

ปวส.1 (DVE) 20             600          220          1,000        52,000      2,000        -           2,000        2,000        2,000        6,000        4,800        3,200              -         2,800        -           -           10,000      -           -     -           88,620       

ปวส.2 (สายตรง) 22             -           330          -           57,000      3,000        -           3,000        3,000        3,000        9,000        7,200        4,800              -         4,200        -           -           15,000      -           -     -           109,530     

ปวส.2 (ม.6) 10             -           77            -           -           700          -           700          700          700          2,100        1,680        1,120              -         980          -           -           3,500        -           -     -           12,257       

ปวส.2 (DVE) 7               -           11            -           3,000        100          -           100          100          100          -           240          160                 -         140          -           -           -           -           -     -           3,951        

ช่างแมคคาทรอนิกส์ ปวส. 1 (สายตรง) 20             600          220          1,000        22,000      2,000        4,000        2,000        2,000        2,000        6,000        4,800        3,200              -         2,800        -           2,000        10,000      -           -     -           64,620       

ปวส.1 (ม.6) 20             600          220          1,000        46,000      2,000        4,000        2,000        2,000        2,000        6,000        4,800        3,200              -         2,800        -           2,000        10,000      -           -     -           88,620       

ปวส.2 (สายตรง) 5               -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -                 -         -           -           -           -           -           -     -           -           

ปวส.2 (ม.6) 3               -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -                 -         -           -           -           -           -           -     -           -           

เทคโนโลยีคอมพวิเตอร์ ปวส. 1 (สายตรง) -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -                 -         -           -           -           -           -           -     -           -           

(คอมพวิเตอร์เครือข่าย) ปวส.1 (ม.6) 20             600          220          1,000        42,000      2,000        4,000        2,000        2,000        2,000        6,000        4,800        3,200              -         2,800        -           2,000        10,000      -           -     -           84,620       

ปวส.2 (สายตรง) -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -                 -         -           -           -           -           -           -     -           -           

ปวส.2 (ม.6) 13             -           110          -           25,000      1,000        -           1,000        1,000        1,000        3,000        2,400        1,600              -         1,400        -           -           5,000        -           -     -           42,510       

ช่างกอ่สร้าง ปวส. 1 (สายตรง) 40             3,600        1,320        6,000        228,000     12,000      24,000      12,000      12,000      12,000      36,000      28,800      19,200             -         16,800      -           12,000      60,000      -           -     -           483,720     

ปวส.1 (ม.6) 40             1,200        440          2,000        96,000      4,000        8,000        4,000        4,000        4,000        12,000      9,600        6,400              -         5,600        -           4,000        20,000      -           -     -           181,240     

ปวส.2 (สายตรง) 49             -           484          -           92,400      4,400        -           4,400        4,400        4,400        13,200      10,560      7,040              -         6,160        -           -           22,000      -           -     -           169,444     

ปวส.2 (ม.6) 26             -           143          -           29,900      1,300        -           1,300        1,300        1,300        3,900        3,120        2,080              -         1,820        -           -           6,500        -           -     -           52,663       

ช่างโยธา ปวส. 1 (สายตรง) 40             1,800        660          3,000        102,000     6,000        12,000      6,000        6,000        6,000        18,000      14,400      9,600              -         8,400        -           6,000        30,000      -           -     -           229,860     

ปวส.1 (ม.6) 80             2,400        880          4,000        200,000     8,000        16,000      8,000        8,000        8,000        24,000      19,200      12,800             -         11,200      -           8,000        40,000      -           -     -           370,480     

ปวส.2 (สายตรง) 45             -           473          -           98,900      4,300        -           4,300        4,300        4,300        12,900      10,320      6,880              -         6,020        -           -           21,500      -           -     -           174,193     

ปวส.2 (ม.6) 66             -           374          -           88,400      3,400        -           3,400        3,400        3,400        10,200      8,160        5,440              -         4,760        -           -           17,000      -           -     -           147,934     

1,549         27,150      16,027      45,250      3,119,800  145,700    173,000    145,700    145,700    145,700    410,100    349,680    233,120           -         203,980    -           86,500      683,500    -           -     -           5,930,907   

การค านวณเงินรายได้สถานศึกษา นักศึกษาระดับ ปวส. ประจ าปีงบประมาณ 2566

ประมาณการจาก ภาคเรียนที ่1/2567

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ  วิทยาลยัเทคนิคเชียงราย

รวมทัง้สิน้
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คณะผู้จัดท า 

 
ท่ีปรึกษา 
1. นางสาวอรพิน  ดวงแก้ว  ผู้อํานวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย รักษาการในตําแหน่ง 

     ผู้อํานวยการวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 

2. นางสุวาร ี  แปงณีวงค์ รองผู้อํานวยการฝุายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

3. นายนปตรี         อินเรือง  รองผู้อํานวยการฝุายแผนงานและความร่วมมือ 

4. นายดนัย     เกี๋ยงแก้ว         รองผู้อํานวยการฝุายบริหารทรัพยากร 

5. นางกนิษฐา   คลังแสง   รองผู้อํานวยการฝุายวิชาการ 

 

ผู้จัดท า 

1. นายนปตรี        อินเรือง           รองผู้อํานวยการฝุายแผนงานและความร่วมมือ 

2. นายปริญญา       สีชุมภู            หวัหน้างานวางแผนและงบประมาณ 

3. นางสาววาสนา  วังโต   เจ้าหน้างานวางแผนและงบประมาณ 

รายชื่อคณะผู้จัดท า 


