
ส่วนที่ 1  
บทสรุปส ำหรับผู้บริหำร 

 
1. กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
1.1 ผลสัมฤทธิ์  
 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ได้ด าเนินการส่งเสริมพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ตามแนวทางการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561          
มีผลสัมฤทธิ์ดังนี้  
 

ผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำตำมมำตรฐำนกำรอำชีวศึกษำ พ.ศ. 2561  
มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ค่ำคะแนน ระดับคุณภำพ 

มำตรฐำนที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอำชีวศึกษำที่พึงประสงค์  
ประเด็นที่ 1 ด้านความรู้ 87.92 ยอดเยี่ยม  
ประเด็นที่ 2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 87.92 ยอดเยี่ยม 
ประเด็นที่ 3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 86.54 ยอดเยี่ยม 
มำตรฐำนที่ 2 กำรจัดกำรอำชีวศึกษำ 
ประเด็นที่ 1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 72.00 ดีเลิศ 
ประเด็นที่ 2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  100.00 ยอดเยี่ยม 
ประเด็นที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ 88.00 ยอดเยี่ยม 
ประเด็นที่ 4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 97.14 ยอดเยี่ยม 
มำตรฐำนที่ 3 กำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
ประเด็นที่ 1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 77.50 ดีเลิศ 
ประเด็นที่ 2 ด้านนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 77.50 ดีเลิศ 

สรุปผล 84.75 ยอดเยี่ยม 
 สรุปผลกำรประเมินของสถำนศึกษำ 
 1. ประเด็นที่อยู่ในระดับ     ยอดเยี่ยม จ านวน 6 ประเด็น 
 2. ประเด็นที่อยู่ในระดับ     ดีเลิศ จ านวน 3 ประเด็น 
 ผลการประเมินมาตรฐานของสถานศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย มีระดับค่าคะแนน  84.75 
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
 
1.2 จุดเด่น 
 สถานศึกษาได้มีการวางแผนการด าเนินงานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 พบว่า วิทยาลัยเทคนิคเชียงรายมีความพร้อม ด้านการจัดการเรียนการส อน
อาชีวศึกษา มีจ านวนครูที่มีคุณวุฒิการศึกษา เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอนและส่งเสริม สนับสนุนให้ครู
และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบทางวิชาการ วิชาชีพ และด้านคุณธรรม จัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การเรียนรู้จากการปฏิบัติจริงโดยมีช่องทางการศึกษาที่ทันสมัย มีการน า
ระบบข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน และการบริหารสถานศึกษา เช่น ระบบ RMS, E-



Office เป็นช่องทางในการให้บริการข้อมูล , ติดต่อสื่อสาร กับหน่วยงานภายนอก เช่น ชุมชน สังคม สถาน
ประกอบการ ผู้ปกครองและนักเรียนนักศึกษา 
 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย จัดสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
ศูนย์วิทยบริการ จัดสื่อแหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบอินเทอร์เน็ต อย่างมีประสิทธิภาพ และเป็น
ปัจจุบัน มีห้องเรียนเฉพาะทาง ใช้ในการจัดการเรียนการสอน เช่น ศูนย์พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ (Echove)  
มีการจัดการเรียนการสอนเพ่ิมพูนภาษาอังกฤษให้กับนักศึกษาทุกชั้นปี  (E Camp)  ศูนย์การเรียนรู้
ภาษาอังกฤษด้ วยตนเอง (SELF ACCESS LEARNING CENTER) โรงประลองต้นแบบทางวิศวกรรม 
Fabrication Bap and Stem Education  ห้องเรียนอัจฉริยะ Google Class Room 
  
1.3 ข้อเสนอแนะ 
 1. จัดการระบบดูแลผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษาอย่างเป็นระบบเพ่ือลดปัญหาการออกกลางคัน 
และเพ่ิมปริมาณผู้ส าเร็จการศึกษา 
 2. จัดอบรม ส่งเสริม สนับสนุน ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ด้านวิชาการ วิชาชีพ 
และพัฒนาตนเองตามแผนพัฒนาตนเอง (ID Plan)  
 3. จัดอบรมสร้างความเข้าใจให้กับนักเรียน นักศึกษา ให้เล็งเห็นความส าคัญขององค์กรนักวิชาชีพ
ในอนาคตแห่งประเทศไทย 
 4. สนับสนุนให้ผู้เรียน จัดท าผลงาน ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ทุก
ระดับชั้น  
 5. อบรมการจัดท าหลักสูตรสมรรถนะทุกสาขางาน 
 6. สนับสนุน ส่งเสริม การจัดการเรียนการสอนหลักสูตรระบบทวิภาคีให้ครบทุกสาขางาน 
 
1.4 จัดควรพัฒนำ 
 จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
พบว่ายังมีจุดควรปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาให้มีคุณภาพ เพ่ิมข้ึน ได้แก่ 
 1. การดูแลและแนะแนวผู้เรียน การลดปัญหาออกกลางคัน 
 2. การเพิ่มปริมาณร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา 
 3. ด้านครูและบุคลากรทางการศึกษาจัดท าผลงานนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเอง และเผยแพร่สู่
สังคม 
 4. ด้านการประเมิน องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
 5. ด้านผลงานผู้เรียน นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยในทุกระดับ 
 6. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ หรือการปรับปรุงรายวิชา หรือประปรุง
รายวิชาเดิม หรือก าหนดวิชาเพ่ิมเติม 
 7. ด้านการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรระบบทวิภาคี  
 
 
 
 
 



2. กำรสร้ำงควำมเชื่อม่ันให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและสถำนประกอบกำร 
การจัดการศึกษาด้านอาชีวศึกษาเป็นการจัดการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีจุดมุ่งหมายเพ่ือให้ผู้เรียน

สามารถท างานเพ่ือประกอบอาชีพอิสระได้ รูปแบบและวิธีการจัดการศึกษาจึงก าหนดให้จัดการเรียนการสอน
ในสถานศึกษาและในสถานประกอบการ ทั้งนี้เพ่ือให้มีการผสมผสานบุคลากร สถานที่ เครื่องจักร เครื่องมือ 
วัสดุ และอุปกรณ์จัดการเรียนการสอนแก่ผู้เรียนจึงท าให้ผู้เรียนมีสมรรถนะอาชีพตรงตามความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 

 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับภาครัฐและเอกชน วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ได้ท าบันทึก
ข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) กับหน่ วยงานทั้ งภาครัฐและเอกชน ทั้ งในจังหวัดและต่างจังหวัด                
และต่างประเทศ หรือให้บุคลากรของวิทยาลัยและหน่วยงานอ่ืนๆ ได้แลกเปลี่ยนความรู้ แนวคิด แนวทางการ
จัดการศึกษาที่มีคุณภาพส่งต่อการพัฒนาคุณภาพผู้ เรียน ดังเห็นได้จากผู้ เรียนที่ ส าเร็จการศึก ษา               
จากวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย สามารถเข้าท างานทั้งภาครัฐและเอกชนได้ มีความก้าวหน้าเป็นผู้น า             
และผู้ร่วมงานที่ดีขององค์กร  
 
3. กำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำที่บรรลุเป้ำประสงค์ของหน่วยงำนต้นสังกัดประกอบด้วย 
 1. ผลิตบุคลากรด้านช่างอุตสาหกรรม ระดับ ปวช. ปวส. และปริญญาตรี ทุกสาขาช่างอุตสาหกรรม 
เข้าสู่ตลาดแรงงานทั้งภาครัฐและเอกชน เป็นที่ยอมรับของตลาดแรงงาน และได้มาตรฐานวิชาชีพ 
 2. มุ่ งเน้นทักษะวิชาชีพ ทักษะชีวิต ทักษะด้านสังคม ทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ          
ตลอดจนทักษะด้านภาษาต่างประเทศ 
 3. ส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมพ้ืนฐาน 12 ประการ บูรณาการร่วมกับหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  
 4. รณรงค์การสร้างจิตส านึก ความตระหนักด้านจิตอาสาให้กับผู้ เรียน เกิดความภาคภูมิใจ       
และเห็นคุณค่าตัวเอง 
 
4. กำรพัฒนำคุณภำพกำรศกึษำของสถำนศึกษำที่เป็นแบบอย่ำงท่ีดี (Best Practice) 
 ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญ 
 วิทยาลัยเทคนิคเชียรงาย ได้ส่งเสริมและสนับสนุน การจัดห้องเรียนเฉพาะทางสาขาช่างยนต์      
ช่างไฟฟ้า ซึ่งเปิดสอนตั้งแต่ระดับ ปวช. ถึงระดับปริญญาตรี เพ่ือฝึกทักษะด้านการปฏิบัติงานมุ่งผลสัมฤทธิ์  
ของผู้ เรียน ให้ เกิดคุณภาพสูงสุด โดยได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากส านักงานคณะกรรมการ             
การอาชีวศึกษาและภาคเอกชน ในการจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ ที่ทันสมัยและใช้เทคโนโลยีระดับสูง นอกจากนี้
สถานศึกษายังได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานต่างๆ จัดท าห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์น าร่อง  (STEM)     
จากบริษัท เซฟลอน จ ากัด ส่งเสริมการเรียนการสอนด้านเทคโนโลยีบูรณาการสาขาวิชาเข้าด้วยกัน จัดท าห้อง
สร้างนวัตกรรม (FAB LAB)  ซึ่งได้รับการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จัดท าห้องพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษเพ่ืองานอาชีพ (Echo – Ve) ซึ่งได้รับการสนับสนุนจาก บริษัท Wisdom wild จัดโปรแกรม     
การเรียนภาษาอังกฤษระบบ Online สามารถพัฒนาผู้เรียนเกิดทักษะในการใช้งานจริงด้านการพูด ฟัง อ่าน 
เขียน ตลอดจนจัดหาครูชาวต่างชาติ สอนร่วมกับครูประจ าให้กับผู้เรียนแผนกช่างยนต์กลุ่ม MEP ต่อเนื่อง    
มาตลอด  

 



ส่วนที่ 2  
ข้อมูลพืน้ฐำนของสถำนศึกษำ 

 

2.1 ข้อมูลพื้นเกี่ยวกับสถำนศึกษำ 

  ที่อยู ่ 
  วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 1046 ถ.สนามบิน ต.เวียง อ.เมือง จ.เชียงราย 57000 
  โทรศัพท์ 053713038  โทรสาร 053711025 
  E-mail Ctc@ctc.ac.th  Website Www.ctc.ac.th 
 
  ประวัติสถำนศึกษำ 
  วิทยาลัยเทคนิคเชียงรายเป็นสถานศึกษาสั งกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
กระทรวงศึกษาธิการ ได้จัดตั้งสถานศึกษา เมื่อวันที่ ๑ สิงหาคม พ.ศ. ๒๔๘๑ เดิมชื่อ โรงเรียนช่างไม้เชียงราย
ตั้งอยู่ถนนสนามบิน อ าเภอเมืองจังหวัดเชียงราย มีเนื้อที่ ๗ ไร่ จัดท าการสอนระดับอาชีวศึกษา ชั้นต้น
หลักสูตร ๓ ปี ต่อมาเมื่อวันที่ ๑๗ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๔๙๘ ทางสถานศึกษาได้ขยายระดับการศึกษาขึ้นเป็น
มัธยมศึกษาตอนปลายสายอาชีพ (มัธยมศึกษาปีที่ ๖ สายอาชีพ) และต่อมาในปี พ.ศ. ๒๕๐๒ กรมอาชีวศึกษา 
(ชื่อเดิม) ได้ประกาศเปลี่ยนชื่อจากโรงเรียนช่างไม้เชียงรายเป็นโรงเรียนการช่างเชียงราย เปิดท าการสอนใน
ระดับและสาขาเดิม 
พ.ศ. ๒๕๐๔ เปิดท าการสอนระดับอาชีวศึกษาชั้นสูง แผนกวิชาช่างก่อสร้าง 
พ.ศ. ๒๕๑๓ เปิดท าการสอนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย แผนกวิชาช่างยนต์ 
พ.ศ. ๒๕๑๖ เปิดท าการสอนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายแผนก วิชาช่างกลโรงงาน 
พ.ศ. ๒๕๑๙ เปิดท าการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) แผนกวิชาช่างกลโรงงาน 
ในวันที่ ๑๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๑๙ ได้รับอนุมัติจากกระทรวงศึกษาธิการ ให้เปลี่ยนชื่อเป็นวิทยาลัยอาชีวศึกษา
เชียงราย โดยรวมโรงเรียนการช่างเชียงรายและโรงเรียนอาชีวศึกษาเชียงรายเป็นวิทยาลัยเดียวกัน โดยให้
โรงเรียนการช่างเชียงรายเป็นวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายวิทยาเขต๑และโรงเรียนอาชีวศึกษาเชียงรายเป็น
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายวิทยาเขต ๒ 
พ.ศ. ๒๕๒๐ เปิดท าการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) แผนกวิชาช่างยนต์ 
พ.ศ. ๒๕๒๐ เปิดท าการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) แผนกวิชาช่างเชื่อมและโลหะแผ่น 
พ.ศ. ๒๕๒๑ เปิดท าการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) แผนกวิชาช่างไฟฟ้าก าลังและแผนกวิชาช่าง
อิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๑ เมษายน พ.ศ.๒๕๒๓ กระทรวงศึกษาธิการมีค าสั่งให้เปลี่ยนชื่อของวิทยาลัย
อาชีวศึกษาเชียงรายวิทยาเขต ๑ เป็น วิทยาลัยเทคนิคเชียงรายและวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายวิทยาเขต ๒
เป็นวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย โดยแยกการบริหารงานออกจากกันอย่างเด็ดขาด 
 
ขนำดและท่ีตั้ง 
ชื่อสถานศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 
พ้ืนที่มี  ๒๖ไร่๓งาน๘๓ตารางวาง 
ต้ังที่เลขที ่  ๑๐๔๖ ถนนสนามบิน ต.เวียง อ.เมือง จ.เชียงราย ๕๗๐๐๐ 

http://www.ctc.ac.th/


เบอร์โทรศัพท์ (๐๕๓) ๗๑๓๐๓๘เบอร์โทรสาร (๐๕๓) ๗๑๑๐๒๕ 
ระบบเครือข่าย Internet http://www.ctc.ac.th/ 
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์  changrai๐๑ 
 
ที่ตั้งของวิทยำลัย 
ทิศเหนือ  : ติดกับวิทยาลัยอาชีวพณิชยการเชียงรายและด้านหลังโรงเรียนสามัคคีวิทยาคม 
ทิศตะวันออก : ติดกับถนนสนามบินเก่าโรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะห์ 
ทิศใต้  : ติดกับถนนสันโค้งน้อยและโรงเรียนบ้านสันโค้งจรูญราษฎร์ 
ทิศตะวันตก : ติดกับพ้ืนที่เอกชน 
 
สภำพเศรษฐกิจ 
  จังหวัดเชียงรายเป็นจังหวัดชายแดนด้านเหนือสุดของประเทศไทยดินแดนแห่ง 7 สายน้ า 35 ยอดดอย
จังหวัดเชียงรายเป็นเมืองชายแดนที่ส าคัญเป็นประตูการค้าการลงทุนตลอดจนเป็นฐานการผลิตที่ส าคัญของ
ภาคและประเทศโดยมีด่านศุลกากรถึง 3 ด่าน ด้วยกันคือด่านศุลกากรแม่สาย ด่านศุลกากรเชียงแสนและด่าน
ศุลกากรเชียงของ โดยมีมูลค่าการค้าชายแดนซึ่งสูงขึ้นทุกปียังมีความได้เปรียบด้านที่ตั้งที่อยู่ในแนวเชื่อมโยง
หลักกับประเทศเพ่ือนบ้าน ในอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขงทั้งพม่าลาว โดยเฉพาะการเชื่อมโยงกับจีนตอนใต้ และ
ตอนกลางโดยรัฐบาล มีโครงการพัฒนาเศรษฐกิจชายแดนในด้านความร่วมมือระหว่างประเทศและยุทธศาสตร์
ด้านการค้าชายแดนขยายตัวเพ่ิมขึ้นจากปีก่อนและได้มีโครงการการค้าชายแดน ได้แก่ โครงการสี่เหลี่ยม
เศรษฐกิจในอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขงความตกลงการค้าเสรีอาเซียน – จีน และไทย – จีน ความร่วมมือในการมุ่ง
สู่การเปิด AEC รวมถึงการผลักดันให้มีการจัดตั้งเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนแม่สาย เชียงแสน และเชียงของ
ให้เป็นฐานเศรษฐกิจและประตูการค้าที่ส าคัญเพ่ือสนับสนุนการค้า การลงทุนอุตสาหกรรมและการท่องเที่ยว
รวมถึงการปรับระบบโลจิสติกส์ เพ่ือสนับสนุนการเชื่อมโยงระบบคมนาคม ได้แก่ โครงการก่อสร้างท่าเรือเชียง
แสน 2 โครงการ ก่อสร้างทางรถไฟสายเด่นชัย – เชียงราย – เชียงของ และโครงการสร้างสะพานมิตรภาพ
ไทย – ลาว แห่งที่ 4 (เชียงของ-ห้วยทราย) จะท าให้จังหวัดเชียงราย เป็นจังหวัดที่มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
ท าให้จังหวัดเชียงราย เป็นจังหวัดที่มีการพัฒนาอย่างเป็นจุดท่องเที่ยวที่ส าคัญข้ามฝั่งไปจับจ่ายซื้ อของ
ลอกเลียนแบบสินค้าแบรนเนมดังๆ ที่ผลิตซึ่งมีสินค้าจากประเทศจีนราคาไม่แพงนอกจากนี้ยังมีแหล่งท่องเที่ยว
ตามธรรมชาติอีกหลายแห่ง ที่มีชื่อเสียงได้แก่ สวนแม่ฟ้าหลวงดอยตุง มีดอกไม้เมืองหนาวบานสะพรั่งดินแดน
ไร่ชาและชมดอกซากุระเมืองไทยบนดอยแม่สลองดอกเสี้ยวบาน บนดอยผาตั้งภูชี้ฟ้า ไปชมทะเลหมอกยาม
พระอาทิตย์ขึ้นในช่วงฤดูหนาว อุทยานแห่งชาติดอยหลวง อุทยานแห่งชาติขุนแจ อุทยานแห่งชาติล าน้ ากก
น้ าตกขุนกรณ์ น้ าตกปูแกง และหมู่บ้านชาวเขาในตัวเมืองเชียงราย มีถนนคนเดินเหมือนกับหลายๆ จังหวัดซึ่ง
จะมีตลาดตอนกลางคืน “เชียงรายไนท์บาร์ซ่า” ร าวงย้อนยุคในวันเสาร์มี “ถนนคนเดิน” ยามค่ าคืนและทุกวัน
อาทิตย์มี “ถนนคนม่วน” ตั้งอยู่บริเวณสถานีขนส่งจังหวัดเชียงราย มีสินค้าจ าหน่ายเวทีการแสดงวัฒนธรรม
ล้านนาสถานที่ท่องเที่ยวคือ พระธาตุดอยตุงคู่จังหวัดเชียงราย วัดร่องขุ่น ไร่บุญรอด (สิงห์ปาร์ค) ไร่เชิญตะวัน  
พิพิธภัณฑ์บ้านด า อ.ถวัลย์ ที่ก าลังจะกลายเป็นที่ท่องเที่ยวระดับโลก วัดพระแก้วซึ่งมีพระหยกเชียงราย      
วัดพระธาตุผาเงา วัดพระธาตุจอมกิติ ไร่แม่ฟ้าหลวง เมืองโบราณเก่าแก่เชียงแสน บ้านสบรวกดินแดนแห่ง
สามเหลี่ยมทองค าอันลือขึ้นชื่อและบ้านดินภูใจใสตีนดอยแม่สลองเป็นต้น 
  
 



สภำพสังคม 
  เชียงรายเป็นจังหวัดที่ตั้งอยู่เหนือสุดของประเทศไทย ประมาณเส้นรุ้งที่ 19 องศาเหนือถึง 20องศา 
30 ลิปดาเหนือ และเส้นแวงที่  99 องศา 15 ลิปดาถึง 100 องศา 45 ลิปดาตะวันออกห่างจาก
กรุงเทพมหานคร เป็นระยะทาง ๘๒๙ กิโลเมตร อยู่เหนือจากระดับน้ าทะเลปานกลาง ความสูงประมาณ 
410-480 เมตร มีพ้ืนที่ประมาณ ๑๑,๖๗๘.๓๖๙ ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 7,298,981 ไร่ ตั้งอยู่
ทางด้านเหนือสุดของประเทศไทย แบ่งการปกครอง เป็น ๑๘ อ าเภอ คือ อ าเภอเมือง อ าเภอเชียงของ อ าเภอ
พาน อ าเภอแม่จัน อ าเภอเชียงแสน อ าเภอแม่สาย อ าเภอแม่สรวย อ าเภอเวียงป่าเป้า อ าเภอป่าแดด อ าเภอ
เวียงชัย อ าเภอพญาเม็งรายอ าเภอเทิง อ าเภอเวียงแก่น อ าเภอแม่ฟ้าหลวง อ าเภอขุนตาล อ าเภอแม่ลาว 
อ าเภอเวียงเชียงรุ้ง และอ าเภอดอยหลวง แยกเป็น 124 ต าบล ๑,๗๕๑ หมู่บ้าน ประชากร 1,277,950 คน 
ภูมิประเทศส่วนใหญ่เป็นเทือกเขาสูงในทวีปตอนเหนือเป็นที่ราบสูงในส่วนภูมิอากาศของจังหวัด ในแต่ละฤดูจะ
แตกต่างกันมากเนื่องจากตั้งอยู่เหนือสุดของประเทศ และได้รับอิทธิพลจากทะเลน้อยประกอบกับภูมิประเทศ
ส่วนใหญ่เป็นเทือกเขาสูงและป่าไม้ มีที่ราบอันอุดมสมบูรณ์ริมฝั่งแม่น้ าหลายสาย เช่น แม่น้ ากก แม่น้ าโขง 
แม่น้ าแม่ลาว 

2.2 แผนภูมิกำรบริหำรของสถำนศึกษำ 

2.3 ข้อมูลของสถำนศึกษำ 
ข้อมูลผู้เรียน 
ระดับ ปวช. 

ระดับชั้น ปกต ิ ทวิภำคี ทวิศึกษำ รวม 

ปวช.1 693 25 0 718 

ปวช.2 529 14 0 543 

ปวช.3 446 19 0 465 

รวม ปวช. 1668 58 0 1726 

ระดับ ปวส. 

ระดับชั้น ปกต ิ ทวิภำคี รวม 

ปวส.1 687 57 744 

ปวส.2 630 80 710 

รวม ปวส. 1317 137 1454 
  
ข้อมูลผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2560 

ระดับชั้น แรกเข้ำ ส ำเร็จกำรศึกษำ คิดเป็นร้อยละ 

ปวช.3 767 294 38.33 

ปวส.2 895 600 67.04 



ระดับชั้น แรกเข้ำ ส ำเร็จกำรศึกษำ คิดเป็นร้อยละ 

รวม 1662 894 53.79 
ข้อมูลผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2561 

ระดับชัน้ แรกเข้ำ ส ำเร็จกำรศึกษำ คิดเป็นร้อยละ 

ปวช.3 818 353 43.15 

ปวส.2 832 570 68.51 

รวม 1650 923 55.94 
 
ข้อมูลบุคลำกร 

ประเภท 
ทั้งหมด
(คน) 

มีใบประกอบ
วิชำชีพ(คน) 

สอนตรงสำขำ
(คน) 

ผู้บริหาร/ ผู้รับใบอนุญาตผู้จัดการ/ ผู้อ านวยการ/ รอง
ผู้อ านวยการ/ ผู้ช่วยผู้อ านวยการ 

5 5 - 

ข้าราชการครู/ ครูเอกชนที่ได้รับการบรรจุ/ ผู้ที่ได้รับการ
รับรอง 

87 87 87 

ข้าราชการพลเรือน 1 - - 

พนักงานราชการครู 22 22 22 

พนักงานราชการ(อ่ืน) 1 - - 

ครูพิเศษสอน 26 26 26 

เจ้าหน้าที่ 29 - - 

บุคลากรอ่ืนๆ (นักการภารโรง/ ยามรักษาการ/ พนักงานขับ
รถ/ ฯ) 

22 - - 

รวม ครู 135 135 135 

รวมทั้งสิ้น 193 135 135 
 
ข้อมูลหลักสูตรกำรเรียนกำรสอน 

ประเภทวิชำ ระดับ ปวช.(สำขำวิชำ) ระดับ ปวส.(สำขำวิชำ) รวม(สำขำวิชำ) 

อุตสาหกรรม 8 9 17 

พาณิชยกรรม 0 0 0 

ศิลปกรรม 0 0 0 

คหกรรม 0 0 0 

เกษตรกรรม 0 0 0 



ประเภทวิชำ ระดับ ปวช.(สำขำวิชำ) ระดับ ปวส.(สำขำวิชำ) รวม(สำขำวิชำ) 

ประมง 0 0 0 

อุตสาหกรรมท่องเที่ยว 0 0 0 

อุตสาหกรรมสิ่งทอ 0 0 0 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 0 0 0 

รวมทั้งสิ้น 8 9 17 
 
ข้อมูลอำคำรสถำนที่ 

ประเภทอำคำร จ ำนวน(หลัง) 

อาคารเรียน 6 

อาคารปฏิบัติการ 3 

อาคารวิทยบริการ 1 

อาคารอเนกประสงค์ 1 

อาคารอ่ืน ๆ 3 

รวมทั้งสิ้น 14 
 
ข้อมูลงบประมำณ 

ประเภทงบประมำณ จ ำนวน(บำท) 

งบบุคลากร 64783797.00 

งบด าเนินงาน 9660000.00 

งบลงทุน 2325000.00 

งบเงินอุดหนุน 19716925.00 

งบรายจ่ายอื่น 3459360.00 

รวมทั้งสิ้น 99945082.00 

2.4 ปรัชญำ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ ของสถำนศึกษำ 

  ปรัชญำ 
  “ความรู้ดี มีฝีมือ ยึดถือคุณธรรม น าสังคม” 
 
  อัตลักษณ์ 
  “ผู้เรียนก้าวทันเทคโนโลยี มีคุณธรรม ล้ าเลิศวิชาชีพ” 
 
  เอกลักษณ์ 



  “วิชาการเลิศล้ า  น าสังคม” 

2.5 วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้ำประสงค์ ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์ กำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ 

  วิสัยทัศน์ 
  “วิทยาลัยเทคนิคเชียงรายมุ่งจัดการศึกษาด้านช่างอุตสาหกรรม และผลิตก าลังคนที่มีสมรรถนะตาม
มาตรฐานวิชาชีพ มีคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและ
มาตรฐานอาชีวศึกษา ให้บริการวิชาชีพสู่สังคม ตามมาตรฐานวิชาชีพ ส่งเสริมพัฒนาการวิจัยนวัตกรรม     
และสิ่งประดษิฐ์” 
 
  พันธกิจ 
 1. จัดการศึกษาวิชาชีพอย่างมีคุณภาพมาตรฐาน สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน      
ด้วยหลักสูตรที่เหมาะสมทันสมัย ยืดหยุ่น หลากหลาย สู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 
 2. พัฒนาผู้ เรียนและผลิตผู้ส าเร็จการศึกษาให้เป็นผู้มีทักษะแห่งอนาคตในศตวรรษที่  21          
เป็นก าลังคนที่มีทักษะวิชาชีพ ตรงตามความต้องการก าลังคนในยุคดิจิตัล และยึดมั่นในระบบประชาธิปไตย    
ที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 3. พัฒนาการศึกษาด้วยระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพสูงด้วยการบริหารจัดการสมัยใหม่     
ใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหาร และพัฒนาระบบประกันคุณภาพศึกษา 
 4. เสริมสร้างศักยภาพการจัดการความรู้ สร้างเสริมคุณภาพชีวิตตามแนวทางศาสตร์พระราชา 
ขยายเครือข่ายความร่วมมือด้านอาชีวศึกษากับหน่วยงาน ภาครัฐ และเอกชน ทั้งในและนอกประเทศ 
 5. มีจิตสาธารณะ บริการชุม  
   
  ยุทธศำสตร์/กลยุทธ์ 
 1. เปิดหลักสูตรที่ตรงความต้องการของผู้เรียน และสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
และสถานประกอบการ 
 2. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะวิชาชีพให้เป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา และความจ าเป็น
ในศตวรรษท่ี 21  
 3. พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้ เรียน ชุมชน สถาน
ประกอบการ 
 4. พัฒนาผู้เรียนใหม่คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ให้มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ และ
เจตคติที่ดี  
 5. พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะวิชาชีพ และประกอบอาชีพได้  
 6. พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 7. พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศึกษา 
 8. พัฒนาอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ และครุภัณฑ์ 
 9. เพิ่มประสิทธิภาพประกันคุณภาพการศึกษา 
 10. ส่งเสริมสนับสนุนการวิจัยและพัฒนา นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  
 11. สร้างเครือข่ายความร่วมมือจัดการศึกษาระบบทวิภาคีกับหน่วยงานภาครัฐ และเอกชน  
 12. บริการวิชาชีพและถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่สังคม   



 
2.6 เกียรติประวัติของสถำนศึกษำ 
รำงวัลและผลงำนของสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2560 

รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 

โล่รางวัลในโครงการส่งเสริมสนับสนุนศักยภาพสถานศึกษาร่วมกับ
เครือข่ายชุมชนในการป้องกันปัญหายาเสพติด ปัญหาพฤติกรรม
และการกระท าผิดของเด็กและเยาวชน ประจ าปี 2560  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
สถานพินิจและคุ้มครอง
เด็กและเยาวชนจังหวัด
เชียงราย  

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มอบเกียรติบัตรให้
วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย ในการเข้าร่วมการแข่งขัน สุดยอด
นวัตกรรมอาชีวศึกษา การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 
ระดับอาชีวศึกษาภาค ภาคเหนือ ปีการศึกษา 2560  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ภาค 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  

   
รำงวัลและผลงำนของสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2561 

รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 

การแข่งขันกีฬาฟุตบอล รุ่นอายุไม่เกิน 19 ปี ชิงชนะเลิศ
แห่งประเทศไทย 

รางวัลอื่น 
ๆ 

ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

 
 
 
 
รำงวัลและผลงำนของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  ปีกำรศึกษำ 2560 

ชื่อ-สกุล/รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 

นายคณาธิป ทะจันทร์  
INNOVATIVE TEACHER LEADERSHIP AWARD 

ชนะเลิศ ชาติ 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ และ
โครงการ Microsoft Partners in 
Learning 

นายรามิล ราชคมน์  
ครูที่ปรึกษา ผลงานสิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 1 
สิ่งประดิษฐ์ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต “อุปกรณ์ตีเส้น
จราจร”การแข่งขัน สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา 
งานประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย 

นายอรรณพ ค าฝั้น  
ครูที่ปรึกษา ผลงานสิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 4 
สิ่งประดิษฐ์ด้านเพ่ือการอนุรักษ์พลังงาน“ชุดเตาชีว
มวลผลิตฟ้าพลังงานไอน้ า”การแข่งขัน สุดยอด
นวัตกรรมอาชีวศึกษา งานประกวดสิ่งประดิษฐ์ของ

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย 



ชื่อ-สกุล/รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 

คนรุ่นใหม ่ 

นายวีระชาติ จองปิ่นหย่า  
ครูที่ปรึกษา ผลงานสิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 2.1 
สิ่งประดิษฐ์ด้านประกอบอาชีพ “เครื่องถอดประกอบ
โช้คอัพรถยนต์”การแข่งขัน สุดยอดนวัตกรรม
อาชีวศึกษา งานประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย 

นายปฏิพัทธ์ ธะนะหมอก  
ครูที่ปรึกษา ผลงานสิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 2.2 
สิ่งประดิษฐ์ด้านประกอบอาชีพ “เครื่องถอดประกอบ
ยางรถจักรยานยนต์พลังงานกล”การแข่งขัน สุดยอด
นวัตกรรมอาชีวศึกษา งานประกวดสิ่งประดิษฐ์ของ
คนรุ่นใหม ่ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย 

นายคณาธิป ทะจันทร์  
ครูที่ปรึกษา ผลงานสิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 5.2 
สิ่งประดิษฐ์ด้านการป้องกัน บรรเทา สาธารณภัย
“ฝายชะลอน้ าจากยางรถยนต์ใช้แล้ว”การแข่งขัน สุด
ยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา งานประกวดสิ่งประดิษฐ์
ของคนรุ่นใหม่ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเชียงราย 

นายธนรักษ ์วิชัยสืบ  
ครูที่ปรึกษา ผลงานสิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 6.2 
สิ่งประดิษฐ์ด้านชีวอนามัย “รถจักรยาน 3 ล้อ เพื่อ
สุขภาพ (รุ่นที่ 2) ”การแข่งขัน สุดยอดนวัตกรรม
อาชีวศึกษา งานประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย 

นายค านึง ทองเกตุ  
ครูที่ปรึกษา ผลงานสิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 11.1 
สิ่งประดิษฐ์ด้านยานพาหนะไฟฟ้า“รถ 3 ล้อ ไฟฟ้า 
(รุ่นที่ 3 ) ”การแข่งขัน สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา 
งานประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย 

นายชาติธนู จะเรียมพันธ์  
ครูที่ปรึกษา ผลงานสิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 11.2 
สิ่งประดิษฐ์ด้าน Smart Farm (เกษตรอัจฉริยะ) 
“สมาร์ทฟาร์มในสวนออร์แกนิค ”การแข่งขัน สุด
ยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา งานประกวดสิ่งประดิษฐ์
ของคนรุ่นใหม่  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย 

นายคชานน์  พงษ์ธัญการ  รางวัล ภาค ระดับอาชีวศึกษาภาค ภาคเหนือ  



ชื่อ-สกุล/รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 

ด้านครูที่ปรึกษา ผู้เข้าร่วม ผลงานสิ่งประดิษฐ์
ประเภทที่ 6 สิ่งประดิษฐ์ชีวอนามัย “รถจักรยาน 3 
ล้อ เพื่อสุขภาพ (รุ่นที่ 2) ”การแข่งขัน สุดยอด
นวัตกรรมอาชีวศึกษา การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของ
คนรุ่นใหม ่ 

อ่ืน ๆ 

นายสุนทร ปัญญาวิชา  
ครูที่ปรึกษา ผู้เข้าร่วม ผลงานสิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 
5 สิ่งประดิษฐ์ด้านการป้องกันสาธารณภัย 
“รถจักรยาน 3 ล้อ เพ่ือสุขภาพ (รุ่นที่ 2) ”การ
แข่งขัน สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา การประกวด
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ภาค ระดับอาชีวศึกษาภาค ภาคเหนือ  

นายขวัญชัย หัตถกอง  
ครูที่ปรึกษา ผู้เข้าร่วม ผลงานสิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 
2 สิ่งประดิษฐ์เพื่อการประกอบอาชีพ “อุปกรณ์ถอด
แผ่นซิมเครื่องยนต์ดีเซล ”การแข่งขัน สุดยอด
นวัตกรรมอาชีวศึกษา การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของ
คนรุ่นใหม ่ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ภาค ระดับอาชีวศึกษาภาค ภาคเหนือ 

นางสาววินิทร อนันตกูล  
ครูที่ปรึกษา ผู้เข้าร่วม ผลงานสิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 
2 สิ่งประดิษฐ์เพื่อการประกอบอาชีพ “เครื่องถอด
ประกอบยางรถจักรยานยนต์พลังงานกล ”การ
แข่งขัน สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา การประกวด
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ภาค อาชีวศึกษาภาค ภาคเหนือ 

นายวิษณุ สิงคะราช  
ครูที่ปรึกษา ผู้เข้าร่วม ผลงานสิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 
11 สิ่งประดิษฐ์ด้าน Smart Farm (เกษตรอัจฉะริ
ยะ) “สมาร์ทฟาร์มในสวนออร์แกนิค ”การแข่งขัน 
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา การประกวด
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ภาค อาชีวศึกษาภาค ภาคเหนือ  

ว่าที่ ร.ต.มนตรี ม่วงวงษ ์ 
ครูที่ปรึกษา ผู้เข้าร่วม ผลงานสิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 
2 สิ่งประดิษฐ์เพื่อการประกอบอาชีพ “เครื่องถอด
ประกอบคอบล์สปริงโช้คอัพรถยนต์”การแข่งขัน สุด
ยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา การประกวดสิ่งประดิษฐ์
ของคนรุ่นใหม ่  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ภาค อาชีวศึกษาภาค ภาคเหนือ  



ชื่อ-สกุล/รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 

นายอศิรพงษ ์วงษ์เคา  
ครูที่ปรึกษา ผู้เข้าร่วม ผลงานสิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 
2 สิ่งประดิษฐ์เพื่อการประกอบอาชีพ “เครื่องถอด
ประกอบคอบล์สปริงโช้คอัพรถยนต์”การแข่งขัน สุด
ยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา การประกวดสิ่งประดิษฐ์
ของคนรุ่นใหม่  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ภาค อาชีวศึกษาภาค ภาคเหนือ  

 
รำงวัลและผลงำนของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  ปีกำรศึกษำ 2561 

ชื่อ-สกุล/รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 

นายณรงค ์บรรณเลิศ  
เป็นวิทยากร โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ ระบบบริหาร
สถานศึกษา ศธ.02 ออนไลน์ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
เชียงราย 

นายจิรายุส อินเทพ  
เป็นวิทยากรอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง Arduino coding basic 
course 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
โรงเรียนด ารงราษฎร์
สงเคราะห์ 

นายอนุรักษ ์สุขสัก  
เป็นวิทยากรอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง Arduino coding basic 
course 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
โรงเรียนด ารงราษฎร์
สงเคราะห์ 

นายอรรณพ ค าฝั้น  
เหรียญรางวัลนักคิดสิ่งประดิษฐ์รุ่นใหม่ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการ
วิจัยแห่งชาติ (วช.) 

นายปริญญา สีชุมภู  
น าเสนอและร่วมพิธีมอบรางวัลและสัมมนาเผยแพร่ผลงานโครงการ
ทีมเทคนิคและอาชีวศึกษาเพ่ือการประหยัดพลังงาน 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ชาติ 
กรมพัฒนาพลังงาน
ทดแทนและอนุรักษ์
พลังงาน (พพ.) 

นายเกรียงศักดิ ์ดอนชัย  
น าเสนอและร่วมพิธีมอบรางวัลและสัมมนาเผยแพร่ผลงานโครงการ
ทีมเทคนิคและอาชีวศึกษาเพ่ือการประหยัดพลังงาน 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ชาติ 
กรมพัฒนาพลังงาน
ทดแทนและอนุรักษ์
พลังงาน (พพ.) 

นายอรรณพ ค าฝั้น  
น าเสนอและร่วมพิธีมอบรางวัลและสัมมนาเผยแพร่ผลงานโครงการ
ทีมเทคนิคและอาชีวศึกษาเพ่ือการประหยัดพลังงาน 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ชาติ 
กรมพัฒนาพลังงาน
ทดแทนและอนุกษ์
พลังงาน (พพ.) 

นายธนิศร์ พันธุ์ประยูร  
น าเสนอและร่วมพิธีมอบรางวัลและสัมมนาเผยแพร่ผลงานโครงการ
ทีมเทคนิคและอาชีวศึกษาเพ่ือการประหยัดพลังงาน 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ชาติ 
กรมพัฒนาพลังงาน
ทดแทนและอนุรักษ์
พลังงาน 

นายพิพัฒน์ วงค์จักร์  
น าเสนอและร่วมพิธีมอบรางวัลและสัมมนาเผยแพร่ผลงานโครงการ

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ชาติ 
กรมพัฒนาพลังงาน
ทดแทนและอนุรักษ์



ชื่อ-สกุล/รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 

ทีมเทคนิคและอาชีวศึกษาเพ่ือการประหยัดพลังงาน พลังงาน (พพ.) 

นายอรรณพ ค าฝั้น  
ครูที่ปรึกษา ผลงานสิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้าน
พัฒนาคุณภาพชีวิต“อุปกรณ์ถอดแผ่นชิมเครื่องยนต์ดีเซล V.2”การ
แข่งขัน สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา งานประกวดสิ่งประดิษฐ์ของ
คนรุ่นใหม่  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
เชียงราย 

นายวีรชาติ จองปิ่นหย่า  
ครูที่ปรึกษา ผลงานสิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์เพ่ือการ
ประกอบอาชีพ“เครื่องช่วยย้ าเบรกและคลัตซ์รถยนต์อัตโนมัติ”การ
แข่งขัน สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา งานประกวดสิ่งประดิษฐ์ของ
คนรุ่นใหม่  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
เชียงราย 

นายคชานนท ์พงษ์ธัญการ  
ครูที่ปรึกษา ผลงานสิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 7 สิ่งประดิษฐ์การแพทย์
หรือบรรเทาสาธารณภัย“เครื่องกายภาพบ าบัดข้อเข่าแบบท่านั่ง
กึ่งอัตโนมัติ”การแข่งขัน สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา งาน
ประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
เชียงราย 

 
 
 
 
 
รำงวัลและผลงำนของผู้เรียน ปีกำรศึกษำ 2560 

ชื่อ-สกุล/รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 

นายนุติ ปกป้อง  
สิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต การ
แข่งขัน สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา งานประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคน
รุ่นใหม่ 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัดเชียงราย  

นายศฤงคาร ร้องหาญแก้ว  
สิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต การ
แข่งขัน สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา งานประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคน
รุ่นใหม่ 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัดเชียงราย  

นายชาคริต ดอนชัย  
สิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้านประกอบอาชีพ การแข่งขัน สุด
ยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา งานประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัดเชียงราย  

นายชยังกูร จิตรพร  ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษา



ชื่อ-สกุล/รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 

สิ่งประดิษฐ์ประเภทที ่2 สิ่งประดิษฐ์ด้านประกอบอาชีพ การแข่งขัน สุด
ยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา งานประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 

จังหวัดเชียงราย  

นายคมกฤต พันธ์เลิศ  
สิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 5.2 สิ่งประดิษฐ์ด้านการป้องกัน บรรเทา สา
ธารณภัย การแข่งขัน สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา งานประกวด
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด 

นายเศรษฐโชค ไชยมงคล  
” สิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 5.2 สิ่งประดิษฐ์ด้านการป้องกัน บรรเทา สา
ธารณภัย การแข่งขัน สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา งานประกวด
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัดเชียงราย 

นายอเนกพันธ์ กันทะมา  
” สิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 5.2 สิ่งประดิษฐ์ด้านการป้องกัน บรรเทา สา
ธารณภัย การแข่งขัน สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา งานประกวด
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัดเชียงราย 

นายจักรพงศ ์อังคะปาน  
สิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 5.2 สิ่งประดิษฐ์ด้านการป้องกัน บรรเทา สา
ธารณภัย การแข่งขัน สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา งานประกวด
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัดเชียงราย  

นายอานนท ์บุญมา  
สิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 6.2สิ่งประดิษฐ์ด้านชีวอนามัย การแข่งขัน สุด
ยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา งานประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัดเชียงราย  

นายยศพล จันทร์แดง  
สิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 6.2สิ่งประดิษฐ์ด้านชีวอนามัย การแข่งขัน สุด
ยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา งานประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัดเชียงราย 

นายเดชนรินทร์ ทองสงฆ์  
สิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 11 สิ่งประดิษฐ์ด้านยานพาหนะไฟฟ้า การ
แข่งขัน สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา งานประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคน
รุ่นใหม่ 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัดเชียงราย  

นายศุภณัฐ ทองเกต ุ 
สิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 11 สิ่งประดิษฐ์ด้านยานพาหนะไฟฟ้า การ
แข่งขัน สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา งานประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคน
รุ่นใหม่  

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัดเชียงราย  

นายกฤษณะ ศักดิ์อาธรทรัพย์  
สิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 11 สิ่งประดิษฐ์ด้านยานพาหนะไฟฟ้า การ
แข่งขัน สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา งานประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคน

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัดเชียงราย  



ชื่อ-สกุล/รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 

รุ่นใหม่ 

นายณัฐวุฒิ ฟุ้งศรีวิโรจน์  
สิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 11.2 สิ่งประดิษฐ์ด้าน Smart Farm (เกษตร
อัจฉริยะ) การแข่งขัน สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา งานประกวด
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัดเชียงราย  

นายวิทวัส รจรกิจส าราญ  
สิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 11.2 สิ่งประดิษฐ์ด้าน Smart Farm (เกษตร
อัจฉริยะ) การแข่งขัน สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา งานประกวด
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัดเชียงราย  

นายพิทวัส ปัญโญแก้ว  
สิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 11.2 สิ่งประดิษฐ์ด้าน Smart Farm (เกษตร
อัจฉริยะ) การแข่งขัน สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา งานประกวด
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัดเชียงราย  

นายแสนสุข ค าแสน  
” สิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์เพ่ือการอนุรักษ์พลังงาน การ
แข่งขัน สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา งานประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคน
รุ่นใหม่  

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัดเชียงราย  

นายณัฐพล อุดใจ  
สิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์เพื่อการอนุรักษ์พลังงาน การ
แข่งขัน สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา งานประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคน
รุ่นใหม่   

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัดเชียงราย  

นางสาวกานต ์รุ้งดี  
” สิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต การ
แข่งขัน สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา งานประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคน
รุ่นใหม่ 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัดเชียงราย  

นายวิชัย แซ่ดู ่ 
สิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้านประกอบอาชีพ การแข่งขัน สุด
ยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา งานประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 

รางวัลอื่น 
ๆ 

ภาค 
อาชีวศึกษาภาค 
ภาคเหนือ  

นายศฤงคาร ร้องหาญแก้ว  
สิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต การ
แข่งขัน สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา งานประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคน
รุ่นใหม่   

รางวัลอื่น 
ๆ 

ภาค 
อาชีวศึกษาภาค 
ภาคเหนือ  

นายอานัส สิริสิทธิวงษ์  
สิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้านประกอบอาชีพ การแข่งขัน สุด
ยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา งานประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 

รางวัลอื่น 
ๆ 

ภาค 
อาชีวศึกษาภาค 
ภาคเหนือ  



 
รำงวัลและผลงำนของผู้เรียน ปีกำรศึกษำ 2561 

ชื่อ-สกุล/รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 

นายสิงหา จอมแปง  
ทักษะงานจักรยานยนต์ 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

นายวิศนุกร ใจฟอง  
ทักษะงานจักรยานยนต์ 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

นายภาสกร จันทาพูน  
ทักษะงานปูน  

รางวัลอื่น 
ๆ 

ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

นายศุภณัฐ ค ามอญ  
ทักษะงานปูน  

รางวัลอื่น 
ๆ 

ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

น.ส.กนกวรรณ ปันแดง  
ทักษะหุ่นจ าลองอาคารพักอาศัย  

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

น.ส.นภสัสร ชุ่มเย็น  
ทักษะหุ่นจ าลองอาคารพักอาศัย  

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

นายณัฐพันธ์ เม้าทอง  
ทักษะงานวัดละเอียด  

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

นายวรวุฒิ ใจแก้ว  
ทักษะงานวัดละเอียด  

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

นายศุภสิทธิ์ ฟ้าแลบ  
ทักษะการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์อินเตอร์เฟส  

รางวัลอื่น 
ๆ 

ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

นายต้นตระการ ขุนมิน  
ทักษะการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์อินเตอร์เฟส  

รางวัลอื่น 
ๆ 

ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

นายเอกภพ ควรทอง  
ประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่งชาย 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

นายพุฒิพงษ ์ปาเรือน  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคน
รุ่นใหม่ ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
เชียงราย 

นายชาคริต ดอนชัย  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคน
รุ่นใหม่ ประเภทที่ 7 การแพทย์หรือบรรเทาสาธารณภัย 

ชนะเลิศ จงัหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
เชียงราย 

นายจิรเดช รุ่งอนัญญาชัย  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคน
รุ่นใหม่ ประเภทที่ 7 การแพทย์หรือบรรเทาสาธารณภัย 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
เชียงราย 



ชื่อ-สกุล/รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 

นายกิติกร ไชนาม  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคน
รุ่นใหม่ ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์เพื่อการประกอบอาชีพ 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
เชียงราย 

นายรัฐนนท์ ค ามูล  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคน
รุ่นใหม่ ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์เพื่อการประกอบอาชีพ 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
เชียงราย 

นายวัฒนชัย ศรีค า  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคน
รุ่นใหม่ ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
เชียงราย 

นายจีรศักดิ ์ยาวิชัย  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคน
รุ่นใหม่ ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
เชียงราย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ส่วนที่ 3  
มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

 

มำตรฐำนกำรศึกษำของวิทยำลัยเทคนิคเชียงรำย ประกอบด้วย 3 มำตรฐำน 9 ประเด็น ดังนี้ 

มำตรฐำนที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอำชีวศึกษำที่พึงประสงค์ 

การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้      
มีทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  

1.1 ด้ำนควำมรู้ 
ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฏี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ 

ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือท างาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฏี และหรือข้อเท็จจริง เป็นไปตาม
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 

1.2 ด้ำนทักษะและกำรประยุกต์ใช้ 

ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็นไป
ตามมาตรฐานคุณ วุฒิ อาชี วศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ ใช้ ในการปฏิบั ติ งาน                 
และการด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี 

1.3 ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี ภูมิใจ

และรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อ่ืน มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่
ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตส านึก   
รกัษ์สิ่งแวดล้อม 

 
มำตรฐำนที่ 2 กำรจัดกำรอำชีวศึกษำ 

สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจ านวนตามเกณฑ์ท่ีก าหนด ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะในการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
มีความส าเร็จในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแล
สถานศึกษา ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  

 
2.1 ด้ำนหลกัสูตรอำชีวศึกษำ   

สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้ เรียน ชุมชน สถาน
ประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพ่ิมเติมให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการ
หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 
 



2.2 ด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนอำชีวศึกษำ 
สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด ได้รับการพัฒนาอย่าง       

เป็นระบบต่อเนื่อง เพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ 
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยท างาน   
ตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัด
การศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับ ดูแลให้ครูจัดการเรียน
การสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ 

 
2.3 ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 

สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณของสถานศึกษา
ที่มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

 
2.4 ด้ำนกำรน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ 
สถานศึกษามีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายส าคัญที่หน่วยงานต้นสังกัด
หรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา
และผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและหน่วยงาน   
ที่เก่ียวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
 
มำตรฐำนที่ 3 กำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 

สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพ่ือสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดท า
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  

 
3.1 ด้ำนควำมร่วมมือในกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 

สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศใน
การจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้  การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ    
โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 
 
3.2 ด้ำนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์ งำนวิจัย 

สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดท านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย         
โดยผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถน าไปใช้
ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน 

 

 

 



ส่วนที่ 4  
ผลกำรประเมินคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

 
4.1 มำตรฐำนที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอำชีวศึกษำที่พึงประสงค์ 
4.1.1 ผลสัมฤทธิ์  
1) ด้ำนควำมรู้ 
1.1) กำรดูแลและแนะแนวผู้เรียน 
    1.1.1) เชิงปริมำณ : จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปวช.จ านวน 353 คน ระดับปวส.จ านวน 572 คน 
ผู้ส าเร็จการศึกษาประจ าปีการศึกษา 2561 รวมทั้งสิ้น จ านวน  925 คน 
    1.1.2) เชิงคุณภำพ : ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวช. คิดเป็นร้อยละ 43.15% 
       ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวส. คิดเป็นร้อยละ 68.75% 
                               รวมผู้ส าเร็จการศึกษาท้ังสิ้นคิดเป็นร้อยละ 56.06% 
    1.1.3) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอกหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษา
ส าหรับผู้ส าเร็จการศึกษาประจ าปีการศึกษา 2561 สามารถ มีงานท าประกอบอาชีพอิสระและเข้าศึกษาต่อ   
ที่อ่ืนได ้
 
1.2) ผู้เรียนมีสมรรถนะในกำรเป็นผู้ประกอบกำรหรือประกอบอำชีพอิสระ 
     1.2.1) เชิงปริมำณ : จ านวนผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายที่ผ่านการพัฒนาเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพ
อิสระจ านวน 25 คน 
     1.2.2) เชิงคุณภำพ : ผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา อยู่ในระดับ 3 ดาว 
     1.2.3) ผลสะท้อน :  องค์กร หน่วยงานภายนอกหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษา 
ในการพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ 
 
1.3) ผลงำนของผู้เรียนด้ำนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์ หรืองำนวิจัย 
     1.3.1) เชิงปริมำณ : จ านวนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย จ านวน 16 ชิ้น 
     1.3.2) เชิงคุณภำพ : รางวัลชนะเลิศ "สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา"การแข่งขันสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ 
ระดับจังหวัด จ านวน 4 ชิ้น และเป็นตัวแทนเข้าแข่งขันในระดับภาค 
     1.3.3) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอกหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษา  
น าผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของผู้เรียนไปใช้ประโยชน์หรือเผยแพร่ 
 
1.4) ผลกำรแข่งขันทักษะวิชำชีพ 
     1.4.1) เชิงปริมำณ : จ านวนผู้เรียนที่ได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะวิชาชีพ จ านวน 10 คน 
     1.4.2) เชิงคุณภำพ : ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพในแต่ละระดับประกอบด้วย 
                                 ทักษะงานปูน เหรียญทองแดงระดับชาติ รองชนะเลิศ ระดับภาค  
                                 ทักษะงานจักรยานยนต์ ชนะเลิศ ระดับภาค 
                                 ทักษะหุ่นจ าลองอาคารพักอาศัย รองชนะเลิศ ระดับภาค 
                                 ทักษะงานวัดละเอียด รองชนะเลิศ ระดับภาค 



        ทักษะการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์อินเตอร์เฟส เหรียญเงิน ระดับภาค 
     1.4.3) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอกหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษา 
ในผลงานการแข่งขันทักษะวิชาชีพของผู้เรียน 
 
1.5) ผลกำรประเมินมำตรฐำนวิชำชีพ 
     1.5.1) เชิงปริมำณ : จ านวนผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรกระดับ ปวช.จ านวน 
458 คน 
                                จ านวนผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก ระดับ ปวส. จ านวน 
694 คน รวมทั้งสิ้น 1,152 คน 
     1.5.2) เชิงคุณภำพ : ผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก ระดับ ปวช คิดเป็นร้อยละ 
99.78  
                                 ผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก ระดับ ปวส คิดเป็นร้อยละ 
93.66  เฉลี่ยรวมร้อยละ 96.00 
     1.5.3) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอกหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษา   
ที่ผู้เรียนมีมาตรฐานวิชาชีพ 
 
1.6) ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติด้ำนอำชีวศึกษำ (V-NET) 
     1.6.1) เชิงปริมำณ : จ านวนผู้เรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
ระดับ ปวช. จ านวน 378 คน 
                                จ านวนผู้เรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
ระดับ ปวส. จ านวน 437 คน  
                                รวมทั้งสิ้น 815 คน 
     1.6.2) เชิงคุณภำพ : ผู้เรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)     
ระดับ ปวช. ร้อยละ 80.77 
                                  ผู้เรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)     
ระดับปวส. ร้อยละ 61.46 
                                  เฉลี่ยรวม ร้อยละ 69.13 
     1.6.3) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอกหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษา   
ที่ผู้เรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
 
1.7) กำรมีงำนท ำและศึกษำต่อของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 
     1.7.1) เชิงปริมำณ : จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. ในปีที่ผ่านมามีงานท าในสถานประกอบการ 
หน่วยงานภาครัฐและเอกชนประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ จ านวน 284 คน 
                                 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ปวส. ในปีที่ผ่านมามีงานท าในสถานประกอบการ 
หน่วยงานภาครัฐและเอกชนประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ จ านวน 493 คน  รวมทั้งสิ้น 777 คน 
    1.7.2) เชิงคุณภำพ : ผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. ในปีที่ผ่านมามีงานท าในสถานประกอบการ หน่วยงาน
ภาครัฐและเอกชนประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ คิดเป็นร้อยละ 96.60 



                           ผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. ในปีที่ผ่านมามีงานท าในสถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐ
และเอกชนประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ คิดเป็นร้อยละ 82.17  เฉลี่ยโดยรวมคิดเป็นร้อยละ 86.91 
    1.7.3) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอกหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษา    
ในการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้ส าเร็จการศึกษามีงานท าในสถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐและเอกชน
ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ 
 
2) ด้ำนทักษะและกำรประยุกต์ใช้ 
2.1) กำรดูแลและแนะแนวผู้เรียน 
    2.1.1) เชิงปริมำณ : จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปวช. จ านวน 353 คน ระดับปวส. จ านวน 572 
คน ผู้ส าเร็จการศึกษาประจ าปีการศึกษา 2561 รวมทั้งสิ้น จ านวน  925 คน 
    2.1.2) เชิงคุณภำพ : ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวช. คิดเป็นร้อยละ 43.15% 
                                ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวส. คิดเป็นร้อยละ 68.75% 
                                รวมผู้ส าเร็จการศึกษาท้ังสิ้นคิดเป็นร้อยละ 56.06% 
    2.1.3) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอกหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษา
ส าหรับผู้ส าเร็จการศึกษาประจ าปีการศึกษา 2561 สามารถ มีงานท าประกอบอาชีพอิสระและเข้าศึกษาต่อ   
ที่อ่ืนได ้
 
2.2) ผู้เรียนมีสมรรถนะในกำรเป็นผู้ประกอบกำรหรือประกอบอำชีพอิสระ 
     2.2.1) เชิงปริมำณ : จ านวนผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายที่ผ่านการพัฒนาเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพ
อิสระจ านวน 25 คน 
     2.2.2) เชิงคุณภำพ : ผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา อยู่ในระดับ 3 ดาว 
     2.2.3) ผลสะท้อน :  องค์กร หน่วยงานภายนอกหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษา 
ในการพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ 
 
2.3) ผลงำนของผู้เรียนด้ำนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์ หรืองำนวิจัย 
     2.3.1) เชิงปริมำณ : จ านวนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย จ านวน 16 ชิ้น 
     2.3.2) เชิงคุณภำพ : ชนะเลิศ "สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา"การแข่งขันสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่       
ระดับจังหวัด จ านวน 4 ชิ้น และเป็นตัวแทนเข้าแข่งขันในระดับภาค 
     2.3.3) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอกหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษา
น าผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของผู้เรียนไปใช้ประโยชน์หรือเผยแพร่ 
 
2.4) ผลกำรแข่งขันทักษะวิชำชีพ 
     2.4.1) เชิงปริมำณ : จ านวนผู้เรียนที่ได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะวิชาชีพ จ านวน 10 คน 
     2.4.2) เชิงคุณภำพ : ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพในแต่ละระดับประกอบด้วย 
                                ทักษะงานปูน เหรียญทองแดงระดับชาติ รองชนะเลิศ ระดับภาค  
                                ทักษะงานจักรยานยนต์ ชนะเลิศ ระดับภาค 
                                ทักษะหุ่นจ าลองอาคารพักอาศัย รองชนะเลิศ ระดับภาค 
                                ทักษะงานวัดละเอียด รองชนะเลิศ ระดับภาค 



                                ทักษะการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์อินเตอร์เฟส เหรียญเงิน ระดับภาค 
     2.4.3) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอกหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษาใน
ผลงานการแข่งขันทักษะวิชาชีพของผู้เรียน 
 
2.5) ผลกำรประเมินมำตรฐำนวิชำชีพ 
     2.5.1) เชิงปริมำณ : จ านวนผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก ระดับ ปวช. จ านวน 
458 คน 
                                จ านวนผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก ระดับ ปวส. จ านวน 
694 คน รวมทั้งสิ้น 1,152 คน 
     2.5.2) เชิงคุณภำพ : ผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก ระดับ ปวช คิดเป็นร้อยละ 
99.78 
                                 ผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก ระดับ ปวส คิดเป็นร้อยละ 
93.66  เฉลี่ยรวมร้อยละ 96.00 
     2.5.3) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอกหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษาที่
ผู้เรียนมีมาตรฐานวิชาชีพ 
 
2.6) ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติด้ำนอำชีวศึกษำ (V-NET) 
     2.6.1) เชิงปริมำณ : จ านวนผู้เรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
ระดับปวช. จ านวน 378 คน 
                                จ านวนผู้เรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
ระดับปวส. จ านวน 437 คน 
                                รวมทั้งสิ้น 815 คน 
     2.6.2) เชิงคุณภำพ : ผู้เรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ระดับ
ปวช. ร้อยละ 80.77 
                                ผู้เรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ระดับ
ปวส. ร้อยละ 61.46 
                                เฉลี่ยรวม ร้อยละ 69.13 
     2.6.3) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอกหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษา   
ที่ผู้เรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
 
2.7) กำรมีงำนท ำและศึกษำต่อของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 
     2.7.1) เชิงปริมำณ : จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. ในปีที่ผ่านมามีงานท าในสถานประกอบการ 
หน่วยงานภาครัฐและเอกชนประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ จ านวน 284 คน 
                                จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ปวส. ในปีที่ผ่านมามีงานท าในสถานประกอบการ 
หน่วยงานภาครัฐและเอกชนประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ จ านวน 493 คน  รวมทั้งสิ้น 777 คน 
    2.7.2) เชิงคุณภำพ : ผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. ในปีที่ผ่านมามีงานท าในสถานประกอบการ หน่วยงาน
ภาครัฐและเอกชนประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ คิดเป็นร้อยละ 96.60 



                                ผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. ในปีที่ผ่านมามีงานท าในสถานประกอบการ หน่วยงาน
ภาครัฐและเอกชนประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ คิดเป็นร้อยละ 82.17  เฉลี่ยโดยรวมคิดเป็นร้อยละ 
86.91 
    2.7.3) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอกหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษา   
ในการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้ส าเร็จการศึกษามีงานท าในสถานประกอบการ หน่วยงานภาครั ฐและเอกชน
ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ 
 
3) ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
3.1) กำรดูแลและแนะแนวผู้เรียน 
    3.1.1) เชิงปริมำณ : จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวช. จ านวน 353 คน ระดับ ปวส. จ านวน 572 
คน ผู้ส าเร็จการศึกษาประจ าปีการศึกษา 2561 รวมทัง้สิ้น จ านวน  925 คน 
    3.1.2) เชิงคุณภำพ : ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวช. คิดเป็นร้อยละ 43.15% 
                               ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวส. คิดเป็นร้อยละ 68.75% 
                               รวมผู้ส าเร็จการศึกษาท้ังสิ้นคิดเป็นร้อยละ 56.06% 
    3.1.3) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอกหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษา
ส าหรับผู้ส าเร็จการศึกษาประจ าปีการศึกษา 2561 สามารถ มีงานท าประกอบอาชีพอิสระและเข้าศึกษาต่อที่
อ่ืนได ้
 
3.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
    3.2.1) เชิงปริมำณ : จ านวนผู้เรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ ระดับ ปวช. จ านวน 
1,195 คน 
                               จ านวนผู้เรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ ระดับ ปวส. จ านวน 
1,013 คน 
                               รวมจ าน วน ผู้ เรี ยนที่ มี คุณ ธรรม  จริ ย ธรรม  และค่ านิ ยม  ที่ พึ งป ระส งค์              
ทั้งสิ้น 2,208 คน 
    3.2.2) เชิงคุณภำพ : ผู้เรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ ระดับ ปวช. คิดเป็นร้อยละ 
75.54 
                               ผู้เรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ ระดับ ปวส. คิดเป็นร้อยละ 
74.21 
                              รวมผู้เรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์  คิดเป็นร้อยละ 74.92 
   3.3.3 ผลสะท้อน :  องค์กร หน่วยงานภายนอกหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษา   
ในการดูแลผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
 
3.3) ผู้เรียนมีสมรรถนะในกำรเป็นผู้ประกอบกำรหรือประกอบอำชีพอิสระ 
     3.3.1) เชิงปริมำณ : จ านวนผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายที่ผ่านการพัฒนาเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพ
อิสระจ านวน 25 คน 
     3.3.2) เชิงคุณภำพ : ผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา อยู่ในระดับ 3 ดาว 



     3.3.3) ผลสะท้อน :  องค์กร หน่วยงานภายนอกหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษา 
ในการพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ 
 
3.4) ผลงำนของผู้เรียนด้ำนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์ หรืองำนวิจัย 
     3.4.1) เชิงปริมำณ : จ านวนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย จ านวน 16 ชิ้น 
     3.4.2) เชิงคุณภำพ : รางวัลชนะเลิศ "สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา"การแข่งขันสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ 
ระดับจังหวัด จ านวน 4 ชิ้น และเป็นตัวแทนเข้าแข่งขันในระดับภาค 
     3.4.3) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอกหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษา
น าผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของผู้เรียนไปใช้ประโยชน์หรือเผยแพร่ 
 
3.5) ผลกำรแข่งขันทักษะวิชำชีพ 
     3.5.1) เชิงปริมำณ : จ านวนผู้เรียนที่ได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะวิชาชีพ จ านวน 10 คน 
     3.5.2) เชิงคุณภำพ : ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพในแต่ละระดับประกอบด้วย 
                                ทักษะงานปูน เหรียญทองแดงระดับชาติ รองชนะเลิศ ระดับภาค  
                                ทักษะงานจักรยานยนต์ ชนะเลิศ ระดับภาค 
                                ทักษะหุ่นจ าลองอาคารพักอาศัย รองชนะเลิศ ระดับภาค 
                                ทักษะงานวัดละเอียด รองชนะเลิศ ระดับภาค 
                                ทักษะการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์อินเตอร์เฟส เหรียญเงิน ระดับภาค 
     3.5.3) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอกหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษา  
ในผลงานการแข่งขันทักษะวิชาชีพของผู้เรียน 
 
3.6) ผลกำรประเมินมำตรฐำนวิชำชีพ 
     3.6.1) เชิงปริมำณ : จ านวนผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก ระดับ ปวช. จ านวน 
458 คน 
                                จ านวนผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก ระดับ ปวส. จ านวน 
694 คน รวมทั้งสิ้น 1,152 คน 
     3.6.2) เชิงคุณภำพ : ผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก ระดับ ปวช คิดเป็นร้อยละ 
99.78 
                                 ผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก ระดับ ปวส คิดเป็นร้อยละ 
93.66  เฉลี่ยรวมร้อยละ 96.00 
     3.6.3) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอกหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษา   
ที่ผู้เรียนมีมาตรฐานวิชาชีพ 
 
3.7) ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติด้ำนอำชีวศึกษำ (V-NET) 
     3.7.1) เชิงปริมำณ : จ านวนผู้เรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
ระดับปวช. จ านวน 378 คน 
                                 จ านวนผู้เรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
ระดับปวส. จ านวน 437 คน 



                                 รวมทั้งสิ้น 815 คน 
     3.7.2) เชิงคุณภำพ : ผู้เรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)     
ระดับปวช. ร้อยละ 80.77 
                                 ผู้ เรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)    
ระดับปวส. ร้อยละ 61.46 
                                 เฉลี่ยรวม ร้อยละ 69.13 
     3.7.3) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอกหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษา    
ที่ผู้เรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
 
3.8) กำรมีงำนท ำและศึกษำต่อของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 
     3.8.1) เชิงปริมำณ : จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. ในปีที่ผ่านมามีงานท าในสถานประกอบการ 
หน่วยงานภาครัฐและเอกชนประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ จ านวน 284 คน 
                                จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ปวส. ในปีที่ผ่านมามีงานท าในสถานประกอบการ 
หน่วยงานภาครัฐและเอกชนประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ จ านวน 493 คน  รวมทั้งสิ้น 777 คน 
    3.8.2) เชิงคุณภำพ : ผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. ในปีที่ผ่านมามีงานท าในสถานประกอบการ หน่วยงาน
ภาครัฐและเอกชนประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ คิดเป็นร้อยละ 96.60 
                               ผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. ในปีที่ผ่านมามีงานท าในสถานประกอบการ หน่วยงาน
ภาครัฐและเอกชนประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ คิดเป็นร้อยละ 82.17  เฉลี่ยโดยรวมคิดเป็นร้อยละ 
86.91 
    3.8.3) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอกหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษา  
ในการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้ส าเร็จการศึกษามีงานท าในสถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐและเอกชน
ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ 
 
4.1.2 จุดเด่น  
 1. สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน สถานประกอบการ 
ชุมชนและสังคม 
 2. ผู้ส าเร็จการศึกษามีงานท า หรือศึกษาต่อ หรือประกอบอาชีพอิสระ ในรอบปีที่ผ่านมา ตรงกับ
ความต้องการของชุมชน สังคม และหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
 3. ผู้ส าเร็จการศึกษาสอบผ่านมาตรฐานวิชาชีพเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
4.1.3 จุดที่ควรพัฒนำ  
 1. ผู้ส าเร็จการศึกษาเม่ือเปรียบกับแรกเข้า 
 2. กิจกรรมองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย อวท.  
 3. ด้านการสร้างผลงานด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ของผู้เรียน 
4.1.4 ข้อเสนอแนะเพื่อกำรพัฒนำ  
 1. ส่งเสริม ติดตาม โครงการที่เกี่ยวข้อง เพ่ือแก้ปัญหานักเรียนออกกลางคัน 
 2. จัดอบรมเพ่ือพัฒนาองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย อวท. 
 3. สนับสนุนและสร้างแรงจูงใจให้ผู้เรียนสร้างผลงานด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
หรืองานวิจัย 



4.2 มำตรฐำนที่ 2 กำรจัดกำรอำชีวศึกษำ 
4.2.1 ผลสัมฤทธิ์  
1) ด้ำนหลักสูตรอำชีวศึกษำ 
1.1) กำรพัฒนำหลักสูตรฐำนสมรรถนะอย่ำงเป็นระบบ 
    1.1.1) เชิงปริมำณ : ประเภทวิชาที่จัดการเรียนการสอนมีการพัฒนาให้เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่าง
เป็นระบบคิดเป็นร้อยละ 100 
    1.1.2) เชิงคุณภำพ : ผลการประเมินการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ อยู่ในระดับ ดี 
    1.1.3) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับสถานศึกษาในการ
พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
 
1.2) กำรพัฒนำหลักสูตรฐำนสมรรถนะหรือปรับปรุงรำยวิชำ หรือปรับปรุงรำยวิชำเดิม หรือก ำหนด
รำยวิชำเพิ่มเติม 
   1.2.1) เชิงปริมำณ : จ านวน สาขาวิชาหรือสาขางานที่มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุง
รายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติมจ านวน 4 สาขาวิชา 
   1.2.2) เชิงคุณภำพ : สาขาวิชาหรือสาขางานที่มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา
เดิม หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม คิดเป็นร้อยละ 66.67 
   1.2.3) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับสถานศึกษาในการ
พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม 
 
1.3) คุณภำพของแผนกำรจัดกำรเรียนรู้สู่กำรปฏิบัติ 
   1.3.1) เชิงปริมำณ : ร้อยละของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่มีคุณภาพ คิดเป็นร้อยละ 100 
   1.3.2) เชิงคุณภำพ : ผลการประเมินคุณภาพของแผนจัดการเรียนรู้ อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
   1.3.3) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับคุณภาพแผนการ
จัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 
 
1.4) กำรจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้สู่กำรปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญและน ำไปใช้ในกำรจัดกำรเรียน
กำรสอน 
   1.4.1) เชิงปริมำณ : จ านวนครูผู้สอนที่จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
และน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน จ านวน 135 คน 
   1.4.2) เชิงคุณภำพ : ร้อยละของครูผู้สอนที่จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่ เน้นผู้ เรียน        
เป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน คิดเป็นร้อยละ 100 
   1.4.3)  ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับคุณภาพแผนการ
จัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
 
2) ด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนอำชีวศึกษำ 
2.1) กำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
     2.1.1) เชิงปริมำณ : 1. ครูผู้สอนมีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอน จ านวน 135 คน 
                                2. ครูผู้สอนมีแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชาที่สอน จ านวน 135 คน 



                              3. ครูที่จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอนที่
หลากหลาย จ านวน 135 คน 
                             4. ครูที่ใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่งการเรียนรู้ในการจัดการ
เรียนการสอน จ านวน 135 คน 
                             5. ครูผู้สอนที่ท าวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ 
จ านวน 135 คน 
     2.1.2) เชิงคุณภำพ : ครูผู้สอนที่มีคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนคิดเป็นร้อยละ 96.76 
     2.1.3) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับสถานศึกษาต่อ
คุณภาพการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา 
 
2.2) กำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียน 
     2.2.1) เชิงปริมำณ : 1. ครูผู้สอนที่จัดท าข้อมูลผู้เรียนรายบุคคลจ านวน 135 คน 
                                2. ครูผู้สอนที่มีข้อมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจ าชั้นเรียนและรายวิชาเป็น
ปัจจุบัน จ านวน 135 คน 
                                3. ครูผู้สอนที่ใช้เทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนให้มีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ จ านวน 135 คน 
                                4. ครูผู้ สอนที่ ใช้วิธีการเสริมแรงให้ผู้ เรียนมีความมุ่ งมั่นตั้ ง ใจในการเรียน        
จ านวน 135 คน 
                                5. ครูผู้สอนที่ดูแลช่วยเหลือผู้ เรียนรายบุคคลด้านการเรียนและด้านอ่ืนๆ      
จ านวน 135 คน 
   2.2.2) เชิงคุณภำพ : ครูผู้สอนที่มีคุณภาพในการบริหารจัดการชั้นเรียน คิดเป็นร้อยละ 100 
   2.2.3) ผลสะทอ้น : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับต่อคุณภาพการบริหาร
จัดการชั้นเรียน 
 
2.3) กำรเข้ำถึงระบบอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงเพื่อกำรจัดกำรเรียนกำรสอนในชั้นเรียน 
    2.3.1) เชิงปริมำณ : จ านวนห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการ
เรียนการสอน จ านวน 129 ห้อง 
    2.3.2) เชิงคุณภำพ : ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการ
สอนคิดเป็นร้อยละ 100 
    2.3.3) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับต่อคุณภาพการเข้าถึง
ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
 
3) ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 
3.1) กำรพัฒนำตนเองและกำรพัฒนำวิชำชีพ 
      3.1.1) เชิงปริมำณ  : 1. ครูผู้สอนที่จัดท าแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วมการพัฒนาวิชาชีพ จ านวน 
135 คน 
                                  2. ครูผู้สอนที่ได้รับการพัฒนาตนเองอย่างน้อย 12 ชั่วโมงต่อปี จ านวน 135 คน 



                             3. ครูผู้สอนที่ได้รับการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพมาใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน จ านวน 135 คน 
                             4. ครูผู้สอนที่มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ จ านวน 44 คน 
                             5. ครูผู้สอนที่มีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพที่ได้รับการ
ยอมรับและเผยแพร่ จ านวน 4 คน 
      3.1.2) เชิงคุณภำพ : ร้อยละของครูผู้สอนที่ได้รับการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ ร้อยละ 
67.11 
      3.1.3) ผลสะท้อน   : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับต่อสมรรถนะของ
ครูผู้สอน 
 
3.2) กำรบริหำรสถำนศึกษำแบบมีส่วนร่วม 
      3.2.1) เชิงปริมำณ    : ร้อยละของครูและบุคลากรที่มีส่วนร่วมในการบริหารสถานศึกษา ร้อยละ 
16.29 
      3.2.2) เชิงคุณภำพ : ผลการประเมินและข้อมูลการบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
      3.2.3) ผลสะท้อน   : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการมีส่วนร่วมในการบริหาร
สถานศึกษา 
 
3.3) กำรบริหำรจัดกำรระบบฐำนข้อมูลสำรสนเทศเพื่อกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ 
     3.3.1) เชิงปริมำณ    : มีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงส าหรับผู้บริหารจัดการภายใน
สถานศึกษาครบทุกฝ่ายที่มีประสิทธิภาพ 
     3.3.2) เชิงคุณภำพ : ผลการประเมินและข้อมุลการบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ           
เพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
     3.3.3) ผลสะท้อน   : สถานศึกษาท่ีหลากหลาย ทันสมัย และเป็นปัจจุบัน  
 
3.4) กำรจัดกำรอำชีวศึกษำระบบทวิภำค 
      3.4.1) เชิงปริมำณ  : 1. ร้อยละของสาขาวิชาที่จัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี ร้อยละ 23.53 
                                  2. ร้อยละของผู้เรียนที่ศึกษาในระบบทวิภาคี ร้อยละ 6.13 
     3.4.2) เชิงคุณภำพ : ผลการประเมินและข้อมูลการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี อยู่ในระดับ        
ยอดเยี่ยม 
     3.4.3) ผลสะท้อน   : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 
3.5) กำรระดมทรัพยำกรเพื่อกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
     3.5.1) เชิงปริมำณ   : ร้อยละของสาขาวิชาหรือสาขางานที่มีการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียน
การสอน ร้อยละ 100 
     3.5.2) เชิงคุณภำพ : ผลการประเมินและข้อมูลการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน อยู่ใน
ระดับยอดเยี่ยม 



     3.5.3) ผลสะท้อน   : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการระดมทรัพยากร        
เพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
 
3.6) อำคำรสถำนที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติกำร โรงฝึกงำนหรืองำนฟำร์ม 
     3.6.1) เชิงปริมำณ   : ร้อยละของห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ หรือโรงฝึกงานที่ได้รับการพัฒนาให้เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้ ร้อยละ 100 
     3.6.2) เชิงคุณภำพ : ผลการประเมินและข้อมูลอาคารสถานที่ห้องเรียนห้องปฏิบัติการโรงฝึกงานหรือ
งานฟาร์ม อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
     3.6.3) ผลสะท้อน   : องค์กร หน่วยงานภายนอกหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเข้ามาใช้บริการอาคารสถานที่ 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม 
 
3.7) ระบบสำธำรณูปโภคพื้นฐำน 
     3.7.1) เชิงปริมำณ   : ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน ได้แก่ ระบบไฟฟ้า ระบบประปา การคมนาคม
ภายในสถานศึกษา ระบบการสื่อสารภายใน และระบบรักษาความปลอดภัยได้รับการบ ารุงรักษาและพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง  
     3.7.2) เชิงคุณภำพ : ผลการประเมินและข้อมูลระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
     3.7.3) ผลสะท้อน   : ความพึงพอใจของผู้ให้บริการในระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 
 
3.8) แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริกำร 
     3.8.1) เชิ งคุณปริมำณ  : สถานศึกษามีการบันทึกข้อมูลผู้ เรียนที่ ใช้บริการแหล่ งเรียนรู้และ              
ศูนย์วิทยบริการอยู่เป็นประจ า 
     3.8.2) เชิงคุณภำพ : ผลการประเมินและข้อมุลแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
     3.8.3) ผลสะท้อน   : ความพึงพอใจของผู้ใช้บริการที่มีต่อแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 
     3.8.3) ผลสะท้อน   : ความพึงพอใจของผู้ให้บริการในระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 
 
3.9) ระบบอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงเพื่อกำรใช้งำนด้ำนสำรสนเทศภำยในสถำนศึกษำ 
     3.9.1) เชิงคุณปริมำณ : ความเร็วของสัญญาณอินเทอร์เน็ต และครอบคลุมพื้นที่ใช้งานและสถานศึกษา 
     3.9.2) เชิงคุณภำพ : ผลการประเมินและข้อมูลระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใช้งาน           
ด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
     3.9.3) ผลสะท้อน   : ความพึงพอใจของผู้ใช้บริการที่มีต่อระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใช้งาน
ด้านสารสนภายในสถานศึกษา 
 
3.10) กำรเข้ำถึงระบบอินเตอร์เน็ตควำมเร็วสูงเพื่อกำรจัดกำรเรียนกำรสอนในชั้นเรียน 
     3.10.1) เชิงคุณปริมำณ : ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียน
การสอน 129 ห้อง 
     3.10.2) เชิงคุณภำพ : ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียน
การสอน ร้อยละ 100 



     3.10.3) ผลสะท้อน   : ความพึงพอใจของผู้ใช้บริการที่มีต่อระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการ
เรียนการสอนในชั้นเรียน 
 
4) ด้ำนกำรน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ 
4) ด้ำนน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ ให้สถำนศึกษำรำยงำนผลสัมฤทธิ์ในกำรพัฒนำกำรจัดกำรอำชีวศึกษำ  
ด้ำนกำรน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติตำมรำยกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำอำชีวศึกษำ ดังนี้ 
    4.1) กำรพัฒนำตนเองและกำรพัฒนำวิชำชีพ 
      4.1.1) เชิงปริมำณ  : 1. ครูผู้สอนที่จัดท าแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วมการพัฒนาวิชาชีพ จ านวน 
135 คน 
                                  2. ครูผู้สอนที่ได้รับการพัฒนาตนเองอย่างน้อย 12 ชั่วโมงต่อปี จ านวน 135 คน 
                                  3. ครูผู้สอนที่ได้รับการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพมาใช้ในการจัดการเรียน
การสอน จ านวน 135 คน 
                                  4. ครูผู้ ส อนที่ มี ผ ล งานจากการพัฒ นาตน เองและการพัฒ นาวิช าชี พ           
จ านวน 44 คน 
                                  5. ครูผู้สอนที่มีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพที่ได้รับการ
ยอมรับและเผยแพร่ จ านวน 4 คน 
      4.1.2) เชิ งคุณ ภำพ : ร้อยละของครูผู้ สอนที่ ได้รับการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ             
ร้อยละ 67.11 
      4.1.3) ผลสะท้อน   : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับต่อสมรรถนะ    
ของครูผู้สอน 
 
 4.2) กำรระดมทรัพยำกรเพื่อกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
     4.2.1) เชิงปริมำณ   : ร้อยละของสาขาวิชาหรือสาขางานที่มีการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียน
การสอน ร้อยละ 100 
     4.2.2) เชิงคุณภำพ : ผลการประเมินและข้อมูลการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน อยู่ใน
ระดับยอดเยี่ยม 
     4.2.3) ผลสะท้อน   : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการระดมทรัพยากรเพ่ือการ
จัดการเรียนการสอน 
 
  4.3) กำรบริกำรชุมชนและจิตอำสำ 
           4.3.1) เชิงปริมำณ : จ านวนกิจกรรมในการบริการชุมและจิตอาสา 16 กิจกรรม 
           4.3.2) เชิงคุณภำพ : ผลการประเมิน และกิจกรรมการบริการชุมชนและจิตอาสา อยู่ในระดับ     
ยอดเยี่ยม 
           4.3.3) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการระดม
ทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
 
 4.4) ระบบอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงเพื่อกำรใช้งำนด้ำนสำรสนเทศภำยในสถำนศึกษำ 
     4.4.1) เชิงคุณปริมำณ : ความเร็วของสัญญาณอินเทอร์เน็ต และครอบคลุมพื้นที่ใช้งานและสถานศึกษา 



     4.4.2) เชิงคุณภำพ  : ผลการประเมินและข้อมูลระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใช้ง าน           
ด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
     4.4.3) ผลสะท้อน   : ความพึงพอใจของผู้ใช้บริการที่มีต่อระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใช้งาน
ด้านสารสนภายในสถานศึกษา 
 
4.5) กำรเข้ำถึงระบบอินเตอร์เน็ตควำมเร็วสูงเพื่อกำรจัดกำรเรียนกำรสอนในชั้นเรียน 
     4.5.1) เชิงคุณปริมำณ : ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียน
การสอน 129 ห้อง 
     4.5.2) เชิงคุณภำพ : ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียน   
การสอน ร้อยละ 100 
     4.5.3) ผลสะท้อน   : ความพึงพอใจของผู้ใช้บริการที่มีต่อระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการ
เรียนการสอนในชั้นเรียน 
 
4.2.2 จุดเด่น 
     1.สถานศึ กษ าใช้ ห ลั ก สู ต รฐานสมรรถน ะที่ ส อดคล้ อ งกั บ ความต้ อ งการขอ งผู้ เรี ย น                 
สถานประกอบการ ชุมชน สังคมและตลาดแรงงาน 
     2. สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนในรูปแบบที่หลากหลายเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยใช้ PJBL, 
STEM Education Model,  Eco we, Google Classroom, Active Learning 
     3. สถานจัดสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ศุนย์วิทยบริการ มีระบบ
อินเทอร์เน็ต เพ่ือจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
    4. สถานศึกษาด าเนินการบริหารสถานศึกษาตามนโยบายหน่วยงานต้นสังกัด โดยการบริหารงาน
แบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 
4.2.3 จุดที่ควรพัฒนำ 
        1. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชาหรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม 
        2. การจัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี 
        3. การเผยแพร่นวัตกรรมของครูผู้สอน 
 
4.2.4 ข้อเสนอแนะเพื่อกำรพัฒนำ 
        1. ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชาหรือก าหนดรายวิชา
เพ่ิมเติม 
        2. เพ่ิมสาขาวิชาในการจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาค ี
        3. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการสร้างนวัตกรรมและเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 
 
 
 
 
 



4.3 มำตรฐำนที่ 3 กำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
4.3.1 ผลสัมฤทธิ์  

1) ด้ำนควำมร่วมมือในกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
 4.3.1 ผลสัมฤทธิ์ 
       1.) ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ
พัฒนาสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้านการร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตามรายงานประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 
1.1) กำรพัฒนำตนเองและกำรพัฒนำวิชำชีพ 
     1.1.1) เชิงปริมำณ  : 1. ครูผู้สอนที่จัดท าแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วมการพัฒนาวิชาชีพ  จ านวน 
135 คน 
                                2. ครูผู้สอนที่ได้รับการพัฒนาตนเองอย่างน้อย 12 ชั่วโมงต่อปี จ านวน 135 คน 
                                3. ครูผู้สอนที่ได้รับการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพมาใช้ในการจัดการเรียน  
การสอน จ านวน 135 คน 
                                4. ครูผู้สอนที่มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ จ านวน 44 คน 
                                5. ครูผู้สอนที่มีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพที่ได้รับการ
ยอมรับและเผยแพร่ จ านวน 4 คน 
     1.1.2) เชิ งคุณ ภำพ : ร้อยละของครูผู้ สอนที่ ได้ รับการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ               
ร้อยละ 67.11 
     1.1.3) ผลสะท้อน   : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับต่อสมรรถนะ    
ของครูผู้สอน 
 
 1.2) กำรบริหำรสถำนศึกษำแบบมีส่วนร่วม 
      1.2.1) เชิ งปริมำณ    : ร้อยละของครูและบุคลากรที่ มี ส่ วนร่วมในการบริหารสถานศึกษา                
ร้อยละ 16.29 
      1.2.2) เชิงคุณภำพ : ผลการประเมินและข้อมูลการบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
      1.2.3) ผลสะท้อน   : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการมีส่วนร่วมในการบริหาร
สถานศึกษา 
 
 1.3) กำรบริหำรจัดกำรระบบฐำนข้อมูลสำรสนเทศเพื่อกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ 
      1.3.1) เชิงปริมำณ    : มีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงส าหรับผู้บริหารจัดการภายใน
สถานศึกษาครบทุกฝ่ายที่มีประสิทธิภาพ 
      1.3.2) เชิงคุณภำพ : ผลการประเมินและข้อมุลการบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารจัดการสถานศึกษา อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
      1.3.3) ผลสะท้อน   : สถานศึกษาท่ีหลากหลาย ทันสมัย และเป็นปัจจุบัน  
 
 1.4) กำรระดมทรัพยำกรเพื่อกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
     1.4.1) เชิงปริมำณ   : ร้อยละของสาขาวิชาหรือสาขางานที่มีการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียน
การสอน ร้อยละ 100 



     1.4.2) เชิงคุณภำพ : ผลการประเมินและข้อมูลการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน       
อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
     1.4.3) ผลสะท้อน   : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการระดมทรัพยากรเพ่ือการ
จัดการเรียนการสอน 
 
 1.5) กำรบริกำรชุมชนและจิตอำสำ 
           1.5.1) เชิงปริมำณ : จ านวนกิจกรรมในการบริการชุมและจิตอาสา 16 กิจกรรม 
           1.5.2) เชิงคุณภำพ : ผลการประเมิน และกิจกรรมการบริการชุมชนและจิตอาสา อยู่ ใน          
ระดับยอดเยี่ยม 
           1.5.3) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการระดม
ทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
 
2) ด้ำนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์ งำนวิจัย 
    ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการ
สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัยตามรายการประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 
2.1) ผลงำนของผู้เรียนด้ำนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์ หรืองำนวิจัย 
     2.1.1) เชิงปริมำณ : จ านวนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย จ านวน 16 ชิ้น 
     2.1.2) เชิงคุณภำพ : ชนะเลิศ "สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา"การแข่งขันสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่      
ระดับจังหวัด จ านวน 4 ชิ้น และเป็นตัวแทนเข้าแข่งขันในระดับภาค 
     2.1.3) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอกหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษา  
น าผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของผู้เรียนไปใช้ประโยชน์หรือเผยแพร่ 
 
2.2) กำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
     2.2.1) เชิงปริมำณ : 1. ครูผู้สอนมีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอน จ านวน 135 คน 
                                2. ครูผู้สอนมีแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชาที่สอน จ านวน 135 คน 
                                3. ครูที่จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอน 
ที่หลากหลาย จ านวน 135 คน 
                                4. ครูที่ ใช้สื่ อ  นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่ งการเรียนรู้              
ในการจัดการเรียนการสอน จ านวน 135 คน 
                               5. ครูผู้สอนที่ท าวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาการจัดการ
เรียนรู้ จ านวน 135 คน 
     2.2.2) เชิงคุณภำพ : ครูผู้สอนที่มีคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนคิดเป็นร้อยละ 96.76 
     2.2.3) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับสถานศึกษาต่อ
คุณภาพการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา 
 
 
 



4.3.2 จุดเด่น  
 1. สถานศึกษาได้รับความร่วมมือจากบุคคล ชุมชน หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษา และ
การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
    2. สถานศึกษามีการจัดการข้อมูลสารสนเทศเพ่ือบริหารจัดการสถานศึกษาทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
    3. สถานศึกษาได้รับความร่วมมือในการระดมทรัพยากรเพ่ือจัดการเรียนการสอนทุกสาขางาน 
    4. สถานศึกษามีการบริการชุมชนด้านวิชาการ วิชาชีพ และจิตอาสา และเป็นที่ยอมรับยกย่องให้
เป็นสถานศึกษาในการบริการชุมชนและจิตอาสา 
 
4.3.3 จุดที่ควรพัฒนำ  
 1. ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัยของผู้เรียน 
4.3.4 ข้อเสนอแนะเพื่อกำรพัฒนำ  
 1. สนับสนุน ส่งเสริม และจัดกิจกรรมเพ่ือให้นักเรียนสร้างนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัยของผู้เรียน 
 
ตำรำงท่ี 4.1 สรุปคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำตำมมำตรฐำน 

ผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
ตำมมำตรฐำนกำรอำชีวศึกษำ พ.ศ.2561 

คะแนนที่ได้ 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 87.46 

ประเด็นที่ 1.1 ด้านความรู้ 87.92 

ประเด็นที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 87.92 

ประเด็นที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่่พึงประสงค์ 86.54 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการศึกษา 89.29 

ประเด็นที่ 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 72.00 

ประเด็นที่ 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 100.00 

ประเด็นที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 88.00 

ประเด็นที่ 2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 97.14 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 77.50 

ประเด็นที่ 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 77.50 

ประเด็นที่ 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 77.50 

สรุปผลการประเมนิคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 84.75 

สรุป ระดับคุณภาพสถานศึกษา 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง 
(ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  



ส่วนที่ 5  
ผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำ  

ตำมเกณฑ์กำรประเมินคณุภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำอำชีวศึกษำ 

 
ให้สถานศึกษารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามเกณฑ์การประเมิน

คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา จ านวน 5 ด้าน ตามระดับการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
ดังนี้  

5.1 ผลกำรประเมินรำยด้ำนและภำพรวม 
สถานศึกษาที่จัดการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และ หรือระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) และ หรือการฝึกอบรมวิชาชีพ รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
จ านวน 5 ด้าน 25 ข้อการประเมิน ดังนี้  

5.1.1 ด้ำนผู้เรียนและผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 
การประเมินสมรรถนะผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ที่เป็นผลมาจากการพัฒนา

คุณภาพ ทางวิชาการทักษะและการประยุกต์ใช้ คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ปรากฏผล
ดังตารางที่ 5.1  

 
ตำรำงท่ี 5.1 ผลกำรประเมินด้ำนผู้เรียนและผู้ส ำเร็จกำรศึกษำโดยภำพรวมและจ ำแนกเป็นรำยกำร  
                ประเมิน  

ข้อที่ รำยกำรประเมิน 

ผลกำรประเมิน 
ค่ำ 

น้ ำหนัก 
(50) 

คะแนนที่ได้ 
จำกกำรประเมิน 
(ค่ำน้ ำหนักXค่ำ

คะแนน) 
คะแนน 

ระดับ 
คุณภำพ 

1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 2 ปานกลาง 2 4 

2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2 ปานกลาง 2 4 

3 
ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการ 
หรือการประกอบอาชีพอิสระ 

3 ดี 3 9 

4 
ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 
งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 

2 ปานกลาง 3 6 

5 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 4 ดีเลิศ 2 8 

6 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 5 ยอดเยี่ยม 20 100 

7 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้าน
อาชีวศึกษา (V-NET) 

3 ดี 3 9 

8 
การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จ
การศึกษา 

5 ยอดเยี่ยม 15 75 

ผลรวมคะแนนที่ได้จำกำรประเมิน 215 



ข้อที่ รำยกำรประเมิน 

ผลกำรประเมิน 
ค่ำ 

น้ ำหนัก 
(50) 

คะแนนที่ได้ 
จำกกำรประเมิน 
(ค่ำน้ ำหนักXค่ำ

คะแนน) 
คะแนน 

ระดับ 
คุณภำพ 

ร้อยละของคะแนน ด้ำนที่ 1 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 250 86 

สรุป ระดับคุณภาพสถานศึกษา ด้านที่ 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
 

5.1.2 ด้ำนหลักสูตรและกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
สถานศึกษามีการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 

มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชา
เพ่ิมเติม และมีการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ    
และน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะที่จ าเป็น
ในศตวรรษท่ี 21 ปรากฏผลดังตารางที่ 5.2  

 
ตำรำงท่ี 5.2 ผลกำรประเมินด้ำนหลักสูตรและกำรจัดกำรเรียนกำรสอนโดยภำพรวมและจ ำแนกเป็น  
                รำยกำรประเมิน  

ข้อที่ รำยกำรประเมิน 

ผลกำรประเมิน 
ค่ำ 

น้ ำหนัก 
(10) 

คะแนนที่ได้ 
จำกกำรประเมิน 
(ค่ำน้ ำหนักXค่ำ

คะแนน) 
คะแนน 

ระดับ 
คุณภำพ 

1. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ   5  

1.1 
การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็น
ระบบ 

4 ดีเลิศ 2 8 

1.2 
การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือ
ปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม 
หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม 

1 ก าลังพัฒนา 3 3 

2. การจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

  5  

2.1 
คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การ
ปฏิบัติ 

5 ยอดเยี่ยม 2 10 

2.2 
การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่
เน้นผู้เรียน เป็นส าคัญและน าไปใช้ใน การ
จัดการเรียนการสอน 

5 ยอดเยี่ยม 3 15 



ข้อที่ รำยกำรประเมิน 

ผลกำรประเมิน 
ค่ำ 

น้ ำหนัก 
(10) 

คะแนนที่ได้ 
จำกกำรประเมิน 
(ค่ำน้ ำหนักXค่ำ

คะแนน) 
คะแนน 

ระดับ 
คุณภำพ 

ผลรวมคะแนนที่ได้จำกำรประเมิน 36 

ร้อยละของคะแนน ด้ำนที่ 2 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 50 72 

สรุป ระดับคุณภาพสถานศึกษา ด้านที่ 2 ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
 

5.1.3 ด้ำนครูผู้สอนและผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ ความสามารถ           

ในการจัดการเรียนรู้ ตามมาตรฐานต าแหน่ง สายงานครูผู้สอน และผู้บริหารสถานศึกษามีทักษะในการบริหาร         
จัดการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ ปรากฏผลดังตารางที่ 5.3  

 
ตำรำงท่ี 5.3 ผลกำรประเมินด้ำนครูผู้สอนและผู้บริหำรสถำนศึกษำโดยภำพรวมและจ ำแนกเป็นรำยกำร 
                ประเมิน  

ข้อที่ รำยกำรประเมิน 

ผลกำรประเมิน 
ค่ำ 
น้ ำหนัก 
(20) 

คะแนนที่ได้ 
จำกกำรประเมิน 
(ค่ำน้ ำหนักXค่ำ
คะแนน) 

คะแนน 
ระดับ 
คุณภำพ 

1. ครูผู้สอน   10  

1.1 การจัดการเรียนการสอน 5 ยอดเยี่ยม 5 25 

1.2 การบริหารจัดการชั้นเรียน 5 ยอดเยี่ยม 3 15 

1.3 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 2 ปานกลาง 2 4 

2. ผู้บริหารสถานศึกษา   10  

2.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 4 ดีเลิศ 5 20 

2.2 
การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือ
การบริหารจัดการสถานศึกษา 

4 ดีเลิศ 5 20 

ผลรวมคะแนนที่ได้จำกำรประเมิน 84 

ร้อยละของคะแนน ด้ำนที่ 3 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 100 84 

สรุป ระดับคุณภาพสถานศึกษา ด้านที่ 3 ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
 



5.1.4 ด้ำนกำรมีส่วนร่วม 
สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนให้สถานประกอบการ บุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ มีส่วน

ร่วมในการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี มีการระดมทรัพยากรในการจัดการเรียนการสอน 
เพ่ือยกระดับและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ปรากฏผลดังตารางที่ 5.4  

 
ตำรำงท่ี 5.4 ผลกำรประเมินด้ำนกำรมีส่วนร่วมโดยภำพรวมและจ ำแนกเป็นรำยกำรประเมิน  

ข้อที่ รำยกำรประเมิน 

ผลกำรประเมิน 
ค่ำ 

น้ ำหนัก 
(10) 

คะแนนที่ได้ 
จำกกำรประเมิน 
(ค่ำน้ ำหนักXค่ำ

คะแนน) 
คะแนน 

ระดับ 
คุณภำพ 

1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 5 ยอดเยี่ยม 6 30 

2 
การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการ
สอน 

4 ดีเลิศ 2 8 

3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 5 ยอดเยี่ยม 2 10 

ผลรวมคะแนนที่ได้จำกำรประเมิน 48 

ร้อยละของคะแนน ด้ำนที่ 4 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 50 96 

สรุป ระดับคุณภาพสถานศึกษา ด้านที่ 4 ด้านการมีส่วนร่วม 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
 

5.1.5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
สถานศึกษาด าเนินการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน 

ห้องปฏิบัติการ แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม และสิ่งอ านวยความสะดวกให้มีความพร้อมและ
เพียงพอต่อการใช้งานของผู้เรียนหรือผู้รับบริการเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา
ผลดังตารางที่ 5.5  

 
ตำรำงท่ี 5.5 ผลกำรประเมินด้ำนปัจจัยพื้นฐำนโดยภำพรวมและจ ำแนกเป็นรำยกำรประเมิน 

ข้อที่ รำยกำรประเมิน 

ผลกำรประเมิน 
ค่ำ 

น้ ำหนัก 
(10) 

คะแนนที่ได้ 
จำกกำรประเมิน 
(ค่ำน้ ำหนักXค่ำ

คะแนน) 
คะแนน 

ระดับ 
คุณภำพ 

1 
อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรง
ฝึกงาน หรืองานฟาร์ม 

5 ยอดเยี่ยม 2 10 

2 ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 5 ยอดเยี่ยม 2 10 

3 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 5 ยอดเยี่ยม 2 10 



ข้อที่ รำยกำรประเมิน 

ผลกำรประเมิน 
ค่ำ 

น้ ำหนัก 
(10) 

คะแนนที่ได้ 
จำกกำรประเมิน 
(ค่ำน้ ำหนักXค่ำ

คะแนน) 
คะแนน 

ระดับ 
คุณภำพ 

4 
ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งาน
ด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา 

5 ยอดเยี่ยม 2 10 

5 
การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อ
การจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 

5 ยอดเยี่ยม 2 10 

ผลรวมคะแนนที่ได้จำกำรประเมิน 50 

ร้อยละของคะแนน ด้ำนที่ 5 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 50 100 

สรุป ระดับคุณภาพสถานศึกษา ด้านที่ 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
 

5.1.6 ผลกำรประเมินในภำพรวมของสถำนศึกษำ 
สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษาทั้ง 5 ด้าน ปรากฏผลดังตารางที่ 5.6  
 

ตำรำงท่ี 5.6 ผลกำรประเมินในภำพรวมของสถำนศึกษำจ ำแนกเป็นรำยด้ำน  

ที ่ ด้ำนกำรประเมิน 
ค่ำ 

น้ ำหนัก 
(100) 

คะแนนที่ได้ 
จำกกำรประเมิน 

แต่ละด้ำน 

ร้อยละของคะแนน 
ที่ได้จำกกำรประเมิน 

(ผลรวมคะแนนที่ได้จำกกำร
ประเมินของด้ำน X น้ ำหนัก

คะแนนของด้ำน) / คะแนนรวม
ของด้ำน 

1 ผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 50 215 (215 x 50) / 250 = 43.00 

2 หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 10 36 (36 x 10) / 50 = 7.20 

3 ครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 20 84 (84 x 20) / 100 = 16.80 

4 การมีส่วนร่วม 10 48 (48 x 10) / 50 = 9.60 

5 ปัจจัยพื้นฐาน 10 50 (50 x 10) / 50 = 10.00 

ร้อยละคะแนนที่ได้จำกกำรประเมินในภำพรวม 433 86.60 

สรุป ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
 
 



ส่วนที่ 6  
แผนพัฒนำเพ่ือยกระดับคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษา 

 
 

ประเด็นกำรพัฒนำเพื่อยกระดับคุณภำพกำรจัด
กำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

แผนพัฒนำเพื่อยกระดับคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ
ของสถำนศึกษำ (แผนงำน โครงกำร กิจกรรม) 

2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา  
3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย 

1. โครงการอบรมเพ่ือพัฒนาหลักสูตรรายวิชาฐาน
สมรรถนะ  
2. โครงการนักคิดนักประดิษฐ์รุ่นใหม่ 

 


